ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
UNITATEA MILITARA NR. 02489
Str. Traian, Nr. 199, Galafi
Telefon: 0336.401.461

CIF - 3346980
N A - J‘{u din 4. 11. 202§

ANUNT

UNITATEA MILITARA 02489 GALATI (Spitalul Militar de Urgents ,dr. Aristide Serfioti”),
din Ministerul Ap#ririi Nafionale, cu sediul in localitatea Galati, str. Traian nr. 199, judeful Galafi
organizeazi in conformitate cu prevederile Ordinului M.S. or. 166 din 26.01.2023 pentru aprobarea
metodologiilor privind organizarea §i desfdsurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante §i
temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitdfile sanitare
publice sau din directiile de sindtate publicd, precum gi a functiilor de sef de sectie, sef de laborator §i sef
de compartiment din unitdtile sanitare fiird paturi sau din directiile de sdndtate publicd, respectiv a funcfiei
de farmacist-gef in unitdile sanitare publice cu paturi, cu modificdrile §i completirile ulterioare, concurs
pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a unui post vacant de personal civil contractual, functie de
executie, cu contract pe perioadd nedeterminatd, cu normé intreag, durata timpului de lucru fiind de 7
ore/zi, 35 ore/sdptamani, astfel:

- Chimist medical specialist, specialitatea Biochimie medicald in microstructura Biochimie din
Laboratorul de analize medicale

A. Conditii generale de ocupare a postului:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare, §i cerinfele
specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile $i completarile ulterioare:

a) are cetdtenia roméni sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetéifenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul mungii, republicatd, cu
modificirile §i completirile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime, vechime in specialitate §i, dupi caz, alte condifii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

fynu a fost condamnatd definitiv pentru sivirgirea unei infractiuni contra securitdii nafionale, contra
autoritdfii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii
justifiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sévérgirea
infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infracfiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i funcfionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute
la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotérdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
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privind organizarea i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

B, Conditii specifice de participare la concurs/examen:
- studii universitare de licend, confirmate prin diploma de licentd in specialitate;
- certificat de chimist specialist in specialitatea biochimie/chimie medicali;
- certificat de membru al Ordinului Biochimistilor, Biologilor i Chimistilor in Sistemul Sanitar din
Roménia;
- vechime: minim 4 ani vechime in specialitate in sectorul sanitar;
- conduitd morali si disciplinard corespunzitoare hucrului intr-un mediu militar;
- starea de sanitate: si fie declarafi ,,apt din punct de vedere medical”;
- disponibilitate pentru prezentare la program in cazul solicitirilor de urgenta;
- cunostinte de operare pe calculator — Microsoft Office - nivel mediu.
- nivelul de acces al functiei la informatii clasificate este secret de serviciu; in acest sens este necesar acordul
scris al persoanei care doreste si candideze privind cfectuarea verificarilor in vederea obtinerii autorizatiei
de acces la informatii clasiticate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarati ,,admis”.

C. Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele acte:

a) formularul de inscriere la concurs al candidatului in care se menfioneaza postul pentru care doreste
si concureze (formularul tip, se giseste pe site-ul spitalului www.smugalati.ro la rubrica ,,Despre noi /
Anunturi angajare” si la sediul unitatii);

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de chimist specialist;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale i copia autorizatia de liberd practica
pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sancfiunile previzute la art.
455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) ori €), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e} din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul séndtitii, republicat, cu modificérile ulterioare;

¢) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in Anexa nr. 3 la Ordinul M.S. nr.
166/2023, cu modificirile si completérile ulterioare;

f) certificatul de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar.

g) certificatul de integritate comportamental# din care si reiasi cd nu s-au comis infracfiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului Nafional de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
fnvatimant, siindtate sau protecfie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a cérei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitd{i sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologic a unei persoane;

h) adeverinti medicald care sd ateste starea de s#niitate corespunzitoare postului pentru care
candideazi, eliberata de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitéfile sanitare abilitate cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului.

i) copia actului de identitate gi a certificatului de nagtere sau orice alt document care atesti identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

j) copia certificatului de c3sitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

k) curriculum vitae, model comun european, redactat in limba roméana.

Documentele previzute la lit. d) §i f) sunt valabile trei luni $i se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Adeverinta care atesta starea de sanitate trebuie sa contind, in clar, numérul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sénététii. Pentru candidatii cu

dizabilitafi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinfa care atestd starca de sdnitate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
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Copiile de pe actele previzute la lit. b), ¢), 1) §i j) precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezinta insofite de documentele originale, care se certifici cu menfiunea ,.,conform cu
originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut lalit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului previizut la lit. f), anterior datei de sustinere a probet scrise
si/sau probei practice,

Dosarele de concurs se vor depune personal de citre candidati la sediul Spitalului Militar de Urgenta
,.Dr. Aristide Serfioti”— U.M. 02489, strada Traian nr. 199, localitatea Galafi, biroul Personal, in termen de
10 zile lucritoare de la aparitia acestui anunt 18.11.2024, in perioada 19.11-02.12.2024, in zilele lucritoare
in intervalul orar 09.00-15.00.

Secretar: Col. Diaconu Silviu, telefon 0336.401.461 interior 110.

D. Concursul pentru ocuparea postului vacant va consta in urmitoarele etape succesive:

a) selectia dosarelor pentru inscriere (proba A) si pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activitifii profesionale si stiinfifice pentru proba suplimentaré de departajare (proba D), previzutd
in Anexa nr. 3 la Ordinul M.S. nr. 166/2023, cu modificarile §i completérile ulterioare

b) proba scrisi (proba B)

¢) proba practica (proba C)

Se pot prezenta la urmitoarea etapd numai candidatii declarati admigi la etapa precedenta.

Sunt declarati admisi la proba scris#, respectiv la proba practics, candidatii care obtin minimum 50
de puncte. Candidatii care nu obtin minimum 50 de puncte la proba scrisé in cazul functiilor de executie
sunt declarati ,,respingi” la aceastd probi si nu pot participa la urmétoarea etapd a concursului, respectiv
proba practici, fiind eliminati din concurs.

Concursul/examenul va fi organizat in perioada 19.11-17.12.2024.
Calendarul activitdfilor va fi afigat la sediul unititii §i pe site-ul propriu al spitalului
www.smugalati.ro la rubrica "Despre noi / Anunturi angajare”.

CALENDAR DESFASURARE CONCURS

E_: Etapi concurs Data / Perioada Obs. |
19.11-02.12.2024

in zilele lucratoare in | Tel: 0336.401.461

intervalul orar 09% - interior 110 |

]500

1. | Depunerea dosarelor de concurs

Selectia dosarelor de inscriere i stabilirea
punctajului rezultat din analiza si evaluarea
2. | activititii profesionale si stiintifice pentru proba 03-04.12.2024
suplimentard de departajare (proba D), prevazutd
in anexa nr. 3 la OMS.166/2023

Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs
si stabilirea punctajului rezultat din analiza si
3. |evaluarea activitdtii profesionale si stiintifice 04.12.2024
pentru proba suplimentardi de departajare (proba
D)
Depunerea eventualelor contestafii cu privire la
rezultatul selectiei dosarelor de concurs si

4 stabilirea punctajului rezultat din analiza si 05.12.2024 Tel: 0336.401.461
* | evaluarea activititii profesionale si stiinifice R interior 110
pentru proba suplimentara de departajare (proba
D)
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i‘; | Etapi concurs Data / Perioada Obs.
Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la
rezultatul selectiei dosarelor de concurs §i
5. stabilirea pun.ct.ajdu'l}n rezul.tat din . El.na.l.IZE.l §i 06.12.2024
evaluarea activitdtii profesionale si stiintifice
pentru proba suplimentard de departajare (proba
| D) si afisarea rezultatului B
5 Desfasurarea primei probe din concurs, proba |  10.12.2024
| serisi Incepand cu ora 10%
7. | Notarea gi comunicarea rezultatelor probei scrise 10.12.2024
Depunerea eventualelor contestatii cu privire la Tel: 0336.401.461
8. . 11.12.2024 P
rezultatul probei scrise interior 110
0. Solutionarea ev?ntuialelo.r contestatii cu privire la 12.12.2004
rezultatul probei scrise si aftsarea rezultatelor
. . 13.12.2024
10. | Desfasurarea probei practice incepén d cu ora 10%
11. | Notarea si afigsarea rezultatului la proba practici 13.12.2024 B
1. Depunerea ever_ltualelqr contestafii cu privire la 16.12.2024 Tcli 033.6.401.461
rezultatul probei practice interior 110
3. | Solutionarea e,vsentuale.lor c.ontesta';u cu pr1y1re la 17.12.2004
rezultatul probei practice si afisarea rezultatelor
14, | Afisare rezultatelor finale ale concursului 18.12.2024

Eventuale contestafii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs, probei scrise si probei practice

se depun conform graficului la sediul Spitalului Militar de Urgenta ,,.Dr. Aristide Serfioti” ~ U.M. 02489,
strada Traian nr. 199, localitatea Galati, la biroul Personal, in zilele lucritoare in intervalul orar 09.00-

15.00.
incadrarea personalului declarat admis se va face in termen de maximum 15 zile de la data afigarii

rezultatelor finale ale concursului.

TEMATICA $I BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURS

BIBLIOGRAFIE

—

Minodora Dobreanu - Biochimie clinicd — Implicatii Practice, Editia a II-a Ed. Medicala 2010;

2. Veronica Dinu, Eugen Trutfia, Elena Popa Cristea, Aurora Popescu -~ Biochimie Medicald. Mic Tratat,
Editura medicald 2002;

=

Denisa Mihele - Biochimie clinicd — Metode de laborator, ed. a 11I-a, Ed. Medicala, Bucuresti, 2007;

4. Ministerul s3ndtatii, Academia de stiinte medicale - Metode curente pentru analize de laborator clinic,
Ed. Medicali, Bucuresti, 1982;
5. Victor Dumitrascu, Sorin Giju, Daniela-Stefania Grecu, Daliborca-Cristina Vlad, Corina Flangea -
Sedimentul urinar, Editura de Vest, Timisoara, 2007,
6. Maria Greabu, Alexandra Totan - Ghid de biochimie medicald, Editura Bucuresti, 2014.

TEMATICA

1. PROBA TEORETICA

1.

METABOLISMUL PROTEIC

1.1 AMINOACIZI
1.1.1 Aminoacizi — structura; clasificare; proprictati fizice, acido-bazice, chimice
1.1.2. Peptide — definitie; structura generala; glutationul
1.2 PROTEINE
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1.2.1 Proteine — definitie; structura 5
1.2.2 Hemproteine — mioglobina; hemoglobina; citocromii
1.2.3 Imunoglobulinele
1.2.4 Proteinele structurale
1.2.5 Enzime
— clasificare si nomenclatura
— structura generala
—notiuni de cinetica enzimatica
— activitatea enzimatica — definitie; modalitati de exprimare
— izoenzime — definitie; importanta clinica a determinarii activitatilor enzimatice ale
izoenzimelor
— reglarea activitatii enzimatice
1.3 DIGESTIA PROTEINELOR SI ABSORBTIA AMINOACIZILOR
1.4 DEGRADAREA SI BIOSINTEZA AMINOACIZILOR
1.4.1 Metabolismul amoniacului
— bilantul azotat
— transaminarea
— dezaminarea oxidativa a aminoacizilor
— ureogeneza

2. METABOLISMUL GLUCIDIC

2.1 CHIMIA GLUCIDELOR

— definitie; clasificare

— monozaharide; dizaharide;

— polizaharide: caracteristici generale; glicogenul (structura si functii); amidonul (structura si functii)
— glicozaminoglicanii: structura si rol

— glicoproteinele

2.2 DIGESTIA SI ABSORBTIA GLUCIDELOR
2.3 DEGRADAREA AEROBA A GLUCOZEI
2.3.1 Glicoliza

2.3.2 Decarboxilarea oxidativa a piruvatului
2.3.3 Ciclu Krebs

2.4 GLUCONEOGENEZA

2.5 METABOLISMUL GLICOGENULUI

2.5.1 Glicogenoliza

2.5.2 Glicogenogeneza

3. METABOLISMUL LIPIDIC

3.1 CHIMIA LIPIDELOR

3.1.1 definitie; clasificare; rol biologic

3.1.2 Acizi grasi: clasificare; structura; rol
3.1.3 Triacilgliceroli: clasificare; structura; rol
3.1.4 Fosfolipidele: clasificare; structura; rol
3.1.5 Colesterlul: clasificare; structura; rol

3.2 DIGESTIA SI ABSORBTIA LIPIDELOR
3.3 METABOLISMUL ACIZILOR GRASI
3.3.1 Beta-oxidarea acizilor grasi

3.4 METABOLISMUL TRIACILGLICEROCLILOR
3.4.1 Sinteza triacilglicerolilor

3.4.2 Hidroliza triacilglicerolilor

3.5 METABOLISMUL COLESTEROLULUI
3.5.1 Biosinteza colesterolului

3.5.2 Utilizarea colesterolului

3.5.3 Degradarea colesterolului
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4. METABOLISMUL PURINELOR
4.1 BIOSINTEZA PURINELOR
4.2 FORMAREA ACIDULUI URIC

5. VITAMINE SI ELEMENTE MINERALE
5.1 VITAMINE HIDROSOLUBILE

5.2 VITAMINE LIPOSOLUBILE

5.3 MICROELEMENTE

II. PROBA PRACTICA

1. ECHILIBRUL ACIDO — BAZIC

1.1 INTRODUCERE - NOTIUNILE DE ACID SI BAZA
1.2 ACIDOZA METABOLICA

1.3 ALCALOZA METABOLICA

1.4 ACIDOZA RESPIRATORIE

1.5 ALCALOZA RESPIRATORIE

2. ECHILIBRUL HIDROELECTROLITIC

2.1 INTRODUCERE - DISTRIBUTIA APEI SI ELECTROLITILOR IN ORGANISM;
PROPRIETATILE

APEI; SCHIMBURILE HIDRODINAMICE

2.2 METABOLISMUL SODIULUI

2.2.1 Homeostazia sodiului si apei

2.2.2 Tulburari ale metabolismului sodiului : hipo- si hipernatremia
2.3 METABOLISMUL POTASIULUI

2.3.1 Homeostazia potasiului

2.3.2 Tulburari ale metabolismului potasiului : hipo- si hiperpotasemia
2.4 METABOLISMUL CLORULUI

2.4.1 Homeostazia clorului

3. ELEMENTE MINERALE

3.1 METABOLISMUL CALCIULUI

3.1.1- Homeostazia calciului

3.1.2- Tulburari ale metabolismului calciului : hipo- si hipercalcemia
3.2 METABOLISMUL MAGNEZIULUI

3.2.1- Homeostazia magneziului

3.2.2- Tulburari ale metabolismului magneziului : hipo- si hipermagnezemia
3.3 METABOLISMUL FOSFORULUI

3.3.1- Homeostazia fosforului

3.3.2- Tulburari ale metabolismului fosforului: hipo- si hiperfosfatemia
3.3.3- Medificari biochimice in patologia osoasa

3.4 METABOLISMUL FIERULUI

3.4.1- Homeostazia fierului

3.4,2- Tulburari ale metabolismului fierului : hipo- si hipersideremia

4. ELEMENTE DE BIOCHIMIE CLINICA A METABOLISMULUI PROTEIC
4.1 — PROTEINE PLASMATICE
4.2 - SEMNIFICATIA CLINICA A DETERMINARII ACTIVITATII ENZIMELOR; IZOENZIME

5. ELEMENTE DE BIOCHIMIE CLINICA A METABOLISMULUI GLUCIDIC
5.1 - GLICEMIA
5.2 - DIAGNOSTICUL SI MONITORIZAREA DIABETULUI ZAHARAT
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6. ELEMENTE DE BIOCHIMIE CLINICA A METABOLISMULUI LIPIDIC: colesterolul
total; VLDL; LDL; HDL; triacilglicerolii; lipidele totale

7. INVESTIGATII BIOCHIMICE IN PATOLOGIA HEPATICA: GOT; GPT; GGT, LDH;

fosfataza alcalina; bilirubina

8. INVESTIGATII BIOCHIMICE IN PATOLOGIA RENALA:
8.1 UREE;

8.2 CREATININA;

8.3 ACIDUL URIC

8.4 BIOCHIMIA URINE]

9. SEMNIFICATIA CLINICA A DETERMINARII UNOR VITAMINE: B12; acizii folici;
vitamina D.

NOTE:

Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificdrile si completdrile
ulterioare, dupd caz.

Pentru respectarea reglementdrilor privind protecfia datelor personale ale candidafilor si
asigurarea [ransparenfei concursului, rezultatele in urma procesului de selecfie, de notare a tuturor
probelor, precum si rezultatele obfinute la solufionarea contestatiilor vor fi afisate anonimizat in baza
codului numeric de identificare atribuit la inscriere §i care corespunde cu numdrul de inregistrare al
dosarului de participare la concurs.

Candidatilor care vor promova concursul, urmeazd a li se verifica aptitudinea / compatibilitatea cu
profesia / activitatea / locul de muncd, conform art. 13 din HG 355/2007 republicatd, privind
supravegherea sanditdtii lucrdtorilor prin Fisa de aptitudini ce va fi eliberatd de cdtre medicul de medicina
muncii al unitdtii, pe baza examenului clinic general si al investigatiilor medicale stabilite de cdtre acesta.

Daciéi in urma examenului clinic general si al investigatiilor medicale, medicul de medicina muncii
al unitdtii constatd inaptitudinea candidatului admis la concurs pentru profesia solicitatd, candidatul va fi
declarat inapt pentru locul de muncd respectiv, neputdnd fi angajat. In aceste conditii se va comunica
posibilitatea de a ocupa postul scos la concurs de cdtre candidatul care a obfinut nota finald imediat
inferioard, cu punctaj de promovare.

Informatii suplimentare se pot obtine la Biroul personal at unitatii, tel. 0336.401.461 interior 110.

COMANDANTUL UNITATII MIL[/TEI_@E.B:Z__HH GALATI

_,--"'.'.. - -.--"'-

Colonel medic
{0\’5 I M\{Tl"'l Mf“.RINEI VLASE

SEF AL PERSON
Colonel

LLUI

SILVIUDIACONU

AVI2 TAVORARIL  pn fo| /151202
p. SEFUL JTM_/UIQ\\ BWE SECURITATE
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