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ANUNT
ORGANIZARE CONCURS DE ANGAJARE

In conformitate cu:

- prevederile Ordinului M.S. nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si
desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic
stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice sau din directiile de
sandtate publicd, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din
unitatile sanitare fara paturi sau din directiile de sanatate publicd, respectiv a functiei de farmacist-sef in
unitatile sanitare publice cu paturi:

- prevederile H.G.R. Nr. 1336 din 28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice;

- prevederile Ord.M.S. nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea
in functii, grade si trepte profesionale a personalului din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar,

Institutul National de Diabet, Nutritie si Boli Metabolice “N.C. Paulescu” Bucuresti
organizeazi concurs pentru ocuparea pe durati nedeterminati a urmiitorului post vacant, dupa
cum urmeaza:

CENTRUL DE HEMODIALIZA (pentru diabetic)
- 1 post MEDIC SPECIALIST, SPECIALITATEA NEFROLOGIE

Continutul dosarului de inscriere:

(1) In vederea inscrierii pentru concurs, a cirui publicitate a fost asiguratd conform legii, candidatul va
depune la unitatea care a publicat postul, un dosar cuprinzand urmétoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr.2 la Hotararea Guvern
nr.1336/2022;

b) copia de pe diploma de licentd si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici
stomatologi, farmacisti si respectiv, adeverin{d de confirmare in gradul profesional pentru biologi,
biochimisti sau chimisti;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul, din care sd rezulte ¢ nu i-a fost aplicatd una dintre sancfiunile prevazute la art.
455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau ¢) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile i completdrile
ulterioare;

¢) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previdzut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald, din care sa reiasa c¢a nu s-au comis infracfiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si funcfionarea Sistemului Nafional de Date Genetice




Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii nscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invitimant, sdnitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a clrei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

h) adeverinti medicala care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitifile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

j) curriculum vitae, model comun european;

k) copia certificatului de nastere, certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupd caz;

[) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

(2) Documentele previzute la lit. d) si ) sunt valabile trei luni §i se depun la dosar in termen de
valabilitate.

(3) Documentele previzute la lit. b), c), €), 1), k), 1), se prezinta si n original.

(4) In vederea participarii la concurs, candidagii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile
lucritoare de la data afisarii anungului.

(5) In cazul concursurilor pentru ocuparea posturilor de medic, sunt declarati admisi candidatii care
au obtinut minimum 50 de puncte la proba scrisd, respectiv 50 de puncte la proba clinica/practica, dupa
caz.

Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

(6) In urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au realizat un punctaj

minim de 50 de puncte, in urma calcularii mediei aritmetice.

Conditiile generale de participare la concurs:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant dintre cele prevazute persoana care indeplineste
condifiile previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificirile i completirile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgen{d a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris i vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte condifii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

) nu a fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiptuirii justitiei, infractiuni sidvdrsite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executid o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savérsirea infractiunii sau fai de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea s$i dezvoltarea Q‘dlltﬂel personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice. iy




Conditii specifice pentru ocuparea postului vacant de medic specialist in specialitatea nefrologie:

a) Copie a diplomei de licenfa;

b) Copie a carnetului de rezident;

c) Copie a certificatului de medic specialist in specialitatea nefrologie;
d) 5 ani vechime ca medic rezident specialitatea nefrologie;

e DOCUMENTELE MENTIONATE MAI SUS SE PREZINTA SI IN ORIGINAL

Programul de desfisurare a concursului pentru ocuparea posturilor vacante mentionate consta in:
- selectia dosarelor;
- proba scrisé;
- proba clinicé;
Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la Compartimentul R.UN.O.S. al LN.D.N.B.M ,N.C
PAULESCU” in perioada 07.09.2026-18.09.2026 (inclusiv), in intervalul orar 08" - 14",
Concursul se va desfasura la sediul INDNBM “N. C PAULESCU?”, str. Ion Movila nr. 5-7, sector 2,

Bucuresti,
Calendarul desfasurarii concursului/examenului pentru postul vacant de medic specialist:

0 07.09.2026-18.09.2026, ora 14:00: perioada/termenul limitd de depunere a dosarelor;
©22.09.2026 — selectia dosarelor;

022.09.2026- afisarea rezultate selectie dosare

¢ 23.09.2026 — depunerea eventualelor contestatii la selectia dosarelor;

¢ 24.09.2026 — solutionarea eventualelor contestatii la selectia dosarelor;
¢ 30.09.2026, ora 10:00: proba scrisa;

¢ 30.09.2026— afisarea rezultatelor la proba scrisi;

¢ 01.10.2026 — depunerea eventualelor contestatii la proba scrisa;

e 02.10.2026 — solutionarea eventualelor contestatii la proba scrisa;

¢ 05.10.2026, ora 10:00: proba clinica;

¢ 05.10.2026 — afisarea rezultatelor la proba clinica;

® 06.10.2026 — depunerea eventualelor contestatii la proba clinica;

¢ (07.10.2026 — solutionarea eventualelor contestatii la proba clinica;

¢ 08.10.2026 — afisarea rezultatului final al concursului.

Tematica si Bibliografia de concurs pentru postul de medic specialist (normi intreagi) in
specialitatea nefrologie sunt cele pentru examenul de medic specialist in specialitatea postului publicata
pe site-ul Ministerului Sanatatii (https://www.ms.ro/ro/informatii-de-interes-public/examene/tematica-
examenului-de-specialitate/).
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