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Spitalul Municipal Oltenita organizeazä concurs in conformitate cu prevederile Ordinului (MS)
nr.166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea Si cleé'fä.yurarea concursurilor de

ocupare a posturilor vacante Si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog,

biochimist Si chimist din unitä(ile sanitare publice sau din direc(iile de sänätate publicä, precum Si a
functiilor de ,yefde sec(ie, sefde laborator si .yefde compartiment din unitälile sanitare färä paturi sau
din directiile de sänätate publicä, respectiv afunc(iei de farmacist-sefin unitä(ile sanitare publice cu
paturi:

Un post vacantabil incepånd cu 01 ianuarie 2026 perioadä nedeterminatä Medic Specialist,

specialitatea Anestezie Terapie Intensivä (A.T.I.) in cadrul Sectiei Anestezie Terapie Intensivä.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indepline$e conditiilepreväzute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatä, cu modificärile completärile ulterioare, cerin!ele
specifice preväzute la art. 542 alin. (l) ii (2) din Ordonan!a de urgen!ä a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificärile ii completärile ulterioare:

a) are cetä!eniaromånäsau cetä!enia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte laAcordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetäteniaConfederatiei Elvetiene;
b) cunoa$elimba romånä, scris vorbit;
c) are capacitate de muncä in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatä,
cu modificärile si completärile ulterioare;
d) are o stare de sänätate corespunzätoare postului pentru care candideazä, atestatä pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitätile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiilede studii, de vechime in specialitate $, dupä caz, alte conditii specifice potrivit
cerin!elor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatä definitiv pentru sävår$reaunei infractiuni contra securitätii nationale, contraautoritätii, contra umanitä!ii, infractiuni de corup!ie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inmptuiriijustitiei, infractiunisävår$tecu intentie care ar face o persoanäcandidatä la post incompatibilä
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazä, cu excep!ia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
g) nu executä o pedeapsä complementarä prin care i-a fost interzisä exercitarea dreptului de a ocupa
func!ia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfä»lraactivitatea de care s-a folosit pentru sävår$reainfractiunii sau fatä de aceasta nu s-a luat mäsurade sigurantä a interzicerii ocupärii unei func!ii sau a
exercitärii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile preväzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificärile ulterioare, pentru domeniile preväzute la
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art. 35 alin. (l) lit. h) din Hotärårea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plätit din fonduri
publice.

Conditiile specifice necesare in vederea participärii la concurs si a ocupärii functiei contractuale sunt:

Medic specialist

- diplomä de medic sau diplomä de licentä medic;
- certificat de medic specialist (adeverintä promovare examen de specialitate);
- certificat profesional curent— emis de Colegiul Medicilor;
- aviz anual de liberä practicä;

- asigurare de malpraxis valabilä.

34 .
— In vederea participärii la concurs, candidatiidepun dosarul de concurs in termen de 10 zile

lucrätoare de la data afiiärii anuntului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv de 5 zile lucrätoare
pentru ocuparea unui post temporar vacant.

Art. 35. (l) Pentru inscrierea la concurs candida!ii vor prezenta un dosar care va contine urmätoarele
documente in original ii copie:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului preväzut in anexa nr. 2 la HG nr. 1336/2022;

b) diplomä de licentä si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici stomatologi, farmacisti
si, respectiv, adeverintä de confirmare in gradul profesional pentru biologi, biochimi$i sau chimi$ti;

c) certificatul de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/ inscrisul din care sä rezulte cä nu i-a fost aplicatä una dintre sanctiunile preväzute la art. 455
alin. (l) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (l) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (l) lit. d) sau e) din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sänätätii, republicatä, cu modificärile completärile ulterioare,
ori cele de la art. 39 alin. (l) lit. c) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de
biochimist, biolog si chimist, inflintarea, organizarea si functionareaOrdinului Biochimi$tilor, Biologilor
Chimi$ilor in sistemul sanitar din Romånia;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului preväzut in anexa nr. 3 la Ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupä caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentalä, din care sä reiasä cä nu s-au comis infractiuni preväzute la
art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precumsi pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea ii functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificärile ulterioare, pentru candidatii inscri}i pentru posturile din cadrul sistemului de
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invätämånt, sänätate sau protectie socialä, precum$ orice entitate publicä sau privatä a cärei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vårstä, persoane cu dizabilitäti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicä sau evaluarea psihologicä a unei persoane;

h) adeverintä medicalä care sä ateste starea de sänätate corespunzätoare, eliberatä de cätre medicul de
familie al candidatului sau de cätre unitätile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulärii
concursului;

i) actul de identitate sau orice alt document care atestä identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

j) curriculum vitae model comun european;

k) certificatul de cäsätorie si certificatul de na$eresau alt document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupä caz;

l) carnetul de muncä, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratä, care sä ateste vechimea
in muncä in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

(2) Documentele preväzute la alin. (2) lit. d) f) sunt valabile trei luni.

(3) Adeverintacare atestä starea de sänätate contine, in clar, numärul, data, numele emitentului calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sänätätii. Pentru candida!ii cu dizabilitäti,
in situatia solicitärii de adaptare rezonabilä, adeverinlacare atestä starea de sänätate trebuie inso!itä de
copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele preväzute la alin. (l) lit. b)—e), precum ii copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap preväzut la alin. (3) se prezintä insotite de documentele originale, care se certificä
cu mentiunea„conform cu originalul" de cätre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul preväzut la alin. (l) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria räspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informati ilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institutia publicä competentä cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului preväzut la alin. (l) lit. f), anterior datei de sus!inerea
probei scrise $/sau probei practice. in situa!ia in care candidatul solicitä expres in formularul de inscriere
la concurs preluarea informatiilordirect de la autoritatea sau institutia publicä competentä cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitä de cätre autoritatea sau institu!ia
publicä organizatoare a concursului, potrivit legii.

(6) Documentul preväzut la alin. (l) lit. h) poate fi solicitat ii de cätre autoritatea sau institutia publicä
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.
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(7) in functie de decizia conducätorului autoritä!iisau institutiei publice, dosarele de concurs se depun la
compartimentul resurse umane sau, dupä caz, la compartimentul care asigurä organizarea ii
concursului sau pot fi transmise de candida!i prin POita Romånä, serviciul de curierat rapid, po$a
electronicä sau platformele informatice ale autoritätilor sau institutiilor publice inäuntrul termenului
preväzut la art. 34.

(8) in situatiain care candidatiitransmit dosarele de concurs prin POitaRomånä, serviciul de curierat
rapid, po$a electronicä sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritätilor publice, candidatii
primesc codul unic de identificare la o adresä de e-mail comunicatä de cätre ace$ia ii au obligatia de a
se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele preväzute la alin. (l) lit. b)—e) in original,
pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfä9uräriiconcursului, dar nu mai tårziu de data ora
organizärii probei scrise/practice, dupä caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

(9) Transmiterea documentelor prin po$a electronicä sau prin platformele informatice ale autoritätilor
sau institutiilor publice se realizeazä in format .pdf cu volum maxim de I MB, documentele fiind
acceptate doar in formä lizibilä.

(10) Nerespectarea prevederilor alin. (7) (9), dupä caz, conduce la respingerea candidatului.

(l l) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitäti poate inainta comisiei de concurs, in

termenul preväzut la art. 34, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitä!ii
probelor de concurs.

Concursul se va organiza conform calendarului urmätor:

- 15.01.2026, ora 1400 - Data limitä pentru depunerea dosarelor de concurs (la sediul Spitalului Municipal
Oltenita, str. Argeilllui, nr. 134);

-16.01.2026, ora 14 - Selectia dosarelor de inscriere si rezultatelor selectiei;
- 19.01.2026, ora 1400 - Depunerea eventualelor contestatiiprivind rezultatele selectiei dosarelor;
- 20.01.2026, ora 1400 Afliarea rezultatelor contesta!iilor privind selectia dosarelor;
- 21.01.2026 ora 0900 - Desfä}urarea probei scrise (proba se desfäsoarä in cadrul Spitalului Clinic

Judetean de Urgente "Sf. Spiridon", Bulevardul Independentei, nr. 1, Ia$);

- 21.01.2026, ora 1300 - Afl>arearezultatelor la proba scrisä;
- 22.01.2026, ora 1300 - Depunerea eventualelor contestatiiprivind rezultatele probei scrise;
- 22.01.2026 - Afiiarea rezultatelor contestatiilor privind rezultatele probei scrise;
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- 23.01.2026, ora 0900 - Sustinerea probei practice/ clinice (proba se desfäsoarä in cadrul Spitalului
Clinic Judetean de Urgente "Sf. Spiridon", Bulevardul Independentei, nr. 1, Ia$);

23.01.2026, ora 1500 - Afiiarea rezultatelor probei practice/ clinice;
- 26.01.2026, ora 1500 - Depunerea eventualelor contestatiiprivind rezultatele probei practice;
- 27.01.2026 - Afiiarea rezultatelor contestatiilor privind rezultatele probei practice.
- 28.01.2026 - Afisarea rezultatelor finale ale concursului;

Bibliografia ii tematica: se regäsesc publicate pe site-ul M.S. pentru concursul de ocupare de
post specialitatea ANESTEZIE TERAPIE INTENSIVÄ

Dosarele de inscriere la concurs se depun pånä la data de 15.01.2026, in intervalul orar 0800— 1400,
la sediul Spitalului Municipal Oltenila, str. Argesului, nr. 134, compartimentul RUNOS sau pot fi
transmise prin Po$a Romånä, serviciul de curierat rapid sau po$a electronicä (la adresa de e-mail:
runos@spitaloltenita.ro). in cazul in care candidatii transmit dosarele de concurs prin POita Romånä,
serviciul de curierat rapid sau poita electronicä, acestea trebuie transmise intr-un interval de timp in care
sä poatä fi inregistrate la sediul Spitalului Municipal Olteni!a cel tårziu la data ora limitä de depunere,
stabilite in calendarul de concurs.

Rela(ii suplimentare se pot ob(ine la sediul Spiialului Municipal Olteni(a, Strada Arge.yului, nr 134
sau la nr. de telefon: 0242515931- Compartimentul RUNOS.
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