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ANUNȚ CONCURS

             Spitalul Clinic de Urgențe Oftalmologice București, cu sediul in București, Piața Alexandru Lahovari, nr. 1, sector 1, scoate la concurs în conformitate cu prevederile O.M.S. 166/2023, următoarele posturi contractual vacante, normă întreagă, 7 ore/zi, perioadă nedeterminată:

[bookmark: OLE_LINK25][bookmark: OLE_LINK26]
[bookmark: OLE_LINK12][bookmark: OLE_LINK13]- 1 (unu) post de medic specialist, confirmat în specialitatea oftalmologie, în cadrul Compartimentului Terapie cu Laser. 

I. Condiții generale:
Poate ocupa un post vacant persoana care îndeplineşte condiţiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare:
a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs, inclusiv condiţiile de exercitare a profesiei;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;
h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice.

            Condiții specifice 
· Diplomă de licență și Certificat de medic specialist oftalmologie;
· Certificat de membru la Colegiul Medicilor, însoțit de avizul de exercitare a profesiei, în termen;
· Poliță asigurare de răspundere civilă profesională, îm termen.



II. Pentru înscrierea la concurs candidații vor depune un dosar care va conține următoarele documente:
a) formularul de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut în anexa nr. 1,  atasata; 
b) copia de pe diploma de licenţă şi certificatul de specialist sau primar pentru medici;
c) copie a certificatului de membru al organizaţiei profesionale cu viza pe anul în curs;
d) dovada/înscrisul din care să rezulte că nu i-a fost aplicată una dintre sancţiunile prevăzute la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevăzut în anexa nr. 3 la ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
h) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
j) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
k) curriculum vitae, model comun european.

Documentele prevăzute la lit. d) şi f) sunt valabile 3 luni şi se depun la dosar în termen de valabilitate.

Copiile de pe actele prevăzute la lit.b), c), i) si j), precum si copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap vor fi prezentate şi în original în vederea verificării conformității copiilor cu acestea.

III. Concursul va consta în următoarele etape:
a) selecţia dosarelor pentru înscriere ( proba A) şi pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza şi evaluarea activităţii profesionale şi ştiinţifice pentru proba suplimentară de departajare (proba D), prevăzută în anexa nr. 3 la ordin;
b) proba scrisă (proba B)
c) proba practică (proba C).

              Se pot prezenta la următoarea etapă numai candidatii declarați admiși la etapa precedentă.

Dosarele de înscriere se vor depune la Serviciul R.U.N.O.S. al Spitalului Clinic  de Urgențe Oftalmologice din București, Pța Lahovari, nr. 1, sector 1 pana la data de 11.10.2024, ora 14.00.

Rezultatele selecției dosarelor de înscrier , cu mentiunea „admis” sau „respins”, se vor afisa la avizierul si pe site-ul spitalului.

· Concursul/examenul va avea loc la sediul Spitalului Clinic de Urgente Oftalmologice  din Bucuresti, Pța Lahovari, nr. 1, sector 1, in data de 18.10.2024, ora 09.00 proba scrisa si 23.10.2024, ora 09.00 proba practica. 




Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se va face prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii „admis” sau „respins”, prin afisare la avizierul si pe site-ul spitalului, in termen de maximum o zi lucratoare de la data finalizarii probei. 

Rezultatele finale se afiseaza la sediul spitalului, precum si pe pagina de internet, in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii „admis” sau „respins”. 

IV Calendarul desfășurării concursului:

· Depunerea dosarelor de concurs: 30.09.2024 – 11.10.2024 orele  12.00 - 14.00	

· Selecția dosarelor de concurs si afisarea rezulatului selectiei dosarelor şi a punctajului rezultat din analiza şi evaluarea activităţii profesionale şi ştiinţifice pentru proba suplimentară de departajare ( proba D), prevăzută în anexa 3 la ordin:  14.10.2024, ora 13.00

· Depunerea contestațiilor privind selectiei dosarelor şi a punctajului rezultat din analiza şi evaluarea activităţii profesionale şi ştiinţifice pentru proba suplimentară de departajare ( proba D), prevăzută în anexa 3 la ordin: 15.10.2024, ora 13.00

· Afișarea rezultatelor contestațiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de inscrire: 16.10.2024, ora 13.00

· Susținerea probei scrise: 18.10.2024, ora 09.00

· Afișarea rezultatelor la proba scrisă: 18.10.2024, ora 15.00

· Depunerea contesațiilor privind rezultatele la proba scrisă: 21.10.2024, ora 14.00

· Afișarea rezultatelor contestațiilor privind proba scrisă: 22.10.2024, ora 15.00

· Susținerea probei clinice: 23.10.2024, ora 09.00

· Afișarea rezulatelor probei practice: 24.10.2024, ora 15.00

· Depunerea contesațiilor privind rezultatele la proba practică: 25.10.2024, ora 14.00

· Afișarea rezultatelor contestațiilor privind proba practică: 28.10.2024, ora 15.00

· Afișarea rezultatelor finale: 29.10.2024, ora 14.00


          Calendarul de desfășurare a concursului va putea suferii modificari.
          Toate modificările se vor face pe site-ul spitalului.

Formularul de înscriere, tematica și bibliografia, atașate prezentului anunț, se pot ridica de la Serviciul  R.U.N.O.S. al spitalului, si pot fi descarcate si de pe pagina oficială a Spitalului Clinic  de Urgente Oftalmologice, www.spitaloftalmologie.ro  secțiunea Concursuri. 





   

         Relații suplimentare se pot obține de la Serviciul R.U.N.O.S. al Spitalului Clinic de Urgente Oftalmologice telefon 0213192751 / tasta 8. 
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	ANEXA 1
Formular de înscriere

Autoritatea sau instituția publică:........................................................................
Funcția solicitată:..............................................................................................
Data organizării concursului, proba scrisă și/sau proba practică, după caz:.................................

Numele și prenumele candidatului:......................................................................
Datele de contact ale candidatului (Se utilizează pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:.........................................................................................................
E-mail:.............................................................................................. Telefon:..........................................................................................................
Persoane de contact pentru recomandări:


	Numele și prenumele
	Instituția
	Funcția
	Numar de telefon

	
	

	
	

	

	
	
	



Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Menționez că am luat cunoștință de condițiile de desfășurare a concursului.
Cunoscând prevederile art. 4 pct. 2 și 11 și art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor), în ceea ce privește consimțământul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar următoarele:
Îmi exprim consimțământul [ ]
Nu îmi exprim consimțământul [ ]
cu privire la transmiterea informațiilor și documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare îndeplinirii atribuțiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de soluționare a contestațiilor și ale secretarului, în format electronic.
Îmi exprim consimțământul [ ]
Nu îmi exprim consimțământul [ ]
ca instituția organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condițiile legii certificatul de integritate comportamentală pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și din orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimțământului acordat prin prezentul formular.
Îmi exprim consimțământul [ ]
Nu îmi exprim consimțământul [ ]




ca instituția organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condițiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajării, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimțământului acordat prin prezentul formular.




Declar pe propria răspundere că în perioada lucrată nu mi s-a aplicat nicio sancțiune disciplinară/mi s-a aplicat sancțiunea disciplinară ................................. .
Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul în declarații, că datele furnizate în acest formular sunt adevărate.



Data:
Semnătura:



































ANEXA NR. 3
METODOLOGIE din 26 ianuarie 2023de calcul al punctajului rezultat din analiza și evaluarea activității profesionale și științifice pentru proba suplimentară de departajare (proba D) 
Notă
Aprobată prin ORDINUL nr. 166 din 26 ianuarie 2023, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 68 din 26 ianuarie 2023.

	Nr. crt.
	Activitatea profesională și științifică
	Punctajul

	1.
	Rezidențiat prin concurs în specialitatea pentru care candidează
	5 puncte


	2.
	Media la examenul de specialitate
	*)


	3.
	Media la examenul pentru obținerea titlului de medic primar
	**)


	4.
	Doctorat
	5 puncte


	5.
	Doctorand la data concursului (atestat de rectoratul universității de medicină și farmacie sau de Academia de Științe Medicale la data înscrierii la concurs)
	2 puncte

	6.
	A doua specialitate confirmată prin ordin al ministrului sănătății
	7 puncte***)


	7.
	Fiecare atestat de studii complementare obținut
	3 puncte


	8.
	Activitate științifică, dovedită pe bază de adeverință cu totalul punctajului înregistrat la colegiul profesional la care candidatul este în evidență în ultimii 5 ani
	1/10 puncte din punctajul candidatului obținut prin programele de educație medicală continuă, creditate de colegiile profesionale (se acordă maximum 50 de puncte)

	9.
	Activitate de organizare (minimum un an)a) manager de spital sau alte instituții sanitareb) funcție de conducere în cadrul direcției de sănătate publică județene, respectiv a municipiului Bucureștic) funcție de conducere în cadrul Ministerului Sănătății sau în alte unități ale ministerului cu rol de management sanitar sau educațional la nivel naționald) șef de secție, șef laborator, farmacist-șef.e) atestat de studii complementare în managementul sanitar sau în conducerea serviciilor medicale ori sociale acordate în plus față de cele prevăzute la nr. crt. 7
	****)
3 puncte
3 puncte
3 puncte
2 puncte
3 puncte

	10.
	membru al societății/asociației de specialitate cu o vechime de minimum 6 luni la data concursului
	3 puncte


*) Media obținută la examenul de confirmare ca medic specialist se va înscrie astfel: în cazul notării de la 0 la 10 media se adună ca atare; în cazul notării de la 0 la 20 se vor scădea 10 puncte din media obținută.**) Media obținută la examenul pentru obținerea titlului de medic primar.***) Câte 5 puncte pentru fiecare a doua specialitate.****) Pentru funcțiile de șef de secție, șef de compartiment, șef de laborator și farmacist-șef.-----








TEMATICA ȘI BIBLIOGRAFIE pentru concursul de ocupare a postului de 
Medic specialist oftalmologie
I. Proba scrisa

1. Anatomia si fiziologia analizatorului vizual, simtul cromatic-metode de examinare. (1, 2, 4)
1. Refractia oculara si ametropiile. (1, 3, 4)
1. Fiziopatologia vederii binoculare; strabismul concomitent si heteroforiile, paraliziile oculomotorii, nistagmusul. (1, 4, 5)
1. Patologia pleoapelor si a conjunctivei. (1, 2, 5)
1. Patologia aparatului lacrimal si a orbitei. (2, 4, 5)
1. Patologia corneei si sclerei. (1, 2, 3)
1. Patologia uveei. (1, 2, 3)
1. Patologia cristalinului. (2, 3, 5)
1. Boli vasculare ale polului posterior. (1, 2, 3)
1.  Decolarea retiniana. (1, 2, 5)
1.  Degenerescente corioretiniene si maculare. (1, 2, 3)
1.  Glaucomul. (1, 2, 5)
1.  Neurooftalmologia. (1, 2)
1.  Traumatologia globului ocular si anexelor oculare. (2, 4, 5)
1.  Neoformatiile globului ocular si anexelor oculare. (1, 2, 5)
1.  Manifestari oftalmologice in bolile generale. (1, 2)

II. Proba clinica

Cazurile clinice se vor alege din tematica probei scrise de specialitate.

III. Proba practica

A

1. Determinarea acuitatii vizuale si refractiei. Metode de corectie optica.
1. Examenul campului vizual.
1. Examenul biomicroscopic al polului anterior. Examenul tensiunii intraoculare (tipuri de examinare).
1. Examenul vederii binoculare (determinarea unghiului kappa la sinoptofor; proba Worth). Examenul unei paralizii oculomotorii (proba cu sticla rosie).
1. Examenul fundului de ochi (oftalmolscopie directa, indirecta, biomicroscopia fundului de ochi).
1. Gonioscopia.
1. Interpretarea imagistica pentru localizarea corpilor straini intraoculari.
1. Interpretarea ERG, PEV.
1. Interpretarea unei ecografii oculo-orbitare.
1.  Biometria.
1.  Principii de interpretare a unei angiofluorografii.
1.  Tomografia in coerenta optica.
1. Autofluorescenta și angio- OCT in examinarea polului posterior.


B

1. Corectarea ectropionului.
1. Corectarea entropionului.
1. Chirurgia ptozei palpebrale.
1. Chirurgia cailor lacrimale.
1. Principii in chirurgia strabismului.
1. Chirurgia formatiunilor conjunctivale. Chirurgia chalazionului.
1. Sutura unei plagi sclero-corneene.
1. Proceduri chirurgicale antiglaucomatoase.
1. Extractia de corp strain intraocular.
1.  Chirurgia cristalinului.
1.  Aplicatii clinice ale laser YAG.
1.  Evisceratia globului ocular. Enucleatia globului ocular.
1.  Exenteratia orbitei.
1.  Chirurgia viciilor de refractie.
1.  Keratoplastia perforanta, lamelara si endoteliala.
1.  Principii de chirurgie vitreoretiniana.
1.  Fotocoagularea retiniana.

BIBLIOGRAFIE
1. Basic and Clinical Science Course, American Academy of Ophtalmology, San Francisco 2019-2020;
1. Kansky J.-Clinical Ophtalmology, Butterworth and co., London, 9 th, ed. 2019;
1. Yanoff M., Duker J., Ophtalmology, Mosby, London, 5th ed. 2018;
1. Dr. Marieta Dumitrache, Tratat de Oftalmologie, 2012;
1. Tratat de chirurgie. Volumul IV Oftalmologie;  sub redacția Irinel Popoescu (editia a II-a), coordonatori Cristina Vladutiu, Dorin Chiselita, editura Academiei Romane, 2013.
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