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{n conformitate cu prevederile O.M.S nr.166/26.01.2023, organizeaza CONCURS pentru
ocuparea unui post contractual vacant, normi intreag, perioads nedeterminati de farmacist gef din
cadrul FARMACIEI eu CIRCUIT INCHIS.

(1) Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar, la sediul SPITALULUI

ORASENESC NEHOIU, care va contine urmitoaréle documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la Anexa nr.2 a O.M.S
nr.166/2023;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin cire s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

d) copia diplomei de licentd, copia certificatului de confirmare farmacist specmhstl primar, copia
certificatului de membru al COLEGIULUI FARMACISTILOR din ROhIANlA vizat pe anul in
curs, copia (malpraxis)Asigurarea rispundere civila §i alte documente care atestd efectuarea unor
specializiri, dovada /inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicati una din-sanetiunile prevazute
la art455 alin (1) lit () sau (f) la art.541 alin (1) lit.(d)sau (e }respectiv la art.628 alin {1} lit.( d) sau(
e) din Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sin&tAtii cu modificirile 3i completirile niterioare;
€) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de-angajator pentru- perioada lucrati, caresd
ateste vechimeain muncd si in specialitatea studiilor solicitate peritiy ocuparea postului;,

f) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in Anexanr.3 la ordin (proba D);

g) certificat de cazier judiciar. , _
b) adeverintd medicali care sd ateste starea de sidnidtate corespunzitoare, eliberaty de citre medicul

de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate.cu ¢elmult 6 luni anterior demlﬁm
concursului;

i) certificatul de integritate comportamental¥ din care s rejasa ¢ mug-au cemxs‘.mfracmml previzute.
la art. 1 alin. (2) din Legeca nr. 118/2019 privind Registrul national sutomatizat cu privire la pérsoanele
carc au comis infractiuni sexuale, de exploatarc a Unor persoane sau asupra minorilor, precum. §i penttu
completarea Legiinr. 76/2008 privind organizarea §i funcfionatea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare,

j) curriculum vitae, model comun european.

k) Taxa concurs = 150 lei
Documentele previzute la lit.g) ;1) ;i) 3, sunt'valabile:3 lunii 'gi'se depun la dosarul de inscriere fu
termenul de valabilitate,

2) Condifiile generale, pentru participarea Is concurs, fri conformitate cu Q.M.S. 166/2023,

inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;




a) are cetdtenia romand sau cetdifenia wnui alt stat membru al Uniunii Buropene, a unui stat parte la
Acordul privind Spafiul Beonomic European (SEE) sau cetéfenia Confederafiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roménd, scris §i vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu ‘prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaz, atestatd pe baza adeverinei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitifile sanitare abilitate;

¢) indeplinegte conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupd caz; alte conditii specifice:
potrivit ceringelor postutui scos la concurs; B N

f)nu a fost condamnati definitiv pentru sivérgirea unei infractiuni contra securitdfi nationale, contra
autoritdfil, contra umanitiitli, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii.
justigicl, infractiuni s¥varsite cu intenfie carc ar face 0 persoand candidati la post incompatibild.cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeaps¥ complementard prin care i-a fost initerzisé exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfésura activitatea de care s-3 folosit pentru sivarsirea.
infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat mAsura de sigurantd a interzicerii ocupérii unei funcgii sau a
cxercitini unei profesii; |

“h) mu & comis infractiunile previizute 1a art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
nayional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexiiale, dé exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, précum i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirileulterioare, pentru domeniile-previzute la art.
35 alin. (1) Lit. h) din H.G.R. 1336/2023, pentru aprobatea Regulamentului-cadn privind organizatea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

3) Conditiile specifice de participare la concursul pentru ocuparea functiei de farmacist:sef din cadrul
Farmaciei cu circuit inchis 1a SPITALUL ORASENESC NEHOIU, sunt:

2) - $3 fie absolvent al U.M.F.-(Facultatea de farmacie), studii lunga duratd, cu diplom3 de licents;

b)- Sz faci dovada ci este membru al organizatiei profesionale cu viza pe-anul il curs (Certificatul-de
membru avizat de citre COLEGIUL FARMACISTILOR DIN ROMANIA ~COLEGIUL BUZA)

¢)- $3 faci dovada ci are o vechime in munci si in specialitate ‘de minim 2 ani prevazute i in Fi;i
Postului, (anexata) si cele prevazute in 0.U.G. 57/2019, art.542 alin’l 5i 2,

4} Cerintele specifice:

- Lipsi antecedente penale, (gestiunc);

- Cunostine operare P.C.(nivel mediu) .

TEMATICA si BIBLIOGRAFIA sunt anexate prezentului ANUNT.

Calendarul de desfisurare al probelor de conciirs, este'anexat prezentului ANUNT.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) 5¢); d) 5 e) precum si'copia certificatulul de fncadrare intr-
un grad de handicap, se prezinti insotite de documentele originale; care se-certifich cu mentiunea
“conform cu originalul ” de citre secretarul comisiei de concurs.

Inscrierea, depunerea documentelor §i dosarnl de cononrs-se fice 1a sediul uniti}ii in termen de 15
zile lucritoare de la aparitia acestui ANUNT, iar concursul §¢ brganizeaza conform calendarului de
destZsurare anexat,

Relatii suplimentare s¢ pot obine la serviciul resurse ~umane:al SPITALULUI ORASENESC
NEHOIU, Tel.0238/554632 ;Fax :0238554632
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