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ANUNT

Centrul de Transfuzie Sanguind al Municipiului Bucuregti, cu sediul in strada Constantin Caracag nr.
2-8, Sector I, Bucuregti, organizeazd in conformitate cu prevederile Ordinului M,S. nr. 166 12023 pentryr
aprobarea metodologiilor privind organizarea Si deffisurareq concursurilor de ocupare a posturilor
vacante Si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist Si chimist din
unitdlile sanitare publice sau din direcliile de sdndtate publicd, precum Si afuncliilor de Sef de seclie, Se./'de
laborator si Sef de compartiment din unitdlile sanitare fdrd paturi sau din direcliile de sdndtate pubtica,
respectiv afuncliei de farmacist-Sef tn unitdlile sqnitare publice cu paturi, cu modificarile gi .orpl.td.il"
ulterioare, coroborat cu O.U,G. nr, 15612024, arL VII, privind unele mdsuri fiscal-bugetare in dbmeniLrl
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea gi
completarea unor acte normative, precum gi pentru prorogarea unor termene,

CONCURS,

pentru ocuparea unui post vacant, cu normd intreagd, pe perioadd nedeterminatd, cu durata timpului de lucru
de 7 orelzi,35 de ore pe sdptdmdnd, corespu nzdtoare functiilor contractuale de execufie:

- I (unu) post de medic specialist (S), specialitatea medicind de familie - Laborator de Colectare S6nse
- Compartiment de Consultalii Donatori,

Conditii generale de participare:
Poate participa la concurs persoana care indeplinegte condiliile prevdzute de Legea nr.5312003 - CodLrl

muncii, republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, gi cerinfele specifice prevdzute la art. 542 alir.
(1) qi (2) din Ordonanfa de urgenfd a Guvernuluinr.5712019 privind Codul administrativ, cu modific6rile gi
completdri le u lterioare:

a) are cetdlenia romdnd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la AcordLrl
privind Spaliul Economic European (SEE) sau cet[tenia Confederaliei Elveliene;

b) cunoagte limba romdnd, scris gi vorbit;
c) are capacitate de munciin conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii, republicata, cLr

mod ifi cdrile gi cornpletdrile ulterioare;
d) are o stare de sdnltate corespunzbtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverinlei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unit[1ile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte condilii specifice potrivit

cerin{elor postului scos la concurs, inclusiv conditriile cle exercitare a proiesiei;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru s6vdrgirea unei infraciiuni contra securitdlii na{ionale, conrra

autoritdtrii, contra umanit[trii, infracJiuni de compfie sau de serviciu, infracfiuni de fals ori contra infdptuirii
justiliei, infracliuni sdvArgite cu intenfie care ar face o persoan[ candidatd la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candid eazd", cu excepfia situatiei in care a intLrvenit 1."ubilitu."u;

g) nu execut[ o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa funclia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdgura activitateade care s-a folosit pentru s6v6rgirea infractriunii
sau fald de aceasta nu s-a luat m[sura de siguran!d, a interzicerii ocupdrii unei iunclii sau a exercitdrii unei
profesi i;

h) nu a comis infracJiunile prevdzute la aft, 1 alin. (2) din Legea nr, 118l2}lg privind Registrul naJional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracJiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

I



asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi funclionarea
Sistemului NaJional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioaie, pentru domeniile prevdzute la art.
35 alin. (1) lit. h) din Hotirdrea Guvernului nr. 133612022 pentru aprobarca Regulamentului-cadru privind
organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

ialist:
- diploma de licen{6 in medicind;
- stagiu de rezidenliat terminat;
- certificat de confirmare in gradul de medic specialist in specialitatea medicind de familie;
- certificat de membru al Colegiului Medicilor, aviz anual privind exercitarea profesiei de rnedic

specialist medicinb de familie pentru anul in curs.

B. si constd
a) seleclia dosarelor pentru ?nscriere (proba A) gi pentru stabilirea punctajului

evaluarea activitdtii profesionale gi gtiinJifice pentru proba suplimentard de

rezultat din analiza gi

departajare (proba D),
prevdzutd in anexa nr. 3 la Ordinul nr. 16612023:

b) proba scrisd (proba B);
c) proba practic[ (proba C).

zutin anexa nr.2Ia Hotdrdrea Guvernuluinr' 1.33612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei
personaluf ui contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice (Hb nr. 1.33612022);

b) copia de pe diploma de licen(d 9i certificatur de medic specialist;
c) copie a certificatului de membru al organizaliei profesionale cu vizape anul in curs;
d) dovada/inscrisul din care s[ rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sancliunile prev6zute Ia art. 455

espectiv la art. 628 alin. (l) lit. d) sau e) din Legea nr.
atd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
vdzutin anexa nr. 3 la Ordinul nr. 16612023:
de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate compo(amentald din care i6 reiasd cd nu s-au comis infracfiuni prev6zute la
art. I alin, (2) din Legea nr. I 1812019 p automatizat cu privire la persoanele care au
comis infrac{iuni sexuale, de exploatare pra minorilo., p.""u. gi pentru completarea
Legii nr. 7612008 privind organizarea ;i Natrional d" Out. Genetice Judiclare, cu
modificdrile ulterioare, pentru candidalii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invdfam6nt,
sdndtate sau protecfie sociald, precum gi orice entitate publicd sau privata a cdrei activitate pr.rrprn.
contactul direct cu copii, persoane in vArstd, p.rsoune cu dizabiliiali ruu alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologic-6 a unei persoane;

h) adeverinld medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd. de cdtre medicul defamilie al candidatului sau de cdtre unit6lile sanitare abilitate cu cel mult 6luni anterior derularii
concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt documentcare atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

j) copia certificatului de cdsdtorie sau aaltui document prin care s-arealizatschimbarea de nume. duod
caz;

k) curriculum vitae, model comun european;
- Documentele previzute la lit. d) gi f) sunt valabile trei luni gi se depun la dosar in termen de

valabilitate.
- Adeverin\acarc atestd starea de sdndtate con{ine, in clar, numdrul, data, numele emitentului gi calitatea

acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndt6fii. pentru candidatii cu



dizabilitdli, in situafia solicitdrii de adaptare rezonabil6, adeverin\a carc atestd starea de sdndtate
trebuie insofita de copia certificatului de ?ncadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.

- Copiile de pe actele prevdzute lit. b), c), i) gij), precum gi copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezint[ insofite de documentele originale, care se certificb cu menfiunea "confonn cLr

originalul" de cltre secretarul cornisiei de concurs.
- Documentul prevdzut la lit. 0 poate fi inlocuit cu o declaraJie pe propria rdspundere privind

antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selecfia dosarelor are obligalia de a
completadosarul de concurs cu originalul documentului prevdzut la lit. f), anterior datei de sus{inere a

probei scrise a concursului.
Dosarele de inscriere la concurs se depun in volum complet, in perioada28.07,2025-08.08.2025,
de luni pAnd vineri, in intervalul orar 10.00-14.00, la sediul institutriei, la Serviciul Resurse Umane,
Salarizare, Organizare, Juridic, etaj 3.
Relalii suplimentare se pot obline la sediul instituJiei sau la numdrul de telefon 314053660161,62, interior
227.
Anuntul va fi afigat la sediul instituliei din strada dr. Constantin Caracag nr.2-8, sector l, Bucuregti,
publicat pe pagina de internet a instituliei: www.ctsbucuregti.ro, posturi.gov,ro. gi pe site-ul oficial al
Ministerul ui SdnbtaJi i

Concursul se va desfisura la sediul unitltii, dupi urmltorul calendar:

Publ icare/afi gare anun{ : 28.07 .2025
Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 28.07.2025-08.08.2025, orele l0:00-14.00;
Selec{ia dosarelor de concurs: 11 . 08.2025, ora 12.00;
Afisare rezultate selec{ie dosare: 12.08.2025.ora 15,00:
Depunere contestalii rezultat selecJie dosare: 13.08.2025, orele l0:00-14:00;
Afigare rezultate contesta{ii seleclie dosare: 14.,08.2025, ora 14.00;
Proba scrisi: 18.08.2025, ora 10.00, str. Constantin caracag, nr. 2-8, sala de curs;
Afigarea rezultatelor ob{inute la proba scrisd: 19.08.2025, ora 14.00;
Depunere contestalii proba scrisd: 20.08.2025, orele l0:00-14:00;
Afigare rezultate contestalii proba scrlsd: 21.08.2025, ora 14.00;
Proba practic5: 22.08.2025, ora 10.00; str.. constantin caracag, nr. 2-g, sala de curs;
Afigarea rezultatelor la proba practicd: 25.08.2025, ora 14.00;
Depunere contestalii la proba practicd: 26.08.2025, orele l0:00-14:00;
Afigarea rezultatelor contestaliilor la proba practicd: 27.08.2025, ora 14.00;
Afigarea rezultatelor finale ale concursului: 27.08. 2025, ora 15.00.

- Dupd comunicarea rezultatelor pentru fiecare probd, candidaJii nemullumili pot depune contestalie,
in scris, in termen de o zi lucrdtoare de la data afigdrii rezultatului selecfiei dosarelor., respectiv de la
data afi$drii rezultatului probei scrise gi a probei practice la sediul unitalii sanitare publice care a
organizar concursul, sub sanc{iunea decdderii din acest drept.

- Rezultatele selecJiei dosarelor de concurs gi punctajul rezultat din analiza gi evaluarea activitdyii
profesionale gi gtiinlifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D) se afigeazd cg
men{iunea "admis" sau "respins", inso1itb, dupdcaz, de motivul respingeiii, la sediul C.f.S.v.e. gi
pe site-ul unitalii.

- Pentru fiecare proba a concursului punctajul este de maximum 100 de puncte.
- Pentru a fi declara{i adrnigi, candidafii trebuie sd ob{ind la fiecare proba minimum 50 de puncte.- Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sus{inerea probei practice.
- Se pot prezenta la urmdtoarea etapd nunrai candidalii declarafi admigi la etapa precedentd,
- Pentru stabilirea clasificdrii finale a candida{ilor, in cazul candidafilor cu punctaje egale, dupd

deslbgurarea tuturor probelor de concurs, se declard admis candidatul care a oblinut punctajul cel
mai mare la proba scrisd (B), iar daca egalitatea se menfine candidafii aflati in aceastd iituatie vor fi



departajali pe baza punctajului oblinut si anunfat odatd cu seleclia dosarelor de concurs [a prooa
suplimentard de departajare (proba D), anexa nr. 3 la ordinul nr. 16612023.

- Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescdtoare a punctajului realizat,
- Rezultatele finale se afigeazd la sediul instituliei din strada dr. Constantin Caracag nr.2-8, sector l,

Bucuregti, publicat pe pagina de internet a instituliei: www.ctsbucuregti,ro, in termen de o zi
lucr[toare de la data afigdrii rezultatelor solu]iondrii contestaliilor pentru ultima probd, prin
specificarea mentiunii "admis" sau "respins".

Tematica si bibliografia: pentru concursul de ocupare post vacant de medic specialist, specialitatea
medicina de familie, afigatd pe site M,S.

TEMATICA
pentru examenul de medic specialist specialitatea MEDICINA DE FAMILIE
I. PROBA SCRISA
II PROBA PRACT]CA

I. PROBA SCRISA
1, Definitia si functiile M.F - I
2. Cabinetul si echipa de lucru a M.F -2
3, Activitatea preventiva in M,F -l
4, Probleme medicale ale omului sanatos -l
5, Etapele de dezvoltare ale fiintei umane-l
6. Nevoile medicale ale diferitelor etape de dezvoltare-l
7, Promovarea sanatatii in M.F-1
8. Diagnosticul starii de sanatate-1
9. Trecerea de Ia starea de sanatate la starea de boala -1
10. Particularitatile consultatiei in M,F -1
I 1. Particularitatile diagnosticului in M.F -l
12. Particularitatile tratamentuluiin M.F -l
13. Supravegherea tratamentului in M.F-l
14. Dificultatile de diagnostic in M.F -1
15. Sinteza diagnostica si terapeutica in M.F -l
16. Asistenta medicala la domiciliu -l
17. Sanatatea si patologia familiei -3
18, Ciclurile vietii de familie -3
19. Relatiile medicului de familie cu asigurarile medicale -2
20. Relatiile M,F cu pacientii sai-1
2 I . Drepturile pacientilor si obligatiile M,F - 1

22. Posibilitatile si limitele M.F -l
23.Managementul cabinetului de M.F -l
24. Planiftcarea familiala si metode contraceptive -4
25.Evaluarea starii de sanatate a unei colectivitati -l
26. Atitudinea M.F in fata unor simptome comllne ( astenia, ameteala, adenopatia, dispneea, durerea

toracica, palpitatiile, durerile abdominale, tremuraturile, hemoragiile genitate). -S
27, Afectiunile respiratorii la adult si copil ( infectiile acute ale cailor aeriene superioare la copil,

traheobronsita, bronhopatia cronica obstructiva, pneumoniile, astmul bronsic, cancerul
bronhopulmonar, tuberculoza pulmonara) -4,6,7,9

28. Afectiunile cardiovasculare la adult si copil ( cardiopatiile congenitale, valvulopatiile, hipertensiunea
arteriala, cardiopatia ischemica, tulburarile de ritm cardiac, endocarditele, insuficienta cardiaca,
trombofl ebitele). - 4,6,7,8,



29. Afectiunile digestive Ia adult si copil ( gastritele acute si cronice, ulcerul gastro - duodenal, esofagita
de reflux, cancerul gastric, hepatitele acute si cronice, cirozele, colecistitele acute si cronice, litiaza
biliara)-4,6,7 ,8,9

30. Afectiunile renale la adult si copil ( infectiile cailor urinare, glomerulonefritele acute si cronice,
sindromul nefrotic,liti aza renala,insuficienta renala acuta si cronica). - 4,6,8,9

3l. Afectiunile reumatice la adult si copil (artrozele, lumbago,lombosciatica, reumatismul poliarticular
acut, poliaftrita reumatoida, spondilitele, lupusul eritematos sistemic) -4,6,8,9

32. Afectiunile metabolice la adult si copil ( diabetul zaharat, obezitatea, dislipidemiile, hiperuricemiile
si guta) -4,6,8

33,Afectiunile hematologice la adult si copil (sindromul anemic, clasificarea anemiilor, anemia
feripriva, leucemia limfoblastica, leucemia mieloida, coagulopatiile) -4,6

34, Afectiunile endocrine la adult si copil (hipertiroida, hipotiroida, sindromul Cushing, spasmofilia si
tetania) -4

35. Afectiunile neurologice la adult si copil ( cefaleea,nevralgia de trigemen, ateroscleroza cerebrala,
accidentele vasculare cerebrale, atacul ischemic ttanzitor, meningitele, epilepsia, polinevritele, boala
Parkinson) -4,6

36. Afectiunile psihice la adult si copil ( deficienta mintala, tulburarile de personalitate si psihopatiile,
depresia, nevrozele, alcoolismul, sindroamele psihice de involutie). -4,6

37. Afectiuni dermatologice la adult si copil (dermatitele alergice, ulcerul cronic de gamba, micozele,
parazitozele cutanate si dermatitele infectioase), - 4

38. Afectiuni ORL la adult si copil ( anginele, otitele,mastoiditele, rinitele, sinuzitele) -4,5
39. Afectiuni oftalmologice( ochiul rosu, glaucomul, cataracta,traumatismele ochiului). -4,5
40, Afectiuni ginecologice si obstetricale ( tulburarile menstruale, menopauza, infertilitatea, cancerul de

s6n, cancerul uterin, sarcina normala, sarcina cu risc, complicatiile sarcinii si ale nasterii, sarcina
extrauterina) -4,6

41. Puericultura (ingrijirea noului nascut,premaluritatea, alimentatia naturala si artificiala, dezvolrarea
psihica si somatica a copilului, prevenirea rahitismului, vaccinarile la copil), -8

42,Boli infectioase la adult si copil ( rubeola, rujeola, varicela, parotidita epidemica, scarlatina,
mononucleoza, tusea convulsiva, hepatitele virale, toxiinfectiile alimentare, boala diareica acuta,
bolile infectioase cu transmitere sexuala). -4

II. PROBA PRACTICA
L Acordarea primului ajutor prespitalicesc in principalete urgente medico-chirurgicale -5
2, Tehnica screening - ului in M,F -1
3. Strategia investigatiilor paraclinice in M.F -l
4. Interpretarea principalelor investigatii de laborator -4
5. Interpretarea principalelor investigatii function ale -4
6. Alimentatia naturala si artificiala a susarului -8
7. Sfatul genetic -8
8, Bilantul unui politraumatizat" -5
9. Efectuarea si interpretarea unui frotiu cervi cal -4
10. Efectuarea si interpretarea unui examen de secretievaginara -4
I 1. Consilierea pregravidica -4
12. Tehnici si principiide psihoterapie -l
13. Corelatia indicilor de greutate siinaltime -8
14, Efectuarea si interpretarea unui examen de fund de ochi -4
I 5. Atitudinea terapeuti ca in fata unui traumatism ocular -4
16. Efectuarea unui examen ORL -4
17. Efectuarea si interpretarea unei EKG -4
18. Efectuarea si interpretarea unui tuseu rectal -5
19. Efectuarea si interpretarea unui tuseu vaginal -
20, Examenul clinic al unei sravide -4



2l. Diagnosticul prenatal -4
22.Examenul clinic alunui sugar -8
23.Interpretarea unui examen radiologic -4
24. Alcatuirea unui regim alimentar pentru un om sanatos -4
25. Alcatuirea unui regim alimentar pentru un bolnav -4
26, Tehnici de ingrijire a unui nou nascut -8
27.intocmirea unor acte medicale -2
28. Interpretarea principalilor indicatori demografici si de morbiditate - 1

29, Elaborarea unui program de sanatate -1,2
30. Metodologia efectuarii unei consultatii la domiciliu. 1.2

BIBLIOGRAFIE Medicini de Famitie
1. Bazele medicinei de familie, vol I, A. Restian, Ed. Medicala, Buc., 2001
2. Ghid practic de medicina familiei, A, Restian, M, Mateescu, Ed. Universitara C.Davila Buc., l99g3, Medicina familiei, A. Jompan, Ed. Helicon, Timisoara, l99g
4, Diagnostic si tratament in practica medicala, L, Tierney, S.J. Mcphee, M,A. papadakis, Ed.

Stiintelor Medicale, Buc., 2001
5. Bazele medicinei de familie, vol. II, A. Restian, Ed. Medicala,Buc.,2002
6. Bazele medicinei de familie, vol. III, A. Restian, Ed. Medicala,Buc.,2002
7. Ghid de practica medicala, vol. I, Ed. Infomedica, Buc., 1999
8. Esentialul in pediatrie, E. ciofu, c. ciofu, Ed, Amaltea, Buc., 2000
9, Ghid de practica medicala, vol. Il, Ed. Infomedica, Buc.. 2001
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ANEXA 2 la H,G, nr,

Centrul de Transfuzie Sanguind al Municipiului Bucureqti
Str, Dr, Constantin Caracag nr.2-8, sector I Bucuregti

Cod fiscal: 8539362:
Telefon: 031 I 405,36.60161,62,Fax : 021131 9,3 1,68

vieb: www,ctsbucuresti. ro

1 aa a l^  6IJJO/ZVLZ

Formular de inscriere

Autoritatea sau institufia publicii: ,, ,,,

Funcfia solicitatd:

Data organizdrri conoursului, proba scrisd gi/sau proba practicd, dupd caz:

Numele gi

Datele de

prenumele candidatului :

contact ale candidatului (Se r-rtilizeazd, pentru comunicarea cu privire la

concurs, ):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recornanddri:

Numele si prenumele
-l$iltt-fi+ Nutndrul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarui cu actele solicitate,
Menlionez cd am luat cunogtinld de condiliile de desfdgurate a concursului,

Cunoscdnd prevedelile afi, 4 pct.,2 gi 11 gi art, 6 altn, (1) lit, a) din Regulamentul (UE)
20161619 al Parlamentului Eurolrean gi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelot ftzice in ceear ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal qi

privind libera circulalie a acestor date gi de abrogare a Directivei 95l46lC)E.
(Regularnentul general privind prc,teclia datelor), in ceea ce prive$te consimflmd'ntul cu
privire 1a prelucrarea datelor ct\ oaracter personai declar urmdtoarelel

imi exprim consirnldmAntul t_t

Nu irni exprim consimfdmAntul 
I



cLl privire Ia trausmiterea inlbLmatiiloL gi documentelor, inclusiv date cu cafactel'
personal necesare indeplinirii atribuliilor membrilor comisiei de concurs, membljlor'
cotnisiei de solufionare a contestafiilor gi ale secretarului, ln format electronic

?,lmi cxprim consirnldmAntul l_l

Nu inri exprim consimldmAntul I I

ca institulia organtzatoare a co:ncursului s[ solicite olganelor abilitate in condiqiiJe legii
certificatul de integritate compoltamentald pentlu candidafii inscrigi pentru postuLile cLin

cadrul sistemului de invdfdmAnt, sdnfltaie sar,r protecfie sociald, precum qi dirr or.]ce
entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactui direct cLl cop1l) persoane
in vArstd, persoane cu dizabiliti$i sau alte categorii de persoane vulnerabile or.i car.e
presLtptlne examinat'ea fizicd sau evalualea psihologicd a unei persoane, cunoscdncl ca llot
reveni oricAnd asupl'a consimtdrn6ntului acordat prin prezentul formular.

imi exprim consimqdmdntul l_l

Nu irrri exprim consimgdmdntul l._l

ca institutia.organtzatoare a conculsului sd solicite organelor abilitate in condilii)e Iegii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajdlii, cunoscAnd cd pot r,eveni oricAncl
asupra consim!6mdntului acordat prin prezeritul formular.

Declar pe propria r[spundrere c[ in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio

sancfiune disciplinardlmi s-a aSllicat sancfiunea disciplinarr ,.,.,,,,,r,,,,r,,,,,,,i,,,,,,,,,, ,

Declar'pe propria rIspundere, cunoscAnd preveclerile art,326 din Coclul penal ctr

privire la falsul in declarafii' ci datele furnizatein acest formular sunt adevdrate,

Data:

Semndtulal


