MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL DE AMBULANTA
JUDETEAN BIHOR
Str. Evreilor Deportati, Nr. 24, ORADEA
Tel. 0359.412.128 Fax 0259.412.897
e-mail: secretariat@ambulantabihor.ro

Nr.7429 din 14.03.2023
ANUNT ORGANIZARE CONCURS

Serviciul de Ambulantd Judetean Bihor cu sediul in Oradea, str. Evreilor Deportati, nr. 24,
conform HG 1336/2022, organizeaza concurs pentru ocuparea posturilor vacante de medic primar
medicind de familie-cu atestat in urgente prespitalicesti — 3 posturi, in perioada 17.03.2023 —
20.04.2023, in conformitate cu prevederile Ordinului Ministerului Sanatatii nr. 166/2023.

Potrivit art. 3 din Anexa nr. I a Ordinului 166/2023, poate ocupa un post vacant sau temporar
vacant dintre cele previzute laart. 1 persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificérile i completarile ulterioare, si cerintele specifice
prevézute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

1. Numirul, denumirea si nivelul posturilor scoase la concurs, structurile in cadrul ciirora se
afld acestea, precum si perioada si durata timpului de lucru si daci se incheie pe durati
determinatii sau nedeterminatii pentru fiecare post in parte.

- 1 post medic primar, cu atestat in urgenta, in cadrul compartimentului de asistentd medicala
de urgenta si transport medical asistat, de la statia centrald Oradea, cu normi intreaga de 7
ore pe zi, pe duratd nedeterminata — pozitia nr. 6 din statul de functii aprobat;

- 1 post medic primar, cu atestat in urgentd, in cadrul compartimentului de asistentd medicala
de urgenta si transport medical asistat, de la statia centrald Oradea, cu norma intreaga de 7
ore pe zi, pe duratd nedeterminata — pozitia nr. 17 din statul de functii aprobat;

- 1 post medic primar, cu atestat in urgentd, in cadrul compartimentului de asistentd medicala
de urgentd si transport medical asistat, de la statia Alesd, cu norma intreagi de 7 ore pe zi; pe
duratd nedeterminata — pozitia nr. 138 din statul de functii aprobat;

2. Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, locul de
depunere a dosarului de concurs si datele de contact ale compartimentului resurse umane
sau, dupi caz, ale compartimentului care asiguri organizarea si desfisurarea concursului.

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexanr. 2la Hotirirea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice (H.G. nr. 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licentd si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici
stomatologi, farmacisti i, respectiv, adeverin{a de confirmare in gradul profesional pentru biologi,
biochimisti sau chimisti;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care si rezulte ci nu i-a fost aplicati una dintre sanctiunile previzute la art. 455
alin. (1) lit. ) sauf), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul s#natatii, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢)saud)din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea




profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiinfarea, organizarea si functionarea Ordinului
Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Roménia;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni previzute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii fnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmant, sdnitate sau protectie sociald, precum s1 orice entitate publici sau privati a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane;

h) adeverinta medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberata de cidtre medicul de

familie al candidatului sau de citre unitafile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

J) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

k) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesti starea de sdnitate confine, in clar, numérul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinatitii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesti starea de sinitate trebuie
insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele solicitate, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea "conform cu
originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
Inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institufia publici competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise. in situatia
in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de
la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de

pe cazierul judiciar se solicitd de citre autoritatea sau institufia publicd organizatoare a concursului,
potrivit legii.

Candidatii au posibilitatea de a transmite dosarele de concurs prin Posta Roména, serviciul de
curierat rapid, posta electronicd sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritifilor publice,
candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicati de catre acestia si au
obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele solicitate prin anuntul de
concurs in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizirii probei scrise, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de
angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronici sau prin platformele informatice ale
autoritdtilor sau institutiilor publice se realizeazi in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele
fiind acceptate doar in forma lizibila, nerespectarea acestor cerinfe conduce la respingerea candidatului,
asa cum prevede OMS 166/2022, Anexa I, art. 29, alin. 14.




Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de concurs,
in termenul de 10 zile lucritoare de la publicarea anuntului, respectiv pani la data de 31.03.2022,

.....

propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de concurs.

Dosarele de concurs se pot depune incepand cu data de 17.03.2023, zilnic intre orele 12:00-
14:00, la sediul Serviciului de Ambulanti Judetean Bihor din Oradea, str. Evreilor Deportati, nr. 24, la
serviciul RUNOS, pentru candidatii care transmit dosarul de concurs in format electronic la adresa de
email concurs@ambulantabihor.ro. Pentru candidatii care transmit dosarul de concurs prin Posta
Roména sau serviciul de curierat rapid se va folosi ca destinatar Serviciului de Ambulantd Judetean

Bihor-serviciul RUNOS?”, iar adresa la care se transmit dosarele este Oradea, str. Evreilor Deportati, nr.
24, judetul Bihor.

3. Conditiile generale previzute la art. 3 din OMS nr. 166/2023, Anexa I, conditiile specifice
previzute in fisa de post, precum si cerintele specifice previzute la art. 542 alin.
(1)si(2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completirile ulterioare.

A. Conditiile generale previzute la art. 3 din OMS nr. 166/2023, Anexa I.

a) are cetifenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit:

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completirile ulterioare:

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
ceringelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritaii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fa{i de aceasta nu s-a luat misura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute
la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotdrérea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice.

B. Conditiile specifice previizute in fisa de post:

- Studii superioare de lunga durati cu diploma de licentd in domeniul medicini generald (drept
sau administratie publici);

- Specializarea in medicina de familie;

- Certificat de medic primar;

- Atestat in urgente/urgente prespitalicesti.




C. Cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) 5i (2) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare:

a) persoana si aiba cetafenie roman, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) persoana si cunoasci limba romana, scris si vorbit;

¢) persoana si aiba capacitate deplina de exercifiu;

d) persoana sa indeplineasca conditiile de studii necesare ocupdrii postului;

¢) persoana s indeplineasci conditiile de vechime, respectiv de experientd necesare ocupirii postului,
dupa caz;

f) persoana sd nu fi fost condamnati definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justifiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) persoana nu executd o pedeapsa complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit
pentru savérsirea infractiunii sau fafi de aceasta nu s-a luat masura de siguranfd a interzicerii ocupdrii
unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) contractul s3 nu contini clauze de confidentialitate sau, dupi caz, clauze de neconcurenta,

Prin exceptie de la conditia previzuti la lit. a)pot fi angajati si cetdfeni strdini, cu respectarea
regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specificd si legislatia muncii.

4. BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

I. PROBA SCRISA
II. PROBA PRACTICA

I. PROBA SCRISA

1. Definitia si functiile M.F — 1

2. Cabinetul si echipa de lucru a M.F -2

3. Activitatea preventiva in M.F -1

4. Probleme medicale ale omului sanatos -1

5. Etapele de dezvoltare ale fiintei umane-1

6. Nevoile medicale ale diferitelor etape de dezvoltare-1

7. Promovarea sanatatii in M.F-1

8. Diagnosticul starii de sanatate-1

9. Trecerea de la starea de sanatate la starea de boala -1

10. Particularitatile consultatiei in M.F -1

11. Particularitatile diagnosticului in M.F -1

12. Particularitatile tratamentului in M.F -1

13. Supravegherea tratamentului in M,F-1

14. Dificultatile de diagnostic in M.F -1

15. Sinteza diagnostica si terapeutica in M.F -1

16. Asistenta medicala la domiciliu -1

17. Sanatatea si patologia familiei -3

18. Ciclurile vietii de familie -3

19. Relatiile medicului de familie cu asigurarile medicale -2
20. Relatiile M.F cu pacientii sai-1

21. Drepturile pacientilor si obligatiile M.F -1

22. Posibilitatile si limitele M.F -1

23. Managementul cabinetului de MF -1

24. Planificarea familiala si metode contraceptive -4

25. Evaluarea starii de sanatate a unei colectivitati -1

26. Atitudinea M.F 1n fata unor simptome comune ( astenia, ameteala, adenopatia, dispneea, durerea
toracica, palpitatiile, durerile abdominale, tremuraturile, hemoragiile genitale). -5




27. Afectiunile respiratorii la adult si copil ( infectiile acute ale cailor aeriene superioare la copil,
traheobronsita, bronhopatia cronica obstructiva, pneumoniile, astmul bronsic, cancerul
bronhopulmonar, tuberculoza pulmonara) -4,6,7,8

28. Afectiunile cardiovasculare la adult si copil ( cardiopatiile congenitale, valvulopatiile,
hipertensiunea arteriala, cardiopatia ischemica, tulburarile de ritm cardiac, endocarditele, insuficienta
cardiaca, tromboflebitele). — 4,6,7,8,

29. Afectiunile digestive la adult si copil ( gastritele acute si cronice, ulcerul gastro — duodenal,
esofagita de reflux, cancerul gastric, hepatitele acute si cronice, cirozele, colecistitele acute si cronice,
litiaza biliara)-4,6,7,8,9

30. Afectiunile renale la adult si copil ( infectiile cailor urinare, glomerulonefritele acute si cronice,
sindromul nefrotic,litiaza renala,insuficienta renala acuta si cronica). — 4,6,8,9

31. Afectiunile reumatice la adult si copil (artrozele, lumbago,lombosciatica, reumatismul poliarticular
acut, poliartrita reumatoida, spondilitele, lupusul eritematos sistemic) -4,6,8,9

32. Afectiunile metabolice la adult si copil ( diabetul zaharat, obezitatea, dislipidemiile, hiperuricemiile
si guta) -4,6,8

33. Afectiunile hematologice la adult si copil (sindromul anemic, clasificarea anemiilor, anemia
feripriva, leucemia limfoblastica, leucemia mieloida, coagulopatiile) -4,6

34. Afectiunile endocrine la adult si copil (hipertiroida, hipotiroida, sindromul Cushing, spasmofilia si
tetania) -4

35. Afectiunile neurologice la adult si copil ( cefaleea,nevralgia de trigemen, ateroscleroza cerebrala,
accidentele vasculare cerebrale, atacul ischemic tranzitor, meningitele, epilepsia, polinevritele, boala
Parkinson) -4,6

36. Afectiunile psihice la adult si copil ( deficienta mintala, tulburarile de personalitate si psihopatiile,
depresia, nevrozele, alcoolismul, sindroamele psihice de involutie). -4,6

37. Afectiuni dermatologice la adult si copil (dermatitele alergice, ulcerul cronic de gamba, micozele,
parazitozele cutanate si dermatitele infectioase). — 4

38. Afectiuni ORL la adult si copil ( anginele, otitele,mastoiditele, rinitele, sinuzitele) -4,5

39. Afectiuni oftalmologice( ochiul rosu, glaucomul, cataracta, traumatismele ochiului). -4,5

40. Afectiuni ginecologice si obstetricale ( tulburarile menstruale, menopauza, infertilitatea, cancerul de
sén, cancerul uterin, sarcina normala, sarcina cu risc, complicatiile sarcinii si ale nasterii, sarcina
extrauterina) -4,6

41. Puericultura (ingrijirea noului nascut,prematuritatea, alimentatia naturala si artificiala, dezvoltarea
psihica si somatica a copilului, prevenirea rahitismului, vaccinarile la copil). -8

42. Boli infectioase la adult si copil ( rubeola, rujeola, varicela, parotidita epidemica, scarlatina,
mononucleoza, tusea convulsiva, hepatitele virale, toxiinfectiile alimentare, boala diareica acuta, bolile
infectioase cu transmitere sexuala). -4

II. PROBA PRACTICA

. Acordarea primului ajutor prespitalicesc in principalele urgente medico-chirurgicale -5
. Tehnica screening — ului in M.F -1

. Strategia investigatiilor paraclinice in M.F -1

. Interpretarea principalelor investigatii de laborator -4

. Interpretarea principalelor investigatii functionale -4

- Alimentatia naturala si artificiala a sugarului -8

. Sfatul genetic -8

. Bilantul unui politraumatizat -5

9. Efectuarea si interpretarea unui frotiu cervical -4

10. Efectuarea si interpretarea unui examen de secretie vaginala -4
11. Consilierea pregravidica -4

12. Tehnici si principii de psihoterapie -1

13. Corelatia indicilor de greutate si inaltime -8

14. Efectuarea si interpretarea unui examen de fund de ochi -4

15. Atitudinea terapeutica in fata unui traumatism ocular -4

16. Efectuarea unui examen ORL -4

17. Efectuarea si interpretarea unei EKG -4

18. Efectuarea si interpretarea unui tuseu rectal -5

19. Efectuarea si interpretarea unui tuseu vaginal -4

20. Examenul clinic al unei gravide -4
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21. Diagnosticul prenatal -4

22 Examenul clinic al unui sugar -8

23. Interpretarea unui examen radiologic -4

24. Alcatuirea unui regim alimentar pentru un om sanatos -4

25. Alcatuirea unui regim alimentar pentru un bolnav -4

26. Tehnici de Ingrijire a unui nou nascut -8

27. Intocmirea unor acte medicale -2

28. Interpretarea principalilor indicatori demografici si de morbiditate -1
29. Elaborarea unui program de sanatate -1,2

30. Metodologia efectuarii unei consultatii la domiciliu. 1,2

BIBLIOGRAFIE Medicina de Familie

1. Bazele medicinei de familie, vol I, A. Restian, Ed. Medicala, Buc., 2001

2. Ghid practic de medicina familiei, A. Restian, M. Mateescu, Ed. Universitara C.Davila Buc., 1998

3. Medicina familiei, A. Jompan, Ed. Helicon, Timisoara, 1998

4. Diagnostic si tratament In practica medicala, L. Tierney, S.J. McPhee, M.A. Papadakis, Ed. Stiintelor
Medicale, Buc., 2001

5. Bazele medicinei de familie, vol. II, A. Restian, Ed. Medicala, Buc., 2002

6. Bazele medicinei de familie, vol. III, A. Restian, Ed. Medicala, Buc., 2002

7. Ghid de practica medicala, vol. I, Ed. Infomedica, Buc., 1999

8. Esentialul in pediatrie, E. Ciofu, C. Ciofu, Ed. Amaltea, Buc., 2000

9. Ghid de practica medicala, vol. II, Ed. Infomedica, Buc., 2001

5. Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data-limita si ora pini la care se pot
depune dosarele de concurs, data, probele de concurs, ora si locul de desfisurare a
probelor de concurs, termenele in care se afiseazd rezultatele pentru fiecare probi,
termenele in care se pot depune si in care se afigeazd rezultatele contestatiilor, precum si
termenul in care se afiseazi rezultatele finale.

A. Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuririi acestora:

- Proba de selectie a dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare desfisurati la sediul
S.A.J. Bihor, din Oradea, str. Evreilor Deportati, nr. 24, in data de 03.04.2023, ora 10:00;

- proba scrisd, desfasurata la sediul S.A.J. Bihor, din Oradea, str. Evreilor Deportati, nr. 24, in data de
10.04.2023, ora 11:00;

- proba practicd, desfisurati la sediul S.A.J. Bihor, din Oradea, str. Evreilor Deportati, nr. 24, in data
de 12.04.2023, ora 10:00.

B. Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data-limiti §i ora pini la care se pot
depune dosarele de concurs, termenele in care se afiseazi rezultatele pentru fiecare proba,
termenele in care se pot depune contestatie si in care se afiseazi rezultatele contestatiilor,
precum si termenul fn care se afiseazi rezultatele finale.

- Publicitatea concursului — publicare pe site-ul unitatii, avizier, Ministerul Sanatatii si pe portalul
posturi@gov.ro — 17.03.2023;

- Depunerea dosarelor de citre candidati — termen limita pentru depunere 31.03.2023 - ora 15:00;

- Selectia dosarelor de inscriere i stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activititii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentari de departajare: 03.04.2023 — ora 10:00;

- Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de inscriere s1 stabilirea punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare: 03.04.2023
—ora 14:00;

- Depunere contestatie solutionare evaluare dosare de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din

analiza i evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare:
04.04.2023 — ora 14:00;




- Solutionare contestatii evaluare dosare de inscriere §i stabilirea punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activitafii profesionale si stiinfifice pentru proba suplimentard de departajare si afisarea
rezultatelor: 05.04.2023 — ora 15:00;

- Proba scrisa: 10.04.2023 — ora 12:00;

- Afigare rezultate proba scrisa: 11.04.2023- ora 14:00;

- Proba practica: 12.04.2023 — ora 10:00;

- Afigare rezultate proba practica: 13.04.2023- ora 14:00;

- Afisarea rezultatelor finale: 18.04.2023 — ora 12:00;

- Depunerea contestatiilor la rezultatele finale: 19.04.2023 — ora 12:00;

- Solutionare contestatiilor la rezultatele finale si comunicarea rezultatelor: 20.04.2023 — ora 12:00.

in conformitate cu prevederile OMS nr. 166/2023, Anexa 1, art, 24, alin. 2, pentru stabilirea
clasificarii finale a candidatilor pe fiecare post publicat, in cazul candidatilor cu punctaje egale, dupi
desfagurarea tuturor probelor de concurs, se declard admis candidatul care a obtinut punctajul cel mai
mare la proba scrisd, iar daci egalitatea se mentine candidatii aflati in aceasti situatie vor fi departajati
pe baza punctajului obfinut la proba suplimentard de departajare, care este evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice, anuntat odata cu selectia dosarelor de concurs.

Informatii suplimentare pot fi solicitate la nr. de telefon 025941 1313, int. 215, sau la adresa de
email runos@ambulantabihor.ro.




