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ANUNT CONCURS POSTURI CONTRACTUALE PERIOADA
NEDETERMINATA-MEDIC

A.) Spitalul Clinic Jude{ean de UrgenfI, cu sediul in Bra;ov, strada Calea Bucureqti
nr.25-27, jude{ul Braqov, organizeaz[ concurs/examen pentru ocuparea urmltorului post
contractual vacant, conform prevederilor OMS nr.16612023, cu modificiri;i completlri:

l. Nivelul postului*: execulie
2. Denumirea postului:
- 1 (un) post vacant cu norm6 intreagd de medic rezident anul V (ultimul an) in specialitatea

anatomie patologicl la Serviciul Anatomie Patologicd din cadrul SCJUBv.
3. Gradul/Treapta profesional/profesionalS: IIr[
4. Scopul principal al postului: Actul medical prestat de c6tre medicul rezident are drept scop
indeplinirea unor sarcini, acordarea asistenlei medicale Ei continuarea dezvoltarii abilitdtilor
profesionale gi cuno;tinfelor dob6ndite pe parcursul facultalii.
5. Numlrul de posturi: I (un) post
Durata timpului de lucru (doar in cazul angajdrilor pe perioadd determinatd): nu este cazul.

B.) Documente solicitate candida(ilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
art.8 alin (2) din OMS nr.16612023:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut pe site;
b) copia de pe diploma de licenfi;
c) copie a certificatului de membru al organizaliei profesionale cu viza pe anul in curs;
d) dovada/inscrisul din care sd rezulte cb nu i-a fost aplicatd Lrna dintre sancfiunile prevdzute la Art.
455 alinr_jl) lit. e) sau fl, la art. ,54LAIin.*(1) lit. Sl) sau g), respectiv la aLt. 628 alin,. (1) ,li(,
!) sau g)jin Leeea nr. 95/?006 privind reforma in domeniul s[ndtAtii, republicatS, cu modificarile ;i
completlrile ulterioare, ori cele de la art. 39 ali4. (1) Ii.t. c) ;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prev6zut in anexa nr. 3 Ia ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentalS din care sd reiasd cd nu s-au comis infrac(iuni
prev[zute la art. I alin. (2) din Leeea nr. 118/2019 privind Registrul nalional automatizat cu privire
la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum ;i pentru completarea Lesii_!ql-7620Q8 privind organizarea ;i funcfionarea Sistemului
Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidalii inscriEi pentru
posturile din cadrul sistemului de inv6!6m6nt, sdndtate sau proteclie social6, precum Ei orice entitate
publicd sau privatd a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in v6rst5, persoane
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cu dizabilit6{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau

evaluarea psihologicd a unei persoane;

h) fi;a de aptitudine eliberat[ de rnedicul de medisina muncii care s5 conlind avizul pentru postul
solicitat gi adeverinld medical[ care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitalile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derul6rii concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
j) copia certificatului de c6sdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;
k) curriculum vitae, model comun european;
l) copie chitan!6 taxd inscriere concurs (200 lei);
m) acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal
n) adeverinla de confirmare ca medic rezident anul V (ultimul an de pregdtire) specialitatea anatomie

patolog icd e I iberatS de un itatea angaj atoare.
Adeverinfa care atestd starea de sdndtate conline, in clar, numdrul, data, numele emitentului gi

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtdlii. Pentru candidalii cu
dizabilitali, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabili, adeverinfa care atest6 starea de sdndtate
trebuie insolitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.

Copiile de pe actele prev[zute la lit. b), c), i) Eij), precum gi copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezintd insolite de documentele origirrale, care se certificd cu menliunea
,,conform cu originalul".
Documentul previzut la lit.fl poate fi inlocuit cu o declara{ie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. in u..il.ur, candidatul declarat admis la selecfia dosarelor gi care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informaliilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institulia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligafia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei de suslinere a
probei scrise qi/sau probei practice.

Dosarele de concurs se depun la (adresa) sediul spitalului din strada Calea Bucuregti nr,25-27,
secretariat, te|.0268320022 int.2591294, persoana de contact Nil6 Mihaela, email:
secretariat@sp italuljudeteanbrasov.ro.

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucrdtoare de la afigare): pAnI la 30 octombrie2026, ora
15, la sediul instituliei, iar concursul se organizeazd in maximum 30 de zile lucritoare de la
publicarea anunlului pentru posturile pe perioadd nedeterminatl.

C.) Condifiile generale prevlzute de art.3 din Ordinul MS nr.166/2023

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplinegte conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 -Codul muncii, republicatd, cu modificirile qi completdrile ulterioare, gi cerinlele specifice previzute
la art.542 alin. (l) Ei (2) din Ordonanla de urgen{d a Guvernului nr. 5712019 privind Codul
administrativ, cu modificirile gi completlrile ulterioare:
a) are cetalenia romAnd sau cet6{enia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spa{iul Economic European (SEE) sau cet6lenia Confederaliei Elveliene;
b) cunoaEte limba romdnd, scris ;i vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,
republicatS, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
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d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare posturlui pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unit6lile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condifiile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz, alte condilii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru slvdrqirea unei infracfiuni contra securitdlii nafionale, contra
autoritdtii, contra umanit[1ii, infrac{iuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra
inliptuirii justifiei, infrac{iuni sdvArEite cu inten}ie care ar face o persoand candidata la post
incornpatibilS cu exercitarea funcJiei contractuale pentru care carrdideazd., cu exceplia situalieiin care
a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzis6 exercitarea dreptului de a ocupa
funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfEgura activitatea de care s-a folosit pentru
s6v6rgirea infracfiunii sau fald de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranld ainterzicerii ocupdrii unei
funclii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infracliunile prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. I l8l20l9 privind Registrul
na{ional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum Ei pentru com;rletarea Legii nr. 7612008 privind
organizarea Ei funcfionarea Sistemului Nalional de Date Cenetice Judiciare, cu modificdrile
ulterioare, pentru domeniile prev6zute la art. 35 alin. (l) lit. h).

Condi{ii specifice de participare la concurs:
L Studii de specialitate**:

Medic rezident: - diplomd de medic sau diplom6 de licen{6 in medicind
- ordin de confirmare ca medic rezident confirmat in anatomie patologicd
- aviz anual privind exercitarea profesiei de medic rezident

2. Perfecli ondri (spec ializdri):
3. Cunoqtin(e de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel): mediu.
4. Limbi strline (necesitate qi nivel) cunoscute: oplional.
5. Abilit6ti, calitali gi aptitudini necesare:

o Capacitatea de analizd;i sintezd, discerndmdnt Ei capacitate de arezolva probleme;
o Capacitate de autoorganizare qi punctualitate;
r Capacitate de decizie qi reaclie in situalii de urgen(6; spirit de ordine qi disciplin6.
o Abilit6!i de comunicare, corectitudine.
o RezistenlE la efort gi stres.

6. Cerin{e specifice*** (conform art.542 alin. (l) si (2) din O.U.G. 5712019):
- persoana sd fie aptd din punct de vedere medical pentru exercitarea acestei profesii; se prezintd la

serviciu in deplin[ capacitate de munci pentru a efectua servicii la parametrii de calitate impugi de
secf ie.

- respecti secretul profesional. Dep6girea limitelor de competenld se sanclioneazd conform legii.
7. Vechime:4 ani vechime in reziden{iat.

Concursul constl in urmatoarele etape:
a) seleclia dosarelor de inscriere (proba A) Ei stabilirea puncta.iului rezultat din analiza;i evaluarea
activit6lii profesionale gi gtiinlifice pentru proba suplimentar[ de departajare (proba D), prevdzutd
in q.nexa. nr. 3,la.ordin;
b) proba scrisd (proba B);
c) proba clinicd/practic6, in funclie de specificul postului publicat la concurs (proba C);
Se pot prezenta la urmdtoarea etapd numai candidalii declarali admi;i la etapa precedentd.
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B IBLIOG RAFIE/TITMATICA
Tematica gi bibliografia de concLrrs este cea anexatd la anun!,

E.) Calendarul de deslSqurare a concursului, respectiv data limitS gi ora pdnl la care se pot
depune dosarele de concurs:
Calcndarul estimativ a d rlrii concursului:
Perioada inscriere 1 9 . I 0.2026-3 0. I 0.2026
Data lirritir pentru depunerea dosarelor cle inscriere 30.10.2026 ora I 5oo

Data selecliei dosarelor (proba A) ;i pentru stabilirea punctajurlui rezultat
din analiza gi evaluarea activitAlii profbsionale gi gtiinlifice pentrll proba
suplirnentard de departa ( D) prevdzutd in anexa nr.3 la ordin.
Data alrslrii rezultatulr-ri selectiei closarelor

02.11.2026 ora l loo

02.11.2026ora l5oo

Data limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul selecliei
dosarelor

24 ore de la data afigarii
selec!iei dosarelor
03.11.2026, ora 15oo

Data afi gdri i rezu ltatel or contestati i lor privind selectia dosarelor 04.1I .2026 ora I 5oo

B)Data
Data

desfEgur[rii probei scrise (proba
afi g6rii rezultatului probei scrise

09.11.2026 ora 9oo

09.11 .2026 ora I 600

Data lirlit[ de depurrere a contestaliilor pentru proba scrisd 24 ore de la data afi;drii
rezultatului probei scrise
10.11.2026, ora 16

Data afigdrii rezultatelor contestaliilor pentru proba scrisd 24 de ore de la data
limitd de depunere a

contesta!iei
11.11.2026

Data suslinerii probei clinice/practice (proba C)
Data afi garii rezultatelor probei clirrice/practice

12.11 .2026 ora 9oo

12.11 .2026 ora 1 5

Data limita de depunere a contestaliilor privind rezultatLrl interviului 24 ore de la data afiEdrii
rezultatului probei
practice
13.11.2026 ora 15

Data afi gdri i rezu ltatel or contesta!i i lor pentru proba c I in icdlpractica 16.11.2026

Data afildrii rezLrltatelor flnale 17 .11.2026, ora l5

Semndtura Ei qtampila
Manager

Prof.un iv. Dr.Ovid iu-Dan Grigorescu
$ef servic

Mihae
qi CulteRLIN

Nits
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ANEXA nr.3

METODOLOGIE de calcul al punctajului rezultat din analiza gi evaluarea activitS(ii profesionale qi
qtiinfifice pcntru proba suplimentarii dc dcpartajare (proba D)

\r. crt. Activitatea profesionald gi gti inlifi cI Punctajr"rl Punctaj

oblinut de

candidat

I Rezidentiat prin concurs in specialitatea pentru care candideazd 5 puncte

Media la examenul de specialitate *)

Media la examenul pentru oblinerea titlului de medic primar **)

Doctorat 5 puncte

5. Doctorand la data concursului (atestat de rectoratul universitdlii de
rnedicind 9i farmacie sau de Academia de $tiinle Medicale la data
inscrierii la concurs)

2 puncte

A doua specialitate confinnatd prin ordin al ministrului sdndtdtrii 7 puncte***)

l. Fiecare atestat de studii complcmentare oblinut 3 puncte

8. Activitate qtiinlifi c5, doveditd pe
punctaj ului inregistrat la colegiul
in evidenld in ultimii 5 ani

bazd de adeverin{d cu totalul
profesional la care candidatul este

l/10 puncte din
punctajul

candidatului
oblinut prin

programele de

educa{ie medicald
continu6, creditate

de colegiile
profesionale (se

acordd maximum
50 de puncte)

9. Activitate de organizare (minimum un an)

l) manager de spital sau alte institulii sanitare

,1.*rt:F)

3 puncte

b) funcJie de conducere in cadrul direc{iei de sdndtate public[
jr-rdelene, respectiv a municipiului Bucuregti

3 puncte

c) funclie de conducere in cadrul Ministerului Sdndtdtii sau in alte
unitali ale ministerului cu rol de management sanitar sau educaiional
la nivel nalional

3 puncte

C) gef de seclie, gef laboratoq farmacist-gef. 2 puncte

) atestat de studii complementare in managementul sanitar sau in
onducerea serviciilor rnedicale ori sociale acordate in plus fald cle

3 puncte
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oele prevAzute la nr. crt. 7

r0. membru al societdtii/asociatiei de specialitate cu o vechime de
minimum 6 luni la data concursului

3 puncte

*) Media ob(inutd la examenul de confirnrare ca medic specialist se va inscrie astfel: in cazul notdrii de la 0 la
I 0 med ia se adund ca atare; in cazul notdrii de la 0 la 20 se vor scddca 1 0 puncte din media oblinutd.
**) Media oblinutd la examenul pentru obtinerea titlului de medic prinrar.
**i') C6te 5 puncte pentru fiecare a doua specialitate.
****) Pentru functiile de gef de sectie, qef de compartiment, gef de laborator qifarmacist-gef.
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