
Consiliul Judelean
Bragov

A') spitalul clinic Jude(ean de urgen(5, cu sediul in Braqov, strada calea Bucureqtinr'25-27,judeful Braqov, ,rgunir"ure concLs)exu,n"n f"ntru ocuparea urmrtoareror posturicontractuale vacante, conform prevederilor oMS nrleitzoz3, cu modinceri qi completiri:
1 Nivelul posturilor*: execufie
2. Denumirea posturilor:

;ilt*" 
posturi vacante cu norma intreagd de medic specialist specialitatea oRL la Sec{ia clinicd

3. Gradul profesional: specialist
4' Scopul principal al postului: Titularul postului are rorul de a asigura servicii optime dediagnosticare qi tratament pentru bolnavii din sectia cu p*u.i
5. Numirut de posturi: 3 (trei)
Durata timpului de lucru (doar in cazul angajiirilor pe perioadi determinatd): nu este cazul.

B') Documente solicitate candidafilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conformart.8 alin (2) din OMS nr.t66t2023z

ANUNT CONCUII.S POSTURI CONTIT.ACTUALE PERIOADA
NE D Ti'I'ERMINA TA-iU I UT C I

:::ll.:11,.,:,ll:llou'.,ori cele de la art. 3e atin. (1) tit. ci ;

a) formularul de inscriere ra concurs, conform modelurui prevdzutpe site;b) copia de pe diploTi q. licentd gi cerrificaruf a. ,p..i"firq 
'

c) copie a certificatului de ,.*'b., al organizali.l p.or.ri-o*le cu viza pe anul in curs;

H"#l1,,il]i::,"i,ffT. il::1,,1.,f.,11i1,T{,_,;i,#una dintre sancfiunle prevdzute ra art.455 arin. (r) rit. e)'u10, laart. 541 ar-in. (r) tit. di;;.,*;;:",Y'il'Jil'?i!."iiX1.,,,1t
*;1,i" ;;i,#;rii;;;,;1,ffi, cu modincir,e siile gi

e) acte doveditoare pentrucarcurarea ffi@;I) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasur de pe cazierurjudiciar;g) certificatul de integritate 
"ornpo,turnentala din care sd reiasa cr nu s-au comis infrac{iuniprev5zute la art' I alin' (2) din Leeea nr. 110/2019 privinJ Registrur nalionuiurtoruti zat cuprivirelapersoanel";;;*proutu,.aunorperSoaneSauaSupraminorilor,

precum gi pentru completarealseii nr. 7612oogprivind organizarea gi func{ionarea SistemuluiNafional de Date Genetice lrailiElIu moair,.aiile ulterio-are, pentru .unoiaulii inscrigi pentruposturile din cadrul sistemului de invS{dmdnt, s6ndtat. ,uu fror.c{ie sociald, precum ;i orice entitatepublicd sau privatd a cdrei activitate pr.rrprn. contactul direct cu copii, persoane in v6rstd, persoane
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cu dizabilit6{i sau.alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sauevaluarea psihologicd u ur.ip..roun.;
h) figa de aptitudine eliberat-a de medicul de medicina muncii care s[ confind avizulpentru postulsolicitat gi adeverin{a medicalS care sd ateste starea de sanatate corespunzrtoare, eliberatd de crtremedicul de familie al candidatului sau de citre ,"itdrll" iuritu.e abilitate ., ..r murt 6 luni anteriorderuldri i concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate intermen de valabilitate;
j) copia certificatului de c[sdtorie sau a altui document prin care s-a rearizatschimbarea de nume,dupd caz;
k) cuniculum vitae, model comun european;
l), copie chitanld taxd ?nscriere concurs (200 lei);
m)acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Adeverinfa care atestd starea de sdndtate conline, in clar, numdrul, data, numele emitentului sicalitatea acestuia, in formatul standard stabilit p.i; o;li; i ministrului sdn6t6!ii. pentru candidalii cLdizabilitali, in situafia solicitarii de adaptare'rr,roii;i{ adeverinla care atestd starea de sdndtatetrebuie ?nsolitd de copia certificatului de incalra;;i;;:;;;rad de handicaf, 
"ri, in condiliire legii.

copiile de pe actele prevdzute la lit. b), c), i) qi j), precum gi copia certificatului de incadrare intr-un
:::irj}'tr:i[irj,:,,ryezintd 

insorlte d; i".;;;ntere Liiginur., 
"u." 

.. .".tin"a cu men{iunea
Documentul prevdzut la lit'O poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria r6spundere privindantecedentele penale' in acest caz, candidatul declarat ad;is Ia seleclia dosaielor gi care nu a solicitatexpres la inscrierea la concurs preluarea informaliilor'frivind anteceoentli. p.nure direct de laautoritatea sau institulia publici competentd cu eliberarea certificatelor de cazierjudiciar are

;lJf.1'#r'.U:fiffjijT#i*: concurs cu originalul documenturui, anterior datei de suslinere'a

Dosarele de concurs i! 9:p'n la (adresa) sediul spitalului din strada calea Bucuregti nr.25-27,
i!iislliille,Ji:i3,fff3:ffi.",:I3:e/2s4, p"'oi,u'"'0. .o,,u"l iiia' Mihaera, ema,:

Termenul de depunere.a dosarelor (10 zile lucr6toare de la afigare): p6nr la 27 noiem brie 2026, ora15' la sediul instituliei, iar concursul se organizeazdin maximum 30 de zile lucrdtoare de lapublicarea anunlului pentru posturire pe perioadd nedeterminatd.

c') Condifiile generare prevrzute de art.3 din ordinur Ms nr.r6 6/2023

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplinegte condiliile prevSzute de Legea nr. 53/2003 
-codul muncii' republicat[, cu modificarite $i .;;pG;;rlt". Jtr..loure, 9i cerin(ele specifice prevdzutela art' 542 alin' (l) qi (2) din ordonanra de uigenli-a-Guvernutur nr. iinoy privind coduradministrativ, cu modific6rile gi completdrile ulterioare:

a) are cetd{enia romdn6 sau cetdlenia unui alt stat ,.rb* al Uniunii Europene, a unui stat parte laAcordul privind spa(iul Economic European (sEE) ,u,..iaGnia confederafiei Elvefiene;b) cunoagte limba rom6nd, scris gi vorbii
c) are capacitate de muncd in.conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 

- codul muncii,republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;d) are o stare de sdndtate .or.rprnratoare postuiui pentru care candi deazd, atestata pe bazaadeverin{ei medicale eliberate a. rn"ai*r de familie sau i. ,nita1it. sanitare abilitate;
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e) indeplinegte condifiile de sturdii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte condilii specificepotrivit cerinlelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrqirea unei infracliuni contra securit6lii nalionale, contraautoritatrii, contra.umanitdlii, infrac{iuni de coruplie .* a. serviciu, infracliuni de fals ori contrainftptuirii justifiei, infracfiuni sav6rqite ru int.rlir-.*. ur. face o p..soura candidat. la postincompatibi16 cu exercitareafuncliei contractuale pentru care candid 

"urd,, "uexceplia 
situa{iei in carea intervenit reabilitarea ;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupafuncfia' de a exercita profesia sau meseria ori de a desftgura activitatea de care s-a folosit pentrusdvdrgirea infracliunii sau fa16 de aceasta nu s-a luat mdsura cle siguranld a interzicerii ocupdrii uneifunclii sau a exercit[rii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. I alin. (2) din Legea nr. I I g/201g privind Registrulnalional automatizat cu priviie la persoanele care au 

'comis 
ilfracliuni ,""rut., de exploatare aunor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea' Legii nr. 76/200g privindorganizarea gi funcfionarea Sistemului Naiional oe DatJ Genetice J-udiciare, cu modificarileulterioare, pentru domeniire prev'zute ra art'.. 35 arin 1r; rit. rry.

Condifii specifice de participare la concurs:L Studii de specialitate**:
- diplomi de medic sau diprom' de ricen{d in medicini
- certificat de medic speciarist in specialiiatea postului (oRL)' aviz anuar privind exercitareu prof.siei de medic speciarist

2. Perfecliondri (specia lizdri):...._............
3' cunogtin{e de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel): mediu.j t-imbi srrdine (necesitate gi nivel) cunoscute: oplional.
5. AbilitAtri, calitali qi aptitudini necesare:

o capacitatea de analizd gi sintezd, discerndmdnt gi capacitate de a rezolvaprobleme;. Capacitate de autoorganizare qi punctualitate;o capacitate de decizie gi reaclie in situatii de urgenl6; spirit de ordine gi disciplind.o Abilit6[i de comunicare, corectitudine.o Rezistenf6 la efort gi stres.
6. cerin{e specifice*** (conform art.542arin. (l) si (2) din o.u.G. 57/2019):- persoana sd fie aptd din punct de vedere medical il"il exercitarea acestei profesii; se prezintd la
:il,:'" 

in deplind capacitaie de munci pentru a efectua servicii la parametriide calitate impuqi de

- respectd secretul profesional. Depdgirea limitelor de competenld se sanc{ioneazd conform Iegii.7. Vech i m e : med ic primar _rczidenliat?nch 
e iat.

Concursul constE in urmatoarele etape:
a) selec{ia dosarelor de inscriere (proba A) qi stabilirea punctajului rezultat din analiza;i evaluarea

tr*tX 'J:}iillffi qi etiinlificL pentru proba suplimenta.a d" d.punujur" ip.oba Dj, prevdzuti
b) proba scrisd (proba B);
c) proba clinicd/ptactica, ?n funclie de specificu.l posturui publicat la concurs (proba c);se pot prezenta la urmdtoarea etapdn,rmai candidalii J."rrrrti aclmiqi la etapa precedentd.

BIBLIO GRAFIE/TEMATICA
Tematica gi bibliografia de concurs este cea anexatS qi aprobatS de Ministerul s6n6t6fii.
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9alenrla ru I estimativ al clesfl$u ri ri i concu rsul ui:
Data limita nerea dosarelgr de inscriere 27.11.2026 ora I 5oo

1 ii,l*: 3 

i 
;v1 

t u ar1 a 
.activ 

itdtrii p ro re s i o nar r$ i ;;i dtifi ;;'d;; ;fi '#
utd in anexa ",;;;d;. 

"
Data afi$drii rezultatului s.1..

02.12.2026 ora I loo

02.12.2026 ora l5ooData limit[
dosarel or

de depune.. u .on 24 ore de la data afiqdrii
selec{iei dosarelor
03.12.2026, ora l5ooData afi$Irii rezultat.lo. conGrtatiilo, rivind selectia dosa.eloi 04.12.2026 ora l5ooData deslTgurdrii probei .c.ir. lproUu$

Data afi$arii rezultatului probei icrise
09.12.2026 or"r 9ot)

09.12.2026 ora I 600Data limitd O. O 24 ore de la data afisdiii
rezultatului probei scrise
10.12.2026. ora I6Data afigdrit ..,
24 de ore de la data
limitd de depunere a
contestaliei
11.12.2026Data susfinerii probei @Data afig6rii rezultatelor probii clinice/practice
14.12.2026 ora 9oo

14.12.2026 ora 15
Data limitd de depunere a c 24 orc de la data afisdrii

rezultatului probei
practice
15.12.2026ora l5Data afigEril ,.rrtt
16.t2.2026

Data afigdrii rezultatelor finale
17.12.2026, ora l5

f;i,,i:Hr11:H"["rffifi:,'*" a concursului, respectiv ctata rimitd si ora p6nd la care se pot

Semndtura gi Etampila
Manager

$ef se RUNOS gi CulteProl.urr iv. t)r.Ovid iu-
Mi
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ANEXA nr. 3
METODOLoGIE de calcul al punctajului rezultat din analiza qi evaruarea activitifii profesionale Eigtiin(ifice pentru proba suplimentari ie departajare (proba D)

Nr. cr1, Activitatea profesionald qi gtiinli frcd Punctajul Punctaj

oblinut de

candidat
I rrrar pnn concurs in specialitatea pentru care candideazd 5 puncte

renLll oe specralrlate

l\,4o,.1i. I

*)

Ircnrru oDllnerea trUului de medic primar

D,"t"rrt

**)

5 puncte

5. uu'r,,r'1'u ra qara concursurur (atestat de rectoratul universitSlii de
medicind gi farmacie sau de Academia de gtiinle Medicale ra datainscrierii la concurs)

A dnt

2 puncte

L nara pnn ordln al ministrului sdndtd{ii

rii
7 Puncte***;

rar uc sluoll complementare oblinut

ii-+iff ^x ..r^,.^ r:.'-----ffi-t

3 puncte

,rrrtr*rrva' uuvtrulta pe oaza oe adeverinld cu totalul
:unctajului inregistrat ra coregiur profesionar ra caie candidatur este
ln evidenJd in ultimii 5 ani

I l/10 puncre din

I punctajul

I candidatului
obtinut prin

programele de
educafie medicald
continuS, creditate

de colegiile
profesionale (se

acordd maximum
50 de puncte)

t'

ctivitate rJe
| 

,---_ _y vrbsrrtasrv \rrlrtrrrIlLlIIt uIl an,
I

la) manager de spital sau alte institulii sanitare

- -

n I Iltnaf rF rlp nnn.l,,^^-^ a- ^^ r r f

,F rl. :& rl.)

3 puncte

judelene, respectiv a

n) firnntio rla ^^-J,,^.

;rs rrr uaqrul qlrecltel de sAndtate publicd
m uni cipiuh-ri Bucuregti

3 puncte

unitali ale ministerului
la nivel na{ional

'{\ qcf .lo 6a^+;^ ^^rl^L

CLI

uasrul vtrntsterului
rol de management

Sdndtd{ii sau in alte
sanitar sau educalional

3 puncte

rvwlre, ig

rlo o+".lii

, rarmaclst-$el.

-) ntr

2 puncte

conducerear.rri.iiro'l'.'ii:Tf :1,':ffi1::::,'#,3,f ;ii:Jffi 'J.
cele prevdzute la nr. crt. 7

3 puncte
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bru al societdlii/asocialiei de specialitit. * o vechime di
nirnum 6 luni la data concLrrsului

*) Media oblinutd la examenul de confirmare ca medic specialist se va inscrie astfel: in cazul notirii de la 0 lal0 media se adund aaatare;incazul notdrii de la 0la 20 se vor scadea l0 puncte din media obtinutd.**) Media oblinutr la examenul pentru oblinerea titlului de medic primar.***) CAte 5 puncte pentru fiecare a doua specialitate.****) Pentru functiile de gef de sectie, gef de compartiment, gef de laborator gi farmacist-gef.
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