MINISTERUL SANATATII

Nr.885/02.04.2026

ANUNT din data de 02.04.2026

Ministerul Sanatatii cu sediul in str. Cristian Popisteanu nr.1-3, sector 1, Bucuresti,
organizeaza procedura de selectie in vederea ocuparii, prin transfer la cerere, a
functiilor publice de executie vacante de consilier achizitii publice, clasa |, grad

profesional superior (2 posturi: ID 421085, ID 469843) din cadrul Serviciului
achizitii si patrimoniu, Compartimentul achizitii

Transferul la cerere se va realiza in temeiul prevederilor art. 502 alin.(1) lit.c), ale
art.506 alin.(1) lit.b), alin.(2), alin.(5), alin.(8) si alin.(9) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

Precizam ca potrivit dispozitiilor Procedurii de sistem PS - Procedurii de sistem PS-23
»,Modificarea prin transfer a raporturilor de serviciu/munca ale personalului din cadrul
Ministerului Sanatatii”, transferul la cerere se face la solicitarea functionarului
public si cu aprobarea ministrului sandtatii, dupa parcurgerea etapelor procedurii
interne.

In situatia aprobarii cererii de transfer a functionarului public declarat admis, in baza
selectiei documentelor necesare in vederea realizarii transferului la cerere si a
interviului, Ministerul Sanatatii solicita acordul de transfer al autoritatii sau institutiei
publice in cadrul careia isi desfasoara activitatea functionarul public.

Date desfasurare procedura de selectie si documente necesare:

Documentele necesare se depun de catre persoanele interesate, in termen de 20 de zile
calendaristice de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 02.04.2026-
21.04.2026 inclusiv, prin urmatoarele modalitati:

- personal de catre candidat, la sediul Ministerului Sanatatii din Intrarea Cristian

Popisteanu nr. 1-3, sector 1, Bucuresti, parter, camera 38, in intervalele orare 8.30-17.00
(luni-joi) si 08.30-14.30 (vineri);

- prin intermediul unui serviciu de curierat, la sediul Ministerului Sanatatii din str.
Cristian Popisteanu nr. 1-3, sector 1, Bucuresti;

- in format electronic, la adresa de e-mail: monica.stefu®@ms.ro

DOCUMENTE NECESARE
Dosarul de transfer trebuie sa contina, in mod obligatoriu, urmatoarele documente:

1. curriculum vitae, modelul comun european;

2. copia actului de identitate;

3. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari, necesare in vederea verificarii indeplinirii
conditiilor din fisa postului;



4. copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz, pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea functiei, precum si functia publica in care este numit;

5. copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al
candidatului;

6. cererea de transfer si acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal,
conform modelului atasat.

Documentele care constituie dosarul se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de evaluare originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pana la data desfasurarii probei de interviu,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de modificare a raportului de serviciu.
Fiecarui dosar i se atribuie un numar de inregistrare de la registratura MS, care se
utilizeaza pentru comunicarea rezultatelor.

Dosarele transmise de candidati la adresa de e-mail indicata in anuntul de transfer dupa
terminarea programului de lucru al MS, dar in perioada de depunere a dosarelor de
transfer, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul
este considerat ca fiind depus in termen.

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmatoarele etape

succesive:

a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor vacante
prin transfer la cerere, pe baza documentelor depuse;

b) proba interviu care va putea fi sustinuta doar de functionarii publici care indeplinesc
conditiile de ocupare a posturilor mentionate in anunt.

Data, ora si locul sustinerii interviului se vor afisa obligatoriu odata cu rezultatele
selectiei.

Conditii specifice pentru ocuparea prin transfer la cerere a functiilor publice de
executie vacante de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior (2
posturi: ID 421085, ID 469843) din cadrul Serviciului achizitii si patrimoniu,
Compartimentul achizitii

» studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul stiinte economice sau stiinte juridice.

» Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice - minim 7 ani.

» Competente specifice:
- competente digitale - Nivel utilizator mediu - utilizarea suitei Microsoft Office,
modalitatea de verificare prin document sau documente ce atesta competenta
specifica.

Fisa postului de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior din cadrul
Serviciului achizitii si patrimoniu, Compartimentul achizitii este anexata la prezentul
anunt.



Bibliografia si tematica pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante de
consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior (2 posturi: ID 421085, ID
469843) din cadrul Serviciului achizitii §i patrimoniu, Compartimentul achizitii

Nr.
crt.

BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

Constitutia Romaniei, republicata;

Constitutia Romaniei, republicata

Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta  Guvernului  nr.137/2000
privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu  modificarile  si

completarile ulterioare;

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 98/2016 privind  achizitiile
publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile _
publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea  contractului de  achizitie
publica/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice cu
modificarile si completarile ulterioare.

Hotararea Guvernului nr. 395/2016
pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publica/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice cu modificarile si completarile
ulterioare.

« NOTA: Toate actele normative previzute in bibliografie vor fi studiate in forma
actualizatd, republicate, cu modificarile si completarile ulterioare.

Persoana de contact, pentru informatii suplimentare si pentru depunerea dosarelor de
transfer la cerere, este doamna Monica STEFU, consilier, clasa |, grad profesional superior
in cadrul Serviciului incadrari personal, Directia managementul resurselor umane si
structuri sanitare, adresa de e-mail monica.stefu®@ms.ro




