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Avand in vedere: S

OMS nr.166/2023, modificat prin O.M.S. nr. 3305 / 2023, prin O M S nr 112 /2024 si O.M.S. nr.
1964 / 2025 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursun!or de ocupare
a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist
din unitdtile sanitare publice sau din Directiile de Sdnatate Publica, precum si a functiilor de sef de sectie,
sef de laborator si sef de compartiment din unitdtile sanitare fird paturi sau din directiile de sdndtate
publicd, respective a functiei de farmacist sef in unititile sanitare cu paturi coroborat cu HGR nr.1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-Cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade
si trepte profesionale a personalului contractual din unitdtile sanitare publice din sectorul sanitar;

Procedura internd a Spitalului Judetean de Urgentd Piatra Neamt cu privire la organizarea si
desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic
stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist precum si a functiei de farmacist sef, aprobatd de cdtre
manager;

Prevederile Codului Muncii;

Adresa C.J. Neamt 51/46787(RU)47563/2025, referatul S.J.U. Piatra Neamt nr. 27662 din
07.08.2025, H.C.D. S.J.U. Piatra Neamt nr. 47 din 07.08.2025.

Spitalul Judetean de Urgentd Piatra Neamt organizeaz in data de 30.01.2026, ora 09°° concurs
pentru ocuparea a 1 {un) post cu norma intreagd de medic specialist (S) — specialitatea diabet zaharat,
nutritie si boli metabolice in cadrul Cabinetelor din structura spitalului — Cabinet Diabet Zaharat, Nutritie
si Boli Metabolice.

1. Conditiile generale de participare la concurs:

a) s3 aiba cetatenia romana, sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

¢} are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003—Codul Muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e} indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f} nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvéarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurant3 a interzicerii ocupdrii unei functii
sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
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functionarea Sistemului National de date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin.(1) lit.h).
i) sa aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;
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Concursul va consta in sustinerea unei probe scrise si a unei probe clinice / practice;

Calendarul desfasurarii concursului:

Dosarele de inscriere la concurs se depun la Compartimentul Resurse Umane al institutiei pand la
data de 19.01.2026, ora 12%,

Rezultatul selectdrii dosarelor de inscriere se afiseazd pe pagina de internet a Spitalului —
www.sjuneamt.ro si la avizierul unitatii in termen de doua zile lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a dosarelor de concurs. Concomitent cu acesta se va afisa si rezultatul probei suplimentare de
departajare (proba D).

Proba scris va avea loc in data de 30.01.2026, ora 09° la Spitalul Judetean de Urgentd Piatra Neamt
{modificarea orei si locatiei desfésurarii concursului se va afisa la avizierul unitatii si pe pagina de internet a
Spitalului Judetean de Urgentd Piatra Neamt - www.sjuneamt.ro).

Se pot prezenta la urmatoarea etapd a concursului numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.

Proba clinici / practica va avea loc in data de 04.02.2026, ora 09% la Spitalul Judetean de Urgentd
Piatra Neamt.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului se face in termen de o zi lucrdtoare de la
data finalizirii probei prin afisare la avizierul unitatii si pe pagina de internet a Spitalului Judetean de Urgenta
Piatra Neamt - www.sjuneamt.ro.

Contestatiile privind selectia dosarelor (proba A), proba suplimentard de departajare (proba D),
rezultatul probei scrise (proba B) si rezultatul probei clinice / practice (proba C) se pot depune in termen de
o zi lucrdtoare de la data afisdrii rezultatului selectiei dosarelor, probei suplimentare de departajare,
rezultatului probei scrise si a rezultatului probei clinice / practice.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse privind selectia dosarelor (proba A), proba
suplimentard de departajare (proba D), rezultatul probei scrise (proba B) si a rezultatului probei clinice /
practice (proba C) se face prin afisare la avizierul unitétii si pe pagina de internet a Spitalului Judetean de
Urgentd Piatra Neamt - www.sjuneamt.ro in termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenuiui de
depunere a contestatiilor pentru fiecare proba.

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la Anexa nr. 3 —~ ORIGINAL;

b} certificatul de medic specialist si diploma de licenta — COPIE;

¢) certificatul de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs - COPIE;

d) dovada/inscrisul din care sa rezuite ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la art.
455 alin. (1) lit. ) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e} din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ori
cele de fa art. 39 alin. (1) lit. ¢} sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist,
biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in
sistemul sanitar din Romania — eliberat cu cel mult 3 luni anterior deruldrii concursului - ORIGINAL;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in Anexa nr. 3 din OMS nr.166 / 2023
(proba D) - COPIE;

f) certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar ~ eliberat cu cel muit 3
luni anterior deruldrii concursului - ORIGINAL;

g) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului
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de invatdmant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane -
ORIGINAL; .
h) adeverinta medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului - ORIGINAL;

i) actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate - COPIE;

j) certificatul de c3satorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz -
COPIE;

k) curriculum vitae, model comun european - ORIGINAL.

1) dovada platii taxei de concurs.

Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al Ministrului Sanatatii.

Cuantumul taxei de concurs este de 150 lei si se va achita la caseria unitatii.

Tn cazul documentului previzut la lit. f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria rdspundere c3 nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise.

Actele previzute la lit. b), c), e), i), j) vor fi prezentate si in original In vederea verificdrii
conformitatii copiilor cu acestea.

Candidatii vor fi declarati admisi in functie de punctajul final (media aritmeticd a punctajelor
obtinute la_proba scrisa (proba B) si proba clinica / practica {(proba C}.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisd B,
iar dacd egalitatea se mentine, candidatii aflati In aceasta situatie vor fi departajati pe baza punctajuiui
obtinut la proba suplimentard de departajare (proba D).

Tncadrarea se face in termen de maxim 15 zile de la afisarea rezultatelor finale ale concursului.

Perioada de probd este de 90 de zile calendaristice de la data incheierii contractului individual de
muncd, conform prevederilor art. 31 din Codul Muncii.

Aldturat anexam bibliografia si tematica pentru concurs.

Informatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul Resurse Umane, B-dul Traian nr. 1-3, tel.
0233.219440 int. 393 si pe pagina de internet a Spitalului -www.sjuneamt.ro, pe portalul posturi.gov.ro si
pe site-ul oficial al Ministerului Sanatatii.

Manager igteniinar,
Conf.dr. Patragcu ‘Allexandru
PR Mexang
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