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Nr. 2937 din 23.03.2023
                                                              A N U N Ț


Serviciul de Ambulanta Jud. Bacau cu sediul in str. Florilor, nr. 10, sc. A, ap. 1, organizeaza in conformitate cu OMS nr. 166/2023 cu modificarile si completarile ulterioare concurs in perioada 24.03 – 28.04.2023 pentru ocuparea următoarelor posturi contractuale cu contract individual de muncă pe perioada nedeterminată:
Medic primar în specialitatea medicină de familie – 1 post cu normă întreagă pentru Staţia Bacău – compartiment de asistență medicală de urgență și transport medical asistat 
Medic specialist în specialitatea medicină de familie – 1 post cu normă întreagă pentru Staţia Bacău – compartiment de consultații de urgență și transport sanitar neasistat
Dosarele complete de înscriere se primesc la compartimentul  RUNOS între 27.03 – 07.04.2023 în intervalul orar 10.00 - 13.00 luni – joi și 8.30 - 10.00 în ziua de vineri, la Compartiment RUNOS. 
Dosarul de concurs va contine obligatoriu urmatoarele documente:

- Cerere de inscriere la concurs adresata managerului unitatii (se completeaza la momentul depunerii dosarului);

- Acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal (se completeaza la momentul depunerii dosarului);

- Acordul pentru monitorizarea audio-video a desfășurării probelor de concurs (se completeaza la momentul depunerii dosarului);

- Diploma de licență și certificatul de specialist sau primar pentru medici (original și copie); 

- Certificatului de membru al organizației profesionale cu viza 2023 (original și copie); 

- Document din care să rezulte că nu i-a fost aplicată una dintre sancțiunile prevăzute la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f) din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu modificările și completările ulterioare, original; 
- Documente doveditoare pentru calcularea punctajului prevăzut în Anexa nr. 3 la ordin, original; 
- Certificat de cazier judiciar, original; 
- Certificatul de integritate comportamentală, original;
- Adeverință medicală - fișa de aptitudine care să ateste starea de sănătate, original; 
- Act de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate (original și copie); 
- Certificat de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz (original și copie); 
- Carnet de muncă/adeverință eliberată de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului și care să se regasească în extrasul din baza REVISAL eliberat de ITM (original și copie);
- Curriculum vitae – model european EUROPASS;
- Dovada achitare tarif inscriere concurs;

Adeverința care atestă starea de sănătate conține, în clar, numărul, data, numele emitentului și calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătății.
În cazul în care candidatul depune o declarație pe proprie răspundere că nu are antecedente penale și este declarat admis la selecția dosarelor, acesta are obligația de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfășurării primei probe a concursului.
Condițiile specifice necesare în vederea participării la concurs: 
- pentru postul de medic primar: 
a) Diploma de medic sau diploma de licență în medicină; 
b) Examen de medic primar; 
c) 5 ani vechime ca medic specialist. 
- pentru postul de medic specialist: 
a) Diploma de medic sau diploma de licență în medicină; 
b) Examen de medic specialist; 
c) Stagiu de rezidențiat terminat.
Condiții generale: 

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește condițiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, și cerințele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare: 

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;

e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs, inclusiv condiţiile de exercitare a profesiei; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice.
Probele concursului:   - Proba scrisă
                                     - Proba practică
                                     - Interviul

        Pentru probele concursului punctajele minime de promovare sunt:

proba scrisa – minim 50 de puncte

proba practica – minim  50 puncte

interviul – minim 50 puncte

Concursul se va organiza conform calendarului următor:
1. Selectare dosare si afisare rezultate selectare dosare de inscriere in intervalul  10.04. – 11.04.2023; 

2. Rezultate finale selecție dosare – 11.04.2023 ora 12,00; 

Probele concursului:

3. Proba scrisa va fi sustinuta in data de 20.04.2023 ora 10,00 la sediul institutiei noastre din strada Florilor nr. 10, sc. A, ap.1

- sustinere proba scrisa si afisare rezultate proba scrisa 20.04.2023 intervalul orar  10,00 – 13,00;

- depunere contestatii proba scrisă în intervalul 20.04.2023 ora 13,30 – 21.04.2023 ora 10,00;
- analiză contestații lucrare scrisă și afisare rezultate contestații 21.04.2023 intervalul orar 10,30 – 12,30;

4. Proba practică va fi sustinuta in data de 24.04.2023 ora 10,00 la sediul institutiei noastre din strada Florilor nr. 10, sc. A, ap.1, numai de către participanții declarați admisi la proba anterioară
-  sustinere proba practică și afișare rezultate proba practică 24.04.2023 intervalul orar 10,00 – 13,00;
- depunere contestații proba practică în intervalul 24.04.2023 ora 13,30 – 25.04.2023 10,00;
- analiză contestații proba practica si afisare rezultate contestatii 25.04.2023 intervalul orar 10,30 – 12,30;

5. Interviul va fi susținut în data de 26.04.2023 ora 10,00 la sediul institutiei noastre din strada Florilor nr. 10, sc. A, ap.1, numai de participantii declarati admisi la probele anterioare
- susținere interviu și afisare rezultate la interviu 26.04.2023 intervalul orar 10,00 – 13,00;
- depunere contestatii interviu în intervalul 26.04.2023 ora 13,30 – 27.04.2023 10,00;
- analiză interviu și afisare rezultate contestații 27 intervalul orar 10,30 – 12,30;
6. Rezultate finale concurs
- afisare rezultate finale 28.04.2023 ora 12,00;

Tematica şi bibliografia de concurs sunt cele specifice specialităţii postului pentru care se candidează şi sunt publicate pe site-ul Ministerului Sănătăţii, www.ms.ro la secţiunea Specialiști/Examene și concursuri naționale/Tematica examenului de medic specialist și la sediul unității.

I. Tematica pentru proba scrisă: 
1. Atitudinea M.F în fața unor simptome comune (astenia, amețeala, adenopatia, dispneea, durerea toracică, palpitațiile, durerile abdominale, tremurăturile, hemoragiile genitale); 
2. Afecțiunile respiratorii la adult și copil (infecțiile acute ale căilor aeriene superioare la copil, traheobronșita, bronhopatia cronică obstructivă, pneumoniile, astmul bronșic, cancerul bronhopulmonar, tuberculoza pulmonară);

3. Afecțiunile cardiovasculare la adult și copil (cardiopatiile congenitale, valvulopatiilehipertensiunea arterială, cardiopatia ischemică, tulburările de ritm cardiac, endocarditele, insuficiența cardiacă, tromboflebitele). 

4. Afecțiunile digestive la adult și copil (gastritele acute și cronice, ulcerul gastro–duodenal, esofagita de reflux, cancerul gastric, hepatitele acute și cronice, cirozele, colecistitele acute și cronice, litiaza biliară) 

5. Afecțiunile renale la adult și copil (infecțiile căilor urinare, glomerulonefritele acute și cronice, sindromul nefrotic, litiaza renală, insuficiența renală acută și cronică). 

6. Afecțiunile reumatice la adult și copil (artrozele, lumbago, lombosciatica, reumatismul poliarticular acut, poliartrita reumatoidă, spondilitele, lupusul eritematos sistemic) 

7. Afecțiunile metabolice la adult și copil (diabetul zaharat, obezitatea, dislipidemiile, hiperuricemiile și guta) 

8. Afecțiunile hematologice la adult și copil (sindromul anemic, clasificarea anemiilor, anemia feriprivă, leucemia limfoblastică, leucemia mieloidă, coagulopatiile) 

9. Afecțiunile endocrine la adult și copil (hipertiroida, hipotiroida, sindromul Cushing, spasmofilia și tetania) 

10. Afecțiunile neurologice la adult și copil (cefaleea, nevralgia de trigemen, ateroscleroza cerebrală, accidentele vasculare cerebrale, atacul ischemic tranzitor, meningitele, epilepsia, polinevritele, boala Parkinson) 

11. Afecțiunile psihice la adult și copil (deficiența mintală, tulburarile de personalitate și psihopatiile, depresia, nevrozele, alcoolismul, sindroamele psihice de involuție). 

12. Afecțiuni dermatologice la adult și copil (dermatitele alergice, ulcerul cronic de gamba, micozele, parazitozele cutanate și dermatitele infecțioase). 

13. Afecțiuni ORL la adult și copil ( anginele, otitele, mastoiditele, rinitele, sinuzitele) 

14. Afecțiuni oftalmologice (ochiul roșu, glaucomul, cataracta, traumatismele ochiului). 

15. Afecțiuni ginecologice și obstetricale ( tulburarile menstruale, menopauza, infertilitatea, cancerul de sân, cancerul uterin, sarcina normală, sarcina cu risc, complicațiile sarcinii și ale nașterii, sarcina extrauterină). 

16. Boli infecțioase la adult și copil (rubeola, rujeola, varicela, parotidita epidemică, scarlatina, mononucleoza, tusea convulsivă, hepatitele virale, toxiinfecțiile alimentare, boala diareică acută, bolile infecțioase cu transmitere sexuală).
II. Tematica pentru proba practică: 

1. Acordarea primului ajutor prespitalicesc în principalele urgențe medico-chirurgicale 

2. Interpretarea principalelor investigații de laborator 

3. Interpretarea principalelor investigații funcționale 

4. Tehnici și principii de psihoterapie 

5. Atitudinea terapeutică în fața unui traumatism ocular 

6. Efectuarea unui examen ORL 

7. Efectuarea și interpretarea unei EKG 

8. Efectuarea și interpretarea unui tușeu rectal 

9. Efectuarea și interpretarea unui tușeu vaginal 

10. Examenul clinic al unei gravide 

12. Examenul clinic al unui sugar 

13. Interpretarea unui examen radiologic 

14. Tehnici de îngrijire a unui nou născut 

15. Întocmirea unor acte medicale 

16. Metodologia efectuării unei consultații la domiciliu

BIBLIOGRAFIE Medicină de Familie: 

1. Bazele medicinei de familie, vol I, A. Restian, Ed. Medicală, Buc., 2001 

2. Ghid practic de medicina familiei, A. Restian, M. Mateescu, Ed. Universitară C.Davila Buc., 1998 

3. Medicina familiei, A. Jompan, Ed. Helicon, Timișoara, 1998 

4. Diagnostic și tratament în practica medicală, L. Tierney, S.J. McPhee, M.A. Papadakis, Ed. Științelor Medicale, Buc., 2001 

5. Bazele medicinei de familie, vol. II, A. Restian, Ed. Medicală, Buc., 2002 

6. Bazele medicinei de familie, vol. III, A. Restian, Ed. Medicală, Buc., 2002 

7. Ghid de practică medicală, vol. I, Ed. Infomedica, Buc., 1999 

8. Esențialul în pediatrie, E. Ciofu, C. Ciofu, Ed. Amaltea, Buc., 2000 

9. Ghid de practică medicală, vol. II, Ed. Infomedica, Buc., 2001
Detalii se pot obtine la:

1. Sediul institutiei: strada Florilor nr.10 / A / 1 municipiul Bacau, judetul Bacau;
2. Telefon fix: 0234/584050 interior 14, telefon mobil:  0799308738 – persoană de contact Compartiment RUNOS – Secretar comisie concurs jr. Bogdan Cristea; 

3. Site-ul institutiei : www.ambulantabacau.com (se utilizeaza browser-ul Internet Explorer), cu directionare către noul site al instituției; 

                                              MANAGER GENERAL,

                                                     Dr. Aura Crețu 
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