ROMANIA NECLASIFICAT

MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
UNITATEA MILITARA 02218 BUCURESTI
Nr. A-9¢0 din {1.0¢. 202¢

APROB
ILITARE 02218 BUCURESTI

————

ANUNT
privind organizarea concursului pentru incadrarea postului de medic sef
la U.M. 02218 Bucuresti

Unitatea Militard 02218 Bucuresti din Ministerul Ap#ririi Nationale scoate la concurs, in
conditiile Ordinului ministrului apararii nationale nr. M.70/2016, pentru aprobarea Conditiilor si a
Metodologiei privind chemarea/rechemarea in activitate, in corpul ofiferilor, in vederea ocupdrii
posturilor de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist, in unititile si
structurile sanitare din reteaua Ministerului Apérdrii Nationale, cu modificdrile si completdrile
ulterioare si in conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului S&ndtitii nr. 166/2023, pentru
aprobarea metodologiilor privind organizarea §i desfagurarea concursurilor de ocupare a posturilor
vacante §i temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist i chimist din
unititile sanitare publice sau din directiile de sanitate publica, precum si a functiilor de sef de sectie,
sef de laborator si sef de compartiment din unititile sanitare fara paturi sau din directiile de siindtate
publici, respectiv a functiei de farmacist-gef in unitétile sanitare publice cu paturi, cu modificarile si
completérile ulterioare, urmatorul post vacant:

-Medic sef in structura Asigurare medicald la UM. 02218 Bucuresti;

-gradul postului: cdpitan;

-arma i specialitatea postului: Medicind militard/ Medicind de familie;

-studii: absolvent cu diploma de licentd al unei institutii de invitimant superior medical
acreditatd;

-profesia/gradul profesional: medic specialist confirmat in specialitatea Medicind de familie;

-tipul muncii: activitate de conducere, conceptie i execuiie, activititi mixte cu efort intelectual
si fizic; activitate analitici si de sintezi;

-programul de lucru: program zilnic de 8 ore, in intervalul orar 07.30 — 15.30 si, in functie de
solicitdri, acesta se poate prelungi pentru activititi ordonate, activititi de instruire, executarea
serviciului interior, cu recuperarea timpului lucrat peste programul normal conform legislatiei in
vigoare;

-contract de angajare: Incepdnd cu data numirii pe post, se incheie contract pe o perioadi
determinata de 4 ani, cu posibilitate de prelungire a acestuia, cu acordul pirtilor, conform legislatiei
in vigoare.

Pentru a participa la selectie, candidatii trebuie si Tndeplineasc urmitoarele conditii
generale:

a) au cetifenie roménd i domiciliul stabil in Roménia de cel putin 6 luni, termen calculat de la
data depunerii cererii de inscriere la selectie;

b) nu au fost condamnati, nu se afli in curs de urmdrire penali si nu sunt trimisi in judecaté sau
judecati pentru savérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau contra autoritiiii, de
serviciu sau in legiturd cu serviciul, care Impiedica Infaptuirea justitiei, de fals, ori a unei infracfiuni
sdvarsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea profesiei, cu exceptia situagiei in care
a intervenit reabilitarea;

c) nu fac parte din partide, formatiuni sau organizatii politice, iar, dacd sunt membri, si se
angajeze n scris cd, la data chemarii/rechemarii in activitate, vor renunta la aceasti calitate;
d) au virsta de cel mult 45 de ani la data acordirii gradului si numirii in functia pentru

care au candidat;
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) nu fac parte din organizatii interzise de legislatia roméneascé si nu sunt membri ai unor
organizatii incompatibile cu regulile, activitatile §i atributiile specifice profesiei militare;

1) nu apartin unor culte sau asociatii/grupari religioase care contravin normelor de péstrare a
ordinii publice, care incalcid bunele moravuri sau afecteazi exercitarea profesiei militare;

2) nu sunt asociati unici si nu participa direct la administrarea sau conducerea unor organizatii
sau asociatii comerciale, iar, daca se afld in una dintre aceste situatii, se angajeaza in scris cé, la data
chemarii/rechemairii in activitate, vor renunta la aceasti calitate;

h) fac dovada aptitudimii medicale pentru participarea la selectie, prin documente emise de
medicul de familie;
i) isi exprimd in scris, acordul privind verificarea in vederea autorizérii accesului la informatii

clasificate, potrivit legii, i, In cazul Tn care sunt propusi pentru chemarea/rechemarea In activitate,
completeazi formularul de bazi - date personale, prevdzut in anexa nr. 15 la Standardele nationale de
protectie a informatiilor clasificate in Romaénia, aprobate prin Hotérarea Guvernului nr. 585/2002, cu
modificirile si completarile ulterioare;

), isi exprimd acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

k) isi exprimd acordul privind inregistrarea audio-video a probei eliminatorii de evaluare a
nivelului pregétirii fizice;
1) candidatii femei declard in scris ca isi asumi toate riscurile, in situatia in care, pe parcursul

sustinerii probelor de selectie, se afld in stare de graviditate/maternitate.

fndeplinirea conditiilor previzute la lit. a), ), e)-g), i), j), k) 5i I) se declard pe propria
rdspundere, in cuprinsul cererii de inscriere la selectie.

Candidatii care indeplinesc conditiile generale pot participa la selectia organizati, dacd
indeplinesc §i urmitoarele conditii specifice:
a) sunt absolventi, cu diplomd de licenta, ai unei institutii de invitiméant superior medical
acreditate;
b) detin certificat de membru al colegiului de profil cu drept de liberd practicd, potrivit
reglementarilor in vigoare;
c) sunt confirmati ca medici, specialisti sau primari, in specialitifile medicale corespunzitoare
postului vacant pentru incadrarea ciruia se organizeazi selectia — medicind de familie, nu au fost
sanctionati si nu se afld sub efectul vreunei sanctiuni dintre cele previzute in Legea nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatitii, republicati, cu modificérile si completérile ulterioare;

d) detin grad cel mult egal cu cel al functiei vacante (pentru candidatii care detin grad militar in
rezerva);
e) respectd principiul potrivit caruia ofiterii in activitate, proveniti in conditiile art. 36, alin. (1),

lit. &), g) si k) din Legea nr. 80/1993, privind statutul cadrelor militare, cu modificérile §i completérile
ulterioare, pot incadra functii previzute in statele de organizare cu gradul de cel mult locotenent-
colonel/similar, cu exceptia situatiilor in care, prin Ghidul carierei militare, se prevede altfel;
D detin vechimea in specialitatea studiilor corespunzatoare ocupérii postului vacant astfel ncat
si li se poatd acorda gradul militar cu respectarea prevederilor art. 48 alin. 3 si, respectiv, ale art. 75
alin. 2 si 4 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile
ulterioare. Vechimea in specialitatea studiilor corespunzitoare ocupirii postului vacant, se stabileste
de la data confirmarii §i incadririi ca specialist, fard a se lua in calcul perioada rezidentiatului.
Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde documentele previzute la art. 3 din Anexa 2
la Ordinul ministrului apirarii nationale nr. M.70 din 20.05.2016, cu modificirile si completarile
ulterioare, astfel:
a} cererea de inscrierve la selectie in care candidatul mentioneaza postul pentru ocuparea cdruia
doreste sa participe la selectie, adresatd comandantului U.M. 02218 Bucuresti, document tipizat care
va fi pus la dispozitia candidatilor §i se completeazd odatd cu depunerea dosarului;

b) copia certificatului de nastere;

c) copia carfii de identitate;

d) certificatul de cazier judiciar;

) copia diplomei de licenfd,

) certificatul de medic specialist in specialitatea Medicind de familie, conform cerintelor

postului, in copie;
NECLASIFICAT
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g) certificatul de membru al colegiului de profil, cu drept de liberd practic, dupa caz, avizal in
anul in curs, 1n copie;

h) polifa de asigurare malpraxis, dupa caz, in copie;

i dovada/inscrisul din care rezulidi e nu a fost sanctionat de cdtre colegiul de profil;

i adeverintd eliberatd de medicul de familie, cu cel mult 6 luni anterior derulérii concursului,

din care s# rezulte antecedentele medicale patologice si faptul ca este apt din punct de vedere fizic si
neuropsihic si care contine, in clar, numarul, data, numele emitentului i calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii;
k) Jformular de bazd — date personale — document tipizat al cirui model este previzut in Anexa
nr. 15 la Standardele nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romdnia, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 585/2002, cu modificarile i completarile ulterioare, document tipizat care
va fi pus la dispozitia candidatilor;*
)] acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in Anexa nr, 3 la Ordinul ministrului
sandtitii nr. 166/2023, penfru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfdsurarea
concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog,
farmacist, biolog, biochimist i chimist din unititile sanitare publice sau din directiile de sinitaie
publici, precum i a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitatile
sanitare fard paturi sau din direciiile de sindtate publica, respectiv a functiei de farmacist-gef in
unitatile sanitare publice cu paturi;
m) documente care aiestd situatia militard curentd a candidatului si, dupd caz, efectuarea
pregatirii militare: copie a legitimatiei militare pentru militarii in activitate, copie a livretului militar
pentru militarii in rezervi, respectiv adeverinfd eliberatd de centrul militar zonal/judetean/de sector
pentru militarii rezervisti voluntari si pentru persoanele fard obligatii militare; copia legitimatiei
militare sau a livretului militar poate fi inlocuitd de adeverin(a eliberatd de catre unitatea militard de
provenientd, respectiv de cétre centrul militar zonal/judetean/de sector in a cérui evidenta se afla
candidatul;
n) declaratie pe propria rdspundere privind desfisurarea activitétii timp de cel puiin 4 ani in
cadrul unitifii militare in care va fi numit in funciie - tipizat care va fi pus la dispozifia candidatilor si
se completeazi odatd cu depunerea dosarului
0) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevézute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea $t functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, peniru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanétate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publici sau privat a céirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta, persoane
cu dizabiliti{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau
evaluarea psihologicd a unei persoanei;
D) copia certificatului de cdsdiorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz.

Documentele previzute la literele b), c), e), f), g), h), m) si p) se prezintd si in original §i se
restituie dupd certificarea copiilor de ciitre secretarul comisiei de selectie.

Documentele previzute la literele d), i), j) si 0) se depun la dosar in termen de valabilitate.

*Formularul de bazd - date personale va fi pus la dispozitie 5i se va completa in prezenta §i
sub indrumarea unui reprezentant al structurii de securitate la sediul unititii de citre candidatul
declarat ADMIS si care va fi propus pentru chemarea/ rechemarea in activitate,

Documentele tipizate se asigurd candidatilor prin grija unitifii organizatoare, se
completeazi de cdtre candidafi §i se depun la dosar in termenul legal.

Procedura de selectie presupune parcurgerea urmitoarelor etape:

L. - inscrierea candidatilor
-s¢ realizeazd la sediul U.M. 02218 Bucuresti, situat in Bucuresti, sector 6, Bulevardul Ghencea nr.
35-37, in perioada 17.06 — 26.06.2026 (de luni pand vineri, in intervalul orar 08.00-15.00) prin
depunerea documentelor care constituie dosarul de concurs la secretarul comisie de selectie;
-in perioada 29-30.06.2026, in intervalul orar 08.00 — 15.00, candidatii vor putea completa continutul
dosarelor de concurs, care contin documente neconforme si formulare incomplete;
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IL. - verificarea indeplinirii conditiilor de participare la preselectie
-se desfasoard 1n perioada 29.06-01.07.2026, de citre comisia de verificare a indeplinirii conditiilor
de participare la preselectie si stabilire a punctajelor rezultate din analiza §i evaluarea activitatii
profesionale gi stiintifice pentru proba suplimentard de departajare;
-afisarea rezultatelor verificdrii indeplinirii conditiilor de participare la preselectie si stabilire a
punctajelor rezultate din analiza st evaluarea activititii profesionale gi stiintifice pentru proba
suplimentara de departajare se va efectua la sediul U.M. 02218 Bucuresti, in data de 01.07.2026, ora
15.00.
-depunerea contestatiilor cu privire la dosarele respinse si punctajele rezultate din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare se va efectua la sediul
U.M. 02218 Bucuresti, pand la data de 02.07.2026, ora 15.00;
-solutionarea contestatiilor de cétre comisia de solutionare a contestatiilor se va desfasura in perioada
02.07.2026 ora 15.00 -- 03.07.2026 ora 15.00;
-afisarea rezultatului contestatiilor privind dosarele respinse §i punctajele rezultate din analiza si
evaluarea activititii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare se va efectua
la sediul U.M. 02218 Bucuresti, in data de 03.07.2026, ora 15.00.

II1. preselectia consti in parcurgerea urmétoarelor probe eliminatorii de aptitudini:

a) evaluarea psihologicd
-se desfigoari in perioada 06-07.07.2026;
-planificarea pe zile, ora si locul prezentirii vor fi comunicate candidatilor in timp util;
-rezultatul probei de evaluare psihologici nu se poate contesta;
b) evaluarea nivelului pregdtirii fizice

-se desfiigoara in perioada 08-09.07.2026;
-planificarea pe zile, ora si locul prezentdrii vor fi comunicate candidatilor in timp util;
-proba de evaluare a nivelului pregatirii fizice se inregistreaza cu mijloace audiovideo;
-bareme (Conform prevederilor Anexei nr. 5 punctul 3 din Regulamentul educatiei fizice militare
aprobat cu Ordinul ministrului apdrdrii nationale nr. M149 din 13.12.2012, cu modificdrile si
completdrile ulterioare):

Vérstal Grupa [ | Grupa | Grupa | Grupa
ail-a | alll-a | alV-a
pana la| 30-35 | 35-40 | 40-45

Probe/Gen 30 ani ani ani ani
Flotéri (repetiri) M 31 27 23 17

F 12 9 7 6
Abdomene (repetéri) M/F 35 30 25 20
Alergare (timp - 3.000 m M 16'15" | 17'00" | 18'00" | 19'00"
minute, secunde) F 18'15" [ 19'00" | 20'00" | 22'00"

NOTE:

1. Toate probele se executd in aceeasi zi,

2. Tinuta personalului militar pe timpul desfisurdrii probelor de evaluare este cea sportivd.

3. Personalul chemat/vechemat in activitate va sustine testul de evaluare corespunziitor grupei din care
face parte unitatea in care acesta va fi incadrat.

4. In cazul in care la o probd din cadrul testului personalul nu executd baremul pentru a fi admis,
acesta nu va mai pavcurge celelalte probe ale testului si va fi declarat "respins”.
~rezultatul probei de evaluare a nivelului pregitirii fizice nu se poate contesta;

¢) examinarea medicald

-se desfisoard in datele de 10.07.2026 si 13.07.2026, in cadrul Spitalului Universitar de Urgenta
Militar Central ,.Dr. Carol DAVILA”, Bucuresti, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
apirérii nationale, al ministrului afacerilor interne, al ministrului justitiei, al directorului Serviciului
Romén de Informatii, al directorului Serviciului de Informatii Externe, al directorului Serviciului de
Telecomunicatii Speciale si  al directorului Serviciului de Protectie i Paza nr.
M.194/2022/179/2022/165/C/2023/9.507/2022/389/2022/48/2023/4.297/2022  pentru  aprobarea
baremului medical privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in unitatile/institutiile de
invitimant militar, de informatii, de ordine publicd si de securitate nationali, pe perioada scolarizérii
elevilor si studentilor in unitaile/ institutiile de invitimant militar, de informatii, de ordine publica si
de securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat profesionist, precum si pentru
candidatii care urmeazi a fi chemati/ rechemati/ incadrati/ reincadrati in rdndul cadrelor militare in
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activitate/politistilor in serviciu/ politigtilor de penitenciare, in cadrul unitatilor si structurilor sanitare
care organizeazi selectia sau care asigurd expertiza medicald de specialitate pentru personalul unitéii
unde se afld si postul vacant, iar costurile acesteia se suporti de citre fiecare candidat.

-fisa de examinare medicald se pune la dispozitia candidatului de cétre U.M. 02218 Bucuresti $i sc
completeazd integral de citre unitatea sanitara care efectueaza examinarea, pe baza antecedentetor
personale patologice §i a rezultatelor examindrii.

-fisa examinare medicald completati se depune de cétre candidatii declarati ,,apt”, la UM, 02218
Bucuresti, in termen de 1 zi lucritoare de la incheierea acesteia, respectiv de la solutionarea

eventualelor confestafii.

Rezuliatele probelor eliminatorii de evaluare psihologicd si de evaluare a nivelului
pregdtivii fizice nu pot fi contestate.

Probele de preselectie se desfiisoard strict in ordinea mentionatd anterior, lar la fiecare
probd participd doar candidatii care an fost declarafi ,,admis’/ ,apt” la proba anterioard. La
examinarea psihologicd participd doar candidatii declarafi ,,admis” in urma verificarii dosarelor
de inscriere.

Rezultatele preselectiei se aduc la cunogtinga fiecdrui candidat prin afigsarea la sediul UM,
02218 Bucuresti dupd finalizarea fiecdirei probe, incepind cu data de 06.07.2026.

Afisarea rezultatelor finale in urma tuturor probelor de preselecfie se face in data de
14.07.2026 ora 15.00 la sediud sediul UM, 02218 Bucuresti.

Candidatii declarafi ,,apt” si ,,admis” in urma desfasurdrii tuturor probelor de aptitudini
din cadrul preselecfiei pot participa la concursul penfru ocuparea postului vacant. Candidafii
declarafi ,inapt” si ,,respins” la una dintre probele de aptitudini sunt eliminati din concurs §i li se
restituie, la cerere, dosarele de inscriere.

TV. - concursul/examenul — consti in parcurgerea urmétoarelor probe:

a) proba scrisd
-se desfisoar la sediul U.M. 02218 Bucuresti, in data de 15.07.2026, intre orele 10.00-13.00 (accesul
in sala de examinare se va efectua pani la ora 09.30);
-afisarea rezultatelor se va efectua la sediul U.M. 02218 Bucuresti, in data de 15.07.2026, ora 15.00;
-vor fi declarati ADMIS candidatii care vor obtine minim 70 de puncte (functie de conducere);
-contestatiile privind proba scrisd se depun in scris Ia sediul U.M. 02218 Bucuresti, pdni la data de
16.07.2026, ora 15.00;
-solutionarea contestatiilor privind proba scrisi precum si afisarca rezultatelor solutionarii
contestatiilor se vor realiza pand la data de 17.07.2026 ora 15.00 la sediul U.M. 02218 Bucuresti.

b) proba clinicd sau practicd
-se desfagoara la sediul U.M. 02218 Bucuresti, in data de 20.07.2026, intre orele 08.00-14.00 (accesul
in sala de examinare se va efectua 15 minute inainte de inceperea activitatii);
-afisarea rezultatelor la proba practicd se va efectua la sediul U.M. 02218 Bucuresti, in data de
20.07.2026, ora 15.00.
-vor fi declarati ADMIS candidatii care vor obtine minim 70 de puncte (functie de conducere);
-contestatiile privind proba scrisd se depun in scris la sediul U.M. 02218 Bucuresti, pana la data de
21.07.2026, ora 15.00;
-solufionarea contestatiilor privind proba scrisd precum si afisarea rezultatelor solutionrii
contestatiilor se vor realiza péand la data de 22.07.2026 ora 15.00 la sediul U.M. 02218 Bucuresti.

Peniru stabilirea clasificirii finale a candidafilor declarati ADMIS in urma probei
scrise §i a probei practice, punctajul final se calculeazdi ca medie aritmeticd a punctajelor obfinute la
cele doud probe mentionate anterior, fiind declaral CA‘STIGJ TOR candidatul cu punctajul final cel
mai mare.

In situatia in care existi punctaje finale egale, se declari CASTIGATOR candidatul
care a obfinut punctajul cel mai mare la proba scrisd, iar dacd egalitatea se mentine candidafii
aflafi Tn aceastd situatie vor fi departajafi pe baza punctajului obfinut la proba suplimentard de
departajare, previzutd in anexa nr. 3 la Ordinul Ministrului Sindtdtii nr, 166/2023,

Rezultatele finale obfinute de candidati vor fi afisate la sediul UM. 02218 Bucuresti,
in data de 23.07.2026, ora 15.00.
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V. Verificarea in vederea autorizirii accesulni la informatii clasificate
— candidatul declarat CASTIGATOR va completa formularul de bazi - date personale, previzut
in anexa nr. 15 la Standardele nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romaénia, aprobate
prin Hotardrea Guvernului nr. 585/2002, cu modificarile si completarile ulterioare. Ulterior, se vor
efectua demersurile legale in vederea autorizirii accesului la informatii clasificate (secret de stat)
conform cerintelor postului de citre structurile de specialitate din Ministerul Apiririi Nationale.

Candidatul care va fi declarat CASTIGATOR in urma selectiei si care va obtine avizul
favorabil privind acordarea accesului la informatii clasificate va fi_propus pentru a fi
chemat/rechemat in activitate, in corpul ofiterilor in vederea dobéndirii calititii de cadru
militar in activitate, cu drepturile si obligatiile care decurg din aceasta.

Tematica gi bibliografia de concurs

Tematica pentru proba scrisd

1. Definitia si functiile medicinei de familie

2 Activitatea preventiva in medicina de familie

3. Nevoile medicale ale diferitelor etape de dezvoltare.

4. Diagnosticul stirii de sinitate.

5. Trecerea de la starea de snétate la starea de boala.

6. Particularititile consultatiei in medicina de familie

T Particularititile tratamentului in medicina de familie

8. Supravegherea tratamentului in medicina de familie

0. Dificultitile de diagnosticare in medicina de familie

10. Sénitatea si patologia familiei.

11,  Relatiile medicului de familie cu asigurérile medicale.

12 Drepturile pacientilor si obligatiile medicului de familie.

13. Posibilitatile si limitele medicului de familie

14. Managementul cabinetului de medicini de familie

5. Evaluarea starii de snétate a unei colectivitifi.

16. Atitudinea medicului de familie in fata unor simptome comune (astenia, ameteala, adenopatia,
dispneca, durerea toracicd, palpitatiile, dureri abdominal, tremuréturile, hemoragiile genitale).

17. Afectiunile respiratorii la adult si copil (infectiile acute ale céilor aeriene superioare,
traheobrongita, bronhopatia cronica obstructivé, pneumoniile, astmul brongic).

18. Afectiunile cardiovasculare tremuriturile, hemoragiile genitale).

19.  Afectiunile respiratorii la adult si copil (cardiopatiile congenital, hipertensiunea arterial,
cardiopatia ischemici, tulburdrile de ritm cardiac, insuficienta cardiac).

20.  Afectiunile digestive la adult §i copil (gastritele acute §i cornice, ulcerul gastro-duodenal,
hepatitele acute §i cornice, cirozele, litiaza biliard).

21.  Afectiunile renale la adult si copil (infectiile cailor urinare, sindromul nefrotic, litiaza renal,
insuficienta renala acutd gi cronici).

22.  Afectiuni reumatice la adult si copil (artroze, lumbago, reumatismul poliarticular acut,
poliartrita reumatoida).

23.  Afectiuni metabolice la adult si copil (diabet zaharat, obezitate, hiperuricemiile si guta).

24.  Afectiunile hematologice la adult si copil (sindromul anemic, clasificarea anemiilor, leucemia
limfoblasticd, coagulopatiile). '

£s: Afectiunile neurologice la adult si copil (cefaleea, nevralgia de trigemen, meningitele,
accidentele vasculare cerebrale).

26. Afectiunile dermatologice la adult si copil (dermatitele alergice, ulcerul cronic de gamba,
micozele, dermatitele infectioase).

27.  Afectiuni O.R.L. la adult si copil (otitele, anginele, mastoiditele, rinitele, sinuzitele).

28.  Afectiuni oftalmologice la adult si copil (ochiul rosu, glaucoma, cataracta, traumatismele
ochiului).

29. Boli infectioase la adult si copil (rubeola, rujeola, varicela, scarlatina, mononucleoza, tusea

convulsivi, toxiinfectiile alimentare).

Tematica de concurs pentru proba practicd

Acordarea primului ajutor prespitalicesc in principalele urgenfe medico-chirurgicale.
Tehnica screening-ului in medicina de familie.

Strategia investigatiilor paraclinice in medicina de familie.

Interpretarea pricipalelor investigatii de laborator.
NECLASIFICAT
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Interpretarea principalelor investigatii functionale.
Sfatul genetic.

Bilantul unui politraumatizat.

Efectuarea si interpretarea unui frotiu cervical.
Efectuarea si interpretarea unui examen de fund de ochi.
Atitudinea terapeuticl In fata unui traumatism ocular.
Efectuarea unui examen O.R.L.

Interpretarea unui examen radiologic.

Intocmirea unor acte medicale.

Elaborarea unui program de sin#tate,
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Forma completd/ detaliatii a prezentului anunt este afisati la sediniui U.M. 02218 Bucuresti 5i

postatd pe www.logmil.ro

Relatii suplimentare se pot obfine la Biroul resurse umane al UM. 02218 Bucuresti, la dl. Istrate

Radu; tel fix: 021/421.09.00/ int. 476, tel. mobil: 0773.786.092.
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