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Spitalul Municipal ,,dr. Pop Mircea,, Marghita, cu sediul social in Marghita, str.

Eroilor, t.u'.l2-l4,jude[ul Bihor, in conformitate cu prevederile OUG 11512023, Ordinul 16612023

si Hotararea m. 133612022 , organizeazd concurs pentru ocuparea uuni post vacant de medic

specialist oftalmologie - Compartiment Oftalmologie (cu deta;are in Ambulatoriul integrat), post

de execufie, cu normd intreagd 7 orelzi, pe perioad6 nedeterminat[:

Dosaral de concurs va cuprinde urmitoarele documente :

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr. 2la HotSrdrea

Guvemului nr. 1.33612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarca qi

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice (H.G. nr.

t3362022\|
b) copia de pe diploma de licenld qi certificatul de medic specialist

c) copie a certificatului de membru al organizaliei profesionale cu vizape anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sd rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sancliunile prev6zute la art.

+3S atin. (l)lit. e)saufl, la art. 541 alin. (1)lit. d)saus), respectiv la art.628 alin. (l)lit.
d) sau Q din Legea w.9512006 privind reforma in domeniul sdn6t6!ii, republicatI, cu modificdrile 9i

complet[rile ulterioare,
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevlzut in anexa nr. 3 la Ordinul 16612023;

Q certificat de cazier judiciar sau, dttpd caz, extrasul de pe cazied judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentalS din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni

fievazute la art. t atin. (Z) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional attomatizat cu privire

iu p.rro*.le care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,

pr."u- qi pentru completarea Legii rc. 7612008 privind organizarea qi funcfionarea Sistemului

Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare,

h) adeverinl[ medicali care s[ ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de c6tre medicul

de familie al candidatului sau de c[tre unitSlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii

concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atest5 identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;
j) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupdcaz;
k) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atest6 starea de s[ndtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului

gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndt6{ii. Pentru candidafii

cu dizabilit6ti, in situa(ia solicitdrii de adaptare iezonabild, adeverinJa care atestd starea de sandtate

tr.uri. insoliti a. .opiu certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii'

Copiite de pe actele prevdzute la alin. (2) lit. b), c), i) 9i j), precul gi-copia certificatului de

incadrare intr-un grad de handicap (dac6 este'cazul) se prezintd insofite de documentele originale,

care se certific6 cu men{iunea "coiform cu originalul" de cStre secretarul comisiei de concurs.
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Dosarele de concurs se pot depune la Compartimentul Resurse Umane din unitate, cu sediul

in Marghita, str. Eroilor, nr. 12-14, la secretariatul comisiei de concurs; datele de contact ale

persoanelor care asigurl secretariatul comisiilor de concurs: telefon: 02593623091122.

Condiliile generale necesare ocupdrii unui post de naturd contractuald vacant sau temporar

vacant sunt urmltoarele:
a) are cetdtenia romdnd sau cetd{enia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spa1iul Economic European (SEE) sau cetd{enia Confedera}iei Elve}iene;

b) cunoaqte limba rom6n5, scris qi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,
republicat[, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza

adeverin{ei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafle sanitare abilitate;
e) indeplineqte condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd" caz, alte condilii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv condiliile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnatl definitiv pentru sivdrgirea unei infrac{iuni contra securit6lii na{ionale,

contra autoritAfi, contra umanit6lii, infracfiuni de corup]ie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infbptuirii justitiei, infracfiuni sSvdrqite cu inten(ie care ar face o persoand candidati la post

incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd,, cu excepfia situaliei in
care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa

functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfbgura activitatea de care s-a folosit pentru

sdvdrqirea infracliunii sau fa!6 de aceasta nu s-a luat mdsura de sigurantd ainterzicerii ocupdrii unei

funcfii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infrac{iunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118120t9 privind Registrul

naJional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor

persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr.7612008 privind otganizarea

qi funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru

domeniile prevdzute la art.35 alin. (1)lit. h)din Hotdrdrea Guvernului nr. 133612022 pentru

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual

din sectorul bugetar plEtit din fonduri publice.

Condiliile specifice necesflre pentru ocuparea posturilor sunt urmdtoarele:

diplomd de medic sau diplom6 de licenfi in medicinl
examen de medic specialist in specialitatea postului

stagiu de rezidentiat terminat

Concursul va consta in urmltoarele etape:

- selectia dosarelor pentru inscriere (A) Si pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza 9i

evaluarea activit[1ii profesionale gi gtiinfifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D),

prevdzutdin anexa nr. 3 la Ordinul 16612023

- proba scrisl (proba B)
- proba clinicd sau practicd (proba C).

Concursul se va desftgura in perioada 25.09.2024 - 02.10.2024 dupd cum urmeaz6:

- la sediul Spitalului Ciinic Ju-delean de Urgen{6 Bihor cu sediul in Oradea, str. Gheorghe

Doja, nr. 65.

Tematica qi bibliografia pentru concurs sunt cele aferente functiei de medic specialist

Fiecare probd de concurs are caracter eliminatoriu'

S. ,ot orezenta la urmltoarea etapl numai candidatii declarati admisi la etaDa

precedenti.



Calendarul de desfrgurare a concursului este urmltorul:

04.09 .2024-17 .09 .2024 perioada de depunere a dosarelor de concurs

18.09.2024 - 19.09.2024 - perioada de selecfie a dosarelor de concurs

19.09.2024 - afipare rezultate selecfie dosare

20.09.2024 - depunere contestalie rezultate selectie dosare

23.09.2024 - afigare rezultate contestafii selecfie dosare

25.09.2024, ora 10,00 - data desl5guririi probei scrise

26.09.2024 ora 12,00 - afigare rezultate proba scrisl -
27.09.2024 ora 14,00 - depunere contestafii proba scris[ -

01.102024 ora 14,00 - afigare rezultate contestafii proba scrisi -

02.10.2024 ora 10,00 - data de desfhgurare proba practica sau

clinica

02.10.2024 ora 15,00 - afigare rezultate proba practica

03.10.2024 ora 15,00 - depunere contesta{ii proba practica

04.10.2024 - comunicare rezultate contestafii proba practici

04.10.2024 ora 14,00 - comunicare rezultate finale

Anuntul de concurs este afigat la avizier, pe site-ul spitalului

www.spitalulmarghita.ro, pe portalul posturi. gov.r o

Rezultatele, la fiecare prob6, vor fi afiqate la sediul unit6tii qi pe pagina de

internet.

Informafiile suplimentare se pot obfine de la biroul R.U.N.O.S. din cadrul spitalului

sau la telefon: 0259362309 int. 122.

in cazul in care programul va suferi modificdri pe parcursul deruldrii concursului,

acestea vor fi aduse la cunogtin(6 candidatilor prin afigare la sediul unitatii qi pe pagina de

intemet a spitalului.
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