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ROMANIA -JUDETUL HUNEDOARA
MUNICIPIUL BRAD - PRIMARIA
COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE
Brad, 335200, str. Independentei nr, 2,
telefon: 0254/612663, fux: 0254/612669, brulprimwyabvo com, www, primariabrad. ro

Avizat,
Colegiul Judetean al

ANUNT

Municipiul Brad organizeazi concurs de recrutare, in conformitate cu O.M.S. nr. 166/2023
pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea §i desfasurarea concursurilor de ocupare a
posturilor vacante §i temporar vacante de medie, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si
chimist din unitifile sanitare publice sau din direcjiile de sanatate publica, precum si a functiilor de sef
de sectie, gef de laborator i sel de compartiment din unitdfile sanitare fard paturi sau din directiile de
sindtate publicd, respectiv a functiei de farmacist-gef in unitatile sanitare publice cu paturi, cu
modificirile si completdrile ulterioare, pentru ocuparea urmétorului post vacant:

= medic specialist confirmat in specialitates medicind general¥/medicind de familie, din cadrul
Asistenfei Medicale din Cabinetele Medicale Scolare - Directia de Asistentd Sociald Brad din
subordinea Consiliului Local al Municipiului Brad.

Postul de naturd contractuali de execufie. precizat anterior, presupune angajarca pe perioadi
nedeterminatd, cu normd intreagd. cu duratd normald a timpului de munca de 7 ore/zi si/sau 35
ore/siiptaménd.

2, Condifii generale neeesare ocupiirii posturilor contractuale vacante/temporar vacante:

a) are celifenia romand sau cetajenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetijenia Confederatiei Elvefiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverinei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

d) indeplinegte condifiile de studii, de vechime in specialitate i, dupil caz, alte condifii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

¢) nu a fost condamnat definitiv pentru savirgirea unei infracfiuni contra securitafii nationale, contra
autoritifii, contra umanitafii, infractiuni de corupiie sau de serviciu. infracfiuni de fals ori contra
infptuirii justifiei, infracfiuni sivirsite cu intenfie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea funciei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea; ’

[) nu executd o pedeapsa complementarit prin care i-a fost interzist exercitarea dreptului de a ocupa
funcfia, de a exercita profesia san meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savirgirea infracfiunii sau fagh de accasta nu s-a luat mésura de siguranja a interzicerii ocupiirii unei
funcfii sau a exercitarii unei profesii;

£) nu a comis infracfiunile prevazute la art, 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i funclionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute
la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotdrdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-




cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice.

3, Conditii specifice:

3.1. Diploma de medic sau diploma de licenja in medicini

3.2. Certificat de medic specialist confirmat in specialitatea medicind generali/medicina de familie;
3.3.Certificat de membru emis de Colegiul Medicilor cu viza pe anul in curs.

4. Probele stabilite pentru concurs; selectia dosarelor de inscriere la concurs, probi serisi i probi
clinicd/practica, Fiecare probi de concurs are caracter eliminatoriu.
Se pot prezenta la urmétoarea etapd numai candidatii declarafi admisi la ctapa precedentd.

5. Locul, data si ora desfasurarii probelor:
Pentru inscrierea la concurs, candidafii vor depune dosarul de concurs din data de 26,08.2026 pana in
data de 08.09.2026 ‘ora 16", la Compartimentul Resurse Umane din aparatul de specialitate al
Primarului Municipiului Brad, str. Independeniei, nr. 2, municipiul Brad. judeful Hunedoara.
Concursul constd in urmatoarele etape:
a) selectia dosarelor de inscriere §i stabilirea punctajului rezultat din analiza §i evaluarea activitagii
profesionale i stiinfifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D) ~ perioada 09.09.2026 -
10.09.2026, afisare rezultate in data de 11.09.2026, la sediul Primariei Municipiului Brad, din Brad, str.
Independentei. nr. 2, judejul Hunedoara;
b) proba scrisd - 16.09.2026, ora 11" - la sediul Primériei Municipiului Brad, din Brad., str,
Independentei, nr. 2, judejul Hunedoara;
¢) proba de clinica/practica ~22.09.2026, ora 10 la sediul Primiriei Municipiului Brad, din Brad, str,
Independentei, nr. 2, judeul Hunedoara;

6. Dosarul de concurs:
6.1. Dosarul de concurs trebuie si contind in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) Formular de inscriere la concurs;

b) Copia de pe diploma de licentd gi certificatul de medic specialist;

¢) Copie a certificatului de membru al organizaici profesionale cu viza pe anul in curs;

d) Dovada/inserisul din care sa rezulte ¢i nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute la art.
455 alin. (1) lit. €) sau ), la art. 541 alin. (1) lit. d) ori ¢), respectiv la art, 628 alin, (1) lit. d) sau ¢) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sindtafii, republicati. cu modificarile ulterioare;

¢) Acte doveditoare pentru calcularea punctajului previizut in Anexa nr. 3 la Ordinul M.S. ar.
166/2023;

f) Centificat de cazier judiciar sau. dupa caz. extrasul de pe cazierul judiciar;

g) Certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢d nu s-au comis infractiuni
previizute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national awtomatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind organizarea §i funcfionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidagii inscrigi pentru posturile din cadrul
sistemului de invajamant, sindtate sau protectie sociald, precum i orice entitate publicd sau privatd a
clirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in virstd, persoane cu dizabilitafi sau alie
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei
persoane; ‘

h) Adeverina medicala care si ateste starea de siiniitate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de citre unitdile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni amerior derulirii
concursului;

i) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate:

i) Copia certificatului de cisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupdl caz;

k) Curriculum vitae, model comun european:

6.2. Formularul de inscriere la concurs, solicitat pentru ocupares postului este disponibil pe site-ul
institujiei hitps:/priméariabrad.ro, impreuna cu anuntul de concurs.




21. Afectiuni oftalmologice (ochiul rosu, glavcomul, cataracta, traumatismele ochiului). - 6

22. Boli infectioase la adult si copil (rubeola, rujeola, varicela, parotidita epidemica, scarlatina,
mononucleoza, tusea convulsivd, roseola infantum, boala obrajilor palmuifi, boala mind-picior-gurd,
infectiile cu virusul sineitial respirator, hepatitele virale, boala diareica acutd, bolile infecfionse cu
transmitere sexuald), — 6

C. Tematica proba clinici/practica

1. Ingrijiri profilactice in colectivitate

2. Identificarea si combaterea factorilor de rise

3. Examenul medical de bilanj

4, Interpretarea principalelor investigatii de laborator

5. Utilizarea dispozitivelor inhalatorii

6. Corelajia indicilor de greutate si indlfime copil

7. Alecdatuirea unui regim alimentar pentru un copil sinatos

8. Alcdtuirea unui regim alimentar al unui copil cu probleme de siinitate

9, Efectuarea unfei catagrafii de vaccinare, tehnica efectudrii unei vaceindri (tipuri de vaccinuri,
locuri de inoculare, consiliere privind cresteren acceptirii vaceinirii), indicaren unei scheme de
recuperare la vaccinare

10. Efectuarea examenului clinic al aparatului locomotor

11. Efectuarea examenului neurologic in cabinel

12. Acordarea primului ajutor prespitalicese in principalele urgenje medico-chirurgicale

13, Intocmirea unor documente medicale in medicina scolard

14. Norme de igiena din unitifile pentru ocrotirea, instruireq, odihna i recreerea copiilor i tinerilor

Observatii:

Pand in ultima z previzutd pentru selectia dosarelor, membrii comisiei de concurs pot solicita
candidatilor documente relevante, pentru desfligurarea concursului.

Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere si punctajul rezultat din analiza si evaluarea
activitifii profesionale gi stiingifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D) se afiyeazd
cu mentiunea «admis» sau «respinsy, insofitd, dupd caz, de motivul respingerii, la sediul precum si pe
pagina de internet a Primiriei Municipiului Brad, in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului
de selectie.

Comunicarea rezultatelor probei scrise se face prin specificarea punctajului oblinut de fiecare
candidat si a mentiunii «admis» sau «respins». prin afigare Ia sediu §i pe pagina de internet a Primériei
Municipiului Brad in termen de maximum o zi lucratoare de la data finalizirii probei scrise.

Comunicarea rezultatelor probei clinice/practice se face prin specificarea punciajului objinut de
ficcare candidat si a men{iunii «admis» sau «respins», prin afisare la sediu §i pe pagina de internet a
Primariei Municipiului Brad in termen de maximum o zi lueritoare de la data finalizarii probei.

Dupit afisarea rezultatelor obginute la  selectin dosarclor, proba seris# saa proba
cliniea/practicii, candidafii nemuljumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o 2 lueritoare de
la data afisarii rezultatului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Solutionarea contestatiilor se va face in termen de maximum o zi lueritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor Ia contestatiile depuse se face prin afigare ln sediul institufiei precum
si pe pagina de internet a Primériei Municipiului Brad, imediat dupa solujionarea contestatiilor,

Rezultatele finale se afigeazi la sediul si pe pagina de internet u Primiriei Municipiului Brad in
termen de maximum o zi lucriitoare de la afisarea rezultatelor de la proba de clinicd/practica sau de la
solutionarea contestatiilor depuse la proba clinic®/practic, prin specificarea punctajului final al fiecarui
candidat si a mentiunii «admis» sau «respinsy,

Se pot prezenta la urmitoares etapid doar candidatii declarati admisi la etapa precedenti.

CALENDARUL CONCURSULUL

Nr. ETAPA CONCURSULUI ~ PERIOADA DESFASURARII
ert.
Depunereadosarelor , 26,08.2026 — 08.09.2026, ora 16™
Selectia dosarelor gi stabilirea punctajului rezultat din 2 zile lueriitoare de la data expirdrii termenului
| analiza §i evaluarea activitatii profesionale i stiintifice de depunere a dosarelor
" | pentru proba suplimentard de departajare (proba D) T
Afisare rezullate selectie dosare 1 zi lucrdtoare de la expirarea termenului de

selecyic a dosarelor




dosarelor

Depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei

1 zi lucriitoare la data §i ora afighrii rezultatelor
obtinute la selectin dosarelor de inseriere

Solufionares contcsmﬂilur (uﬂmre)

I zi lueritoare de la expirares termenului de

_depunere a contestatiilor

o

Proba serisa

16.09,2026 ora | |

Afisarea rezalatelor probei serise

| zi lucritoare de la data finalizirii probei scrise

sorise

Depunerc contestatii cu privire la rezultatul pmhv.ri

1 zi lueratoare ore de la data gi ora afigirii
rezultatului probei scrise

Solutionarea contestatiilor (afisare)

| zi luerlitoare de la expirarea termenului de
depunere n contestaiilor

Proba clinici/practica

22.09.2026, ora 10™

Afigarea rezultatelor probei clinice/practice

| zi lucratoare de la data finalizarii probei
cliniceipmcﬂce

3. | Depunere contestatii cu privire la rezultatul | zi lucritoare de la data §i ora afighrii
clinice/practice ~ rezultatului probei clinice/practice
Solutionarca contestaiilor (afisare) "1 21 lucritoarede la expirarea termenului de

7 , depunere a contestatiilor
" Afigarea rezultatelor finale 1 zi lucriitoare de la afisarea rezultatelor de la

solutionarea contestatiilor pentru ultima probé

Informatii suplimentare se pot obfine la:

- telefon 0254 /612 665 / int. 122
- 0787 646 304
- e-mail resurs

Primar,

Florin CAZACU




