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SPITALUL CLINIC DE BOLI INK ECTIOASE CLUJ-NAPOCA
ORGANIZEAZA
CONCURS

in conformitate cu prevederile Ordinului M.S. nr.166/2023
Pentru ocuparea urmitoarelor posturi:

-1 post cu normd intreagd de medic primar in specialitatea medicina muncii, cu abilitare in supravegherea
medicald a lucritorilor expusi profesional la radiatii ionizante, in cadrul Cabinetului de Medicia Muncii,
contract individual de munci pe duratd nedeterminatd, durata timpului de lucru 7 ore/zi

Calendar desfasurare concurs:

e depunere dosare concurs: 03.04.2023-18.04.2023

e publicare rezultate selectie dosare si calcularea punctajului conform Anexei 3: 21.04.2023
e depunere contestafii selectie dosare §i punctaj Anexa 3: 24,04,2023

e proba scrisd si publicare rezultate proba scrisa: 22.05.2023

e depunere contestalii proba scrisa: 23.05.2023

e proba clinicd/ practicd si publicare rezultate proba clinicd/ practica: 25.05.2023

e depunere contestatii proba clinica/ practici: 26.05.2023

o publicare rezultate finale: 30.05.2023

Probele de concurs se vor desfasura incepind cu ora 09%° fa Compartimentul Clinic de Medicina Muncii str.
Clinicilor nr. 3-5

- Comunicarea rezultatefor fa contestatiile depuse se comunics in termen de o zi lucritoare de la depuncrea
acestora.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele documente:
a) formutarul de inscriere la concurs eliberat de Serviciul R, UN.O.S
b) copia de pe diploma de licend si certificatul de specialist sau primar pentru medici;
c) copic a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
d) dovada/inscrisul din care s# rezulte c¢é nu i-a fost aplicatid una dintre sanc{iunife previzute la art. 455 alin. (1)
lit. €) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sinatagii, republicatii, cu modificarile si completirile ulierioare;
¢) acte doveditoare pentru calcularea punctajului:
oreziden(iat prin concurs in specialitatea pentru care candideazi
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odoctorat
odoctorand la data concursului (atestat de rectoratul universitdtii de medicini si farmacie sau de
Academia de Stiinfe Medicale la data inscrierii la concurs)

oa doua specialitate confirmaté prin ordin al ministrului séinatitii

oatestate de studii complementare obtinute

oactivitate stiin{ifica, dovediti pe bazd de adeverin{a cu totalul punctajului inregistrat la colegiul

profesional, la cate candidatul este in evidentd in ultimii 5 ani
omembru al societd{ii/ asociatiei de specialitate cu o vechime de minimum 6 luni la data
concursului

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentald din care s reias ¢ nu s-au comis infractiuni previzute la art, 1
alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea $i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii Tnscrist pentru posturile din cadrul sistemului de invafimént, siniitate sau protectie
sociald, precumn si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vérstd, persoane cu dizabiliti{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupunc
examinarea fizici sau evaluarea psihologici a unei persoane;
h) adeverintd medicald care s ateste starea de séindtate corespunzitoare, cliberati de cétre medicul de familic al
candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului; Adeverinta
care atestdl starea de sindtate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit prin ordin al ministrului sénatigii. Pentru candidafii cu dizabilitati, n situatia solicitdrii de
adaptare rezonabild, adeverin{a care atesta starea de sindtate trebuie Insolitd de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
) copia certificatului de céisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupé caz;
k) curriculum vitae, model comun european;
1) dovada plitii taxei de concurs.

Documentele prevazuate la alin, (2) Jit. &) si ) sunt valabile 3 luni gi se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Copiile de pe actele solicitate, precum §i copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezintd Tnsotite de documentele originale, care se certificd cu menfiunea ,,conform cu originalul® de cétre
secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicital expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institugia publicii competentd cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originaiul
documentului antetior datei de susfinere a primei probe scrise si/sau probei practice, Tn situatia in care
candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institufia publicd competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se
solicitd de cétre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Conditii generale de participare la concurs

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste condiiile:
a) are cetiitenia roménd sau cetifenta unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetéfenia Confederatiei Elvetienc,
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b) cunoaste limba mmana scris §i vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicats, cu
modificérile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sanditate corespunzitoare postului pentru care candideaz, atestatii pe baza adeveriniei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupd caz, alte condiii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru séivarsirea unei infractiuni contra securitiiii najionale, contra autorititii,
contra umanitafii, infractiuni de corupfie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei,
infracfiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidatid la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazi, cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisé exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a excrcita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentra sivarsirea infractiunii sau
fa{d de aceasta nu s-a luat mésura de siguran{# a interzicerii ocupirii unei functii sau a exercitéirii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatarc a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si func{ionarea Sistemului
Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previizute la art. 35 alin. (1)
fit. h) din Hotéirdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice

Dosarele de concurs se vor depune la Serviciul RUNOS si RP, str. Iuliu Moldovan ny.23, intre orcle
1000_1300

Relatii suplimentare se pot obfine la Serviciul RUNOS si RP al unititii:
E-mail: runos@infectionsectuj,ro; tel. 0364.130175 de luni-vineri intre orele 09%0-1500
Site-ul SCBI Cluj: informatii publice/cariera/documente-hibliografie

Sef Serviciu R.U.N.O.S. si R.P.
Ee, Mlsan Nlco ta




