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ANUNT CONCURS

SPITALUL DE PNEUMOFT IZIOLOGIE LEORDENI organizeaza concurs, in conformitate cu
prevederile Ordinului nr., 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarca si desfasurarea
concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist,
biolog, biochimist si chimist din unitifile sanitare publice sau din direcfiile de sanitate publica, precum si
a funciilor de sef sectie, sef laborator i gef de compartiment din unitdfile sanitare fara paturi sau din
directitle de sindtate publica, respectiv a functiei de farmacist sef in unitdfile sanitare publice cu paturi,
pentru ocuparea urmdtorului  post contractual vacant din cadrul Compartimentului de Prevenire a
Infectiilor Asociate Asistentei Medicale:

- Denumire post: Medic rezident anul IV, specialitatea epidemiologie - 1 post

- Perioaddi; nedeterminati

- Norma Intreagi: 7 ore/zi, 35 ore/saptimani

Candidafii la concurs depun dosarele de inscriere la Compartimentu] RUNOS-Informaticii din
cadrul Spitalului de Pneumottiziologie Leordent, pand in dala de 16,02 2626, ora 149,

Dosarul de concurs va cuprinde in mod obligatoriy;

a) formularul de nscriere la concurs, conform modetului prevazut in anexa nr. 2 la HG nr.
1.336/2022;

b) copia de pe diploma de licents, carnetul de medic rezident anul IV, vizat;

¢} copie a certificatului de membry al organizafiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul, din care s4 rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile previzute la
arl. 455 alin. (1) Iit, ¢) sau f) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicatd, cu modificirile g completirile ulterioare;

¢) acte doveditoare pentru  calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la ordin
f) cerlificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentald, din care si reiasd ¢i nu s-au comis infracfiuni
prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr, 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infraciuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sau asupra minorilor,
precum §i pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind organizarea si functionarca Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentiu
posturile din cadrul sistentui de inviftimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privata a civei activitate prosupunc contactul direct cu cOopil, persoane in visstd, persoane
cu dizabilitafi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologic a unel persoarc;
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h) adeveringa medicald care s ateste starea de s@nitate corespunzitoare, cliberatd de ciitre medicul
de familie al candidatului sau de citre unitafile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulagi
concursulu;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legit, aflate in

termen de valabilitate;

1) copia certificatului de cisitoric sau 3 altu] document prin care s-a realizat schimbarca de nume,

dupi caz;

k) corriculum vitae, model comun europearn;

Documentele previzate 1a lit.d) si ) sunt valabile 3 lunj si se depun 1a dosar in termen de

valabilitate.

' Adeverinfa care atestd starea de sanatate confine, in clar, numdérul, data, numele emitentului $i
calitatea acestuia, tn formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatifii. Pentru candidatii cu
dizabilitdfi, In situatia solicitdrii de adaptare rezonabili, adeverinta care atestd starea de siniilate trebuic
insofitd de copia certificatului de ncadrare intr-un grad de handicap, emis in condifiile legii,

Copiile de pe actele previzuto Ia lit, b), ), 1) si k), precum si copia certificatului de incadrare fntr-
un grad de handicap se prezints insofite de documentele originale, care se certific cu menfiunea ,,conform
cu originalul“ de citre secretarul comisiei de concurs,

Documentul previizut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres
la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la Iit. f), anterior datei de susfinere a probei scrise
si/sau probei practice. In situafia tn care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la coneurs
preluarca informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competent cu eliberarea certi ficatelor
de cazier judiciat, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de citre autoritatea sau institufia publici
organizatoare a coneursului, potrivit legii.

Documentul prevazut lit. g) poate fi solicitat si de citre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a coneursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Pentru ocuparea unui post poate participa orice persoani care indeplinegte conditiile generale
§i conditiile specifice;

1.Conditii generale:

a) are cotéifenia roménd sau cetdfenia unui alt stat membru 4l Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul  privind  Spatiul Economic European (SEE) sau  cctifenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd In conformitate cu prevederile Legii nr,53/2003 - Codul muneti,
republicatd, cu modificrile $i completirile ulterioarc;

d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestats pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de un; tifile sanitare abilitate;

¢) indeplineste condifiile de studii, de vechime in specialitate si, dupé caz, alte conditii specifice
polrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exereitare a profesiei:

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitidtii najionale,
contra autoritiii, contra umanitétii, infracfiuni de corupfie san de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiptuirii justifiei, infractiuni sivarsite cu intenfie care ar face o persoand candidati ta post incompatibila
cu exercitarca funcfiei contractuale pentru care candideazd, cu cxceptia situafiel in care a intervenit
reabilitarea;

g) tu execuld o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
tuncfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a des fagura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea
infractiunii san fafd de accasta nu s-a luat masura de siguranfd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infracfiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr, 118/2019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoancle carc au comis infractiuni sexuale, cif: 'e.axlaloatan..: a unor
persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Lepti _gllimj_m(zQiLQﬁ.DYWIHd organizarca 3
funcfionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificrile ulterioare, pentru domeniile
prevauute la art. 35 alin, (1} lit. h) din Hotararca Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
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Regulamentului-cadru privind organizarca §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

2.Conditii specifice:

a) studii: diploma de medic sau diploma de licenta in medicina |
) carnetul de medic vezident anul 1V, vizal,

¢} vechime in munca: nu este cazyl

Destasurarea concursului;

Concursul va consta in urmatoarele etape:

u) selecfia dosarelor de inscricre (proba A) si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evatuarea
activitafii profesionale $i stiinfifice pentru proba suplimentard de departajare {proba D), prevazuti
in ancxa 3 la ordin;

b} proba seris3 (proba B);

¢) proba practica (proba C).

Calendarul de desfisurare a coneursului;

I. Publicare anuny: 12.07.20724

2. Data limita de depunere a dosarulvi de concurs: 20.002.2026, ora 14%

3. Afisare rezultat selectie dosare: 27.02.2076

4. Termenul de depunere a eventualei contestatii fafdl de rezultatul selecfiei dosarelor de concurs:

02032026

5. Termenul de solufionare a contestafiei la selectia dosarelor de concurs: 0%.03.202

6. Afigare rezultat solutionare contestatii privind selectia dosarelor: (03.02.2026

Proba scrisd: 06.03.2026, ora 11%

Afigare rezultat proba scrisi: 06.03.2026

Termenul de depunere a eventualei contestatii fagd de rezultatul obfinut la proba scrisa:

(349.03.2026

10. Termenul de solutionare a contestafiei la proba serisi: 10.03.2026

I'1. Afigare rezultat solufionare contestatii privind proba serisa: 10.03.2026

[2. Proba clinici/practica: 11.03.2026, ora 119

13. Afisare rezultat proba clinici/practicd: 11,03.2026

14, Termenul de depunere a eventualei contestafii fat8 de rezultatul obfinut 1a proba practicd/clinica;
12052026

15, Termenul de solufionare a contestaliei la proba clinict/practica: 13.03.2026

16. Afigare rezultat solufionare contestatii privind proba clinica/practica: 13.03.2026

17, Afisare rezultat final; 13.03.2026

2 oo =

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisare [a sediul gi pe
pagina de internet (www.spitalleordeni.ro) i confine atat punctajul objinut cit §i mentiunea de “admis”
sau "resping”, dupi caz,

In data de 06.03.2026, ovefe 10" candidatii vor fi prezenti In sala de examen, pentru proba scrisi
(proba B), unde s¢ va face apelul nominal al candidatilor §i verificarea indentitafii pe baza, carfii de
identitate, sau a avicieni abt document care ptests idlentitatea, potrivit lesii, affat tn termen de valgbi ltate,

In data de 11.03,2026 orcle 10% candidalii admisi 1a proba scrisi se vor prezemta pentru proba
clinici/practicdi (proba C).

Vor fi declarati admigi candidafii care vor obtine minimum 50 de punete la ficcare proba.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidafii declarafi admisi la ctapa precedenti,

Punclaju] final se calculeazst ca medie aritmetics a punctajelor obfinute la probele B si C. Se
considerd admis la concursul pentru ocuparea postului de medic rezident candidatul care a obtinut cel mai
mare punctaj dintre candidafii care au concurat, cu conditia sa fi obfinut punctajul minim necesar, La
punclaje egale are prioritale candidatul care a obfinut punctajul cel mai mare la proba scrisa (B3), iar daci
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cgalitatea se menfine, candidalii aflafi in nccasta situatie vor fi departajati pe baza punctajului obfinut la
proba suplimentari de departajare (proba D).

Tematica si bibliografla de concurs pentru postul de medic rezident anul IV, specialitatea
¢pidemiologie:

MEDIC REZIDENT ANUL [V - SPECIALITATEA EPIDEMIOLOGIE

Probe de evaluare, specifice programului:
I- PROBA SCRISA

[I-PROBA PRACTICA

I. PROBA SCRISA de cpidemiologic generala

I Definitie, scopurile, domenii de utilizare ale epidemiologiei,

2. Supravegherea in sanatatea populationala

3. Investigarea §i interventia in epidemiologie

4. Aplicatii ale epidemiologiei in sanatatea publica.

3. Legislafia privind supravegrerea si raportarea bolilor infectioase/neinfectioase 1a nivel nafional, al UL
s1 mondial (Regulamentul Sanitar International),

0. Cauzalitatea, Factori cauzali, Stabilirea cauzalitatii, Evaluarea riscurilor

7. Bpidemiologia clinica.Metodologia studiilor epidemiologice.

8. Drofilaxia, Screening,

9. Caraclerislicile epidemiologice ale microorganismelor,

10. Procesul imfectios (definitie, factori conditionali, forme de manifestare populationala),
I't. Focar epidemiologic (definitic, factori conditionali, forme de manifestare populational a).
12. Proces epidemiologic (definitie, factori conditionali, forme de manifestare populationala).
13, Epidemiofogia prevenirea si controlul bolilor infectioase.

13.). Infectii virale respiratorii acute,

13.2. Gripa,

13.3. Adenoviroze,

[3.4, Rujeola.

13.5. Rubeola,

13.6. Varicela,

13.7, Herpes simplex.

13.8. Herpes zoster,

13.9. Parotidita epidemica.

13.10, Mononucleoza infectioasa,

13.11. Dsitacoza-oritoza.

13.12, Scarlatina,

13,13, Angina cu streptococ betahemolitic de grup A,

13.14. Difteria,

13.15. Tusea convulsiva.

13.16. Meningita meningococica (epidemica),

13.17. Legioneloze.

13,18, Salmoneloze,

13.19. Dizenteria bacteriana.

13.20. Holera si infectii cu alti vibrioni patogeni.

13.21. Toxiinfectii alimentare,

13.22. Boala diareica acuta infectioasa,

13.23. Listerioza,

13.24. Hepalite virale (transmitere predominant enterala),
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13.25. Polioimielita,

13.26. Enteroviroze nepoliomiclitice.

13.27. Gastroenterita virala cu rotavirus,

13.28. Toxoplasmoza.

13.29. Trichineloza,

13.30. Hepatite virate (transmitere predominant parenterala),

13.31. Infectia cu HIV/SIDA.

13.32. Antrax,

13.33. Bruceloza,

13.34, Tularemia.

13.35, Rabia,

13.36, Malaria.

13.37. Leptospiroze.

13.38. Infectii cu anaerobi (tetanos, botutism),

[3.39. Infectii produse de agenti patogeni neconventionali (prionoze)
13.40. Infoctii Asociate Asistentei Medicale de diverse tipuri si etiologii
14. Infectii in conditii de calatorie

1 PROBA PRACTICA de epidemiologie generala

1. Intoemirea fisei de ancheta epidemiologica (diferite categorii de boli transmisibile).

2. Metodologia efectuarii anchetei epidemiologice (preliminare, retrospective).

3. Intocmirea unui program epidemiologic de supraveghere si control pentru diferite categorii

de boli tansmisibile (structura, obiective, activitati),

4.Reeoltarea, conservarea si transportul produselor patologice (investigarea focarului de boli

transmisibile),

5.Decontaminarea microbiana: date generale, mijloace si metode, tipuri de decontaminare, evaluarea

clcacitatii,

6.Dezinfectic si Sterilizare: date generale, mijloace si metode, evaluarea eficacitatii.

7.Antibiotico- st chimiopreventia; date generale, indicatii, limite, reactii adverse, implicatii medicale si

sociocconomice.

8. Supravegherea epidemiologica activa a statii de purtator

9. Elaborarea unui plan de actiune intr-un focar de bosla diareica acuta,

10.Elaborarea unui plan de actiune intr-un focar de toxiinfectie alimentara.

[1.Elementele supravegherii epidemiologice active a infectie streptococice,

12 Supravegherea epidemiologica activa a starij de portaj cu streptococ betahiemolitic grup A.

I3.Elaborarea unui plan de actiune intr-un focar de meningita meningogocica.

{4.Masuri de prevenire gi control in focarul de tuse convulsiva,

15.Masuri de prevenire si control a difterie

16.Masuri de prevenire i control in focarul de rujeola

I"7.Masuri de prevenire si control a rubeolei fntr-o unjtate medicali

| 8.Maswri de prevenire si control a TBC

19.Elaborarea unui plan de supraveghere epidemiologica a tetanosului.

20.Masuri de prevenire i control in cazul aparifiei unui caz de poliomieliti

20.Elaborarea unui plan de supraveghere epidemiologica activa a gripei.

21.Masuri de prevenire si control in focaru] de hepatita virala acuta cu transmitere
predominant enterala,

22.Masoti de prevenire si control in focarul de hepatita virala acuta cu transmitere
predominant parenterala.

23 Masuri de prevenire $i control a infectiel HIV cu transmitere verticald, transfuzionaly ete

24.Masuri de prevenire i control a infecfiet cu virusul West Nile

25 Proicetarea unui sistem de supraveghere a Infectiilor Asociate Asistenfei Medicale

20.Elaborarea intervengiilor de control a TAAM

27.Elaborarea unui plan de actiuni pentru implementarea managementul calitdlii axat pe
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optimizarea managementului riscurilor
28.Flaborarea §i sustinerea unui program de control al IAAM
29 Managementul unvi program de control a) TAAM, planul de lucru al proicctelor
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Concursul va avea loc la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie Leordeni: Comuna Leordeni, sat
Creiumdregti nr. 106, judeful Arges.

Relafii suplimentare la Compartimentul RUNOS-Informatics, tel. mobil: 0786.739.896, adresi e-
mail: runos@spitalleordeni.ro |

MANAGER, COMPARTIMENT RUNOS-
op Ad INFORMATICA,,
Radu Sorincl-fon , J

iNTOoCMIT,
Safl S( i Mirela
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