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Anuntul va fi afi$at in data de: 15.10.2026

ANUNT CONCURS

SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE LEORDENI ol-ganizeaza conclrrs, in conformitate cu
prevederile Ordinului nr. 16612023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfdsurarea
concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic ston-ratolog, farntacist,
biolog, biochimist qi chimist din unitalile sanitare publice sau din direcliile de sdndtate public[, precum Ei
a func{iilor de qef secfie, Eef laborator gi qef de compartirnent din unitalile sanitare fErd paturi sau din
direcjiile de sdndtate publicd, respectiv a funcliei de farmacist ;ef in unitdlile sanitare publice cu paturi,
pentru ocuparea urmdtorului post contractual vacant din cadrul Sectiei Pneumologie II:

- Denumire post: Medic specialist, specialitatea plleumologie - 1 post
- Perioadd: determinata
- Norm[ intreagS: 7 orelzi,35 ore/sdptdmAnd

Candidalii la concurs depun dosarele de inscriele la Compartimentul RUNOS-Informaticd din
cadrul Spitalulni de Pneumoftiziologie Leordeni, pdnd in data de 22.10.2026, ora 1400.

Perioada si programul de depunere dosare:15.10.2026-22.10.2026, de luni pana vineri, in
intervalul orar 0830 - 1400.

Dosarul de concurs va cuplinde in mod obligatoriu:
a) fbrrnularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la FIG nr.
1.336t2022;

b) copia de pe diploma de licerild si a certificatului de medic specialist;
c) copie a certificatului de membru al organizafiei profesionale cu vizape anul in curs;
d) dovada/inscrisul, din care s[ rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanc]iunile prevdzute la
art. 455 alin. (1 ) lit. e) sau f) din Legea nr. 9512006 privind relbrma in clomeniul s5ndt[fii,
republicatd, cu modificf,rile qi con-rplet[rile ulterioare;
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in anexa nr. 3 la ordin;
0 certificat de caziq judiciar salr, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentald, din care sf, reiasf, cf, nu s-au comis infi'acfiLrni
prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 1 1812019 privind Registrul nalional automatizat cu privire
la persoanele care au cornis infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precllm qi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea si funclionarea Sistemului
National de Date Genctice .ludiciare, cu n-rodil.rcdrile ulterioare, pentLu candidalii inscriqi pentru
posturile din cadrul sisternului de inv[{drn6nt, sdndtate sau proteclie socia16, precr]m qi orice entitatc
public[ sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoalle in vdrstd, persoanc
cu dizabilitali sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea {lzicd sau

evaluarea psihologicd a unei persoane;
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h) adeverinla rnedicalI care s[ ateste starea de s5n[tate corespunzdtoare, eliberat[ de c[tre rTredicul
de familie al candidatului sau de c[tre unitalile sanitare abilitate cu cel rnult 6 luni anterior derularii
concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
j) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realtzat schimbarea de nume,
dupd, caz;
k) curriculum vitae, model colnun european;
l) taxa de concurs:3OO lei

Documentele prevdzute la lit.d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.
Adeverinla care atestd starea de sdnf,tate conline, in clar, nurndrul, data, numele emitentului qi

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnat[lii. Pentru candidafii cu
drzabllitd1i, in situalia solicitdrii de adaptare rczonablld,, adeverin{a care atestd starea de sdndtate trebuie
insolitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.

Copiile de pe actele prevdzute la lit. b), c), i) si k), precum Ei copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap se prezintd insolite de documentele originale, care se certific[ cu menliunea,,confbrm
cu originalul" de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevdzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres
la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea san
institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligalia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevdzutla lit. 0, anterior datei de suslinere a probei scrise
si/sau probei practice. in situalia in care candidatul solicit[ expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea informaliilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competentd cu eliberarea certificatelor
de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de cdtre autoritatea sau institufia publicd
organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut lit. g) poate fi solicitat qi de cdtre autoritatea salr institulia publicl
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Pentru ocuparea unui post poate participa orice persoanl care indeplineqte condi{iile generale
qi condi{iile specifice:

l.Condi{ii gencrale:
a) are cetdlenia romdnd sau cetdlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spaliul Econornic European (SEE) sau cetdfenia Confederaliei Elveliene;
b) cunoaEte limba rorndnS, scris qi vorbit;
c) are capacitate de muncd in confonnitate cu prevederile Legiinr.53l2003 - Codul muncii,

republicatd, cu modific[rile qi cornpletdrile ulterioare;
d) are o stare de s[ndtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza

adeverin{ei medicale eliberate de rnedicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz, alte condilii specifice

potrivit cerintelor postului scos la collcurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvflr;irea unei infracliuni contra securitSlii nalionale,

contra autoritdtii, contra umanit5lii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra
infEptuirii justiliei, infracliuni sdvdrgite cu intenlie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild
cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideazd, cu exceplia situaliei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzis[ exercitarea dreptului de a ocupa
funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfbgura activitatea de care s-a folosit pentru sdvdrqirea
infi'acliunii sau fa![ de aceasta nu s-a luat masura de siguranld a interzicerii ocupdrii unei funclii sar.r a

exercitdrii unei prof'esii ;

h) nu a comis infracfiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul
nalional attomatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru cornpletarea Legii nI. 76r2QQ8 privind organizarea $i
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func{ionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu rnodific[rile ulterioale, pentru domeniile
prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr._ 133612022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea qi dezvoltarea carielei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice,

2.Condi{ii specifice:
a) studii: diploma de rnedic sau diplorna de licenta in medicina .

b) examen de medic specialist.
c) vechime in rnunca: stagiu de rezidentiat terminat.

Desflsurarea concursului :

Concursul va consta in urmdtoarele etape:
a) seleclia dosarelor de inscriere (proba A) Ei stabilirea punctajului rezultat din analiza qi evaluarea
activitdlii profesionale qi Etiinlifice pentru proba suplirnentard de departajarc (proba D), prevdzutd
in anexa 3 la ordin;
b) proba scrisd (proba B);
c) proba practicd (proba C).

Calendarul de desflqurare a concursului:
1. Publicare anun!: 15.10,2026
2. Data lirnitd de depunere a dosarului de concurs:22.10.2026, ora 1400

3. Afiqare rezultat seleclie dosare: 23.10.2026
4. Termenul de depunere a eventualei contestalii fala de rezultatul selecliei dosarelor de concurs:
26.10.2026
5. Tennenul de solulionare a contestaliei la selecjia dosarelor de concurs:27.10.2026
6. AfiEare rezultat solulionare contestalii privind seleclia dosarelor: 27.10.2026
l. Proba scris6: 29.10.2026, ora 11oo

8. Afiqare rezultat probd scrisS: 29.10.2026
9. Termenul de depunere a eventualei contestalii fala de lezultatul oblinut la proba scrisd:

30,t0.2026
10. Tennenul de solulionare a contestaliei la proba scris6: 02.11.2026
1 1. Afiqare rezultat solulionare contestalii privind proba scrisd: 02.11.2026
1 2. Proba clinicS/prac ticd: 04 .l I .2026, ora 1 I 

00

1 3 . Afi ;are r ezultat probd clinicd,/ pr acticd: 0 4, 1 1 .2026
14. Termenul de depunere a eventualei contest a\ii fal6 de rezultatul oblinut la proba practicd/clinicd:

05.tt.2026.
15. Termenul de solulionare a contestaliei la ploba clinicd/practicd: 06. 11.2026
16. Afiqare rcztltat solulionare contestalii privind proba clinica/practica: 06.I1.2026
17. Afisare rezultat final: 06. \1.2026

ao*rnr.urea rezultatelor la fiecare proba a concursului se reaTtzeazdprin atiqare la sediul qi pe
pagina de internet (www.spitalleordeni.ro) qi conline atAt punctajul obfinut c6t gi menliunea de "adl-nis"
sau "respins", dupd caz.

in data de 29.10.2026, orele 1030, candidalii vor fi prezenli in sala de examen, pentru proba scrisfi
(proba B), unde se va face apelul nominal a1 candidalilor Ei verificarea indentit[1ii pe baza, cirlii de

identitate, sau a oric5rui alt document care atest[ identitatea, potrivit legii, aflat in tennen de valabilitate.
in data de 04.11.2026 orele 1030 candidalii admiEi la proba scrisd se vor prezentapentru proba

clinici/practici (proba C).
Vor fi declarali admiEi candidalii care vor obline rninimum 50 de puncte la fiecare probd.

Se pot prezenta la urmdtoarea etapd numai candidalii declara{i adrniqi \a etapa precedenti.
Punctajul final se calcvleazd ca medie aritrneticd a punctajelor oblinute la probele I3 Ei C. Se

considerd adrnis la concursul pentru ocuparea postului de medic rspecialist candidatul care a oblinut cel

mai rnare punctaj dintre candidalii care au concurat, cu condilia sd fi oblinut punctajul minim necesar. La
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punctaje egale are prioritate candidatul care a oblinut punctajul cel rnai mare la proba scrisa (B), iar dac[
egahlatea se menline, candidafii aflali in aceastd situalie vor fi departajali pebaza pr"rnctajului oblinut la
proba suplimentard de departajare (proba D).

Tematica si bibliografia de concurs pentru postul de medic specialist, spccialitatca
pneumologie:

MEDIC SPECIALIST - SPECIALITATEA PNEUMOLOGIE

I. PROBA SCRISA
1. Anatomia si fiziologia aparatului respirator.
2. F iziologia si fi ziopatologia respiratiei.
3. Raspunsul imun la nivelul aparatului respirator (mecanisme irnune, celule, rnediatori).
4. Diagnosticul bacteriologic in clinica infectiilor respiratorii netuberculoase.
5. Insuficienta respiratorie acuta si cronica.
6. Astmul bronsic.
7. Bronhopneumopatia cronica obstructiva.
8. Pneumopatiile interstitiale si fibrozele pulmonare difuze.
9. Patologia congenitala puhnonara.
10. Sarcoidoza.
11. Infectii respiratorii acute.
12. Bronsiectaziile.
13. Abcesul pulmonar.
14. Patologia micotica pulmonara.
15. Parazitoze cu determinare pulmonara.
1 6. Epidemiologia tuberculozei.
I 7. Patogenia tuberculozei.
18. TubercuTozaprimara si complicatiile ei.
1 9. Tuberculoza secundara.
20. Asociatii agravante ale tuberculozei cu alte afectiuni sau stari fiziologice.
21. Tuberculoza si infectia cu HIV.
22.Tratamentul tuberculozei (principii, medicamente, tehnica, regirnuri).
23. Masuri de lupta antituberculoasa, programe, organizare, evaluare.
24. P atolo gia respiratorie 1 a imunodeprimati.
25. Micobacteriozele pulmonare.
26. Tumori pulmonare benigne.
27.Tumoi pulmonare maligne (primitive si secundare).
28. Patologia mediastinala.
29. Cordul pulmonar.
3 0. Hipertensiunea afieriala pulmonara.
31. Edeme pulmonare.
32. P atolo gia trombo-ernbolica pulmonara.
33. Sindromul de detresa respiratorie acuta.
34. Sindrornul apneei in somn.
35. Patologia pleurala.
36. Determinari pulmonare in colagenoze si alte boli sistemice.
37. Patologia pulmonara cu caracter profesional.
II. PROBA PRACTICA
A) Explorari
1. Evaluarea epidemiologica in pneumologie.
2. Examenul bacteriologic microscopic in patologia respiratorie - indicatii, tehnica, interpretale.
3. Examenul microscopic prin culturi in patologia respiratorie - indicatii, tehuica, intetpretare.
4. Testarea sensibilitatii bacteriene in patologia respiratorie - indicatii si interpretare.
5. Investigatia radiologica clasica - indicatii si interpretare.
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6. Testul tuberculinic - indicatii, tehnica, interpretare.
7. Examenul tomodensitometric si rezonanta magnetica nucleala in patologia toracica - indicatii si
interpretare.
8. Examenul bronhografic, scintigrafia pulmonara si angiografia de contrast - indicatii si interpretare.
9. Toracenteza - indicalii, tehnica, interpretare.
10. Investigatii bioptice si citologice in patologia respiratorie.
1 1. Investigatia functionala ventilatorie - indicatii si interpretare.
12. Investigatia si interventii endoscopice in patologia respiratorie - indicatii, tehnica, interpretare.
13. Tehnici de asistare si resuscitare respiratorie.
1 4. Electrocardio grarna - interpretare buletine.
B) Epidemiologia si combaterea tuberculozei.
1. Sistemul infonnational de inregistrare si evaluare a procesului epiderniologic al tuberculozei.
Organizarea fi sierului de tuberculoza.
2. Indicatorii epiderniometrici si interpretarea lor.
3. Interpretarea datelor statistice ale endemiei TBC dintr-un teritoriu cunoscut.
4. Evaluarea actiunilor de lupta anti-TBC. Indici de eficienta, metodologia evaluarii.
5. Organizarea investigatiei bacteriologice si evaluarea ei.
6. Organrzarea si controlul chirnioterapiei ca masura de lupta anti-TBC.
7. Ancheta epidemiologica de filiatiune si masurile de lupta in focarul TBC.
8. Organizarea si functionarea Dispensarului de Pneurnoftiziologie.
9. Sarcinile circumscriptiei sanitare in lupta anti-TBC si relatiile cu reteaua de specialitate.
10. Criterii de apleciere a capacitatii de munca si indicatii de reincadrale a bolnavilor TBC recuperati.
Colaborarea cu C.M.E.C.M.
I 1. Educatia sanitara si motivatia in cadrul luptei anti-TBC.
72. Evaluarea eficientei (sau masurilor) unui Program de Control al Tuberculozei.
73. Organizarea si evaluarea chimioterapiei ca lnasura principala de control al tuberculozei intr-un
teritoriu.
14. Masuri de profilaxie recomandate in controlul tuberculozei dintr-un teritoriu
15. Obiectivele si strategia unui Program de Control al Tuberculozei.
III - IV. DOUA PROBE CLINICE
Probele clinice se vor sustine din tematica probei scrise.

BIBLIOGRAFIE
1. Bogdan M. - Pneumologie, Ed.Universitara Carol Davila Bucuresti, 2008
2.GHID METODOLOGIC DE INPLEMENTARE A PROGRAMUI-UI NATIONAL DR PREVENIRI],
SUPRAVEGHERE SI CONTROL AL TUBERCULOZEI Si ALTOR MICOBACTERIOZE.
3.Tratat de rnedicina intema sub redactia Ion i.Bruckner, vol.1, Editura Medicala,2024

Concursul vaavea loc la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie Leordeni: Comuna Leordeni, sat
CArciumdregti, Str.Spitalului, nr. 1, judelul ArgeE.

Relalii suplimentare la Cornpartirnentul RUNOS-Infonnatic6, tel. rnobil: 0786.739.896, adles[ e-

mail : runos@.spitalleordeni.ro .

Consilier juridic Mofea Adriana
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