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					         ANUNT

			         CONSILIUL DE ADMINISTRATIE 
AL SPITALULUI CLINIC JUDETEAN DE URGENTA”SF. APOSTOL ANDREI”CONSTANTA


					       Organizeaza


                           Concurs pentru ocuparea functiei de MANAGER- persoana fizica 


 
In conformitate cu prevederile Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare precum si a Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Constanta nr.558/25.08.2025 privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager, persoana fizica la Spitalul Clinic Judetean de Urgenta”Sfântul Apostol Andrei”Constanta.

Concursul pentru ocuparea functiei de manager- persoana fizica la Spitalul Clinic Judetean de Urgenta”Sfântul Apostol Andrei”Constanta va avea loc la sediul spitalului din b-dul Tomis nr.145, in perioada 16.10.2025- 30.10.2025, desfasurandu-se in doua etape, dupa cum urmeaza:
1) Etapa de verificare a indeplinirii de catre candidati a conditiilor stabilite in anuntul de concurs, care va avea loc in data de 16.10.2025, etapa eliminatorie;
2) Etapa de sustinere publica si evaluare a proiectului de management, care se va desfasura la sediul spitalului, pe baza temelor cadru, la data de 30.10.2025.
In urma verificarii indeplinirii de catre candidati a conditiilor stabilite in anunt, candidatii sunt declarati admisi sau respinsi, putand participa la etapa de sustinere publica si de evaluare a proiectului de management doar candidatii declarati admisi la prima etapa.


Conditii de participare:
La concurs se pot inscrie persoanele care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:
a)are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c)are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
d)este apta din punct de vedere medical si psihologic sa exercite functia de manager. Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie sau de catre unitatile sanitare abilitate, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
e)indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitatea studiilor, prevazute la art. 176 alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
-sa fie absolvent de studii universitare de licenta absolvite cu dipoma de licenta sau echivalenta in medicina,specializarea medicina,medicina dentara,specializarea medicina dentara,stiinte juridice sau stiinte economice;
- sa fie absolvent cu diploma a  studiilor universitare de master in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei sau cu diploma conform prevederilor art. 57 alin (2) din Legea nr. 199/2023,cu modificarile si completarile ulterioare,cu exceptia absolventilor de medicina,specializarea medicina si medicina dentara,specializarea medicina dentara;
-sa aiba cel putin 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei;
f)indeplineste conditia de absolvire a unor cursuri de perfectionare in management sanitar sau management al serviciilor de sanatate, avizate de Ministerul Sanatatii in baza criteriilor de calitate stabilite prin ordin al ministrului sanatatii prevazut la art. V din Ordonanta Guvernului nr. 37/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii si a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, precum si stabilirea unor alte masuri in domeniul sanatatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 328/2022;
g)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
h)nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
i)nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare."


Dosarele de inscriere la  concurs se depun la Serviciul RUNOS al Spitalul Clinic Judetean de Urgenta”Sf. Apostol Andrei”Constanta, B-dul Tomis 145, pana la data de 27.09.2021, ora 14.
Dosarul de înscriere trebuie să conţină  următoarele documente:

   a)cererea de inscriere la concurs;
   b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;
   c)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
   d)copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
   e)copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
   f)certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
   g)adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului, si avizul psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;
   h)certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu a comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;
   i)curriculum vitae, model comun european;
   j)proiectul de management;
   k)declaratie pe propria raspundere a candidatului ca proiectul de management este conceput si realizat integral de catre candidat;
   l)declaratie pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe documentele depuse la dosarul de inscriere.  
                                                                                                     
 ...  ... Candidatii interesati vor putea efectua o vizita in cadrul spitalului Clinic Judetean de Urgenta”Sfântul Apostol Andrei”Constanta, in data de 17.10.2025, ora 10.00 – 12.00, sub indrumarea directorului medical, pentru a se informa cu privire la problemele spitalului.

Pe adresa de e-mail secretariat@spitalulconstanta.ro, mass-media, precum si orice persoana poate sa isi manifeste intentia de a participa la sustinerea publica a proiectului de management, la data de 24.10.2025, orele 8.00 – 14.00 si poate adresa intrebari candidatilor in legatura cu proiectul de management.

Intrebarile vor fi adresate prin e-mail, la adresa de mai sus. Nu pot fi adresate direct intrebari de catre persoanele aflate in sala de concurs, cu exceptia membrilor comisiei de concurs.

Participarea persoanelor interesate precum si a mass-media, se face dupa confirmarea intentiei de participare, de catre comisia de concurs.


Calendarul de desfasurare a concursului :


* Data publicarii: sediul unitatii, site spital, portal posturi gov.ro,
pagina de internet a CJC							11.09.2025
* Vizitarea spitalului de catre candidati in prezenta directorului
medical									17.10.2025,ora 10-12
* Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs		13.10.2025, ora 14
* Data verificarii dosarelor si afisarea rezultatelor				16.10.2025, ora 10
* Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul verificarii
 dosarelor									17.10.2025,ora 10
* Data afisarii rezultatului contestatiilor privind verificarea dosarelor	20.10.2025,ora 10
* Publicarea pe situl spitalului a proiectelor de management depuse de  
candidatii declarati admisi 							23.10.2025,ora 15
* Adresarea de intrebari candidatilor, de catre persoanele interesate,
in legatura cu proiectul de management precum si manifestarea
intentiei de participare la sustinerea proiectului de management pe 
adresa de e-mail secretariat@spitalulconstanta.ro				24.10.2025,ora 8-14
* Confirmarea de participare a persoanelor la sustinerea proiectului de 
management									27.10.2025,ora 14
* Data sustinerii publice a proiectului de management			28.10.2025,ora 10
* Data afisarii rezultatului probei proiectului de management		31.10.2025,ora 10
* Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei
 proiectului de management							03.11.2025,ora 8-14
* Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba proiectului		04.11.2025,ora 14 
* Data afisarii rezultatelor finale ale concursului				04.11.2025,ora 15



Tema proiectului de management este la alegerea candidatului din următoarea listă de 5 teme, care va fi adaptată la problemele Spitalului Clinic Judetean de Urgenta “Sf. Apostol Andrei”Constanta: ...  
a) planificarea şi organizarea serviciilor de sănătate la nivelul spitalului; ...  
b) siguranţa şi satisfacţia pacientului; ...  
c) managementul calităţii serviciilor medicale; ...  
d) managementul resurselor umane; ...  
e) performanţa clinică şi financiară a activităţilor spitalului.
 ...  Proiectul se realizează individual de către candidat şi se dezvoltă într-un volum de maximum 15-20 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New Roman, mărimea 12, spaţiere la un rând.
 ... 
Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS, tel 0241503441 / 0241503450 sau adresa de e- mail secretariat@spitalulconstanta.ro, de luni pana vineri orele 8-14.



Presedinte
Consiliul de Administratie al Spitalului Clinic Judetean de
Urgenta “Sfântul Apostol Andrei”Constanta

DR. MUSTAFA ADNAN

	Adresa: Bd. Tomisnr. 145, CP 900591, Constanta, Tel: 0241 616 784 / Fax: 0241 660 331	
E-mail:  secretariat@spitalulconstanta.ro,  Website:  www.spitalulconstanta.ro
SCJU CONSTANȚA este operator date cu caracter personal înregistrat cu nr. 645
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