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ANUNT ORGANIZARE CONCURS

Spitalul Municipal de Urgenta PaQcani, cu sediul in Pagcani, str. Gredinifei fi. 5, organizeazd
concuN, in conformitate cu prevederile Ordinului MS nr. 166/26.01.2023 penftu a\abarea metadologiilor
yivivl orgqnizarea ;i cle\ld;urarea concursurilar de acupare a posturilar racante ti temparar vacante de nedic,
neclic sromarolog, Jbrnacist, bialog, biochinist Si chinist din unitdlile sanitdre publice M din dirccliile de .tdndtate
p b Licd, precum $ i a lunc lii Lor de yf de seclie, $f de laboratot $i $ef de compdfiiment d in unifilile sanitare Jdfi
paturl sau din dirccliile de sdndtate pubLica, rcspectiv a funcliei de Jbrmacist-Sef in unitdlile sanitare publice cu
patr,-i pentru ocuparea urmetoarclor posturi contractuale vacante, perioada nedeterminata:

- un post vacant, cu normi intreagi (7 orelzi) de medic specialist in specialitatea cardiologie, in
Compartimentul cardiologie din cadrul sec{iei medicina interna

Pentru a ocupa un post vacant dintre cele prcvtrzute mai sus, candidalii trebuie sd indeplineascd

urmatoarele condifii;

Conditii generale:
a) are cetelenia romane sau cetelenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetdlenia Confederaliei Elveliene;
b).unoatte limba romdnd. scris 5i rorbit.
c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile !ggij1{!!Q!l - Codul muncii, republicatd, cu

modifi cdrile qi completarile ulterioare;
d) are o stare de sanetate corespunzetoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverinlei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
e) irrdeplinette condiliile de studii, de vechime in specialitate $i, dupd caz, alte condilii specifice potrivit
cerinlelor postului scos la concurs;
l) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvar;irea unei infracliuni contra secudtifii nafionale, contra

alltoritalii, contra umanitdfii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inflptuirii
justiliei, inlracliuni sevarSite cu intenfie care a. face o persoane candidatA la post incompatibile cLr

exercitarea luncliei contractuale pentru care candideaz5, cu exceplia situaliei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
func[ia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desiifura activitatea de care s-a folosit pentru sdvar!irea
infracliunii sau fal5 de aceasta nu s-a luat mtrsura de siguranrd a interzicerii ocupdrii unei funclii sau a

exerciterii unei profesii;
h) nu a comis infracqiunile prevezute la qlLL aljn. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nalional

automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau



asupra rninorilor, precum ii pentrlt cotnpletarca Leqii n1.76/2008 plivind olganizalea fi funclionarea
Sislcnrului National de I)ate Cenetice Judiciarc, cu modificilile ulterioarc, pentru donteniile previzure la
aft. 35 alin. (l) lil. h) din I lotirerea Cuvernului ff. 133612022 pentru aprobarea RcgulamcntLrlui cadr.u
privind or-ganizalca si dezvoltarca carierei pcrsonalului contractual din sectorul bugctar pldtit din fonduri
pLrblice.

Condi(iispecilice:
- diploma de Iicen!i in domeniul rnedicina
- celtitlcar de medic specialist in specialitarea cardiologie
- (eftificat de membru Colcgiul Medicilor si viza pe anul in curs

Asigurale cle nralplaxis

Dosartrl de inscliclc la concum va cuprindc uflndtoarele acte:
a) lbunularul dc l'nscriere la concurs, conlorn modelului prevezut in anexa nr. 2 la Holirarea Cuver.nului
nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regu lamentului-cadl Ll privind organizarea Si dezvoltarca caricrci
pc[sonalului contmctual din scctoI.tr] bugelar platit din londuri publicc (HC nr. 1.336/2022), conlorni
Ancxci la anunll
h) copia dc pc diploma de licenla;iccrtiticatul de rredic specialist in specialitatea posruluil
c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in ours, asigurarea de
malpraxisl
d) dovada/inscr'isul din care sA rezulte ci nu i+r lost aplicatd una dintre sanctiunile prevAzule la arl. ,155

alin. (l) lit. e) sau l), la 4tt-1{l alin. (l) lit. d) sau e), respeoriv la art. 628 alin. (l) lir. d) sau e) din Legea
nr 95i2006 privind relbnna in dorreniul saneti!ii, republicata, cu modificirile $i completirile ullerioare.
ori cclc de la art. 39 alin. (l) lit. c) sau d) din Legea nr.460/2003 privind exercitarea prolesiunilol de
biochimist, biolog si chimist, infiinqarca, organizarea !i lunclionarea Ordinului Biochimiililor, Biologilor fi
t lr. r i:.iln .,r 'i.ter'r I s.rnlar Jin Rorninip;
e) acte dovcditoarc pentru calcularea punctajului prcvAzut in anexa nr.3 la ordin;
1) cellilicat de cazierjudiciar sau, dupi caz, extrasul dc pc cazicrul.iudiciar;
g) cc(illcatul de integritatc comporlamenlalA din care sA reiasA ci nll s-au comis inlracliuni previzute la
!r11. I alin. (2) din I-egea nr. 118/2019 privind Registrul national aulomatizat cu privire la persoanelc carc
ru comis ini'racliuni sexuale, de exploararc a uno. nercocrte scLr c\ufri tninorilor. preoum $i pentru
complelarea L!gii_..11r. 7612008 privind organizarea Si funclionarca Sistcmului National de Date Cenelice
Judiciare, cu modificirile ulterioarc, pcntru candidalii inscri!i pentru posturile din cadrul sistcmului de
invdtimant. sandtale sau proteclic sociald, precum $i orice entitate publica sau privatd a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copii. pelsoanc in varstA, percoane cu dizabilildli sau alte categorii dc
persoane vulnerabilc ori cale presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologi(A r un(i persuane;
h) aaleyerinld medicald carc sI ateste starea de sinitatc corcspunzdtoare, eliberatd de cille medicul de
lamilie al candidatului sau de cefe unititile sanitarc abilitate cu cel m!tl1 6luni anterior derulirii

i) copia aotului dc idcntitate sau orice alt document care ateste identitatca, potrivit legii, ailate in termen de
valabiiilalei
]) copia ccrtiticalLrlui de cisetorie sau a altui documcnt plin carc s-a rcalizat schimbarea de rlunre. dupi caz:
k) cLrlliculurr vitac. rro.lcl comun european.

) chitanla do plata a taxci dc concurs
'I'axa de participare la concurs este de 200 lei si sc achita la casicria unitatii.

L)ocumenlele prevdzutc la lit. d) Si 1) sunt valabile 3 luni qi se depun la dosar in termen de valabilitatc.
Adcverinla care aleslA slarea de sanirlate contine, in clar. numirful. data, numele emilenlului li calilatea
acestuia. in fonnatul standard stabilit prin ordin al minish.Lrlui sinhtilii. Pcntru candidatii cu dizabilitar!i, in



silualia solicitarii clc adaptare rezonabili, adeverin!a care atesti starea cl0 sAnitate hebuie inso!it,l de copia
ccrtillcrtului dc incidrare intFun gracl de handicap. crris in condiliile legii.
Uopiile de pe actele prevdzute la lit. b), c), i) 9ij), precum $i copia cerrificatului
de handicap sc prezintA insolke de documcntele originale, care se certificd cu
originalul" de cAtrc secreiarul comisiei dc oonollrs.

Documentul prevezut la lit. fl poate Ii inlocuit cu
penale In acest cez. candidatul declarat admis Ia
concurs cu originalul documentului prevlzut la lit.
Dosarcle de concurs se dcpun la scdiul Spitalului
in tcrmen de I0 zile lucrdtoare de la data afiSirii
pana vincri in intervalLll orar 10,00 15,00.

de incadrare intFun grad
nlenliunea 'conform cu

o declaralie pe propria respundere privind antecedentolc
selccfia dosarelor are obligalia dc a completa dosarul de
ll. antcr','r oatei de su.r'rrcrc I pr'",oe' .. ri,c.
Municipal de Urgcnta Pafcani - Conlparriment IttJNOS.
anurrlului, in perioada 22.06.2026 03.07.2026. de luni

Concursul consta in urmatoarele probe:
l. seleclia dosarelor pentru inscriere (proba A) 9i pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza $i

evaluarea activitdlii profesionale ii qtiintifice pentru proba suplimentarA de departajare (proba D),
prevhzuta in anexa nr. 3 la ordin

2. proba scrisi (proba B)
3. proba clinica sau practica, in functie de specificul postului publicat Ia concurs (proba C).

Se pot prezenta la etapa-/proba urm[toare numai candidalii declarali admi;i Ia proba precedenta. Sunl
declarali admiSi candidalii care au oblinut minimum 50 de puncte la proba scrisA, respectiv 50 de puncte Ia
proba clinictpractici, dupe caz.
ln urma suslinerii tuturor probelor vor fi declarafi admigi candidafii care au realizat un punctaj minim de

50 de puncte, in urma calculirii mediei aritmetice. Fiecare proba a concursului va fi notata cu maximum
100 puncte.

Oblinerea postului se face strict in ordinea descrescetoare a punctajului realizat.
Pentru stabilirea clasifictrrii finale a candida{ilor pe fiecare post publicat, in cazul candidalilor cu punctaie
egale, dupi desli;urarea tuturor probelor de concurs, se declard admis candidatul care a obtinut punctaiul
cel mai mare la proba scrisd (B), iar dace egalitatea se menfine candidafii aflafi in aceasta situalie vor fi
departajali pe baza punctajului oblinut la proba suplimentara de departajare (proba D), prevAzutA in anexa
nr. 3 Ia ordin, anunlat odatl cu selecfia dosarelor de concurs.
Tematica/bibliografia de concurs este cea pentru examenul de specialitate in specialitatea cardiologie
afilale pe site-ul Ministerului Sdndtelii si se regese$te si pe site-ul unitdlii: www.srnupascani.com. precumsi
la avizierul spitalului.
Relalii suplimenrare se pot obtine de la Compa[imenrul RUNOS al unitetii, tel. 0232763600 int. I l0/143.

Calendarul de desfl$urare a concursului:

I'erioada depunere dosare concurs

Dala seleclici dosarelor si stabilirea punctajului rezultat din analiza si
evaluarca activititii p|olcsionale si $tiinlitlce pentru proba suplimentara
ded

Publlcare/allsare anunt concur-s

iarc (proba D), previzutd in anexa nr. 3 la ordin
Data afifdrii rczultatului selectiei dosarelor

l)8.07 .2026
Data limita de depunere a contestaliilor rezultatul selectiei deprivind

analiza

22.06.2026
22.06.2026 - 03 .07 .2026
in intervalul orar' 10.00-
15,00

07.07.2026

rlosarc si stubilirca pu!ctajului rczUlltll l:lin si evaluarca activitallii
09.07.2026



prolcsionalc s

[)). pre\,a1lu!i
itiinlilicc pcntru proba suplimentara de departajarc (proba
n anexa nr. 3 la oldin

Dala rezolverii contcstaliilor si a ali$drii rczultatului contestatiilor privind
rezultatlrl selecliei de dosare si stabilirea punctajului rczultat din analiza
si evaluarea activitilii profcsionale si $tiinlil'ice pentru proba suplimentara
dc departajare (proba D), prevdzutA i0 anexa nr. 3 la ordin

10.01.2026

Data desli$uririi probei scrisc 15.07.2026 ora 9.30

l)ate allsarii rezIltatului Drobei scrise 15.07.2026

Q4l4limita de dcpunere a contestaliilor privind rezultarul pr.obei scrise 16.0'7 )026
Dala rczolvirii contestaliilor si a afiSArii rezultatului contestaliilor privind
proba scrisa

17.07.2026

Data probci clinice sau practice in lunctie de spcciflcul postului 20.01 .2026 oft 9.30
Data afisarii rczultatului probei clinicesau practice 20.07 .2026
Data limita de depunere a contestaliilor privind rezultatul probei
clinice/practice

2t.07.2026

Data rezolvdrii contestatiilor si a afi$arii rezultatului contestaliilor privind
proba clinica

22.07.2026

Data ail$irii rezultatclor flnale 23.07 .2026

In cazul in oarc calcndarul de concurs va sul'eri rrodiflcdr'i pe parcursul deruldrii concursului.
accstca vor ll aduse la cunoltinla candidalilor prin afi;are la sediul si pe pagina de internet a unitiiii.
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