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FROCES DE ACREDNTARE

ANUNT

Spitalul Municipal Mangalia organizeaza, in conformitate cu prevederile OMS nr. 166/2023, concurs
pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a

- 1 post vacant de medic specialist (S), confirmat in specialitatea Pediatrie in Sectia Pediatrie, angajare pe
perioadd nedeterminata.

In vederea participarii la concurs, candidalii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile lucratoare de |a
data afisérii anuntului,
Dosarul de concurs va contine in mod obligatariu
a} formularul de inscriere la concurs, pus la dispozitia candidatilor de institutia organizatoare a concursului:
b) copia de pe diploma de licentd si certificatul de specialist:
o) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs:
di lit. e)sauf), la art. 541 alin, (1) lit. d) sau &), respectiv la art, 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2008 privind
reforma In domeniul s&n&tatii, republicata, cu modificarile si completarile ultericare:

2] acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 |a ordin;
£ certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin.

(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni

sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008

privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ultericare, pentru

candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invalamant, sénatate sau protectie social3, precum si
orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copil, perscane in varsta, persoane
cu dizabilitali sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologicd a unei persoane;

R} adeverinid medicald care s4 ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului:

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate:

11 copia cerificatului de c&satorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

i curriculum vitae, model comun european .

Documentele prevazute Ia lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de valabilitate.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b), ¢}, i} si j) se prezinta insofite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea conform cu originalul® de catre secretarul comisiei de concurs,

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rispundere privind antecedentele penale.
in acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor si care nu a solicitat expres la Tnscrierea la concurs
preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institufia publica competenta cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si'sau probei practice, In situatia n care candidatul solicita
expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se sclicita de catre institutia
publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Dosarele de concurs se depun la compartmentul resurse umane sau pot fi transmise de candidati prin Posta
Romana, serviciul de curierat rapid, posta electronica induntrul termenului de 10 zile |ucratoarea de la data afisarii
anuntului,

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid sau posta
electronica, candidatii primese codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre acestia si au obligatia
de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la lit. b), ¢), i} si j) In original, pentru
certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data sl ora organizéarii probei
scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronica se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 ME,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila, in caz contrar dosarul candidatului va fi respins.



TAXA CONCURS : 150 lei.

Conditii generale pentru ocuparea postului :

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Eurepene, a unui stat parte la Acordul

b)

c)
d)

e)

a)

h)

privind Spatiul Economic European (SEE) say cetdtenia Confederatiei Elvetiene:

Cuncaste limba romana, scris si vorbit:

are capacitate de munca in conformitate Cu prevederile Legii nr.53/2003 - Coduyl muncii, republicata, cu
medificarile si completarile ulterioare:

are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazs, atestats pe baza adeverintei
Medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

indeplineste condifiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditile de exercitare a profesiei;

nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infadptuirii justitiai,
infractiuni savarsite cu intentie care arface o persoana candidata la post Incompatibila cu exercitarea functiei
cantractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ari de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu $-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii:

NU a comis infractiunile prevazute la art, 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completares Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ultericare, pentru domeniile prevazute la art,
35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectoryl bugetar platit din fonduri publice.

Conditii specifice pentru ocuparea postului
a) diplama de medic sau diploma de licenta in medicing;
b) stagiu de rezidentiat terminat;
€] examen de medic specialist;
Concursul va consta in urmatoarele etape:
a) selectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale

Tematica de concurs este cea de m

$i stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D), prevazuta in anexa nr. 3 |a ordin;( Proba A)
b) proba scrisa:(Proba B)

¢} proba clinica;(Proba C)

Se pot prezenta la urmatoarea elapa numai candidalii declarati admisi la etapa precedents.

edic specialist in specialitatea ostului si este disponibils @ site-ul

spitalului si la compartimentul Resurse Umane,

Calendarul concursului :
=alengarul concursului :

1. Dosarele de concurs se depun la Compartimentul resurse umane pana la data de 01.07.2024, inclusiv,
in intervalul orar 11-13.

2. Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere se vor afisa la data de 02.07.2024, ora 13.00

3. Proba scrisi se va desfésura in data de 04.07.2024, ora 09.00, |a Spitalul Clinic Judetean de Urgenta
“Sf Apostol Andrej “ Constanta, Etaj 8, sala Raport de Garda Pediatrie.

4. Rezultatul probei scrise se va afisa in data de 04.07.2024 orz 18 00.

5. Proba clinica se va desfasura in data de 05.07.2024, ora si locul desfasurarii se va comunica ulterior,
La proba elinici vor putea participa numai candidatii declarati admisi la proba scrisa,

6. Rezultatul probei clinice se va afisa in data de 05.07.2024, ora 16.00.

7. Candidatii nemultumiti pot depune contestatii in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatulu
selecliei dosarelor, probei scrise si a probei elinicie, sub sancliunea deciderii din acest drept. Comunicarea
rezultatelor la contestatiile depuse se face imediat dupa solutionarea acestora.

8. Rezultatele finale se vor afisa la data de 09.07,2024. ora 16.00

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Spitalului Municipal Mangalia din str.Carol Davila nr.3 si Ia
tel.0241752260. RUNIE
MANAGER , SR
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