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ANUNT ORGANIZARE CONCURS

Spitalul Municipal de Urgenta PaScani, cu sediul in Pa$cani, str. Grddinilei nr.5, organizeazA
concurs, in confomritate cu prevederile Ordinului MS nr. 166/26.A1.2023 penrru aprobarea metodalogiilot
ptivind arganizarca li [lesJd$ararea concursurilor de ocuparc a postutilor yacante si temparar yacante de medic,
neclic stomatalog, farnacist, biotag, biochimist Si chimist din unitdlile sanitare publice sau dil direcliile de sdniitute
publica, precum Si a funcliilot de $efde secfie, $efde laborator Si Sef de compd iment.lin unitdlile sonitarc lAr.1
paturi sau din dirccliile de sdndtate publica, rcspectiy a funcliei de farnacist-$ef in unitdlile sanitarc puhlice cu
pdlllri pentru ocuparea urmetoarelor posturi contractuale vacante, perioada nedeterminata:

- un post vacant, cu normi infrcagl (1 orc/zi\ ilc medic rczident ultimul .rn in specialitatea
medicilla interna, in cadrul sectici nrcdicina interna

Pentru a ocupa un post vacant dintre cele prevezute mai sus, candidalii trebuie sA indeplineasca
urmdtoarele condiliil

Conditii gcnerale:
a) are celalenia romanA sau cetalenia unui alt stat mcmbru al [Jniunii Europcnc, a unui stat parte la AcordLrl
privind Spaliul Econornic Luropean (SIrl-l) sau celalenia Conlederafiei Elveliene;
b) cunoaste limba rorreni, scris $i vorbit;
c) arc capacitatc de n1!rnci in conformiiate cu prevederile l.9gli,lll-lX2!!l - Codul muncii, republicali. cu
rnodifi cili le gi completdrile ulterioare;
d) are o slare de sinatate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza adevcrinlei
mcdicalc eliberate de rnedicul de lamilie sau de unitAtile sanitare abilitate;
c) irdcplinefte condiliile de studii, de vechime in specialitate fi, dupl caz, alle condilii specillce potrivit
cerintelor poslului scos le concurs;
1) nu a lbst condamnatl deflniliv penlru sevartirea unei inlracliuni contm securililii nalionale, contra

aulorititii, contra umanitilii, inliactiuni de corlrptie sau de serviciu, int'racfiuni de t'a1s ori contra inliptuirli
.jusli1iei, inlrxcliuni s,rvartile cu intenlie care ar fdce o persoanl candidali 1a posl incompatibili cu
cxercilarea tuncliei contractuale pentru care candideazi, cu exceplia situatiei in carc a intervenit
rcabilitarca:

g) nu executA o pedeapsi complementara prin care i-a fost inlerzisi exercitarea dr'eptLrlui de a ocupa
lirnc!ia, de a exercila prolesia sau meseria ori de a desli;urtr activitatea de care s-a iblosit pcntru sav6r$irea
infiacliunii saLr lali de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranle a interzicerii ocuparii unei tirnctii sau a

exercitarii unei prol'esii:
h) nu a comis inllacliunilc prcvizute la 41{ alin. (2) din Legea nr. ll8/2019 privind Registrul nalional

automatizat cu pl,ivire la persoanele care au comis iniracliuni sexuale, de exploatare a Lrnor pcrsoanc sru



asupm minorilor. precum $i penlru completarea Legii nr.7612008 privind organizarea $i luncfionarea
Sistcnului Nationrl de Datc Ccrrctice Judiciare, cu modificdrilc ultcrioare, pentru domeniile previzutc la
al1. ]5 alin. (l) li1. h) din Ilolirerea Cuvenlului nr.. l316/2022 pcntru aprobarca Regulamentului cadru
privinrJ organizarea si dozvoltarea cariorei perconalului cont|actual din sectorul bugetar pl6tit din li)nduri
pub lice.

Conditii specifice:
- diploma de licenti in domeniul medicina
- adeverinla rczident prin qare se dovedclte ullimul an de [czidsrlliat in specialitatea postului
- Ccrtificat de memblu Colegiul Mcdicilor.si dvizul anual peitru exercitalca pr.ofesiei (pe anul in

curs)

Dosarul dc inscliere la conours va cuprinde urmetoarele acte:
a) fonrularul de'inscrierc la concurs, conlorm modelului prevdzut in anexa nr. 2 la Hotirir.ea Cuver-nului
nr. 1.33612022 pentru aprobarea Regulamcntului-cadrLl privind organizarca si dezvollarea carierei
personalului contfactual din scctorul bLrgetar plStit din fonduri publice (HC nr. L336/2022). contbin
Ancxci 1a anunl:
b) copia de pc diploma de licenla $i adevelinta care sa dovedeasca ultimul an de rezidentiat in specialitatca
postuluit
c) copie a cerlificatlrlui dc membru al organizalici prottsionale si avizul anual pentru exercitarca prolcsici
r0(.1rulrn (ur.r. r.;gLri'ea J( mJ.prd\'s:
d) dovadir,/inscrisul din care si rezlrlte cA nu i-a fbst aplicati una dintre sancliunilc prcvdzutc la aft. 455
alin. (l) lit. e) seu f), la art. 541 alin. (l) lit. d) sau e), respecriv la arr.628 alin. (l) lit. d) sau c) din Lc-eca
nr. 95,'2006 privind rcfbrma in domeniul sinatitii, rcpublicati, cu modificarile !i completarile ulterioare.
ori cclc dc la art. 39 alin. (l) lit. c) sau d) din l,egea nr.460/2003 privind exercirarea profcsiunilor dc
biochirnist, biolog qi chimist, infiinlarea, organizarea li tirnclionarea Ordinului tsiochimi;tilor, Biologilor 5i
f hirrirtilur rn si.temul sanitar din Rominia;
c) actc doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin (aflsata pc site);;
0 ceftificat de cazicr judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) cerlificatul de inteBritate comportamentala din care si reiasd cd nu s-au comis infmcfiulli previzute la
q{-L alin. (2) din Legea nr. ll8/2019 privind Registrul nalional automatizat cu privire la persoanclc care
au comis inliacliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru
completarea Lerii nr. 7612008 privind organizarea si funclionarea Sistemului National de Date Genetioe
.1lrdiciare, cu modificdrile ulterioarc, pentru candidalii inscrigi pentru posturilc din cad.ul sistenrului de
invitirnanl, s,lnetate sau protcctic sociali, precum Ei orice entitate publica sau privati a cdrei aclivilale
presupune contactlrl direct cu copii. persoane in vars6, persoane cu dizabilitAli sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupurlc cxarninarea flzicd sau evaluarea psihologi\rr.1 ltnet persoone;
h) adeverinlA medioala care si atestc starea de sinilate corespunzatoare, eliberatd dc citrc mcdicul dc
tamilic al candidatului sau de citre unitilile sanhare abilitate cu ccl mull 6luni antcrior doful,nii
concLrrsului:
i) copia actului de idcntitale sau orice ali document care atesta identitatea, polrivil legii. aflale iD termen de
valabilitalel
j) copia certitlcatului de cdsatorie sau a altui document prin carc s-a rcalizat schimbarca dc numc, dupi caz:
k) curriculum vitae, model comun european.
l) chitanla de plata a taxci dc concurs
Taxa de participare la concurs este de 200 lci si sc achita la casieria unitatii.

Documentele previzule lc lit. d) Si f) sunt valabile 3 luni gi sc dcpun la dosar in tcrmcn dc valabilitatc.
Adeverinta carc atesti slarca de sdnatate conline. in clar, numarul, da!a, numele emitentului $i calilatea
acestuia, in lbrmatLrl standard slabilit prin oldin al rrinistlului sinitAlii. Pentru candidalii cu dizabilitali. in



situalia solicitirii dc adaptare rezonabild, adeverinla carc atcstd starea de sinitate trebuie insolit[ de copia
ce11illcatului de r^nc.d,are intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.
Copiile de pc actele prevazute la lit. b), c). i);i.i), precum si copia certificatului
dc handicap sc prezinta insotitc de documcntele originalc, care se certifici cu
originalul" de citre secretarul comisieide concur.s.

Documentul prevlzut la lit. t) poate fi inlocuit cu
penalc. In acest caz, candidatul declarat admis la
concurs cu originalul documenlului prcvizut Ia lit.
Dosarele de concurs se dcpun la sediul Spitalului
in terrrcn de l0 zilo lucrAtoare de la data all$irii
pana vincri in intervalul orar 09,00 14.00.

de incadrare intr-un gmd
menliunea "confonr cu

o declaralie pe propria raspundere privind antecedentele
scleclia dosarelor arc obligatia de a completa dosarul de
ll. anteriur date, dc s.r'tinere a prnh(i ,..ri.e.
Municipal de Urgcnt.L Palcani - Compartiment RUNOS.
anunlului, in pcrioada 16.09.2026 29.09.2026. dc luni

Concursul consta in urmltoarele probc:
1. seleclia dosarelor pentnt lnscriere (proba A) ;i penlru stabilirea punctajului rezultat din analiza ti

evaluarea activitllii prol'esionale li fliiDlifice pcntru pr.oba suplimenrara dc departajare (proba D).
prevAzute in ancxa nr. 3 la ordin

2. proba scrisA (proba B)
3. proba clinici sau praoticl. in tunctie de speciflcul poslului publicat la concurs (probtl C).

Se pot p|ezenta la etaprproba urmitoare numai candidalii declarali admigi Ia proba precedenta. Sunt
dcclarati admi$i candidalii care au oblinut rrinimum 50 de puncte la proba scrisA, respectiv 50 de punctc la
proba clinica/practicS, dupi caz.
In urma sustincr'ii lulLrror probelor vor li declaragi admiqi candidalii care au realizat un punctaj minim d.

50 de punctc, in urma calcularii mediei arilmetioe. Ficcarc proba a concursului va fi noiata cu maximum
100 punctc.
Oblinerea postLrlui se lace strict in ordinea descrescatoare a punctajului realizat.
Pcntru slabilirea clasificdrii flnale a candidalilor pc fiecare post publicat, in cazul candidatilor cu puncleje
egale. dupi dcsliiurarea luturor prcbelor dc concurs! se declard admis candidatul care a oblinul punclaiul
ccl nrai mare la proba scrisi (B), iar dacn egalitatca se mentine candidalii aflati in accasti situatie vor ii
dcparlaiali pe baza punctajului oblinut la proba suplimcntarA de depafiajare (proba D), previzuta in ancxa
nr. J la ordin, anuntat odatS cu seleclia dosarelor de concurs.
Tenatica/bibliografia de concurs este cea penlru examcnul dc specialitate in specialitatea medicina intcrna
afi$ata pc site-ul Ministerului Sinet6iii si sc rcgdsefte si pe site-ul unitdlii: rvwrv.srnupascani.ro precum si Ia
avizicrul spitalului.
Ilela!ii suplimcntare se pol obline de la Comparrimcntul RUNOS al unitetii, tel. 0232763600 int. I l0/1,13.

Calendarul de desfl$urare a concursuluil

I'ubl icarc/afi sllrc anunt concurs
' r;"rio",t",1"d;t;d;;re. c ,

d" depq!!4BE 1-pI9!!!), pM4.qta in anexa nr.3 la ordin

16.09.2026

30.09.2026
evaluarea activitilii prolesionalc si itiintif'lce penlru proba suplimentara

Dara ail$erii rezullatului selcclici dosarelor 01.10.2026

Outury
dosare si slabilirea punctajului rczultat din analiza
prol'esionalc si ltiinfi1]cc pentru prcba suplimentara

rezultatul sclcclici dc
si evaluarea activitdlii
de departa.jare (proba

I 6.09.2026-29.09.2026 ij
inlervalul orer 09.00 l,l.(x)

I)). prevazuta in anexa nr. 3 la ordin

02.14.2426



Datu rezolvdrii contestatiilor si a a1'iiirii rezultalului contcstafiilor privind
rezultrlul sclcclici de dosar.e si stabilirca punclajului rezultat din analiza
si e\aluarea activililii prof'esionalc si fliiniifice pcntru proba suplimcntara
de dcpartajare (proba D), prevezutA in ancxa nr. I la ordin

05.10.2026

Data desfi!uriri i probei sclise 08.10.2{126 {rra 9,30

Dala afigirii rezullatului probei scrise 08.10.2026
Dtta limita de depunere a conteslaliilor privind rezultatul probei scrise 09.10.2026
I)ata rezolvirii oontestaliilor si a afilirii rezultatului conresraliilor privind
proba scrisa

t2.t0.7026

Data probei clinice sau practice in funclie dc specillcul postLrlui 13.10.2026 ora 9.30
Data aisir'ii rezultatului probei clinice sau practicc 13.10.2026

Data limita de depunere a contestafiilor privind rezultatul probei
clinice/practice

14.10 2026

Dala re,,olvairii contcstatiilor si a afi$Arii rczultatului conteslatiilor privind
proba clinica

15.10.2026

Data aflgarii rezullatelor finale 16. 10.2026

In cazul in care calcndarul de concurs va sul'eri modificiiri pe parcursui dcrulArii concursului.
acestea vor fi aduse la cunoltinta candidalilor prin afigare la scdiul si pc pagina dc i rtrrner x ur iraIii

Comp. ttUNOS
Ec. Puiu Carmenuq Gabricla
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Manager


