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Nr. inreg. 1455 din t7.02.2026 VIZAT
COTEGIUT MEDICITOR

SPITATUL CTINIC MUNICIPAL CIUJ NAPOCA

organizeaz5 in conformitate cu prevederile Ordinului MS nr.166/2023 pentru aproboreo metodologiilor privind
orgonizareo gi desfdSurorea concursurilor de ocupore o posturilor vocante gi temporar vocante de medic, medic
stomotolog, formacist, biolog, biochimist gi chimist din unitdlile sonitare publice sau din direcliile de sdndtate
publicd, precum 5i a funcliilor de 5ef de seclie, gef de loborotor gi |ef de comportiment din unitd[ile sanitare fdrd
poturi sou din direcliile de sdndtote publicd, respectiv a funcliei de formocist-gef in unitdlile sonitore publice cu
poturi, concurs pentru ocuparea urmatorului post temporar vacant:

' I post cu norma intreaga de medic specialist confirmat in speciatitatea ATt in cadrul in cadrul
SectieiClinice ATl, contract individual de munca pe durata determinata, de doiani

l. Conditii de participare:

Conditii senerale:
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant dintre cele prevdzute la art. 1 persoana care indeplinegte
conditiile prevdzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificdrile 5i completdrile ulterioare,
gi cerintele specifice prevSzute la art.542 alin. (1) si (2) din ordonanla de urgen(d a Guvernului nr. 57/2079
privind codul administrativ, cu modificdrile gi completdrile ulterioare:
a) are cetSfenia romind sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind spatiul Economic European (sEE)sau cetd[enia confedera[iei Elve!iene;
b) cunoagte limba rom6nd, scris gi vorbit;
c) are o stare de sinitate corespunzdtoare postului pentru care candideazS, atestati pe baza adeverinlei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitilile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, dupi caz, alte condilii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv condiliile de exercitare a profesiei;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru siv6rgirea unei infracliuni contra securitilii nalionale, contra autoritdlii,
contra umanititii, infractiuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra infiptuirii justitiei,
infractiuni sdvdrgite cu intenlie care ar face o persoani candidatd la post incompatibili cu exercitarea funcliei
contractuale pentru care candideazi, cu exceplia situalieiin care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa funcfia, de
a exercita profesia sau meseria oride a desfigura activitatea de care s-a folosit pentru sdv6r5irea infracliuniisau
fati de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran!5 a interziceriiocup5rii uneifunc[iisau a exercitiriiunei profesii;
h) nu a comis infracliunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. LL8/2019 privind Registrul na(ional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea gi funclionarea Sistemului
Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1)
lit'h) din Hotdr6rea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea 5i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice.



ll'conditiispecifice pentru medici specialisti confirmati in specialitatea ATt:
a) absolvent al facultatii de medicina
b) certificat de medic specialist in specialitatea ATI

anexa nr. 2 la Hotdr6rea Guvernuluinr'7'336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea 5i dezvoltarea carierei purrrnulrlrl
tice (HG nr. 1..336/2022);

ialisU

sionale cu viza pe anulin curs;
licatd una dintre sancfiunile prevdzute la art. 455 alin. (1)
v la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006
odificdrile gi completdrile ulterioare, ori cele de la art, 39

citarea profesiunilor de biochimist, biolog gi chimist,

Rom6nia; Stilor, Biologilor 5i chimigtilor in sistemul sanitar din

e)acte doveditoare pentru calcularea punctajuluiprevdzutin anexa nr.3la ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasur de pe cazierurjudiciar;
g) certificatul de integritate comportamentalS din care sd reiasd cd nu s-au comis infracliuni prevdzute la art. 1alin' (2) din Legea nr' 1'L8/2019 privind Registrul na[ional automatizat cu privire la persoanele care au comisinfractiuni sexuale' de exploatare a unor persoane sau asupra minoriror, precum gi pentru compretarea Legiinr'76/2008 privind organizarea gi funclionarea sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrileulterioare' pentru candidaliiinscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de inv5tdm6nt, sdndtate sau protec!iesociald' precum 5i orice entitate publicd sau privati a cdrei activitate presupune contactur direct cu copii,persoane ?n v6rst5' persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune

a ne;

corespunzdtoare, eliberatd de cdtre medicul de familie
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;
re atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de

j) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a rearizat schimbarea de nume, dupd caz;k) curriculum vitae, model comun european.

copiile de pe actele prevdzute la alin. (2) lit. b), c), i) 5ij), precum 5i copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap prevdzut la alin' (5) se prezintd insolite de documentere originare, care se certificd cumenliunea "conform cu originarur" de cdtre secretarur comisiei de concurs.
Dosarele pentru inscrierea la concurs se depun la sediul spitalului clinic Municipal cluj Napoca, Serviciul

ii.ii.t;|!r';::;,:;;^rT.:;;:.,il:n ra 5 zite tucrdtoore de ra data pubricarii anunfurui, in perioad a 2i.o2_

concursulva avea loc la sediul spitalului clinic Municipal cluj Napoca, str. Tabacarilor nr.11 siconsta in urmatoarele etape:
- selectia dosarelor deinscriere (proba A)gistabilirea punctajuluirezultat din analiza gievaluarea activitdtii profesionale gigtiingifice pentru proba suprimentard de departajare (proba D), prevazuta inanexa nr.3 la ordin;



Perioada de depunere a dosarelor de inscriere 23.02-02.03.2026
Data afiStrrii rezultatelor selecliei dosarelor -proba A si pentru stabilirea punctajului
rezultat din analiza sievaluarea activitatii profesionale sistiintifice pentru proba

suplimentara de departajare ( proba D) prevazuta in Anexa 3 la Ordin

03,03.2026

Data limiti de depunere a contestatiilor privind rezultatulseleclieidosarelorgicalculul
punctajului Anexei 3

04.03.202.6

Data afisarii rezultatelor solutionarii contestatiilor, punctajul obtinut la proba D 05.03.2026
Data desfdgurdrii probei scrise( proba B) 09.03.2026
Data afisarii rezultatelor probei scrise( proba B) 09,03.20?_6

Data limitd de depunere a contestaliilor pentru proba scrisd (proba B) 10.03,2026
Data afisarii rezultatelor solutionarii contestatiilor, punctajul obtinut la proba B L1..03.2026

Data desfdgurdrii probei clinice/practice( proba C) 1.2.03.2026

Data afisarii rezultatelor probei clinice/practice( proba C) 1.2.O3.?_026

Data limitd de depunere a contestaliilor pentru proba clinica/practica (proba c) 1.3.03.2026

Data afisarii rezultatelor solutionarii contestatiilor, punctajul obtinut la proba C 1.3.03.?_02.6

Data afigdrii rezultatelor finale 16.03.2-026

- proba scrisi (proba B);

- proba clinicS sau practici (proba C),

lV, Calendarul desfdsuririi concursului:

Calendarul de concurs este estimativ. ln desfasurarea acestuia pot surveni modificari care vor fi aduse la

cunostinta candidatilor inscrisi la concurs in timp util.
Se pot prezenta la urmdtoarea etapi numaicandidaliideclarafiadmigi la etapa precedentd;
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse pentru fiecare proba se realizeazd in termen de maxim

o zi lucrdtoare de la data limitd de depunere a acestora.

Pe baza punctajelor oblinute, comisia de examinare va stabiliordinea candidalilor reugili la concurs.
Punctajul final se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor oblinute la proba scrisd gi proba

clin ici/practicd.

Sunt declarati admigi candidalii care au obfinut minim 50 de puncte la proba scrisd, respectiv 50 de
puncte la proba clinicd/practicd, dupa caz.

in urma suslineriituturor probelorvorfideclara!iadmipicandidaliicare au realizat un puncatj de minim
50 de puncte, in urma calculdrii medieiartimetice.

Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescatoare a punctajului realizat,
Rezultatele finale vor fiafisate ?n data de 16.03.2026 pe site-ulspitalului:yylylyfpitalclLria.!_t.a.Iq la

secliunea "Anunluri".

V. -9 i bl iog raf i e/te m aticd i
Tematica 9i bibliografia sunt cele pentru concursul de ocupare de post/ pentru examenul de specialitatc

in specialitatea ATt, afigate pe site-ul Ministerului Sdndtdfii.
Relalii suplimentare se pot obline la Serviciul RUNOS al Spitalului Clinic Municipal Cluj Napoca - tel.

0735406105, ema il : .ru rr os(o s pita lcl u la na. ro.

$ef Serviciu RUNOS,


