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Spitalul Clinic de Urgenta “Sf loan” Bucuresti organizeazd examen in conformitate cu
prevederile metodologiei de ocupare a posturilor prin integrare clinicd privind modificarea si
completarea Ordinului (MS) nr.166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si
desfasurarea concursului de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic
stomatolog, farmacist, biolog, biochemist si chimist din unitatile sanitare publice sau din
directiile de sanatate publica, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de
compartiment din unitatile sanitare fird paturi sau din directiile de sanatate publici, respectiv a
functiei de farmacist- sef in unitatile sanitare publice cu paturi si Hotérarii Guvernului nr. 1336
din 28 octombrie 2022, - pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
organizeazi:

Pentru ocuparea pe perioadd determinati a urmitorului post vacant de integrare clinici Y%
norma corespunzétor functiilor contractuale de executie:

1 (un) post vacant perioadi determinati Medic Specialist — specialitatea Nefrologie in
cadrul Sectiei Clinice Nefrologie, cu % normi de 3,5 ore/zi — 17,5 ore/siptimani.

Conditii generale de participare:

a) are cetdfenia roména sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

d) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specific
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

e) nu a fost condamnatd definitive pentru savdrsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de falsori
contra infdptuirii justitiei, infractiuni sdvdrsite cu intentie care ar face o persoand candidata la
post incompatibila cu exercitarea functiei contractual pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

f) nu executd o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitrii unei profesii;

g) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor personae sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind




ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin, (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la examen sunt previzute in fisa de post.

Pentru inscrierea la examen candidatul va depune un dosar care va contine urmdtoarele
documente n original si copie:

a) formularul de nscriere la examen, conform modelului prevdzut in anexa nr. 2 la HG nr.
1.336/2022 pentrua probarea Regulamentului- cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice ( HG NR. 1336/2022)

b) diploma de licents si certificatul de specialist.

¢) certificatul de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs, asigurare
malpraxis;

d) dovada/inscrisul, din care s rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sancfiunile previazute la
art. 455 alin. (1) lit. ¢) sau 1), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d)
sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanétdfii, republicatd, cu modificarile
si completirile ulterioare;

e) adeverinti eliberatii de institutia de invimant superior acreditatd care va cuprinde disciplina in
care este incadrat nefrologie, forma de incadrare ( contract individual de munci pe perioads
determinati), specialitatea nefrologie,vechimea in munci;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald, din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nationala utomatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor personae sau asupra
minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invafimant, sdndtate sau protectie sociald,
precum si orice entitate public sau privatd a ciirei activitate presupune contactul direct cu copii,
personae in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de personae vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

h) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatulni sau de citre unitédfile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

i) actul de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

j) certificatul de césitorie si certificatul de nagtere sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

k) curriculum vitae, model comun Furopean — semnat;

(1) Documentele previzute la lit. d) si 1) sunt valabile trei luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

(3) Adeverinta care atestd starea de siniitate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, n formatul standard stabilit prin ordin al ministrului san#titii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd




candidatii cu dizabilitdfi, in situatia solicitirii de adaptare rezonabila, adeverinfa care atestd
starea de siindtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele previzute la alin. (2) lit. b), ¢) ,1), §i j) precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap previizut la alin. (6) se prezintd insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu ori ginalul” de cétre secretarul comisiei de
examen,

(5) Documentul previzut la alin. (2) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de examen cu originalul documentului prevazut la alin. (2) lit. f),
anterior datei de sustinere a probei clinice.

(6) In functie de decizia conducatorului autorititii sau institutiei publice, dosarele de examen se
depun la compartimentul resurse umane sau, dupd caz, la compartimentul care asigurd
organizarea si desfisurarea examenului sau pot fi transmise de candidafi prin Pogta Roméni,
serviciul de curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale autoritiitilor sau
institutiilor publice induntrul termenului prevazut la alin, (5).

(7) In situatia in care candidatii transmit dosarele de examen prin Posta Roména, serviciul de
curierat rapid, posta electronic sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresi de e-mail comunicati de citre
acestiagi au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de examen cu documentele prevazute
la alin. (7) i original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfisuririi examenului, dar
nu mai tarziu de data si ora organizirii probei scrise/practice, dupi caz, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de angajare.

(8) Transmiterca documentelor prin posta electronic sau prin platformele informatice ale
autoritdtilor sau institutiilor publice se realizeaza in format pdf. cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in formai lizibila.

(9) Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (8), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

(10) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
examen,in termenul previzut la alin. (5), propunerea sa privind instrumentele necesare pentru
asigurarea accesibilititii probelor de examen.

Examenul pentru ocuparea unui post vacant de integrare clinica — medic specialist cu %
norma, specialitatea nefrologie va consta in urmitoarele etape:
a) selectia dosarelor de inscriere
b) proba clinica

Locul de desfagurare al examenului va fi stabilit de comisia de examen si afisat pe site —ul
unitatii.

Examenul se va organiza conform calendarului urmitor:
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Perioada de depunere dosar, interval orar 09.00-12.00

[09.04.2026

14.04.2026-20.04.2026

21.04.2026 Selectia dosarului ) o
22.04.2026 | ora 14.00 Afigare rezultat selectie dosar

23.04.2026 ora 09.00 | Proba clinicd

24.04.2026 ora 14.00 Afigare rezultat final




NU se admit completiri ulterioare termenului de depunere,

In urma sustinerii probei de examen va fi declarat admis candidatul care a obtinut 80.00
puncte.

Dosarul in vederea participirii a examen va fi depus la sediul institutiei din soseaua
Vitan — Barzesti nr. 13, Sector 4, Bucuresti, Ia Serviciul R.U.N.O.S., pana la data de 20.04.
2026, ora 12.00 ( data si orid limits)

Orice modificare survenitd asupra wnor aspecte referitoare la organizarea si desfagurarea
examenului se publici pe site-ul spitalului,
Relafii suplimentare se pot obtine la sediul Spitalului Clinic de Urgentd |, Sfantul lToan’’ din

Bucuresti, Strada Vitan Barzesti nr 13 | sector 4, sau la wr. de telefon: 021/334.51.90-
021/334.51.70 interior 1032 - Serviciul RUNOS
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Intocmit,
Sirbu Ionela Steluta
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