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ANUNT

Directia de Sanatate Publica Judeteana Vaslui, cu sediul in Vaslui, str.Republicii nr.367,
organizeaza 1n perioada 18.10.2024-18.11.2024, concurs de recrutare, conform O.M.S. nr.166/2023
pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a
posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist §i
chimist din unitatile sanitare publice sau din directiile de sanatate publica, precum si a functiilor de
sef de sectie, sef de laborator §i sef de compartiment din unitatile sanitare fara paturi sau din
directiile de sanatate publica, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitdtile sanitare publice cu
paturi, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru:

-1 post - functie contractuald de executie vacanta de Medic specialist confirmat in specialitatea

sanitate publica si management pe perioada nedeterminati, cu norma intreaga de 7 ore/zi; 35
de ore/saptamana, in cadrul Compartimentului Evaluare factori de risc din mediul de viata si
munca ( Colectivul Igiena mediului).

Dosarul de concurs va continte urmatoarele documente:

(1) a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (HG nr.
1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de medic specialist;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute la art.
455 alin. (1) lit. ) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e)
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentala din care s reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
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posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate
publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

h) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

j) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

k) curriculum vitae, model comun european.

(3) Documentele prevazute la alin. (2) lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen
de valabilitate.

(5) In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile
lucratoare de la data afisarii anungului pentru ocuparea unui post vacant.

(6) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate
trebuie insotitd de copia certificatului de Incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(7) Copiile de pe actele prevazute la alin. (2) lit. b), ¢), 1) si j), precum si copia certificatului de
Tncadrare intr-un grad de handicap prevazut la alin. (6) se prezinta insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

(8) Documentul prevazut la alin. (2) lit. f) poate fi Inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de
la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (2) lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita
expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita de cdtre autoritatea sau institufia publicad organizatoare a concursului, potrivit
legii.

(9) Documentul prevazut la alin. (2) lit. g) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia
publicd organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

(10) In functie de decizia conducatorului unititii organizatoare, dosarele de concurs se depun la
compartimentul resurse umane sau, dupd caz, la compartimentul care asigura organizarea $i
desfasurarea concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat
rapid, posta electronica sau platformele informatice ale autoritatilor sau institutiilor publice induntrul
termenului prevazut la alin. (5).

(11) In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de
curierat rapid, posta electronica sau platforma informatica a unitatii organizatoare, candidatii primesc
codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicatd de catre acestia si au obligatia de a se
prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la alin. (7) in original, pentru
certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii probei scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
angajare.

(12) Transmiterea documentelor prin posta electronicd sau prin platformele informatice ale
autoritatilor sau institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.
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(13) Nerespectarea prevederilor alin. (10) si (12), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.
(14) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate 1nainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut la alin. (5), propunerea sa privind instrumentele necesare pentru

.....

Conditii de participare:

Tn vederea inscrierii la concurs, candidatii trebuie si indeplineascd urmitoarele conditii
generale si conditii specifice:

Conditii generale:

a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidatad la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice:

- diploma de licenta in specialitatea medicind;
- certificat de medic specialist confirmat Tn specialitatea sanatate publica si management.

Concursul se va desfiasura la sediul D.S.P.J. Vaslui din str. Republicii nr.367 conform
urmatorului calendar:

Depunerea dosarelor se face in perioada 18.10.2024 — 31.10.2024, de luni pana joi, intre
orele 09.00-16.00, iar vineri, intre orele 09.00-13.00, la secretarul comisiei de concurs, Tirdea
Camelia-Otilia, consilier superior in cadrul Compartimentului R.U.N.O.S. al D.S.P. Vaslui, str.
Republicii, bl.367, sc. E&F, Vaslui, telefon: 0235312455, fax:0235317351, e-mail:
tirdea.camelia@dspvs.ro.

Selectia dosarelor : in perioada :01.11.2024- 04.11.2024,

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor :04.11.2024, pana la ora 16.00;

Depunere contestatii selectie dosare: 05.11.2024, pana la ora 16.00;

Afisare rezultate solutionare contestatii selectie dosare: 06.11.2024, pana la ora 16.00;

Proba scrisa : 13.11.2024, ora 10.00;
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Afigarea rezultatelor la proba scrisa: 13.11.2024, pana la ora 16.00;
Depunerea contestatiilor la proba scrisa: 14.11.2024, pana la ora 16.00;
Afisare rezultate solutionare contestatii proba scrisa: 15.11.2024, pana la ora 13.00;
Proba practica: 18.11.2024, ora 10.00;
Afisarea rezultatelor la proba practica: 18.11.2024, pana la ora 16.00;
Depunere contestatii la proba practica: 19.11.2024, pana la ora 16.00;
Afisare rezultate solutionare contestatii proba practica:20.11.2024, pana la ora 16.00;
Afisare rezultate finale: 21.11.2024, pana la ora 16.00.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisd, proba
practica, candidatii nemultumiti pot depune contestatie la secretariatul comisiei de concurs, in termen
de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data
afisarii rezultatului probei scrise, probei practice, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor solutionarii contestatiilor se face in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor fiecarei etape din concurs se va face prin afisare la sediul institutiei
din Vaslui, str. Republicii nr.367 si pe pagina de internet, la adresa :www.dspvs.ro.

TEMATICA
pentru concursul de ocupare post — specialitatea SANATATE PUBLICA ST MANAGEMENT

I. PROBA SCRISA
1. Starea de sanatate a populatiei: factori care o influenteaza, modalitati de masurare, interpretarea
rezultatelor (1, p.1-38)
2. Metode curente de descriere si analiza statistica a fenomenelor medico-sociale (2, p.71-89)
3. Anchete epidemiologice descriptive: principii, metode, aplicatii in sanatatea publica (1, p. 44-48)
4. Anchete epidemiologice de cohorta: principii, metode, aplicatii in sanatatea publica (1, p. 49-57)
5. Anchete epidemiologice de tip caz/control: principii, metode, aplicatii in sanatatea publica (1,
p.57-62)
6. Anchete epidemiologice de interventie: principii, metode, aplicatii in sanatatea publica (1, p.62-
66)
7. Ancheta medico-sociala: principii, metode, avantaje, limite
8. Esantionajul: principii, scheme de esantionaj, avantaje, limite (2, p.62)
9. Natalitatea si fertilitatea: masurare, descriere, interpretare, atributiilor serviciilor de sanatate (1,
p.9-26)
10. Mortalitatea generala: masurare, descriere, interpretare, atributiile serviciilor de sanatate,
compararea mortalitatii (1, p.26-38)
11. Mortalitatea feto-infantila: masurare, descriere, interpretare, masuri de prevenire si combatere
bazate pe notiunea de risc, atributiile serviciilor de sanatate (1, p.105-117)
12. Alimentatia rationala: continut, relatii cu starea de sanatate, atributiile serviciilor de sanatate
13. Sanatatea mediului: probleme actuale, relatii cu starea de sanatate, atributiile serviciilor de
sanatate (2, p.145-162)
14. Sanatatea ocupationala: relatiile mediu de munca - stare de sanatate, atributiile serviciilor de
sanatate (2, p.145-162)
15. Stilul de viata favorabil sanatatii: componente, modalitati de influentare (2, p.105-121)
16. Morbiditatea si consecintele ei: principii, masurare, interpretare, atributiile serviciilor de sanatate,
circuitul informatiilor (2, p.36-41)
17. Screeningul si alte examene medicale de masa: tipuri, conditii de realizare, evaluare; evaluarea
calitatii probelor de screening (1, p.66-75)
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18. Educatia pentru sanatate: principii, metode, forme; atributiile serviciilor de sanatate, marketingul
social (1, p.91-95)

19. Teoria si practica comunicarii (3, p.233-254)

20. Strategiile preventive: abordari, avantajele si limitele diferitelor metode (1, p.124-134)

21. Sanatatea copiilor si tinerilor: continut, probleme prioritare, atributiile serviciilor de sanatate (1,
p.105-114)

22. Problematica medico-sociala a populatiei varstnice si a altor grupuri vulnerabile (someri,
vagabonzi, alcoolici, copii supusi violentelor familiale) (1, p.118-123)

23. Sistemul curent de informatii utilizat in ocrotirea sanatatii: descriere, atributiile serviciilor de
sanatate in aceasta problema (1, p.92-96)

24. Ingrijirile primare de sanatate: continut, componente, unitati medicale care contribuie la
realizarea lor (1, p.124-134)

25. Principiile, functiile si metodele principale utilizate in management si leadership (1, p.135-139)
26. Sisteme de sanatate: descriere, analiza comparata (3, p.24-44)

27. Modalitati de finantare a sistemelor de sanatate (1, p.150)

28. Concepte si metode utilizate in economia sanitara (1, p.146-152)

29. Luarea deciziei: metode, aplicatii in domeniul ocrotirii sanatatii (3, p.125-130)

30. Identificarea si ierarhizarea problemelor de sanatate: metode

31. Previziunea, planificarea si programarea sanitara; metodologia generala de elaborare,
implementare si evaluare a unui program de sanatate (2, p.163-170)

32. Managementul resurselor umane in domeniul ocrotirii sanatatii (3, p.182-230)

33. Politici si strategii de sanatate (1, p.125-134)

34. Reforme in sistemele de sanatate (1, p.139-146)

35. Caracteristicile competitiei in serviciile de sanatate (1, p.146-147)

36. Evaluarea medicala si economica a actiunilor si a serviciilor de sanatate: metode, aplicatii (1,
p.150-152)

37. Caracteristicile epidemiologice principale si continutul programelor de interventie in bolile
cronice care reprezinta probleme de sanatate publica (boli cardiovasculare si AVC, tumori,
tuberculoza si alte boli pulmonare, accidentele, bolile mintale, diabetul zaharat, bolile aparatului
locomotor) (1, p.79-90)

38. Drepturile omului, dreptul la sanatate si etica in sanatatea publica (1, p.125-134)

39. Utilizarea programului EPIINFO in sanatatea publica

Il. PRIMA PROBA PRACTICA

1. Descrierea statistica a unui ansamblu de date si sintetizarea acestuia (2, p.71-77)

2. * Alegerea si aplicarea unor teste de comparare statistica (2, p.76-86)

3. * Determinarea si interpretarea regresiei si corelatiei statistice (2, p.86-88)

4. * Masurarea si analiza natalitatii si fertilitatii Tntr-o populatie definita (1, p.14-23)
5. * Masurarea si analiza mortalitatii intr-o populatie definite (1, p.29-38)

6. * Metode de standardizare a datelor in sanatatea publica (2, p.34-36)

7. * Interpretarea functiilor unei tabele de mortalitate (1, p.30-31)

8. * Masurarea si analiza mortalitatii infantile intr-un teritoriu (1, p.106-110, 115-117)
9. Proiectarea unei anchete epidemiologice pentru o boala cronica (1, p.44-62)

10. * Masurarea riscului relativ si atribuibil unui factor in anchetele epidemiologice (1, p.55-57, 60-
62)

11. Masurarea si interpretarea morbiditatii intr-o colectivitate (2, p.21-28)

12. Proiectarea unui examen medical de masa (1, p.66-75)

13. * Masurarea validitatii si reproductibilitatii unor probe de screening (1, p.70-74)
14. Exercitiu simulat de ierarhizare a unor probleme de sanatate

15. Formularea de obiective pentru programe de sanatate.
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16. Proiectarea unui ansamblu de servicii preventive de sanatate publica.

17. Evaluarea economica a unei activitati de sanatate publica. (3, p.57-64)

18. * Evaluarea performantelor unor servicii spitalicesti (3, p.57-64)

19. * Evaluarea performantelor unor servicii medicale ambulatorii (3, p.57-64)

20. Aprecierea cererilor sanitare si a gradului de satisfactie a populatiei privind serviciile de sanatate
I11. ADOUA PROBA PRACTICA

Sustinerea in fata comisiei de examinare a unei lucrari personale ih domeniul sanatatii publice.

*) Subiectele notate cu * este preferabil sa fie rezolvate asistat de calculator.
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