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ANUNT

Spitalul Judetean de Urgentd ,Dr. Constantin Opris” Baia Mare, str. George Cosbuc, nr. 31,
judetul Maramures, in temeiul Ordinului Ministrului Sanatatii nr.166/2023, cu modificarile si
completdrile ulterioare, organizeaza concurs pentru ocuparea pe duratd nedeterminatd, a urmatorului
post:

-1 post cu normd intreagd de medic specialist in specialitatea neonatologie la Ambulatoriul
Integrat;

In conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Sanatatii nr. 166/2023, cu modificdrile gi
completarile ulterioare, pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfigurarea
concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog,
farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice sau din directiile de sdnitate
publica, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitatile
sanitare fara paturi sau din directiile de sanatate publica, respectiv a functiei de farmacist sef in unititile
sanitare publice cu paturi.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant, persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003-Codul muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare:

a) are cetatenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

d) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

e) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii naionale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

f) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru



sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

g) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotardrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

Conditii specifice de ocupare a postului

-diploma de medic sau diploma de licentd in medicina
-certificat de confirmare in gradul de medic specialist in specialitatea neonatologie
-certificat de membru al Colegiului Medicilor, cu aviz de libera practica pentru anul in curs

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist pentru medici, medici stomatologi,
farmacisti si, respectiv, adeverintd de confirmare in gradul profesional pentru biologi, biochimisti sau
chimisti;

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la art.
455 alin. (1) lit. €) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau €), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea
profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului
Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Romania;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsts, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

h) adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzdtoare, eliberata de cdtre medicul
de familie al candidatului sau de cdtre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

j) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

k) curriculum vitae, model comun european.

1) chitanta de platd a taxei de concurs in valoare de 150 lei achitata la casieria unitatii;

Documentele prevazute la alin. (2) lit. d) si ) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen
de valabilitate.
Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.



Pentru candidatii cu dizabilitati, Tn situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atesta starea de sandtate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (2) lit. b), c), i) si j), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevazut la alin. (6) se prezinta insotite de documentele originale,
care se certifica cu mentiunea ,conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi Tnlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institufia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de
sustinere a probei scrise si /sau probei practice.

Procedura de selectie respecta principiile egalitatii de sanse si tratament asigurand acces egal
tuturor candidatilor fara discriminare pe criterii de sex, rasa, etnie, religie, dizabilitate, orientare sexuala
sau alte criterii interzise de lege.

Concursul va consta In urmatoarele etape:
a) selectia dosarelor pentru inscriere (A) si pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D);
b) proba scrisa (proba B)
c) proba clinicd sau practicd, in functie de specificul postului publicat la concurs (proba C).

Dosarele de inscriere la concurs se depun incepind cu data de 26.02.2026 pana la data de
11.03.2026, in intervalul orar 10.00-13.00, la Serviciul RUNOS din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
»Dr. Constantin Opris” Baia Mare.

Calendarul de desfdsurare a concursului:

- 11.03.2026 termenul limita de depunere a dosarelor

- 13.03.2026 afisare rezultate selectie dosare, respectiv punctajul rezultat din analiza si
evaluarea activitdtii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentare de departajare
(proba D), prevazuta in anexa nr. 3 la ordin

- 16.03.2026 depunere contestatii la selectia dosarelor

- 17.03.2026 afisare rezultate contestatii

- 20.03.2026 ora 10.00 proba scrisa si afisare rezultate

- 23.03.2026 depunere contestatii la proba scrisa

- 24.03.2026 rezultate solutionare contestatii

- 25.03.2026 proba clinica/practica si afigsare rezultate

- 26.03.2026 depunere contestatii la proba clinicd/practica

- 27.03.2026 afisare rezultate contestatii si rezultate finale

Bibliografia si Tematica

Bibliografia si Tematica

A. PROBA SCRISA_

B. PROBA CLINICA - Nou-nascutul la termen
C. PROBA CLINICA —VNou-néscutul prematur
D. PROBA PRACTICA

A.PROBA SCRISA

1. Evaluare si diagnostic prenatal al patologiilor fetale. Fiziologia tranzitiei neonatale.
2. Nou-nascutul cu risc - clasificare, anticipare, evaluare, management si prognostic.
3. Nou-nascutul cu greutate extrem de mica, probleme specifice si management.



4. Traumatismul mecanic la nastere.

5. Nutritia enterald a nou-nascutului la termen si prematur; lapte matern si formule de lapte specifice.
6. Nutritie parenterala.

7. Anomalii genetice In perioada neonatala.

8. Nou-nascutul din sarcina multipla.

9. Sindrom de abstinenta neonatala.

10. Hidropsul fetal.

11. Sindromul de detresa respiratorie al nou-nascutului.

12. Displazie bronhopulmonara.

13. Sindrom de aspiratie de meconium.

14. Tahipneea tranzitorie a nou-nascutului.

15. Sindrom de pierdere de aer.

16. Hemoragia pulmonara neonatala.

17. Hipertensiunea pulmonara persistenta neonatala.

18. Apneea neonatala.

19. Suport respirator neonatal. Oxigenoterapie. Ventilatie invaziva si noninvaziva.
20. Socul neonatal

21. Boli cardiace in perioada neonatala.

22. Bolile hemoragice ale nou-nascutului.

23. Anomalii trombocitare neonatale (trombocitopenii, trombocitopatii, tromboza)
24. Anemie neonatala.

25. Policitemia si sindromul de hipervascozitate sanguina.

26. Hipo- si hiperglicemia neonatala.

27. Diabetul gestational. Nou-ndscutul din mama cu diabet.

28. Anomalii ale calciului si magneziului seric.

29. Managementul apei si electrolitilor.

30. Erori metabolice Innascute.

31. Anomalii tiroidiene in perioada neonatala.
32. Hiperbilirubinemia neonatala.

33. Enterocolita ulceronecrotica neonatala.

34. Hemoragiile intracraniene. Leucomalacia periventriculara.
35. Asfixia perinatala si encefalopatia hipoxic-ischemica.
36. Convulsiile neonatale.

37. Defecte de tub neural.

38. Probleme ortopedice neonatale.

39. Osteopenia de prematuritate.

40. Urgente chirurgicale neonatale.

41. Infectiile cronice intrauterine.

42. Infectii bacteriene si fungice neonatale.

43. Infectii virale In perioada neonatala.

44 Retinopatia de prematuritate.

45. Patologia auditiva la nou-nascut.

46. Durerea si stresul neonatal.

47. Patologie renald neonatala

48. Anomalii vasculare in perioada neonatala.

Bibliografie:
1. Cloherty si Stark Ghid Practic de Neonatologie, editia 8-a, Editura Hipocrate 2019
2. Williams Obstetricd, editia 24-a, Editura Hipocrate 2017 - capitolele 32, 33, 34, 35



3. Oxford Ghid Practic de Neonatologie, editia 2-a, Editura Hipocrate 2018
D. PROBA PRACTICA

1. Tehnica de spalare corecta a mainilor
2. Proceduri - indicatii, complicatii, descrierea tehnicii, efectuarea:
e (ateterismul venei si arterelor ombilicale
Ventilatia cu presiune pozitiva cu balon pe masca
e Intubatia traheali
e  Masajul cardiac extern
e Punctia lombara
e Punctia pleurald; drenajul pleural in sistem inchis; toracocenteza

e Montarea sondei urinare

e Paracenteza (pentru extragerea lichidului de ascita)

e Punctia evacuatorie ventriculara
3. Managementul termoreglarii la nou-nascutul prematur
4. Fototerapia: indicatii, complicatii.
5. Exsangvinotransfuzia: indicatii, complicatii, descrierea si tehnica de executie.
6. Interpretarea rezultatelor investigatiilor paraclinice:

e Examen radiologic

e Examen ecografic

e Electrocardiograma

e Buletin analize sangvine

e Examen LCR

7. Ventilatie asistata non-invaziva si invaziva: indicatii, algoritmul de modificare a parametrilor de
ventilatie in functie de patologie.

8. Modificarea parametrilor de ventilatie in vederea corectarii anomaliilor gazelor sangvine si ale
echilibrului acido-bazic.

9. Interpretarea curbelor de ventilatie.

10. Administrarea surfactantului: tehnica, doza, indicatii, complicatii.

11. Nutritia parenterala - periferica versus centrala: indicatii, complicatii, compozitie, concentratie
solutii folosite.

12. Corectarea hipoglicemiei

13. Corectarea hipotensiunii arteriale (socul neonatal)

14. Corectarea acidozei metabolice

15. Tratamentul insuficientei cardiace

16. Persistenta de canal arterial - indicatii si tratament terapeutic.

17. Managementul terapeutic al malformatiilor congenitale cardiace duct-dependente

18. Managementul terapeutic al celor mai frecvente aritmii neonatale.

19. Utilizarea medicatiei indicate in resuscitarea neonatal3 (adrenalina, noradrenalina, volum-expanderi:
SF, sédnge total).

20. Terapia convulsiilor neonatale: ierarhizarea anticonvulsivantelor, dozele si modul de administrare

Inscrierile la concurs se fac la sediul unitdtii, in termen de 10 zile lucrdtoare de la aparitia acestui
anuny, iar concursul se organizeazd in maximum 30 de zile lucrdtoare de la publicarea anuntului,

Data si locul de desfdsurare a probelor de concurs vor fi comunicate pe pagina de internet
www.spitaljbm.ro si la avizierul unitdtii in data de 16.03.2026.




Concursul /examenul se va desfasura la sediul Spitalului din Baia Mare, str. George Cosbuc, nr. 31.

Informatiile referitoare la rezultatele probelor de concurs se afiseaza pe site-ul
www.spitaljbm.ro, la sectiunea de interes public-anunturi angajare /concursuri.

Relatii suplimentare la sediul Spitalului Judetean de Urgenta ,Dr. Constantin Opris” Baia Mare,
str. George Cosbuc, nr. 31, judetul Maramures, telefon 0262/205100 interior 2284 sau 0262/218712 si
pe site-ul www.spitaljbm.ro.

MANAGER

DR. POP RARES-DORIN
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