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ANUNT

Spitalul Municipal ,,Anghel Saligny” Fetesti organizeaz3 concurs, in conformitate cu prevederile
Ordinului M.S. nr. 166/26.01.2023 coroborat cu Hotararea Guvernului nr.1336/2022 pentru ocuparea
urmatoarelor posturi vacante
-1 post vacant de medic specialist Diabet zaharat, nutritie si boli metabalice in Compartimentul Diabet
zaharat, nutritie si boli metabolice, norm3 intreaga (7 ore/zi), perioada nedeterminata:

-1 post vacant de medic specialist Cardiologie in Compartimentul Cardiologie , norma intreag3 (7 orefzi),
pericadd nedeterminats;

-1 post vacant de medic specialist O.R.L. in Compartimentul O.R.L. , norma intreaga (7 ore/zi), pericad3
nedeterminatd;

-3 posturi vacante de medici specialisti A T.l. in Compartimentul AT.. . norm3 intreaga (7 orefzi),
perioadd nedeterminati;

-1 post vacant de medic specialist Radiologie si imagisticd medicald in Laboratorul de Radiclogie si
Imagistica medicald , norma intreags (7 ore/zi), perioada nedeterminata:

-1 post vacant de medic primar Radiclogie si imagistica medicald in Laboratorul de Radiologie si
imagistica medicalad , norma intreagi (7 ore/zi), pericad3 nedeterminata;

-2 posturi vacante de medici specialisti medicind de urgenta in Compartimentul de Primiri Urgente ,
norma intreaga (7 ore/zi), perioada nedeterminats:

-1 post vacant de medic primar medicind de urgenta in Compartimentul de Primiri Urgente , norma
intreaga (7 ore/fzi), pericada nedeterminats;

-1 post vacant de medic specialist Oftalmologie in Cabinetul Oftalmelogie, norma ntreaga (7 ore/zi),
pericada nedeterminati;

-1 post vacant de medic specialist Endocrinologie in Cabinetul de Endocrinologie, norma intreagd (7
ore/zi), perioada nedeterminats;

-1 post vacant de medic specialist O.R.L. in Cabinetul O.R.L , norma intreagd (7 orefzi), perioad3
nedeterminata;

-1 post vacant de medic specialist Cardiologie in Cabinetul Cardiologie
perioada nedeterminat3;

-1 post vacant de medic specialist Ortopedie si traumatologie in Cabinetul Ortopedie si
norma intreaga (7 ore/zi), perioad3 nedeterminats;

-1 post vacant de medic specialist Pneumologie in Cabinetul Pneumolo
perioadd nedeterminats;

- 1 post vacant de medic specialist Diabet zaharat, nutritie si bali metabolice in Cabinetul Diabet zaharat,
nutritie si boli metabolice, norm3 intreagd (7 ore/:i), perinad3 nedeterminati;

- 1 post vacant de medic specialist Reumatoelegie In Cabinetul Reumatologie, norm
perioadd nedeterminata;

- 1 post vacant de medic spedialist Dermatoveneralo
intreagd (7 ore/zi), perioada nedeterminats;

- 1 post vacant de medic specialist Neurologie in Cabinetul
pericadd nedeterminata;
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- 1 pest vacant de medic specialist Gastroenterologie in Cabinetul Gastroenterologie , norma intreaga (7
ore/zi), perioada nedeterminata ;

Pentru a ocupa un post vacant candidatii trebuie s3 indeplineascd urmatoarele conditii:
Conditil generale:

a) are cetdtenia romand sau cet3tenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

c} are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare:

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candidears, atestat3 pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e} indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupé caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei:

f) nu a fost condamnat definitiv pentru s3varsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidats la post
incompatibild cu exercitarea functiel contractuale pentru care candideaz3, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabllitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementar3 prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ucu;:ia functia, de a exercita profesia sau meseria oride a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functil sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire |a persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minarilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) it. h) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

Conditii specifice :
-diploma de licent3 in domeniul medicing;

-certificat de medic specialist/primar( unde este cazul) in specialitatea postului, confirmat prin Ordin al
Ministrului Sanatatii;

- certificat de membru in specialitatea postului, aviz de libera practica
anul in curs ;

,asigurare de malpraxis,valabile pe
Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele acte:
a) formularul de Tnscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotdrirea

Guvernului pr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
carierei personalului contractual din sectorul bugetar

Formularul de inscriere la concurs se gaseste la Biroul
~Anghel Saligny”’ Fetesti ;

b} copia de pe diploma de licents 5i
in specialitatea postului:

dezvoltarea
platit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022).
Resurse Umane din cadrul Spitalului Municipal

certificatul de medic specialist /medic primar{ unde este cazul)

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in Curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ¢ nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile previzute la art,
455 alin, (1) lit. e) sau f), Ia art. 541 afin, (1) lit. d) sau e), respectiv |a art. 628 alin. (1) lit, d) sau &) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicats,
ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1} lit. €) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea
profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului
Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Romania;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut fn anexa nir. 3 Ia ordin;

cu modificdrile si completarile
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f) certificat de cazier judiciar sau, dup3 caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g} certificatul de integritate comportamentali din care s3 reiass ¢d nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. {2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire |a
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilar,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului MNational
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de nvatamant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau
privata a carel activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitsti
sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea
psihologicd a unei persoane;

h) adeverinta medical3 care s3 ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberat3 de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului;

i) copia actului de dentitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate:

i} copia certificatului de cisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

k} curriculum vitae, model comun eurepean:

I} certificat medical din care si reiass ¢ este apt din punct de vedere neuropsihic;

m)copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat3, care s3
ateste vechimea in munci.

Documentele prevazute la lit. d) si f} sunt valabile 3 luni $i se depun la dosar in termen de
valabilitate Adeverinta care atests starea de s3ndtate centine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin Qrdin al Ministrului San3t3tii.

Copiile actelor prevazute mai sus vor fi Insotite de documentele originale, care se vor certifica
pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs .

Tematicile si bibliografiile de concurs pentru posturile de medici mentionate in anuntul de concurs
sunt cele pentru concursurile de ocupare post pentru medici specialisti /primari, postate pe site-ul

Ministerului Sandtatii. Acestea se vor afisa pe site-ul cat si la avizierul Spitalului Municipal Anghel
saligny" Fetesti |

Concursul constd in urmétoarele etape :

-selectia dosarelor si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si
stiintifice pentru proba suplimentars -

- proba scrisi ;

- proba practicy sau clinica in functie de specificul pastului publicat la concurs.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedentd,

Calendarul estimativ de concurs:

Pericada de depunere a dosarelor pentru concurs; 16.11.2026 - 27.11.2026 ]

De luni pana joi intre orele 8.00-15.00 si wineri
intre orele E.D!'J—IZ.BIJ
Data limita de depunere a dosarelar pentru concurs; | 27.11.2026, ora 12.30 i

Selectia dosarelor de concurs si stabilirea punctajulul | 02,12.2026 , ora 10.00
rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale
si stiintifice pentru proba suplimentars de departajare
(proba D) prevézuta in anexa 3 |a ordin

Afisare rezultat selectie dosare

02.12.2026 , ora 16,00

Data limita de depunere a contestatiilor privind 03.12.2026 , ora 16.00 i
selectia dosarelor de inscriere la concurs

N



Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor 04.12.2026 , ora 16.00

Proba scrisa/clinica Proba scrisa/cliinica se organizeaza in

maxkimum 30 de zile lucratoare de |3

publicarea anuntului, in perioada 09.12.2026-
30.12.2026.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune de citre candidati la Biroul Resurse Umane din cadrul
Spitalului Municipal ,,Anghel Saligny” Fetesti in termen de 10 zile lucrdtoare de la data afisarii anuntului ,
in zilele de luni pina joi intre orele 8.00-15.00, far in ziua de vineri intre orele 8.00-12.30.

Concursul se va desfisura la sediul Spitalului Municipal ,,Anghel Saligny” Fetesti din municipiul
Fetesti, str. Gildrasi, nr. 549, judetul lalomita.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Biroul R.U.N.O.5. din cadrul Spitalului Municipal ,, Anghel
Saligny” Fetesti, telefon 0243.361905, interior Administrativ (tasta 2)urmat de tasta 3 - Resurse umane.

fntocmit,
Cojean Casandra



