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SPIIALUL CLINIC OE URGHNTA "SF, IOAII" unltato itfl{1ti in!^'iv'rrrr'' sllIlitSrii{jil ll-iil;,A

ANUNII

Spitalul Clinic de Ulgenf[ "Sf Ioan" Bucuregti organi:..eazd corlcul.s in conlbnrrilatc cLr
prevederile OrdinLrlLri (MS) nr.16612023 pentru aprobarea rrctodologiilor privincl or.ganizarca gi
deslTgurarea collclll'surilor de ocupare a posturiloi vacante gi ternpor:ar.vacarrte cle nredic, ,.no,jic
stotnatolog, lhrmaoist, biolog, biochimist gi chirnist din unitalile sanitare publice sau clin clirecliile
de sandtate pLrblicd, precum si a lhncliilor de Ee1'cle secfie, E.id* taborator gi gef cle co,rpar.timont
din Lrnitalile sanitare ldr[ patLrri sau din direcfiile cle'sariatate pLrblicd, respectiv a funclici de
lannacist- Eef tn unit[1ite sanitare publice cu patLrri ;i l-lotirrirrii G-uvernului nL. 1336 din 2g
octornbrie 2022, pentrtt aprobarea Regulamentului-cadrLr privind organizar-ea gi clezvoltar.ea
carierei pet'sonalullti contractuzil din scctorLrl bugetar plzrtit din foncluri pIbli"", orga'iz.eazit:

CONCURS

Pentt'u ocLlparea pe perioadd nedetet'minatd a ururdtorului post vacant de integrare olinicir lrnornfi.
coresputrz[tor func{iilor contractuale de execufie:

I (unu) Post vacant perioadl ncdeterminatl Mcrlic Specialist - specialitatea obstctricit-
ginecologic, in cadrul sccfiei clinice obstetricl _- Ginecologie III, ,,1normi dc 3,5 orelz,i -17,5 orc/sIptrinranS.

Condifii generale de participare:

a) are cetdlenia romAnE sau cetdfenia Lrnui alt stat melnbru al UniLrnii Europene, a unui stat partc
Ia AcoldLrl privind Spafitrl llconomic Eulopean (SEE) sau oetSlcrria Conlederatiei Elvoliene;
b) cLrrroagle Iimba rolnAni, scris gi vorbit;
o) a|e o stare cle sdndtate coresputtzdtoale postului pentru oare cancJid eazd, atestata pc ba1a
adeverin!ei rnedicalc eliberate cle meclicul cle thrlilie sau de unitllile sanitare abilitate;
d) indeplinegte condiliile de stLrdii, de vechime irr specialitate ;i, clup[ caz, alte condi!ii specilioe
potrivit cerin!elorpostulLri scos Ia concurs, inclLrsiv condiltile de excicitar.e a profesiei;
e) IrLr a lbst condarnnat[ definitiv pentru sdvdrgirea Lrnei inh'ac[ir-rni contra secLrritnlii pa{ionale,
contra autorit[fii, colltra umanitalii, inli'acfiuni cle corup!ie sau <Jc scr.viciu, infi'acfiuni de fals ori
contt'a infEptuiriijusti!iei, inllacliuni sdvdr;ite cLr inten!ie care ar tiLce o persoand cancliclala Ia post
inconrpatibil[ cu exercitarea lirncfiei contractLrale pentlu care cancliclcazd., cLtexcepfia sitLraliei in
cale a intervenit reabilitarea;

0 nLt exectltd o pedeapsb cotnplementard prin care i-a l"ost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, dc a exercita prof'esia sau tneselia ori cle a deslEsLrra aolivitatea cle care s-a fblosit pentr.Lr
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sdvArqirea infracliunii sau faja de aceasta nu s-a luat mhsura de siguran{d ainterzicerii ocupdrii
Lrne i funclii sau a exercitdrii unei prot'esii;
g) nu a comis inl'racliunile prevlzute la art. I alin. (2) din Legea nL. 118/2019 privind Registrul
na!ional autonratizat cu privire la persoanele care au comis infiacliuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii m.7612008 privind
organizarea gi funcfionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile
ulterioare, pentru dorneniile prevdzute la art.35 alin. (l) lit. h) din Hotararea Guvernului nr.

133612022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
pelsonalului contractual din sectorLrl bugetar platit din fonduri publice.

Condiliile specifice necesare in vederea participdrii la concurs sunt prevazute in flsa de post.

Pentru inscrielea la concurs candidatul va depune un dosar care va confine urmdtoarele
docurnente in original Ei copie :

a) forrnLrlarul de inscriere la concLlrs, conform rnodelului prevdzut in anexa nr. 2 la HG nr.
1336D022 pentru aprobarea RegulamentulLri- cadru privind organizarea qi dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fondLrri publice ( HG NR. 133612022)

b) diplorna de licenfa gi certificatul de specialist pentru medici, rnedici stornatologi, f'arrnacigti qi,

respectiv, adeverin{d de confinnare in gradul prol'esional pentru biologi, biochirnigti sau ohimigti;

c) certificatul de mernbru al organizafiei profesionale cuviza pe anulin curs, aigurare malpraxis;

d) dovada/inscrisul, din care sd rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevdzute la

art.455 alin. (l) lit. e) sau l), laart.54l alin. (l) lit. d) sau e), respectiv laart.628 alin. (l) lit. d)

sau e) din Legea nr.9512006 privind reformain domeniul sdnltdJii, republicata, cu modificdrile gi

cornpletari le u lterioare;

e) adeverinta eliberata de institutia de invatamant superior acreditata, care va cuprinde disciplirra
in care este incadrat, forma de incadrare (contract de munca pe perioada determinata sau

nedeternrinata), specialitatea / domeniul irr care este confirnrat ca medic/rnedic
stor"natolog/farnracist, vechimea in munca;

f) certificat de oazier.iudiciar sau, dupd caz, extrasLrl de pe cazieruljudiciar;

g) ccrtificatul de integritate comportamentalfl, din care sb reiasi cd nu s-au comis infrac{iuni
prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 1 I 8/2019 privind Registrul naJional automatizat cu privire
la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asLlpra minorilor,
plecunrgi pentru cornpletarea t,egii nr. 76,t2008 privind organizarea gi lunc{ionarea SisternLrlui

Nalional de Date Cenetice Judiciare, cu modit'icdrile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru

postLrrile din cadrul sisternului de inv6{ZunAnt, sdndtate sau proteclie sociald, precurn gi orice
entitate publica sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vArst6,

persoane cu dizabilit[!i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
llzicd sau evaluarea psihologic[ a unei persoane;



h) adeverinta rnedicala care sa ateste starea de sarritate corespunzatoare, eliberata de catre rnedical

de farnilie al carrdidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel nrLrlt 6 luni anterior derularii
concursu Iui;

i) actul de identitate sau orice alt docurnent care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in tertnen
de valabilitate;

j) certificatul de c5s[torie gi certificatul de nagtere sau a altLri document prin care s-a realizat
schinrbarea de nLrne, dupd, caz;

l<) curriculum vitae, model comun European - semnat I

(l) Documentele prevdzute la alit. (l) lit. d) 9i f) sLrnt valabile 6 luni qi se depLlr la dosar in
tcrnren de valabi I itate.

(2) Adeverinla care atestd starea de sin[tate con{ine, in clar, num[rul, data, nttmele entitentLrlui Ei

calitatea acestuia, in fbrrnatLrl standard stabilit prin ordin al miriistrului sdn6talii. Pentru candida!ii
cu dizabilit5{i, in sitLraf ia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinla care atestd starea de s[ndtate
trebuie insolit[ de copia certificatLrlLri de incadrare intr-un grad de handicap, ernis in condiliite
legii.

(3) Copiile de pe actcle prevdzute la alin. (l) Iit. b), c), i), qij) precurn gi copia certificatului de

incadrare intr-un grad de handicap prevdzut la alin, (3) se prezintd insofite de docutnentele

originale, care se certiflca cu men{iunea,,contbnn cu originalul" de cdtre secretarr"rl cornisiei de

coltcLtrs.

(4) Docurnentul prev[zut la alin. (l) lit. f) poate fi inlocuit cu o declat'aJie pe propria rispundere
privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat adrnis la seleclia dosat'elot'are
obligalia de a cornpleta dosarul de concurs cu originalul docunrentr"rlLri prevdzut la alirr. (l) lit. f),
anterior datei de suslinere a probei scrise gi/sau probei practice.

(5) in lunc{ie de decizia conducdtorulLri autoritalii sau instituliei publice organizatorice, dosarele

de concurs se depun la cornpartinrentul resurse Llmane sau, dupd caz, la compartimentul care

asigull organizarea gi deslEgLrrarea concLrrsului sau pot fi transtnise de oarrdidati prin Pogta

Rorndnd, serviciul de curieral rapid, pogta electronicd sau platlbunele infbnnatice ale autolitdlilor
saLr instituliilor pLrblicein termenul prevazut de calendarul de examen.

(6) in situafia in care candida{ii l-ransrnit closarele de concurs prin Pogta RomAn6, serviciul de

curierat rapid, pogta electlonicir sau platl'ormele infbnnatice ale instituliilor sau autoritdlilor
publice. candidalii primesc codLrl unic de iderrtificare la o adresd de e-mail comunicatd de cdtre

aceEtia gi aLrobligalia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevdzute

la alin. ( l) in original, pentru certif icarea acestora, pe tot parcursul desfdgurdrii concursului, dar nu

rrai t6rziu de data;i ora organizilii probei scrise/practice, dupd caz, sub sano{iultea tteenriterii
actului administrativ de angajare.

(7) 'fransmitelea docurnentelor prin posta electronic[ sau prin platformele infbrrratice ale

autoritd{ilor saLr institLrliilor publice se realizeazA in format pdf. cu volum maxim de I MB,
docunrcntele lLind acce ptale doar irr fonni lizibi16.



(8) Nerespectarea prevederilor alin. (7) gi (8), dupd.caz, conduce [a respingerea candidatului.

(9) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitAti poate inainta comisiei de

concurs, in termenul prevdzut la alin. (5), propunerea sa privind instrumentele necesare pentru

as i gu rarea accesi bi I it6!i i probe lor de concurs.

Ilxamenul pentru ocuparea unui post vacant de integrare olinicl - medic specialist, t/z t1otn1d,

specialitatea obstetricd - ginecologie, va consta in urm5toarele etape:

a) seleclia dosarelor de inscriere
b) proba clinica

L,ocLrl de dest.asLrrare al exanrenului va fl stabilit de cornisia de examen si afisat pe site-ul unitatii.

Examenul se va organiza conform calendarului urmator:

13,0s.2026 Publicare anunt
I 4.0s.2026 -- 27 .05.2026 Perioada de depunere dosar, interval oLar 09.00-12.00

28.05.2026 Selectia dosarului
29.05.2026 Ora 14.00 Afrsarea rezultatelor selectiei dosarelor

02.06.2026 Ora 09.00 Sustinerea probei clinice
03.06.2026 OLa 14.00 Afisare rezultate f rnale

NU se admit completdri ulterioare termenului de depunere.
tn urma sus{inerii probei de examen va fi declarat admis candidatul care a ob{inut 80.00
puncte.
Dosarul in vederea participarii la examen va fi depus Ia sediul institu{iei din Sos. Vitan-
Barzesti nr.13, Sector 4, Bucuresti, la Serviciul R.U.N.O.S., nr. de telefon z 021.334,51.90 ,

021.334.51.70 interior 1032, pana la data de27.05,2026 ora 12:00 (data si ora limitl).

Orice modificare survenit[ asupra unor aspecte referitoare la organizarea;i desf[gurarea
concursului se publici pe site-ul spitalului.
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