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Spitelal Judetean de Urgentd  Sfanta Chiriachi” Vaslui, judeful Vaslui, Str. $tefan cel Mare,
numdrul 237, organizeaza concurs peniru ocuparea unui post vacant de medic, cu norma intreagi, pe
pericadd nedeterminati, in conformitate cu prevederile Ordinului 166/2023, care se vacanteazi la

data de 31.12.2025, dupd cum urmeazi:

|. Denumirza postului vacant si locul de munca :

- r confirmat in specialitatea medicind de laborator,
LAE : : cu un punct de lucru in Ambulatoriu
integrat..

2. Concursul s¢ desfisoard in conformitate cu Ordinul nr. 166/2023 pentru aprobarca
metodologiilor privind organizarea si desfisurarea concursurilor de ocupare a posturilor
vacanke si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist i
chimist din unitdfile sanitare publice sau din directiile de sdnfitate publicd, precum si a
functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitagile sanitare fird
paturi sau din directiile de sinftate publicd, respectiv a funcfiei de farmacist-gef in unitétile
sanitare publice cu paturi.

3. Coadifiile generale si specifice previizute in fisa postului:

3.1 Swdii de specialitate: studii superioare de lungd duratd cu diplom de licentd de medic
mediciad generalf;

3.2 Perfectionari (specializari): Centificat de medic primar in specialitatea medicini de laborator,
comperente in microbiologie medicalf;

3.3. Cerinte specifice: Certificat profesional curent — emis de Colegiul Medicilor, Aviz anual de
libera practica, Asigurare de malpraxis valabila.

4. Coadifii necesare ocupdrii posturilor contractuale vacante/temporar vacante:

a) are cesflenia romdnd sau cetBtenia unul alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
pare la Acordul privind Spagiul Economic European (SEE) sau cetijenia Confederatiei
Elvsiene 51 domiciliul in Rominia;

b) cunoaste limba roménd, scris 5i vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 332003 - Codul
mLncii,

republicatl, cu modificirile si completirile ulterioare;

d) are o sare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitifile sanitare abilitate;

¢) indep itegte condifiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte condifii
specifice potrivit cerinelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sfvirsirea unei infracfiuni contra securithjii
najionale, contra autoritd{ii, contra umanitdtii, infracfiuni de corupiie sau de serviciu,




infractiuni de fals ori contra infiptuirii justijiei, infractiuni sivirsite cu intenfie care ar

face o persoani candidaid la post incompatibild cu exercitarea functici contractuale
pertru care candidenzd, cu exceplin situafiei in care a intervenit reabilitarea; )

g) ru executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarca dreptului de
a ccupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a
folosit pentru svirgirea infractiunii sau fad de aceasta nu s-a luat misura de siguranii a
intsrzicerii  ocupdrii  unei  fumclii  saw A  exercitdrii  unei  profesii;
h) ru a comis infractiunile previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 1182019 privind
Registrul najional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76°2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu redificarile ulterioare, pentru domeniile previizute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotérérea
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobaren Regulamentului - cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierci personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

5. Probele stabilite pentru concurs: selectia dosarelor de inscriere la concurs, proba

scrisk §i proaa clinica/practicé.

Fiecare probd de concurs are caracier eliminatoriu,
Se pot prezenta la urmitoa can i declarati admisi la

6. Locul, data si ora desfisuriirii probelor:

Pentru inscrierea la concurs, candidafii vor depune dosarul de concurs pind la data de
07.10.2025 ora 12.00 inclusiv la Biroul Resurse Umane al unitdfii, situat in Strada Mihail
Kogalniceanu, Nr. 35,

Data, organizirii selectiel dosarelor de concurs —09.10.2025

Dita, organizirii probei scrise: 14.10,2025

Data, organizirii probei practice: 16,10.2025

Locul si ora desfasurarii probelor va fi comunicat ulterior la sediul unitatii si pe

pagina de internet a unititii www.sjuvaslui.ro, scctiunea concursuri.
Calendar dzsffisurare concurs:

Mr, et Actvitag Drta

i Puby icarea anuntului 17.09.2025
Pecizada de depumere a dosarelor de concurs {inscriene) 17.09 - 07102025

2 Se ecfia dosarelor de clitre membril comisiei de concurs 9. 10,2025
Al-iqnn:.u resultitelor selectlel dosarelor 09, 10,2023
Diepunerea contestatiilor privind rezultadele selectisi dosarelor 10, 10,2025
Afigarea rezultatulul solupiondrii comtestaiilor 13.10,2025

3 Susfincrea probei scrise 14.10.2025
Afigares rezultniului probei scrise 14, 10.2025
Depumerea contestatiilor privind rezultatele probed scrise 15102025
Afisnres rezulttului solufiondrii contestafiiler 15,010,205

4 Susfincren probei nl-inil:u"pmu'lllﬁ: 16.10.2025
Adfisaren rezaltntulul probei clinice/practice 16.10.2035
Demmeren contestatiibor privind rezultalele probed clinice/practice 17.10.2025
Afizarea rezultstului solufionficii ennlasiﬂﬁbnr 17, 10,2025




7. Dosarul de concurs
7.1 Dosarul de concurs trebuie s3 confind in mod obligatoriu urmdtoarele documente:

a) formularLl de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr. 2 la Hotlrdrea
Guvernului 0z, 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice (HG
nr.l,336/2022}]

b) copia de a2 diploma de licentd i certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici
stomatologl. farmacisti i, respectiv, adeverin{d de confirmare in gradul profesional pentru biologi,
biochimisti sau chimisti;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiel profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sanciiunile previzute la art.
455 alin, {17 it. ¢) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. ) sau e), respectiv la art, 628 alin. (1) lit. d) sau ¢)
din Legea n~, 952006 privind reforma in domeniul sindtatii, republicatd, cu modificdrile gi
completiirile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 4602003 privind
exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiinjarea, organizarea si functionarea
Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Roménia;

¢} acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la ording

f) certificat 12 cazier judiciar sau, dupl caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald din care sl reiash cii nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanelz care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea 5i funciionarea Sistemului
Magional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ultericare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din zadrul sistemului de invitimdnt, sinftate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privatii a ciirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in virstd, persoane
cu dizabilit®{ sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psiwlogich a unei persoane;

h) adeverinti medicala care A ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul
de familie a. zandidatului sau de clitre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului

i) copia acte 11i de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de va abilitate;

i) copia certificatului de clisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupl caz;

k) curriculuT vitae, mode! comun European;

I} taxa inscr ere concurs 150 ler,

7.2 Formulcrul de inscriere la concurs este disponibil pe site-ul institufiei, impreuns cu anunful
de concurs.

7.3 Adeverinja care atestd starca de sindtate contine, in clar, numbrul, data, numele emitentu lui
i calitatea ecestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnditdfii. Pentru
candidatii cu dizabilitd(i, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd
starca de sanéitate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis In conditiile legii.

7.4 Copiile 12 pe actele mai sus previizute sc prezintd insofite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitate cu originalul de cltre secretariatul comisiei de concurs,

7.5 Certificatul de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi inlocuit
cu o declarat e pe propria rispundere privind antecedentele penale.

In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat expres la
inscrierea l¢ soncurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institufiz publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligajia de a
completa dasarul de concurs cu originalul certificatului de cazier judiciar sau, dupd caz, a
extrasului ce pe cazierul, anterior datei de susiinere a probei scrise sau, dupd caz, a probei




praclice.

in situajia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea ir farmatiilor direct de la autoritatea sau institugia publicd competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de citre autoritatea sau
institutia puslich organizatoare a concursului, potrivit legii.

7.6.Cartificatul de integritate comportamentali poate fi solicitat i de ciitre autoritatea sau
institufia publicd organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

7.7.Tematica si bibliografia: - pe site-ul Ministerului Sinftad{ii.

Rezuhatele, la fiecare probd, vor fi afisate la sediul unitdfii si pe pagina de internet.

Info-matii suplimentare se pot obfine de la Serviciul Resurse Umane al unittii, situat in
Vaslui, StrMihail Kogalniceanu, nr, 35, Tel 0235 312120 int. 1335,

in cazul in care programul va suferi modificari pe parcursul derularii concursului, acestea vor
fi aduse lz cunostinfa candidatilor prin afisare la sediul i pe pagina de internet a unitatii

www sjuvas L1i.ro, sectiunea concursuri.

nager,
Manole Georgiana-Claudia
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