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Nr. iesire Comp. RUNOS 1281 din 20.10.2026
Nr./249¢ /20.10.2026
ANUNT ORGANIZARE CONCURS

SPITALUL MUNICIPAL ,,DIMITRIE CASTROIAN?, cu sediul in Husi, str. 1 Decembrie nr.

40, jud. Vaslui, organizeaza concurs pentru ocuparea a doui posturi contractuale de executie vacante,
fiecare cu norma intreaga de 7 ore/zi, pe perioada nedeterminat, in conformitate cu prevederile Ordinului
ministrului sandtatii nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si destasurarea
concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist,
biolog, biochimist si chimist din unitétile sanitare publice sau din directiile de sanatate publica, cu
modificérile si completarile ulterioare, ale Hotardrii Guvernului nr. 1336/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale art. IT din Legea nr. 166/2026, dupa cum urmeazi: 2 POSTURI DE
MEDIC REZIDENT IN ULTIMUL AN DE PREGATIRE / MEDIC SPECIALIST / MEDIC
PRIMAR, specialitatea PNEUMOLOGIE, in cadrul COMPARTIMENTULUI PNEUMOLOGIE.
Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca urmitoarele conditii:
Conditii generale:
a) are cetdfenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEL) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime n specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;
f) nu a fost condamnat definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentic care ar face o persoand candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
g) nu executé o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitirii unei profesii;
1) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotardrea Guvernului nr. 1336/2022,
Conditii specifice:

- Studii superioare absolvite cu diploma de licentd in medicina;
- Pentru medic rezident: carnet de medic rezident si adeverintd care atestd efectuarea ultimului an de
pregatire in specialitatea Pneumologie; pentru medic specialist: certificat de medic specialist in
Pneumologie; pentru medic primar: certificat de medic primar in Pneumologie;

- Certificat de membru al Colegiului Medicilor din Romaénia, aviz anual pentru exercitarea profesiei si
asigurare de rispundere civilid profesionald, toate Tn termen de valabilitate.
Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele acte:
a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotirarea Guvernului
nr. 1336/2022;
b) copia diplomei de licenta si, dupa caz, copia carnetului de medic rezident si adeverinta privind ultimul
an de pregdtire in Pneumologie, copia certificatului de medic specialist ori copia certificatului de medic
primar in Pneumologie;



¢) copia certificatului de membru al Colegiului Medicilor din Rominia, cu avizul anual in termen de
valabilitate, precum si copia politei de asigurare de raspundere civild profesionala valabile;
d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ¢ nu i-a fost aplicatii una dintre sanctiunile prevazute de Legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul sanatétii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, in
cazurile si conditiile prevazute de art. 8 alin, (2) lit. d) din anexa nr. 1 la Ordinul ministrului sanatatii nr.
166/2023;
¢) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la Ordinul ministrului sanatatii
nr. 166/2023;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentala, in conditiile Legii nr. 118/2019, cu modificarile ulterioare;
h) adeverinta medicala care sa ateste starca de sandtate corespunzatoare, eliberatid de medicul de familie al
candidatului sau de unitatile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflat in termen de
valabilitate;
}) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz,
k) curriculum vitae, model comun european.
1) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
m) chitanta de plata a taxei de concurs.
Taxa de participare la concurs este de 200 lei.
Documentele prevazute la lit. d) si ) sunt valabile 3 luni i se depun la dosar in termen de valabilitate.
Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta trebuie insotita de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
Copiile de pe actele prevazute la lit. b), ¢), 1), j) §i 1), documentele depuse in copie pentru calcularea
punctajului prevazut In anexa nr. 3 la Ordinul ministrului sandtatii nr. 166/2023, precum si copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica cu mentiunea ..conform cu originalul” de cétre secretarul comisiel de concurs.
Certificatul de cazier judiciar poate fi inlocuit, la inscriere, cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale, in conditiile Ordinului ministrului sandtatii nr. 166/2023. Candidatul declarat admis
la selectia dosarelor va completa dosarul cu documentul in original anterior sustinerii probet scrise.
Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in
termenul de depunere a dosarelor, propunerea privind instrumentele necesare pentru asigurarea
accesibilitatii probelor de concurs, In conditiile legii.
Dosarele de concurs se depun la sediul Spitalului Municipal ,,Dimitrie Castroian” Husi, Compartimentul
RUNOS. in perioada 26.10.2026 - 06.11.2026, de luni pand vineri, intre orele 10.00 si 15.00.
Concursul constd in urmitoarele probe:

|. selectia dosarelor pentru inscriere, proba A, si stabilirea punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare, proba D,
prevazuta in anexa nr. 3 la ordin;
proba scrisa, proba B;
. proba clinic#, proba C.
Se pot prezenta la etapa urmitoare numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta. Sunt declarati
admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba scrisé, respectiv minimum 50 de puncte
la proba clinica.

L b



Spitalul Munici

"iptrni'l:rl‘e r.'.ast;minn Humb

[n urma sustinerii tuturor probelor sunt declarati admisi candidatii care au realizat un punctaj minim de 50
de punecte, in urma calculdrii mediei aritmetice. Fiecare proba a concursului se noteaza cu maximum 100

de puncte.

Ocuparea celor doua posturi se face strict in ordinea descrescatoare a punctajului realizat.

Pentru stabilirea clasificéirii finale, in cazul candidatilor cu punctaje egale dupd desfdsurarea tuturor
probelor, se declard admis candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisd, iar daci
egalitatea se mentine, departajarea se face pe baza punctajului obtinut la proba suplimentard de

departajare, proba D, prevazuta in anexa nr. 3 la Ordinul ministrului s@natatii nr.

166/2023.

Tematica si bibliografia de concurs sunt cele pentru examenul de medic specialist in specialitatea

Pneumologie, publicate de Ministerul Sanatatii, si vor fi afisate

www eraconsult.ro/husi, precum si la avizierul unitatii.

pe site-ul spitalului,

Relatii suplimentare se pot obtine de la Comp. RUNOS al unitdtii, tel. 0235/481081, interior 104.

Calendarul de desfisurare a concursului:

Publicare/afisare anunt concurs

26.10.2026

Perioada depunere dosare concurs

26.10.2026 - 06.11.2026, orele
10.00 - 15.00

Data selectiei dosarelor si stabilirea punctajului pentru proba suplimentari de
departajare, proba D

09.11.2026

Data afigdrii rezultatului selectiei dosarelor

10.11.2026, ora 15.00

Data limitd de depunere a contestatiilor privind selectia dosarelor si punctajul probei D

11.11.2026. ora 15.00

Data afisarii rezultatului contestatiilor privind selectia dosarelor si punctajul probei D

12.11.2026, ora 15.00

Data desfasuririi probei scrise

17.11.2026, ora 10.00

Data afisarii rezultatului probei scrise

18.11.2026, ora 15.00

Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei scrise

19.11.2026, ora 15.00

Data afisdrii rezultatului contestatiilor privind proba scrisd

20.11.2026, ora 15.00

Data probei clinice

23.11.2026, ora 10.00

Data afisarii rezultatului probei clinice

24.11.2026, ora 15.00

Data limiti de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei clinice

25.11.2026, ora 15.00

Data afisirii rezultatului contestatiilor privind proba clinicé

26.11.2026, ora 15.00

Data afisarii rezultatelor finale

27.11.2026, ora 15.00

In cazul in care calendarul concursului va suferi modificari pe parcursul deruldrii acestuia,
modificérile vor i aduse la cunostinta candidatilor prin afisare la sediul si pe pagina de internet a unitatii.
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