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Nr. 42# din 09.11.2026

ANUNT ORGANIZARE CONCURS

Serviciul de Ambulanti Judetean Bihor cu sediul in Oradea, str. Evreilor Deportati, nr. 24,
conform  Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 166/2023, coroborat cu HG 1336/2022, in baza legii nr.
166/2026, art.Il, organizeazd concurs pentru ocuparea postului temporar vacant de medic specialist —
medicina de familie, pozitia 377 din statul de functii aprobat, in perioada 11.11.2026 — 07.12.2026.

Potrivit art. 3 din Anexa nr. I a Ordinului 166/2023, poate ocupa un post vacant sau temporar vacant
dintre cele prevazute la art. 1 persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicati, cu modificdrile si completérile ulterioare, §i cerinfele specifice prevazute la art.
542 alin. (1)si (2)din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu
modificarile si completirile ulterioare.

A. Numirul, denumirea si nivelul posturilor scoase la concurs, structurile in cadrul carora se afla
acestea, precum si perioada si durata timpului de lucru si daca se incheie pe durata
determinati sau nedeterminati pentru fiecare post in parte.

-1 (unu) post de medic specialistmedicind de familie, pozitia nr.377 din statul de functii aprobat, din
cadrul Compartimentului de consultatii de urgenta si transport sanitar neasistat - substatia Alesd, cu
norma intreagi de 7 ore pe zi, pe duratd determinata;

B. Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, locul de depunere
a dosarului de concurs si datele de contact ale compartimentului resurse umane sau, dupa caz,
ale compartimentului care asiguril organizarea si desfisurarea concursului.

Potrivit Ordinulni Ministerului Sinititii nr. 166/2023, Anexa nr. I, art. 8, alin. 2, In vederea
inscrierii pentru concurs, a cirui publicitate a fost asigurati conform legii, candidatul va
depune la unitatea care a publicat postul un dosar cuprinziand urmitoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr. 2 la Hotarérea Guvernuiul
nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (H.G. nr. 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de medic specialist sau primar, dupa caz, in functie de postul
pentru care se candideazi;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care s rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanciunile prevazute la art. 455 alin.
(1) lit. e) sau f). la art. 541 alin. (1) lit. d)sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr.
93/2006 privind reforma in domeniul sinatatii, republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, ori
cele de la art. 39 alin. (1)lit. ¢)saud)din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de

biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor st
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Chimistilor In sistemul sanitar din Romania;
¢) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

o) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasi ¢ nu s-au comis infractiuni previzute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invafamant,
sindtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

h) adeverintd medicala care si ateste starca de sinitate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii
concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate: '

j) copia certificatului de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

k) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starca de sdndtate trebuie
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele solicitate, precum §i copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezinta insofite de documentele originale, care se certificd cu menfiunea "conform cu originalul" de citre
secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale.
in acest caz. candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise. In situatia in care candidatul solicita
expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia
publici competentd cu eliberarea certificatclor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd
de ciitre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Candidatii au posibilitatea de a transmite dosarele de concurs prin Posta Roménd, serviciul de
curierat rapid, posta electronicd sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor publice,
candidatii primesc codul unic de identificare la o adresé de e-mail comunicati de citre acestia si au obligatia
de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele solicitate prin anuntul de concurs in
original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasuririi concursului, dar nu mai tarziu de data si
ora organizarii probei scrise, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

~ Transmiterea documentelor prin posta clectronica sau prin platformele informatice ale autoritétilor
sau institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate
doar in formi lizibild, nerespectarea acestor cerinte conduce la respingerea candidatului, asa cum prevede
OMS 166/2023, Anexa I, art. 29, alin. 14.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de concurs, in
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termenul de 5 zile lucritoare de la publicarea anuntului, respectiv pana la data de 18.11.2026, propunerea sa
privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitaii probelor de concurs.

Dosarele de concurs se pot depune incepand cu data de 12.11.2026, zilnic intre orele 12:00-14:00, la
sediul Serviciului de Ambulanta Judetean Bihor din Oradea, str. Evreilor Deportati, nr. 24, la serviciul
RUNOS, pentru candidatii care transmit dosarul de concurs in format electronic la adresa de email
concurs@ambulantabihor.ro. Pentru candidatii care transmit dosarul de concurs prin Posta Romana sau
serviciul de curierat rapid se va folosi ca destinatar “Serviciului de Ambulantd Judetean Bihor-serviciul
RUNOS?”, iar adresa la care se transmit dosarele este Oradea, str. Evreilor Deportati, nr. 24, judetul Bihor.

C. Conditiile generale previizute la art. 3 din OMS nr. 166/2023, Anexa I, conditiile specifice
previzute in fisa de post, precum si cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare.

1. Conditiile generale previizute la art. 3 din OMS nr. 166/2023, Anexa L.

a) are cetdfenia roméAna sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederaiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaz, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupé caz, alte conditii specifice potrivit
ceringelor postului scos la concurs, irnclusiv conditiile de exercitare a profesiei; -

f)nu a fost condamnatd definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra securitéfii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situaiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.

35 alin. (1) lit. h) din Hotédrarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

2. Conditiile specifice previzute in fisa de post:

- Studii superioare de lungi durata cu diploma de licenta in domeniul medicind generala;
- Specializarea in medicind de familie;
- Certificat de medic specialist.

3. Cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) i (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019, cu modificirile si completiirile ulterioare:

a) persoana sa aibd cetatenie roménd, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
aparfinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) persoana sa cunoasca limba romana, scris i vorbit;

¢) persoana £i aiba capacitate deplind de exercifiu;
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d) persoana si indeplineascd conditiile de studii necesare ocupdrii postului;

¢) persoana sa indeplineasca conditiile de vechime, respectiv de experientd necesare ocupdrii postului,
dupa caz;

f) persoana si nu fi fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infracfiuni contra securitéii nagionale,
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justl‘;m cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) persoana nu executi o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii
sau a exercitarii unei profesii;

h) contractul si nu contina clauze de confidentialitate sau, dupa caz, clauze de neconcurenta.

Prin exceptie de la conditia previzuta la lit. a) pot fi angajati si cetdfeni stréini, cu respectarea regimului
stabilit pentru acestia prin legisiatia specificd si legislatia muncii.

D. BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

I. Parte Teoretica
1. Protocoale si ghiduri de resuscitare. — 4 integral
2. Protocoale de resuscitarec 2015 Managementul Sindromului Coronarlan Acut; - 4.1
3. Particularititile consultatiei in medicina de familie; - 1
4, Afectiunile respiratorii la adult (infectiile ciilor respiratorii, infectiile pulmonare, bronhopatia
cronica obstructiva, astmul bronsic, tuberculoza pulmonara, pneumotoraxul spontan); - 1
5. Afectiunile respiratorii la copil (infectiile acute ale cdilor aeriene superioare la copil, pneumoniile,
bronsiolita, astmul bronsic); -
6. Afectiunile cardwvawuhre la adult (hipertensiunea arteriala, cardiopatia ischemica, tulburdrile de
ritm cardiac, insuficientd cardiac, insuficienta cardiaci, tromboflebitele); - 1,2
7. Afectiunile digestive la adult (&aslritele acute si cronice, ulcerul gastro — duodenal, sindrom
dispeptic, hepatitele, cirozele, colica biliard); — 1,2
8. Afectiunile digestive la copil (delrltelb acute si cronice, ulcerul gastro -- duodenal, boli diareice
acute); - 3 ,
9. Afectiuile renale la aduit (infectiile cdilor urinare, glomerulnofritele, sindromul nefrotic, colica
renala, insuficientd renald cronica); - 1,2
10. Afectiunile renal la copil (infectia tractului urinar); - 3
11. Afectiunile reumatice la adult (Boal Artrozica, Poliartrita reumatoida); - 1,2
12. Afectiunile metabolice la adult (diabetul zaharat, obezitatea, dislipidemiile); 1,2
13. Afectiunile endocrine la adult (hipertiroida, hipotiroida, sindromul Cushing, spasmofilia si
tetania); -
14. Afectiunile neurologice la adult (stare confuzionala, cefaleea, ameteald, vertij, convulsii,
accidentele vasculare cerebrale, atacul ischemic tranzitor); - 1,2 '
15. Afectiunile neurologice la copil (convulsii febrile); - 3
16. Afectiunile psihice la adult (tulburdrile de personalitate, depresia, nevrozele, alcoolismul); - 1
17. Afectiuni dermatologice la adult (dermatitele, erizipel, pscriazis); - 2
18. Afectiuni dermatologice la copil (dermatitele); - 3
19. Afectiuni ORL, la copil (otitele, mastoidele, rinitele, sinuzitele); - 3
20. Afectiuni oftamologice la adult (conjunctivite, giaucomul); - 1
21. Afectiuni ginecologice si obstetricale (menometroragii, dismenoree, sarcina, travaliul si nasterea
nornald); - 1,2
22. Boli infectioase la adult (gripd, rujeola, varicela, parotldlta ep1dem1ca scarlatina, meningitd); -1
23. Boli infectioase la copil (bolile infectioase bacteriene si virale); -
24. Protocolul pentru tratament interventional al pacientilor cu acmdent vascular cerebral acut; - 6
25. Legislatie specifici. (OMS 1092/2007, OMSP 1091/2007, OMSP 2011/2007, OMSP 2021/2008,

Legea 95/2006, Titlul IV, HG 857/2011); - 7

I1. Parte Practica

Evaluare primari si secundard a pacientului; - 5
. Protocol BLS adult; - 4,5

Protocol ALS adult; - 4,5

. Protocols BLS copil si sugar; - 4,5

—_—
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. Protocol ALS copil; - 4.5

6. Managementul pacientului politraumatizat; - 5
7. Monitorizarea pacientului; - 5

. Efecturea si interpretarea unei EKG; — 1,2,4

o0

BIBLIOGRAFIE
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. Bazele medicinei de familia, editia a 11l-a, A. Restian, Ed. Medicala, Buc.,2009
. Manual Merck editia a XVII 1999
. Pediatrie Tratat, E. Ciofu, C. Ciofu, Editia I, Editura medicalp, Buc.,2001

4. Ghiduri ERC 2025 ROMANA | pot fi accesate pe www.cnrr.org si pe www.ambulantabihor.ro, precum si

la anuntul de concurs;
4.1.

Ghiduri ERC 2015, ROMANA , pot fi accesate pe www.ambulantabihor.ro ¢at §i la anunful de

concurs; _

5. PRACTICA MEDICINEI DE URGENTA, Editura SITECH 2015 — Luciana Rotaru

6. Anexa la Ordinul Ministerului Sanititii nr. 17/2019, privind aprobarea protocolului pentru tratament
interventional al pacientilor cu accident vascular cerebral acut din 07.01.2019

7. Ordin MS 1091/2006, publicat MO 13/09/2006, Ordin MS 1092/2006, publicat MO 8/12/2006, Ordin MS
2011/27-11-, Ordin MS 2021/2008 publicat in MO 12 dec.2008, Legea 95/2006 (titlul IV).

E. Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data-limiti si ora pana la care se pot
depune dosarele de concurs, data, probele de concurs, ora si locul de desfasurare a probelor de
concurs, termenele in care se afiseazi rezultatele pentru fiecare probi, termenele in care se pot
depune si in care se afigeazii rezultatele contestatiilor, precum si termenul in care se afiseaza
rezultatele finale.

1. Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data-limita §i ora péni la care se pot
depune dosarele de concurs, termenele in care se afigcaza rezultatele pentru fiecare proba,
termenele in care se pot depune contestatie si in care se afiseazd rezultatele contestatiilor,
precum si termenul in care se afiseazi rezultatele finale.

Publicitatea concursului — publicare pe site-ul unitdtii, avizier, Ministerul S&natatii si pe portalul
posturi@gov.ro — 11.11.2026, conform OMS nr. 166/2023, Anexa I, art. 7, alin. 3;

Depunerea dosarelor de citre candidati — termen limita pentru depunere 18.11.2026 - ora 14:00, in
termen de 5 zile lucritoare de la afisarea anuntului, conform OMS nr. 166/2023, Anexa I, art. 8, alin. 5;

Selectia dosarelor de inscrigre si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesicnale si stiintifice pentru proba suplimentari de departajare:  19.11.2026 — ora 10:00. in
termen de maxim 1 zile Incritoare de la expirarca termenului de depunere a dosarelor, conform OMS nr.
166/2023. Anexa I, art. 20, alin. 1;

Afisarea rezultatelor selectiei dosarcior de inscriere si stabilirca punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activiti{ii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentari de departajare:
20.11.2026 — ora 10:00, conform OMS nr. 166/2023, Anexa I, art. 21;

Depunere contestatie solutionare evaluare dosare de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din
analiza si evaluarea activititii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentari de departajare:
termen limita pana la 23.11.2026 — ora 10:00, conform OMS nr. 166/2023, Anexa I, art. 22, alin. I;

Solutionare contestatii evaluare dosare de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activitatii profesionale gi stiintifice pentru proba suplimentara de departajare si afisarea
rezultatelor: 24.11.2026 — ora 10:00, conform OMS nr. 166/2022, Anexa I, art. 22, alin. 2;



- Proba scrisi: 26.11.2026 — ora 12:0C, conform OMS rr. 166/2023, Anexa I, art. 7, alin. 3, in termen de
minim 10 zile lucratoare de la afisarea anuntului;

- Afisare rezultate proba scrisi: 27.11.2026 - ora 12:C0;

- Proba practica: 02.12.2026 — ora 10:00; |

- Afisare rezultate proba practici: 03.12.2026- ora 10:00;
- Afisarea rezu‘ltatclolr finale: 03.12.2026 — ora 14:00;

- Depunerea contestatiilor la rezultatul final: termen limita 04.12.2026 — ora 14:00, in termen de o zi
lucritoare la sediul S.A.J. Bihor, sub sanctiunea decaderii din acest drept, conform OMS nr. 166/2023,
Anexa [, art. 25, alin. 2;

- Solutionare contestatiilor la rezultatele finale si comunicarca rezultatelor: 07.12.2026 — ora 14:00,
in termen de o zi lucritoare, la sediul S.A.J. Bihor, conform OMS nr. 166/2023, Anexa 1, art. 25, alin. 3.

Potrivit art. 25 din Anexa I a OMS nr. 166/2023, rezultatul la proba scrisa si la proba practica nu pot
fi contestate individual, ci se poate contesta rezultatul final al concursului.

2. Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasuririi acestora:

- Proba de selectic a dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitaiii profesionale si stiingifice pentru proba suplimentard de departajare desfasurata la sediul S.A.J.
Bihor, din Oradea, str. Evreilor Deportati, nr. 24, in data de 19.11.2026, ora 10:00;

- proba scrisd, desfaguratd la sediul S.A.J. Bihor, din Oradea, str. Evreilor Deportati, nr. 24, in data de
26.11.2026, ora 12:00:

- proba practica, desfasurata la sediul S.A.J. Bihor, din Oradea, sti. Evreilor Deportati, nr. 24, in data de
02.12.2026, ora 10:00. ' ‘

in conformitate cu prevederile OMS nr. 166/2023, Anexa I, art. 24, alin. 2, pentru stabilirea
clasificarii finale a candidatilor pe fiecare post publicat, in cazul candidatilor cu punctaje egale, dupd
desfasurarea tuturor probelor de concurs, se declara admis candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare
la proba scrisd, iar dacd egalitatea se mentine candidatii aflati in aceastd situatie vor fi departajati pe baza
punctajului obtinut la proba suplimentard de departajare, care este cvaluarca activitatii profesionale si
stiinifice, anuntat odaté cu selectia dosarelor de concurs.

Informatii supiimentare pot fi solicitate la nr. de telefon 0259411313, int. 215, sau la adresa de email
runos(@ambulantabihor.ro.

_ Sef serviciu Juridic i RUNOS
Jr. Eugen Matei
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