N SPITALUL DE URGENTA R i

' TARGU CARBUNESTI G JIMRC)
$tr. Exoflor, ar. 51, Tirga Cirbunest, oy
Jud. Gorj e

Tel/Fax: 0253 378.165/0253 378.085
Adresa email: office@spitaicarbunestiro
Adresi web: www.spitalcarbunestiro

1509001 Cartificat ar. STC

Nr.9562/23.10.2026

ANUNT

Spitalul de Urgenta Targu-Carbunesti, cu sediul in oras Targu-
Carbunesti,str.Eroilor,nr.51,judetul Gorj ,organizeaza , in conformitate cu prevederile
Ordinului MS nr.166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si
desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de
medic,medic stomatolog,farmacist,biolog si chimist din unitatile sanitare publice,
concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a urmatoarelor posturi
vacante,contractual, de executie:

-medic rezident ultimul an-specialitatea medicina de urgenta -1 post vacant Compartiment
Primiri Urgente;
-medic specialist -medicina de urgenta-1 post vacant Compartiment Primiri Urgente.
Conditii generale

a) are cetifenia roménd sau cetajenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romén4, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munc# in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare;

d) are o stare de s#nitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatsi pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;
f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Iinfaptuirii justifiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidata la

post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementar prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru sévérgirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat misura de sigurant a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind




organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotéirdrea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

Conditiile specifice de participare la concurs:

Cerintele specific prevazute de la art.542 alin (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019, cu modificarle si completarile ulterioare;

a)persoana sa aiba capacitate deplina de exercitiu —adeverinta care sa ateste starea de sanatate;
b) persoana sa indeplineasca conditiile de studii necesare ocuparii postului;

-diploma de licenta in domeniul medicina,specializarea medicina generala;

-ordin de confirmare ca medic rezident in specialitatea medicina de urgenta;

-carnet de rezident cu viza pe anul in curs
-certificat de medic specialist -specialitatea medicina de urgenta(ppentru medicul specialist)
¢) persoana sa nu fi fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, infractiunii de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea-certificat de cazier
judiciar;

d) persoana nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia ,de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii-certificat de integritate
comportamentala;

Continutul dosarului de concurs si locul de inscriere:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului previizut in anexa nr. 2 la Hotérérea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice (HG
nr. 1.336/2022)]

b) copia de pe diploma de licenta si ordin de confirmare ca medic rezident, iar pentru medic
specialist,certificat de medic specialist;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care si rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute
la art. 455 alin. (1) lit. €) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau ¢), respectiv la art. 628 alin. (1) lit.
d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu
modificarile §i completarile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau  d) din Legea nr.
460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea,
organizarea $i functionarea Ordinului Biochimigtilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar
din Romania;

¢) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ¢ nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invitimant, sdnitate sau protectie sociala,




precum si orice entitate publicd sau privati a cirei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varsti, persoane cu dizabilitéti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
h) adeverintd medicali care sd ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;
i) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;
K) curriculum vitae, model comun european.
Dosarele de concurs se depun la Spitalul de Urgenta Targu-Carbunesti, strada Eroilor nr.51, judetul
Gorj, compartimentul RUNOS.
La toate actele depuse in copie se prezinta si originalul pentru confirmare.
Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv bibliografiile sunt atasate la prezentul anunt.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la compartimentul RUNOS al spitalului
incepand cu data de 26.10.2026 pani la data de 06.11.2026, ora 15.00 .

Bibliografia si tematica se regaseste pe pagina de internet al unitatii noastre (www.spitalcarbunesti.ro)
si la vizierul unitatii.
Relatii suplimentare se pot obtine la compartimentul resurse umane: telefon 0253.378.165, interior 1016.

Concursul pentru ocuparea unui post vacant constd in urmatoarele etape:
a) Sclectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activititii

profesionale si stiintifice pentru proba suplimentari de departajare (proba D), prevazuti in Anexa
nr.3 la ordin;

b) Proba scrisd

¢) Proba clinicd sau practici, in functie de specificul postului publicat la concurs.

Se pot prezenta la urmatoarea etapi numai candidatii declarati admisi la etapa precedents.
Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minim 50 puncte la proba scrisa , respectiv 50 puncte
la proba clinica/practica.

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

Data limita pana la care se pot depune dosarele 06.11.2026
Ora 15.00

Data selectiei de dosare 09.11.2026

Data afisérii rezultatului selectiei de dosare 09.11. 2026

Data limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectiei de | 10.11.2026,0ra 15.00
dosare

Data afisarii rezultatului contestatiilor privind selectia de dosare 11.11.2026

Data probei scrise 16.11.2026,0ra 9.00
Data afisarii rezultatului probei scrise 16.11.2026

Data limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei 17.11.2026, Ora 14.00

scrise




Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba scrisi 18.11.2026
Proba practica /clinica 19.11.2026
~ |Ora9.00
Data afisérii rezultatului probei practice/clinice 19.11.2026
Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei 20.11.2026,0ra 14.00
| practice/clinice B
Data afisgrii rezultatului contestatiilor privind proba practica/clinica 23.11.2026
Data afisarii rezultatului final al concursului 24.11.2026

Relatii suplimentare la tel. 0253 / 378.165 /int. 1016.
Tematica si bibliografia sunt cele afisate la avizierul unititii si pe pagina de internet a

unitatii .




