
     MINISTERUL SĂNĂTĂŢII  

 
Nr.292/20.01.2025 

ANUNŢ  

 

Ministerul Sănătății cu sediul în str. Cristian Popișteanu nr.1-3, sector 1, 

București, organizează procedura de selecție în vederea ocupării prin transfer în 

interesul serviciului a funcţiilor publice vacante de consilier, clasa I, grad 

profesional asistent și consilier, clasa I, grad profesional principal din cadrul 

Direcției generale implementare și monitorizare proiecte 

 

Ministerul Sănătății, în temeiul prevederilor art.502 alin.(1) lit.c) și art.506 alin.(1) lit.a), 

alin.(2), (3), (5), (6), (8¹) și (9) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,  

 

anunță declanșarea procedurii de transfer în interesul serviciului pentru ocuparea a 

două posturi aferente funcţiilor publice vacante de: 

- consilier, clasa I, grad profesional asistent din cadrul Serviciului programare, 

implementare și monitorizare PNRR, Direcția de implementare și monitorizare a PNRR, 

Direcția generală implementare și monitorizare proiecte; 

- consilier, clasa I, grad profesional principal din cadrul Serviciului financiar contabilitate 

și recuperare creanțe, Direcția de implementare și monitorizare a PNRR, Direcția 

generală implementare și monitorizare proiecte,  

în conformitate cu procedura de sistem PS-23 „Modificarea prin transfer a raporturilor 

de serviciu/muncă ale angajaților, la nivelul aparatului propriu al Ministerului Sănătății”. 

 

DOCUMENTE NECESARE ȘI DATĂ LIMITĂ 

Persoanele interesate sunt invitate să depună la sediul Ministerului Sănătății, prin 

registratură, în termen de 20 zile calendaristice, de la data afişării anunţului, 

următoarele documente: 

a) cerere de transfer, conform modelului atașat; 
b) curriculum vitae, modelul comun european; 
c) copia actului de identitate; 
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor şi altor documente care atestă 

efectuarea unor specializări şi perfecţionări, necesare în vederea verificării 
îndeplinirii condițiilor din fişa postului; 

e) copia carnetului de muncă şi a adeverinţei eliberate de angajator, după caz, pentru 
perioada lucrată, care să ateste vechimea în specialitatea studiilor solicitate pentru 
ocuparea funcţiei publice, precum și funcția publică în care este numit;  
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f) adeverința medicală, care să ateste starea de sănătate corespunzătoare funcţiei 
publice solicitate;  

g) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atașat. 
 

Copiile de pe actele de mai sus se prezintă în copii legalizate sau însoţite de 

documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către 

secretarul comisiei. 

 
Procedura de selecție în cazul transferului în interesul serviciului cuprinde următoarele 

etape succesive: 

a) selecția persoanelor care îndeplinesc condițiile în vederea ocupării posturilor 
vacante prin transfer în interesul serviciului; 

b) proba interviu. Proba interviu va putea fi susținută doar de solicitanții declarați 
“admis” la etapa selecției. 

 

TERMENUL LIMITĂ DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENȚIONATE: 10.02.2025 

Ulterior verificării dosarelor de înscriere la procedura de transfer şi afişării rezultatului 

selecției, va fi organizată proba interviu în data de 13.02.2025 ora 1000, la sediul 

Ministerului Sănătății din str. Cristian Popișteanu nr.1-3, sector 1, București.  

 

CONDIȚII pentru ocuparea, prin transfer în interesul serviciului, a funcției publice 

vacante de consilier, clasa I, grad profesional asistent: 

- studii superioare de lungă durată, absolvite cu diploma de licență sau echivalentă; 

- Competențe specifice:  

 competențe digitale – nivel utilizator mediu. 
 

- Vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice - minim 1 an. 

Verificarea competențelor specifice se face prin documente. 

CONDIȚII pentru ocuparea, prin transfer în interesul serviciului, a funcției publice 

vacante de consilier, clasa I, grad profesional principal: 

- studii superioare de lungă durată, absolvite cu diploma de licență sau echivalentă; 

- Competențe specifice:  

 competențe digitale – nivel utilizator mediu. 
 

- Vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice - minim 5 ani. 
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Verificarea competențelor specifice se face prin documente. 

Fișele posturilor aferente funcțiilor publice vacante de consilier, clasa I, grad 

profesional asistent și consilier, clasa I, grad profesional principal sunt anexate la 

prezentul anunț.  

Bibliografia și tematica pentru proba de interviu pentru ocuparea postului de 

consilier, clasa I, grad profesional asistent: 

 

Nr. 

crt. 
Bibliografie Tematică 

1. Constituția României, republicată 
Drepturi și libertăți fundamentale. 
Guvernul. Administrația publică 
cetrală de specialitate 

2. 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/ 

2019 privind codul administrativ, partea a VI-

a, titlul I şi lI, cu modificările şi completările 

ulterioare 

Funcţia publică şi funcţionarul 
public. Statutul funcţionarilor 
publici 
 

3. 

Ordonanța Guvernului nr.137/2000 privind 
prevenirea şi sancționarea tuturor formelor 
de discriminare, republicată, cu modificările 
şi completările ulterioare 

Norme privind respectarea 
demnităţii umane, protecţia 
drepturilor şi libertăţilor 
fundamentale ale omului, prevenirii 
şi combaterii incitării la ură şi 
discriminare 
 

4. 

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de 

şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 

republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare 

Egalitatea de şanse şi tratament. 

Definiţii în această materie. 

Egalitatea de şanse şi tratament 

între femei şi bărbaţi în domeniul 

muncii. Egalitatea de şanse între 

femei şi bărbaţi în ceea ce priveşte 

participarea la luarea deciziei. 

Sesizări/reclamaţii privind 

discriminarea pe criteriul de sex 

5. 

Regulamentul (UE) 2021/241 al Parlamentului 

European și al Consiliului din 12 februarie 2021 de 

instituire a Mecanismului de redresare şi 

rezilienţă 

Dispoziții generale şi financiare 

privind mecanismul de redresare şi 

reziliență, contribuţia financiară, 

procesul de alocare, împrumuturi şi 

reexaminarea aferente 

mecanismului, planurile de 

redresare şi rezilienţă, dispoziţii 
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financiare şi instituţionale, 

raportatea şi comunicarea în cadrul 

mecanismului de redresare şi 

rezilienţă 

6. 

Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al 

Parlamentului European şi al Consiliului din 

18 iulie 2018 privind normele financiare 

aplicabile bugetului general al Uniunii, de 

modificare a Regulamentelor (UE) 

nr.1296/2013, (UE) nr.1301/2013, (UE) 

nr.1303/2013, (UE) nr.1304/2013, (UE) 

nr.1309/2013, (UE) nr.1316/2013, (UE) 

nr.223/2014, (UE) nr.283/2014 şi a Deciziei 

nr.541/2014/UE şi de abrogare a 

Regulamentului (UE, Euratom) nr.966/2012 

Sistemul de detectare timpurie şi de 

excludere 

7. 

Comunicarea Comisiei 2021/C58/01 - 

Orientări tehnice privind aplicarea 

principiului de a nu prejudicia în mod 

semnificativ în temeiul Regulamentului 

privind Mecanismul de redresare şi rezilienţă 

Principiul de „a nu prejudicia în mod 

semnificativ", ce reprezintă 

principiul de „a nu prejudicia în mod 

semnificativ", evaluarea conform 

principiului DNSH in formă 

simplificată 

8. 

Planul Național de Redresare şi Reziliență al 

României aprobat de Consiliul UE 

(https://mfe.gov.ro/pnrr/) 

PNRR - Componenta 7  și 12 – ținte 

și jaloane componenta Sănătate 

 

Bibliografia și tematica pentru proba de interviu pentru ocuparea postului de 

consilier, clasa I, grad profesional principal: 

Nr. 

crt. 
Bibliografie Tematică 

1. Constituția României, republicată 
Drepturi și libertăți fundamentale. 
Guvernul. Administrația publică 
cetrală de specialitate 

2. 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/ 

2019 privind Codul administrativ, partea a VI-

a, titlul I şi lI, cu modificările şi completările 

ulterioare 

Funcţia publică şi funcţionarul 
public. Statutul funcţionarilor 
publici 

3. 
Ordonanța Guvernului nr.137/2000 privind 
prevenirea şi sancționarea tuturor formelor 

Norme privind respectarea 
demnităţii umane, protecţia 
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de discriminare, republicată, cu modificările 
şi completările ulterioare 

drepturilor şi libertăţilor 
fundamentale ale omului, prevenirii 
şi combaterii incitării la ură şi 
discriminare 

4. 

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de 

şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 

republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare 

Egalitatea de şanse şi tratament. 

Definiţii în această materie. 

Egalitatea de şanse şi tratament 

între femei şi bărbaţi în domeniul 

muncii. Egalitatea de şanse între 

femei şi bărbaţi în ceea ce priveşte 

participarea la luarea deciziei. 

Sesizări/reclamaţii privind 

discriminarea pe criteriul de sex 

5. 

Ordonanţa de Urgenţă nr.124 din 13 decembrie 

2021 privind stabilirea cadrului instituţional şi 

financiar pentru gestionarea fondurilor europene 

alocate României prin Mecanismul de redresare şi 

rezilienţă, precum şi pentru modificarea şi 

completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului 

nr.155/2020 privind unele măsuri pentru 

elaborarea Planului naţional de redresare şi 

rezilienţă necesar României pentru accesarea de 

fonduri externe rambursabile şi nerambursabile în 

cadrul Mecanismului de redresare şi rezilienţă, cu 

modificările şi completările ulterioare 

Managementul financiar al 

fondurilor europene aferente 

Mecanismului de redresare şi 

rezilienţă; Angajarea, lichidarea, 

ordonanţarea şi plata cheltuielilor 

6. 

Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului 

nr.70/2022 privind prevenirea, verificarea şi 

constatarea neregulilor/ dublei finanţări, a 

neregulilor grave apărute în obţinerea şi 

utilizarea fondurilor externe 

nerambursabile/rambursabile alocate 

României prin Mecanismul de redresare şi 

rezilienţă şi/sau a fondurilor publice 

naţionale aferente acestora şi recuperarea 

creanţelor rezultate 

Domeniul de aplicare a OUG 

nr.70/2022, activitatea de 

prevenire a neregulilor grave şi a 

dublei finanţări, precum şi a 

neregulilor în aplicarea procedurilor 

de achizitie publică; Modalitățile de 

stingere a creanțelor rezultate din 

nereguli 

7. 

Hotărârea nr.209 din 14 februarie 2022 pentru 

aprobarea Normelor metodologice de 

aplicare a prevederilor Ordonanţei de urgenţă 

a Guvernului nr.124/2021 privind stabilirea 

cadrului instituţional şi financiar pentru 

gestionarea fondurilor europene alocate 

Estimarea şi utilizarea sumelor din 

fonduri europene; Mecanismul 

cererilor de transfer şi al cererilor 

de transfer de fonduri; Angajarea, 

lichidarea, ordonanțarea şi plata 

cheltuielilor 
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României prin Mecanismul de redresare şi 

rezilienţă, precum şi pentru modificarea şi 

completarea Ordonanţei de urgenţă a 

Guvernului nr.155/2020 privind unele măsuri 

pentru elaborarea Planului naţional de 

redresare şi rezilienţă necesar României 

pentru accesarea de fonduri externe 

rambursabile şi nerambursabile în cadrul 

Mecanismului de redresare şi rezilienţă 

8. 

1. Planul Național de Redresare şi Reziliență 

al României aprobat de Consiliul UE 

(https://mfe.gov.ro/pnrr/) 

Reforme și investiții aferente 
Componentelor C12 Sănătate și a 
Componentei C7 Transformare 
digitală, Realizarea sistemului de 
eHealth și telemedicină  
 

 

Informații suplimentare se pot obține la secretarul comisiei, doamna Carmen Bulgariu, 

consilier, clasa I grad profesional superior, telefon 031.418.70.21, interior 101. 

 

 

DIRECTOR, 

ALINA GABRIELA CARABULEA 

 

 

 

 ȘEF SERVICIU 

COSTIN IULIANA 

 

 

 

 

Întocmit, Diana Alina IAMANDI   

consilier, clasa I, grad profesional superior                                                                          


