 BIBLIOGRAFIE  
1.  Legea nr. 95/2006  privind reforma în domeniul sănătăţii;

2. O.M.S. nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind condiţiile pe care trebuie să le îndeplinească un spital în vederea obţinerii autorizaţiei sanitare de funcţionare;

3. Ordinul M.S. nr. 1101/2016-privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire şi limitare a infecţiilor asociate asistenţei medicale în unităţile sanitare;

4. Ordinul M.S. nr. 1500/2009- privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a secţiilor şi compartimentelor de anestezie şi terapie intensivă din unităţile sanitare;

5. Ordinul M.S. nr. 1706/2007- privind conducerea şi organizarea unităţilor şi compartimentelor de primire a urgenţelor;
6. Ordinul M.S.P. nr. 870/2004- pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de muncă, organizarea şi efectuarea gărzilor în unităţile publice din sectorul sanitar;
7. HOTĂRÂRE  Nr. 521/2023 din 26 mai 2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor medicale în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate
8. ORDIN  Nr. 1857/441/2023 din 30 mai 2023-privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare  a Hotărârii Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor medicale în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate .
             TEMELE-CADRU PENTRU PROIECTUL DE MANAGEMENT  
          a) planificarea şi organizarea serviciilor de sănătate la nivelul spitalului;

          b) siguranţa şi satisfacţia pacientului;

          c) managementul calităţii serviciilor medicale;

          d) managementul resurselor umane;

          e) performanţa clinică şi financiară a activităţilor spitalului.

      Candidaţii aleg una dintre temele de mai sus şi dezvoltã un proiect de management care vizeazã spitalul public pentru care concureazã într-un volum de maximum 15 - 20 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New Roman, mărimea 12, spaţiere la un rând, conform structurii de mai jos :
   Structura proiectului de management 
    1. Descrierea situaţiei actuale a spitalului 

    2. Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunităţi, ameninţări) 

    3. Identificarea problemelor critice 

    4. Selecţionarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii făcute 

    5. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritară identificată/problemele prioritare identificate 

    a) Scop 

    b) Obiective 

    c) Activităţi 

    - definire 

    - încadrare în timp - grafic Gantt 

    - resurse necesare - umane, materiale, financiare 

    - responsabilităţi 

    d) Rezultate aşteptate 

    e) Indicatori - evaluare, monitorizare

    f) Cunoasterea legislatiei relevante
                                    Preşedintele Consiliului de Administraţie 

                                         al Spitalului Municipal Dej 

                                            Dr. Moisescu Goia Mihai
