 SPITALUL MUNICIPAL MOTRU

Str. Carol Davilla, nr.4, Motru, Judetul Gorj
, Telefon:0253/410003; Fax: 0253/410078; CF:5632555
*/ WEB: www.spitalmotru.ro; email:spitalmotru@yahoo.com; | S A
Cont:ROS3TREZ33821F330800XXXX deschis la Trezoreria Motru et bR
Operator de date cu caracter personal — Notificare ANSPDCP Nr. 33748 SREN IS0 45001:2018 SMMS030523 |

SRITALUL MUNICIPAL [

<

MOTRU
{

SHITALUL MUNICIPAL MOTRU
JUD.GORJ

NUMARUL (’;3“1
|oATA 1o 1. WL

>

ANUNT

=
i
|
|
|

Avind in vedere prevederile:

- OMS nr. 166/2023 — pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfagurarea concursurilor de
ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si
chimist din unitagile sanitare publice sau din directiile de sanatate publica, precum si a functiilor de sef de sectie,
sef de laborator si sef de compartiment din unitétile sanitare fard paturi sau din directiile de sanatate publicd,
respectiv a functiei de farmacist - sef in unitéile sanitare publice cu paturi

- Legea nr. 166/2026 - pentru modificarea art. 652 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii,

precum si pentru exceptarea de la prevederile alin. (1) al art. XXII din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri

fiscal - bugetare

Spitalul Municipal Motru organizeazi la sediul acestuia, respectiv strada Carol Davilla nr. 4, judetul Gorj,

concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractuale:

Postul scos la concurs Nr. Nivel Locul de munca conform Durata contractului /
posturi Nivel post structurii organizatorice timp de lucru
studii
medic specialist nedeterminatd /
medicind internd 1 S executie Compartiment Cronici norma intreagd
7 ore/zi

I. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE ALE CANDIDATULUI:

a) are cetdfenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificirile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs.

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
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g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea
infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii
unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevédzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h)

II . CONDITIILE SPECIFICE DE PARTICIPARE ALE CANDIDATULUI :

I. Pentru postul de medic specialist :
1. Studii superioare : diploma de licenta in medicina

2. Ordin de confirmare in grad de specialist medicind internd

II. Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:

o depunerea dosarelor - pana la 26.11.2026 ora 14.00 (la secretariatul unitétii)

o selectia dosarelor de inscriere — 27.11.2026 ora 12,00

o afisarea rezultatelor selectiei dosarelor —27.11.2026 ora 14.00

o depunerea contestatiilor privind rezultatul selectiei dosarelor — 02.12.2026 ora 14.00

o solutionarea contestatiilor depuse pentru selectia dosarelor si afisarea rezultatelor — 03.12.2026 ora 14.00
o proba scrisd, proba clinic si practici se organizeaza in 30 zile de la publicarea anuntului, datele exacte

vor fi comunicate pe site in timp util

IV. DOSARELE DE CONCURS VOR CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE :
a) formularul de Tnscriere la concurs, conform modelului anexat
b) copia de pe diploma de licentd
¢) copia ordinului de confirmare in grad de specialist
d) adeverinti de vechime, carte de munca (unde este cazul)
e) copie a certificatului de membru al organizafiei profesionale cu viza pe anul in curs;
f) dovada/inscrisul din care si rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la art. 455 lin.
(1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul sanatdii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,
g) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in anexa nr. 3 la ordin;
h) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
i) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invitdmant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
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j) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul d.e.
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

K) copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

1) copia certificatului de nastere, de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;
m) curriculum vitae, model comun European

n) aviz psihologic

0) dovada platii taxei de concurs in valoare de 200 lei ahitats la casieria unitatii

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului i calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii si va confine mentiunea cd,, nu figureaza in evidente
cu boli cornice si neuropsihice,,, mentiunea ,,apt de munca,,

Pentru candidatii cu dizabilititi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea
de sindtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate inainta comisiei de concurs, in
termenul perioadei de inscriere, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitdtii
probelor de concurs.

Actele de stare civild (carte de identitate, certificate de nastere, de cisitorie, etc.), actele de studii
(inclusive certificate, adeverinte, atestate de absolvire, etc.) precum si certificatul de incadrare intr-un grad
de handicap trebuie prezentate in original secretarului de comisie.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul

documentului anterior datei de sustinere a probei scrise, nedepunerea cazierului in termenul indicat atrage dupd
sine eliminarea din concurs.

Se pot prezenta la proba urmdtoare numai candidatii declarati admisi la etapa precedentd.

Proba scrisd constd in redactarea unei lucriri scrise. Prin proba scrisd se testeazd cunostintele teoretice
necesare ocupdrii postului pentru care se organizeaza concursul.

Tnainte de inceperea probei scrise se face apelul nominal al candidatilor, in vederea indeplinirii
formalitatilor prealabile, respectiv verificarea identitatii. Verificarea identitatii candidatilor se face pe baza cértii de
identitate, cirtii electronice de identitate, cartii de identitate provizorie sau a buletinului de identitate, aflate in
termen de valabilitate. Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal ori care nu pot face dovada
identitatii prin prezentarea cartii de identitate, cartii electronice de identitate, cartii de identitate provizorie sau a
buletinului de identitate sunt considerai absenti.

Dupi inceperea comunicrii subiectelor este interzis accesul candidatilor care intarzie sau al oricdrei alte
persoane, in afara membrilor comisiei de concurs, precum si a persoanelor care asigurd secretariatul comisiei de
concurs, respectiv supravegherea desfasurdrii probei.

In inciperea in care are loc concursul, pe toatd perioada derularii acestuia, inclusiv a formalititilor prealabile
si a celor ulterioare finalizarii probei, candidatilor nu le este permisa detinerea sau folosirea vreunei surse de
consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distanta.
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Nerespectarea dispozitiilor prevazute atrage eliminarea candidatului din proba de concurs.
Candidatii vor avea asupra lor in zilele de concurs pix de culoare albastra.

Contestatiile privind selectia dosarelor, rezultatul probei scrise si a probei practice/clinice, se pot depune 1n
termenul indicat pe site.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse privind selectia dosarelor, rezultatul probei scrise si a
probei practice/clinice se face prin afisare la avizierul unitatii si pe pagina de internet a spitalului in termen de o zi
lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor pentru fiecare proba.

Punctajul pentru fiecare proba este de max. 100 puncte. Pentru a fi declarati admisi candidatii trebuie sd
obtind minim 50 puncte la fiecare proba.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Spitalul Municipal Motru din mun. Motru, str. Carol Davilla nr. 4,
telefon 0253410003, interior 113 — Compartiment RUNOS.

MANAGER
dr. Efrim Alin Cristian




