MINISTERUL SANATATII

ANUNT

Avand in vedere prevederile Ordinului ministrului sanatatii nr. 1272/2012 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea postului de
director general al Institutului National de Medicina Legalda ”Mina Minovici” Bucuresti si
pentru ocuparea posturilor de director de institut de medicina legala,

Ministerul Sanatatii
organizeaza concurs pentru ocuparea postului contractual vacant de conducere
conducere de director general al Institutului National de Medicina Legala ”Mina
Minovici” Bucuresti, unitate aflata in subordinea Ministerului Sanatatii

Conditii de ocupare a postului contractual vacant de conducere conducere de director
general al Institutului National de Medicina Legala "Mina Minovici” Bucuresti

1. Conditiile de participare la concurs:

Potrivit prevederilor Ordinului ministrului sanatatii nr. 1272/2012, la concursul pentru
ocuparea postului de director general al Institutului National de Medicind Legala "Mina
Minovici” Bucuresti pot participa persoanele care indeplinesc, cumulativ, urmatoarele
conditii:

a) au cetétenia romana, cetéatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunosc limba romana, scris i vorbit;

¢) au varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) au capacitate deplina de exercitiu;

e) au o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplinesc conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime si alte conditii specifice, potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu au fost condamnate definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.
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2. Conditiile specifice de participare a concurs:

Studii de specialitate:

- studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul medicina
- detinerea tilului stiintific de doctor in stiinte medicale

Perfectionari:

-detinerea certificatului de medic primar in specialitatea medicina legala

Cerinte specifice:

-Vechime in specialitatea cerutd de post - minimum 10 ani vechime neintrerupta si efectiva
in specialitatea medicina legala;

-Vechime de minimum 5 ani in functie de conducere;

3. Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:
I. (1) a) cerere de inscriere la concurs, Anexa nr. 1;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice;

d) copia carnetului de muncd, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa
ateste vechimea in munc3, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, Anexa nr.2;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa il facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicald care sd ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

(2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3) in cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai tarziu pand la data desfasurarii primei probe a concursului.

(4) Actele prevazute la alin.(1) lit. b), ¢) si h) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Il. Proiectul de management elaborat conform structurii afisate, care sa contina 8-10 pagini,
tehnoredactate pe calculator, cu font de 14.
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4. Dispozitii generale privind desfasurarea concursului:

Concursul pentru ocuparea postului contractual vacant de conducere de director general al
institutului National de Medicind Legald ”Mina Minovici” Bucuresti, consta in 4 etape
succesive si se organizeazd la sediul Ministerului Sanatdtii din Bucuresti, intr.Cristian
Popisteanu nr.1-3, sector 1, astfel:

a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scrisa;

c) proiectul de management;

d) interviul.

Se pot prezenta la urmiatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.
Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de jnscriere se depun la secretarul
comisiei de solutionare a contestatiilor in maximum doud zile lucratoare de la afisarea
rezultatelor selectiei dosarelor de catre comisia de concurs.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa, la proiectul de management si la interviu,
candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termen de doua zile lucratoare de la data
afisarii rezultatului probei scrise, al proiectului de management ori al interviului, la sediul
Ministerului Sanatatii, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Contestatiile pentru fiecare proba se pot depune, la Serviciul incadrari personal, parter,
camera 38, secretar comisie Balcescu Dora, relatii suplimentare la tel 021 .307.26.03.

5. nscrierea la concurs se va face in perioada 25.02.2025-24.03.2025, luni-joi intre orele 08*
- 163 | vineri intre orele 08% - 14%, |a sediul Ministerului Sanatatii din Bucuresti, Intr.Cristian
Popisteanu nr.1-3, sector 1, Serviciul incadrari personal, parter, camera 38, secretariat-
Balcescu Dora
6. Rezultatele selectiei dosarelor se vor afisa in data de 27.03.2025;

7. Proba scrisi va avea loc in data de 08.04.2025, ora 9%, la sediul Ministerului Sanatatii din

Bucuresti, Intr.Cristian Popisteanu nr.1-3, sector 1, Bucuresti;

8. Proiectul de management se va sustine in data de 11.04.2025, ora 10%
9. Interviul se va sustine in data de 15.04.2025, ora 10%

Punctajele obtinute la cele 3 probe, precum si punctajul final se vor afisa la sediul
Ministerului Sanatatii, precum si pe pagina de internet www.ms.ro, dupa incheierea
concursului, in aceeasi zi.
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Structura planului managerial
Misiune institutionala
Viziune
Analiza situatiei actuale a INML MM Bucuresti
Scopuri
Obiective specifice
Plan de actiune
Rezultate asteptate
Organizarea echipei

Sustenabilitate
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Barem de corectura plan de management

Structura Criterii Punctaj
planului

managerial

Misiune Sintetizeaza esenta in ceea ce priveste institutia - 1

Cine este si ce face INML MM

Explica nevoile de baza pe care institutia le 1

satisface

Exprima valorile de baza ale organizatiei 1

Viziune Descrie concis evolutia organizatiei in viitor 2.5

Da o focalizare pe termen lung a organizatiei 2.5

Analiza situatiei | Explica unde se afla acum organizatia 10
actuale "Analiza SWOT din care decurge descrierea concisa 10

a discrepantei intre ce-este acum si viziunea

organizatiei
| Descrie directiile strategice de dezvoltare 10

Scopuri Scopurile sunt descrise de asemenea maniera 2

incat sa fie evidentd promovarea misiunii i

| viziunii
Obiective " Obiectivele specifice - relevante - promoveaza 2
specifice | in mod direct scopurile.

Suficient de specifice pentru a cuantifica si 3
| . masura rezultatele. |
' Plan de actiune Planul de actiune este specific pentru fiecare 5

obiectiv specific in parte

Este descris obiectivul fiecarei actiuni 5

Sunt descrise subactivitatile 5

Este descrisa durata actiunii (data start si data de 2

finalizare)

Este mentionat responsabilul actiunii 2

Este mentionat cine participa la activitate 1

Rezultate | Sunt descrise rezultatele asteptate 5
asteptate | Corelatie - Obiectiv specific, rezultat, indicator 10
de atingere a rezultatului, surse de verificare

Diagrama Gantt 5
‘ Organizarea Diagrama care reflecta structura manageriala si 5

echipei ierarhiile
‘ Proceduri de luarea deciziilor 3

Descrierea succinta a echipei 2

‘ Sustenabilitate | Descrie strategiile de sustinere pe termen lung a 5

' achizitiilor dobandite prin acest plan managerial




