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		R O M Â N I A
MINISTERUL  SĂNĂTĂŢII
DIRECŢIA DE SĂNĂTATE PUBLICĂ MEHEDINŢI
		Strada Traian  nr.115, Drobeta Tr. Severin
Telefon: 0252/ 323.638,  FAX: 0252 / 325.040, e-mail:dspmh@dspmh.ro; runos@dspmh.ro
                                                                                  Nr. operator date – 35561





                                                                                          
			
ANUNT


Directia de Sanatate Publica Mehedinti, cu sediul in Dr Tr Severin, Strada Traian, nr. 115, organizeaza concurs pentru ocuparea postului  vacant de executie de natura contractuala, in conformitare cu prevederile Ordinului Ministerului Sanatatii nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea şi desfăşurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante şi temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist şi chimist din unităţile sanitare publice sau din direcţiile de sănătate publică, precum şi a funcţiilor de şef de secţie, şef de laborator şi şef de compartiment din unităţile sanitare fără paturi sau din direcţiile de sănătate publică, respectiv a funcţiei de farmacist-şef în unităţile sanitare publice cu paturi

DENUMIREA POSTULUI: Chimist specialist- specialitatea Chimie sanitara
NUM.ARUL POSTURILOR: 1 post vacant
NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTUR.A: Laboratorul diagnostic şi investigare în sănătate publică -Chimie sanitară şi/sau toxicologie
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 7 ore pe zi; 35 de ore pe saptamana
PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generate de participare sunt cele prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;
f) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precumssipentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditii specifice de participare la concurs -pentru postul de Chimist specialist in specialitatea Chimie sanitara din cadrul Laboratorul diagnostic şi investigare în sănătate publică -Chimie sanitară şi/sau toxicologie 
· diploma de licenta in specialitate
· diploma de master in specialitate
· examen de grad specialist
· vechime in specialitate: 4 ani vechime in specialitate in sectorul sanitar  
· sa fie membru a OBBCSSR cu certificat de membru vizat;

Înscrierile la concurs se fac în termen de 10 zile lucrătoare de la data afișării anunțului, respectiv de la data  de 01.08.2025 pana in data de 14.08.2025 inclusiv, iar concursul se organizează în data de 25.08.2025, ora 10, la sediul Direcției de Sănătate Publică Mehedinti, strada Traian, nr.115, Drobeta Turnu Severin, judetul Mehedinti, și va consta in următoarele etape:	
1. selecția dosarului de înscriere (proba A) și stabilirea punctajului rezultat din analiza și evaluarea activității profesionale și științifice pentru proba suplimentară de departajare (proba D), prevazută in anexa nr.3 la ordin;
2. proba scrisă (proba B);
3. proba clinică/practică (proba C)


CALENDARUL DE DESFAŞURARE A CONCURSULUI:

	1
	DEPUNERE DOSARE 
la sediul Directiei de Sanatate Publica Mehedinti- Comp. Resurse Umane
	
01.08.2025 – 14.08.2025

	2
	SELECTIA DOSARELOR
	18-19.08.2025

	3
	Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
	19.08.2025 ora 15

	4
	Depunerea contestatiilor privind rezultatele-selectiei dosarelor
	19.08.2025( ora 15) -20.08.2025          ( ora 15)

	5
	Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor
	21.08.2025 ora 15

	6
	PROBA SCRISA
la sediul Directiei de Sanatate Publica Mehedinti
	25.08.2025, ora 10

	7
	Afisarea rezultatului probei scrise
	25.08.2025, ora 16

	8
	Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise
	In 24 de ore de la afisarea rezultatelor

	9
	Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor
	In 24 de ore de la solutionare


	10
	PROBA CLINICA/PRACTICA
la sediul Directiei de Sanatate Publica Mehedinti
	28.08.2025, ora 10
.

	11
	Afisarea rezultatelor dupa sustinerea probei practice
	28.08.2025, ora 16

	12
	Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei practice ,
	In 24 de ore de la afisarea rezultatelor

	13
	Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor
	01.09.2025, ora 16

	14
	Afisarea rezultatului final al concursului
	01.09.2025, ora 16



Cerinte specifice de participare la concurs prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile  si completarile ulterioare:
(1) Contractul individual de munca se incheie intre persoana care indeplineste conditiile pentru a fi angajata pe o functie contractuala si autoritatea sau institutia publica, prin reprezentantul sau legal, in conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu respectarea urmatoarelor cerinte specifice:
a) persoana sa aiba cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) persoana sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;
c) persoana sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
d) persoana sa indeplineasca conditiile de studii necesare ocuparii postului;
e) persoana sa indeplineasca conditiile de vechime, respectiv de experienta necesare ocuparii postului, dupa caz;
f) persoana sa nu fi fost condamnata definitiv pentru savar irea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inraptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) persoana nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desra ura activitatea de care s-a folosit pentru savar irea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) contractul sa nu contina clauze de confidentialitate sau, dupa caz, clauze de neconcurenta.
(2) Prin exceptie de la conditia prevazuta la alin. (1) lit. a) pot fi angajati si cetateni straini, cu respectarea regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta conform Ordinului Ministerului Sanatatii nr. 166/2023, urmatoarele documente:
a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice 
b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici stomatologi, farmaci si, respectiv, adeverinta de confirmare in gradul profesional pentru biologi, biochimisti sau chimisti;
c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma 1n domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. c) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului Biochimi tilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Romania;	,
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta: persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;	
j) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
k) curriculum vitae, model comun european.
Documentele prevazute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de valabilitate.
Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
Copiile de pe actele prevazute la lit. b), c), i) i j), precum i copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.
Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisare la sediul si pe pagina de internet a institutiei publice organizatoare a concursului, respectiv www.dspmh.ro, conform calendarului de concurs.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei de Sanatate Publica Mehedinti, str.Traian. nr.115 , Comp Resurse umane tel. 0252323638, e-mail: dspmh@dspmh.ro; runos@dspmh.ro 








           Director Executiv,                                                           Director Executiv Adj. Economic        
Dr.Constantin Cornelia Miruna                                                   Ec. Vîlceanu Ionica
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