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NR. ______________/ ______________________
ANUNȚ
În conformitate cu prevederile Ordinului M.S. nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea şi desfăşurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante şi temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist şi chimist din unităţile sanitare publice sau din direcţiile de sănătate publică, precum şi a funcţiilor de şef de secţie, şef de laborator şi şef de compartiment din unităţile sanitare fără paturi sau din direcţiile de sănătate publică, respectiv a funcţiei de farmacist-şef în unităţile sanitare publice cu paturi, Direcţia de Sănătate Publică Judeţeană Constanţa organizează în perioada 10.12.2024 – 12.12.2024 concurs pentru ocuparea unui post vacant cu normă întreagă, pe perioadă nedeterminată de chimist debutant, în cadrul Departamentului supraveghere în sănătate publică / Laborator de diagnostic și investigare în sănătate publică / Chimie sanitară și toxicologie.

Concursul se organizează la sediul din Constanţa, str. Nicolae Iorga nr. 89, judeţul Constanţa și constă în următoarele etape succesive :
- selecția dosarelor de înscriere a candidaților și stabilirea punctajului rezultat din analiza și evaluarea activității profesionale și stiințifice pentru proba suplimentară de departajare, prevăzută în anexa nr. 3 la ordin;

- proba scrisă;

- proba practică.

La proba scrisă/practică sunt declarați admiși candidații care au obținut minim 50 de puncte. 

Conform art. 3 din OMS nr. 166/2023 pentru a participa la concurs candidatul trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiții generale:

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;

    b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;

    c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

    d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;

    e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs, inclusiv condiţiile de exercitare a profesiei;

    f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;

    g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;
    h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice.


Dosarele de înscriere la concurs se vor depune fizic la sediul D.S.P.Județ Constanța aleea Lăcrămioarei nr. 1 , compartiment RUNOS, în perioada 14.11.2024 – 27.11.2024, de luni până vineri, în intervalul orar 09:00 – 15:00 și trebuie să conțină următoarele documente: 
    a) formularul de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut în anexa nr. 2 la Hotărârea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);

    b) copia de pe diploma de licenţă;
    c) declarație pe proprie răspundere , că nu a avut interdicţia de a exercita profesia ori anumite activităţi medicale pe o perioadă de la o lună la un an;

    d) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevăzut în anexa nr. 3 la ordin;

    e) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

    f) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;

    g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;

    h) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;

    i) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;

   j) curriculum vitae, model comun european.

Documentele prevăzute la lit. e) sunt valabile 3 luni şi se depun la dosar în termen de valabilitate.

 Copiile de pe actele solicitate se prezintă însoțite de documentele originale, care se certifică cu mențiunea “conform cu originalul ” de către secretarul comisiei de concurs.

În cazul în care candidatul depune o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale, și este declarant admis la selecția dosarelor, acesta are obligația de a complete dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfășurării primei probe a concursului. 

Informații referitoare la oraganizarea și desfășurarea concursulu, bibliografia/tematica, calendarul de desfășurare a concursului sunt afișate la sediul unității și pe site-ul instituției : www.dspct.ro. 
Relaţii suplimentare la sediul din Aleea Lăcrămioarei nr. 1 și la tel. 0241.838330 – Compartiment RUNOS.

TEMATICA CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE CHIMIST DEBUTANT
I. PROBA SCRISĂ:

1. Metode electrometrice şi nefelometrice: principii analitice si aplicatii in practica de laborator

2. Metode de analiza: gravimetrice si volumetrice  - clasificare,  principii analitice  si aplicatii in practica de laborator 

3. Metode spectrometrice – principii analitice (absorbtie moleculara UV/VIS si absorbtie atomica) si aplicatii

4. Sursele de apa în natură şi caracteristicile lor                                                                                                           

5. Criterii de calitate a apei potabile conform legislaţiei în vigoare
6. Poluarea chimica a apei: poluarea cu nitrati, nitriti, plumb si arsen a apei; surse si efecte asupra organismului uman

7. Clasificarea alimentelor. Scopul controlului chimico-sanitar al alimentelor

8. Carne şi preparate din carne: generalitati, insalubrizarea cu substanțe nocive, alterarea cărnii, analizele  care se efectueaza in cadrul controlului chimico-sanitar

9. Cereale şi produse derivate din cereale: generalitati, alterare și măsuri de prevenire, analizele care se efectueaza in cadrul controlul chimico-sanitar 

10. Contaminanţi alimentari:  generalităti, clasificare, provenienţă și metode de determinare.

11. Cerintele generale pentru competanta laboratoarelor de incercari. Cerinte de management si tehnice

12. Validare metode analitice.  Parametri de  performanta și modele de validare.

13.  Modalitati de asigurare a trasabilitatii masurarii

14. Modalitati de asigurare si control a calitatii rezultatelor in analiza fizico-chimica.

II.PROBA PRACTICĂ:

1. Determinări volumetrice în apă: duritate totala

2. Determinări spectrofotometrice în apă: azotiţi 

3. Determinări electrochimice din apa: pH. 

4. Determinări nefelometrice din apa: turbiditate. 

5. Determinări gravimetrice din aliment: conţinut  apă –umiditate

6. Determinări volumetrice din aliment: conţinut clorură de sodiu 

 BIBLIOGRAFIE SELECTIVĂ 

1. Tratat de igienă vol.I, Ed. Medicală, Bucuresti, 1984. 

2. Chimia sanitară a mediului - S. Mănescu, M. Cucu, M.L. Diaconescu, Ed. Medicală, Bucureşti, 1978.

3. Igiena  - S. Mănescu, S. Dumitrache, M. Cucu, Ed. Medicală, Bucuresti, 1991

4. Controlul fizico - chimic al alimentelor - H. Mănescu, C-tin.Milu, Ed. Medicala, Bucuresti,1997

5. Ghid de laborator - Metode de analiza pentru produse alimentare- C. Hura, Ed. CERMI Iasi, 2006.

6. Legea nr.96/2024, ordinul nr 7/2023 privind calitatea apei potabile.

7. SR EN ISO/CEI 17025 - Cerinţe generale pentru competenţa laboratoarelor de încercări şi etalonări.

8. Validarea si incertitudinea. Cerințe pentru asigurarea calității metodelor analitice, Gabriela Mancaș, Editura Tehnică, Științifică și Didactică CERMI, Iași, 2003.

9. Chimie analitică, Donald J. Pietrzyk, Clyde W. Frank, Ed. Tehnică București, 1989.

10. Politica ILAC de Trasabilitate a Rezultatelor Măsurării, P10:01/2013 și Politica RENAR P-05.

Calendarul de desfăşurare a concursului, respectiv data limită şi ora până la care se pot depune dosarele de concurs:

    - termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucrătoare de la afişare): 27.11.2024, ora 15.00, la sediul instituţiei;

    -        selecţia dosarelor: 28.11.2024, ora 10.00, la sediul instituţiei;

· proba scrisă în data de 10.12.2024, ora 10.00, la sediul instituției; 

· afişarea rezultatelor de la proba scrisă: 10.12.2024, ora 14.00.

· proba interviu în data de 12.12.2024, ora 10.00, la sediul instituției;

· afişarea rezultatelor de la proba de interviu: 12.12.2024, ora 13.00.

Termenele în care se pot depune contestaţii, respectiv afişarea rezultatelor contestaţiilor: la proba practică

· se pot depune contestaţii până în data de:  13.12.2024, ora 10.00, la sediul instituţiei.

· afişarea rezultatelor la soluţionarea contestaţiilor: 13.12.2024, ora 14.00, la sediul instituţiei.

· afişarea rezultatelor finale: 13.12.2024, ora 14.00.
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Direcția de Sănătate Publică a Județului Constanța
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