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SPITALUL ORASENESC NEHOIL
Str. Alexandru loan Cuza. Nr 17, Telefon:0238-554632, Fax.0238-554632
E-mail: spitnehoiu®gmail.com, Website: www.spitalnehoiu.com

FISA POSTULUI
FARMACIST SEF
in cadrul

— FARMACIEI CU CIRCUIT INCHIS

I. IDENTIFICAREA POSTULUIL

NUME SI PRENUME vacant
Denumirea postului: FARMACIST SEF

Pozitia iIn COR — cod 226203

Marca :

Locul de muncid : FARMACIA CU CIRCUIT INCHIS
Nivelul postului : de conducere
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II.
Conditii specifice de ocupare a postului:
-Studii de specialitate: Universitatea de Medicini si Farmacie, specialitatea farmacie;
-Certificat de FARMACIST SPECIALIST;
_Certificatul de Membru al COLEGIULUI FARMACISTILOR (avizat pe 2026);
-Asigurare de rispundere civila (MALPRAXIS);
-Vechime in munca si in specialitate = minim 2 ani.
- Cunostinte de operare pe calculator si nivelul de cunoastere: cunostinte operare
WINDOWS, OFFICE — Word, Excel — nivel L.

III. SFERA RELATIONALA
a. Terarhice : -subordonare fatd de Manager si fatd de Director Medical;
b. De control:-asistentii de farmacie, personalul auxiliar sanitar din farmacie;
c. De colaborare si comunicare legate de atributiile de serviciu:
- cu Colegiul Farmacistilor, cu farmacistii din alte unititi, cu sefii (coordonatori) de sectie/
compartimente, asistentii de farmacie din FARMACIA unitatii;
d. Functionale : cu toate sectiile/compartimentele si serviciile din cadrul unitatii;
e). De reprezentare : - Colegiul Farmacistilor din ROMANIA
(reprezinta Farmacia in relatiile de serviciu,cu persoane fizice sau juridice in limitele atributiilor prevazute In
fisa postului si delegarii primite de la conducerea unitatii).

IV. DESCRIEREA POSTULUI :




A. ATRIBUTII SPECIFICE :

-Rispunde prompt la solicitiri in caz de urgenta;

_ Farmacistul sef este conducator unic al FARMACIEI CU CIRCUIT INCHIS, din cadrul unitafii.

- Farmacistul sef raspunde de activitatea farmaciel in ansamblu, are obligatia de a Iua toate masurile
corespunzatoare pentru organizarea si buna functionare a FARMACIEL

- Reprezinta FARMACIA in fata controalelor autoritatilor competente.

- Asigura organizarea corespunzatoare a spatiului de munca dand fiecarei incaperi destinatia potrivita.

- Urmareste inzestrarea farmaciei cu aparatura si ustensilele de lucru necesare.

- Asigura dotarea farmaciei cu literatura de specialitate: Farmacopeea Romani in vigoare, Nomenclatorul de
medicamente si produse biologice de uz uman in vigoare,Legislatia farmaceutica.

- Asigura aprovizionarea ritmica cu medicamente.

- Verifica elementele de siguranti si autenticitatea identificatorilor unici si scoate din uz identificatorii unici ai
medicamentelor ce prezinta cod unic de identificare inregistrat in SNVM.

- Asiguri depozitarea §i conservarea corectd a medicamentelor.

- Asigura prepararea corectd a medicamentelor.

- Participi la raportul de garda in vederea imbunatatirii permanente a actulul terapeutic.

- Informeaza operativ medicii asupra medicamentelor existente in farmacie.

- Raspunde de calitatea medicamentelor care se elibereaza din farmacie.

- Controleaza medicamentele aflate pe sectii in aparatele de urgenta.

- Ta mésuri pentru efectuarea corectd a lucrarilor de gestiune.

- Ta masuri pentru asigurarea intregului inventar al farmaciei.

- Se ingrijeste de buna functionare a instalatiilor.

- Asiguri tinerea in ordine a tuturor evidentelor din farmacie, iIndruma si supravegheaza

personalul insircinat cu efectuarea acestor operatii.

- Se ingrijeste de crearea si mentinerea conditiilor igenico-sanitare ale locului pentru prevenirea infectiilor
nozocomiale, asigurd dotarea farmaciei cu medicamente antiinfectioase necesare controlului si combaterii
infectiilor nozocomiale.

- Participa alaturi de medicii sefi la stabilirea necesarului de medicamente si materiale sanitare,

intocmind listd cu nevoile lunare de medicamente, de materiale sanitare, in functie de stocuri i de necesarul
anual de medicamente stabilite de comisie, pe care o inainteaza compartimentului Achizitii/ Aprovizionare
pentru redactarea si lansarea comenzilor.

- Asigura securitatea farmaciei contra incendiilor/inundatiilor/calamitatilor

- Se preocupi de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual si cursuri postuniversitare de
specialitate.

- Foloseste corect aparatura §i bunurile din gestiune;

- Raspunde de asigurarea conditiilor de igiend la locul de muncd, de disciplind, tinuta §i comportamentul
personalului din subordine;

- Contribuie activ la realizarea si mentinerea unui climat de lucru colegial bazat pe intelegere, colaborare si
evolutie profesionald, cu toate categoriile de personal din spital.

- S# desfasoare activitatea in asa fel incat si nu expund la pericol de accidentare sau imbolndvire profesionald
atét propria persoan, cat si pe celelalte persoane participante la procesul de muncé;

- Propune mediciilor si/sau operatorilor orice modificari de protocoale pe care le considera utile.

- Raspunde de circuitul documentelor la nivelul locului de munca.

B.RESPONSABILITATI COMUNE :

° Respecta programul de lucru si semneazi condica de prezentd la venire §i plecare.

o Are obligatia de a sc prezenta la serviciu in deplind capacitate de munca. Este interzis venirea la
serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau introducerea si consumarea lor in unitate in timpul orelor de
munci. Este interzis fumatul in incinta unitatii sanitare.

e  Respecti confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncd indiferent de natura
acestora, orice declaratie publicd cu referire la locul de munca fiind interzisa, fird acordul conducerii. Se va
abtine de la orice faptd care ar putea aduce prejudicii institufiel.

o Efectueaza controlul medical periodic conform programdrii si normelor n vigoare.




-s& coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemmati, atat timp cit este necesar, pentru a face posibild
realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de munci si inspectorii sanitari, pentru protectia
sdnatafii i securititii lucritorilor;
-sd coopereze, att timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure cd mediul de munci si conditiile de lucru sunt sigure $i fird riscuri pentru securitate
si sdndtate, in domeniul sdu de activitate;
-sd 1g1 Insugeascd si si respecte prevederile legislatiei din domeniul securitafii i sdnatatii In munci si masurile
de aplicare a acestora;
-sd dea relafiile solicitate de citre inspectorii de munca sl inspectorii sanitari.
-sa participe, in mod obligatoriu, la sedintele de instruire pe linia securitatii si sanatatii in munca, sa-si insuseasa
tematica prelucrata si sa sustina testele prevazute de legislatia in vigoare.
-efectueaza controlul medical periodic conform programarilor si legislatiei in vigoare.

Utilizeaza echipamentul individual de protectie din dotare i poart ecusonul la vedere.

o Va rispunde de pistrarea secretului de serviciu precum si de péstrarea secretului datelor si al
informatiilor cu caracter personal detinute, sau la care are acces ca urmare a executirii atributiilor de serviciu.

° Sesizeaza seful ierarhic asupra oriciror probleme apirute pe parcursul derulirii activitatii.

° Utilizeaza corect dotirile postului fird si i5i pund in pericol propria existentd sau a celorlalti
angajafi, aduce la cunostinta sefului ierarhic orice defectiune si intrerupe activitatea pani la remedierea
acesteia.

) Cunoaste si participi la indeplinirea politicii i a obiectivelor calitatii serviciilor medicale si
siguranta a pacientilor, implementate in cadrul.unitatii,

° Isi desfasoard intreaga activitate conform Manualului Sistemului de Management al Calititii i
a procedurilor si instructiunilor aplicabile.

o Indeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioard, in conformitate cu legislatia
in vigoare in limita competentelor profesionale.

C. Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii

1.Cunoaste si participa la indeplinirea politicii i a obiectivelor calitatii unitagii.

2.Jsi desfdgoara Intreaga activitate conform Manualului Sistemului de Management al Calitatii si a procedurilor
si instructiunilor aplicabile.

3.Cunoaste si respecta documentele Sistemului de Management de Calitate aplicabile in activitatea depusi;

4 Participa activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate sia
obiectivelor specifice locului de munci.

ANGAJATOR, _——_
o

]VIANAGER ; i e "»{(;., r
DR. SIMION MARIAN /;’-\-_\ :

Semnatura !

ANGAJAT,
Am luat la cunostint si mi-am fnsusit sarcinile de serviciu ce-mi revin
Semnatura

Numele si prenumele

(vacant)

Data




