MINISTERUL JUSTITIEI L
ADMINISTRATIA NATIONALA A PENITENCIARELOR
PENITENCIARUL/CDICE

APROB
Director unitate

FISA POSTULUI
CADRU

Denumirea postului din stat: medic (dentist)

Nivelul postului: executie

Funciia publicd corespunzitoare categoriei: politist de penitenciare — corpul
ofiterilor

Scopul principal al postului: asigurarea asistentei medicale de medicing dentara
pentru persoanele private de libertate

Identificarea functiei publice:

Denumire: medic (dentist)

Gradul: comisar sef

Gradul profesional: medic rezident, medic, medic specialist, medic primar
Vechime — conform prevederilor legale

Conditii specifice privind ocuparea postului:
Studii de specialitate:

- studii superioare, absolvite cu diploma de licenta sau echivalents, emisa
de institutii acreditate potrivit legii, In ramura de stiintd medicina dentari — domeniul de

licenta sénatate — specializarea medicina dentars;

- sa detina gradul profesional de specialist sau primar in specialitatea
medicina dentard (daca este cazul);

Perfectionari (specializari): sa detini certificat de membru al organizatiei profesionale
(Colegiul Medicilor Stomatologi din Romania) cu viza pe anul in curs;

Nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la art. 541 alin. (1) lit. d) sau 2),
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Vechimea n specialitate necesara: nu este cazul;

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel I;

Nivel de acces la informatii clasificate: conform nivetului prevazut pentru post;
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Limbi strdine (necesitate $i grad de cunoastere): nu este cazul;

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: seriozitate si responsabilitate, inifiativa si
discerndmant in modul de rezolvare a sarcinilor incredintate, abilitali necesare pentru
valorificarea cunostintelor, disponibilitdti de adaptare la situatii diferite, disponibilitate
in accesarea informatiei specifice domeniului de activitate,

Cerinte specifice: capacitate de lucru in conditii de stres si sarcini complexe;

Competenta manageriala: nu este cazul.

ATRIBUTII:

a.

b.
C.
d.

=0

isi desfisoara activitatea in baza Certificatului de membru al Colegiului Medicilor
Dentisti;

respectd secretul profesional si codul deontologic al medicului dentist;

respecta si apara drepturile pacientului;

se preocupé de actualizarea cunostintelor profesionale proprii i ale personalului
din subordine, prin studiu individual sau alie forme de educatie continua si
conform cerintelor postului;

. respecta programul de lucru al cabinetului;

asigurd in limita competentei, asistenta medicald dentara profilactica, curativa si
de urgentd pentru persoanele aflate in custodie si urgentele pentru cadrele
unitatii;

. asigurd buna functionare a cabinetului de medicina dentara si a laboratorului de

tehnica dentara, face propuneri pentru perfectionarea, modernizarea si cregterea
eficientei acestora;

consemneaza in fisa medicald formula dentara, consultatile si tratamentele
dentare efectuate;

colaboreaza cu sectorul econcmico-administrativ, in vederea fincheierii unui
contract de prestari servicii cu laborator de tehnica dentaré din sistem sau din
afara sistemului, in cazul in care in unitate nu existd un asemenea laborator, in
vederea efectuarii de lucrari proietice dentare;

propune misuri peniru imbunatitirea organizarii muncii i utilizarii cat mai
eficiente a resurselor materiale i financiare existente;

organizeaza activitatea de educatie pentru sénatate pe teme de specialitate Tn
randul efectivelor de asistati;

organizeaza si controleaza respectarea masurilor de asepsie gi antisepsie, de
dezinfectie a instrumentarului, materialelor, aparaturii gi spatiilor din cabinetul de
medicina dentara;

. organizeaza si controleaza periodic pregétirea profesionala a personalului mediu

din subordine, modul de insusire a prevederilor legale in vigoare, precum gi a
ordinelor/deciziilor AN.P.;

ntocmeste documentele si evidentele medicale (fige dentare, devize de plata a
serviciilor furnizate, referate medicale) pentru cabinetul de medicind dentara,
controleaza evidentele specifice laboratorului de tehnica dentara,

face propuneri medicului sef in ceea ce priveste aprovizionarea cu instrumentar,
medicamente si substante de uz dentar §i cu materiale pentru laboratorul de
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tehnica dentara, aparaturd si mobilier a cabinetului de medicinad dentara si a
laboratorului de tehnica dentara;

p. se preocupd de gestionarea corespunzitoare a deseurilor rezultate din
activitatea medicala;

g. este responsabil de utilizarea judicioasda a materialelor stomatologice,
controleaza respectarea baremului de scidere a materialelor utilizate in
laboratorut de tehnica dentara, de intretinerea in stare de functionare a aparaturii
stomatologice, de pastrarea instrumentarului medical din dotare;

r. intocmeste raportérile lunare catre casa de asigurari de sanatate cu care se afli
in relatie contractuala;

s. raporteaza Directiei de Supraveghere Medicald din Administratia Nationald a
Penitenciarelor activitatea cabinetului de medicind dentara si a laboratorului de
tehnica dentara potrivit reglementérilor in vigoare;

t. coordoneaza arhivarea documentelor de medicind dentara;

u. respecta normele de securitate si sanatate in munca si de situatii de urgents,
conform instructajelor structurilor de specialitate;

v. insusirea si respectarea prevederilor legale pe linia protectiei informatiilor
clasificate referitoarea la intocmirea, evidenta, multiplicarea, gestionarea,
depozitarea, transportul, distrugerea si evaluarea documentelor clasificate,
indiferent de suportul lor.

LIMITE DE COMPETENTA: conform competentelor stabilite de seful ierarhic/seful
structurii/directorul unitafii.

DELEGAREA DE ATRIBUTI: conform celor stabilite de seful ierarhic/seful
structurii/directorul unitatii.

SFERA RELATIONALA:

Intern:

a) relatii ierarhice:

- subordonat fatd de medicul sef

- superior pentru personalul mediu din cabinetul de medicina dentara

b} Relatji functionale: de colaborare cu cadrele din celelalte sectoare ale unitatii

c¢) Relatii de control: atunci cand este nominalizat, conform obiectivelor stabilite

d) Relatii de reprezentare: conform celor stabilite de seful ierarhic/seful structurii/
directorul unitatii.

Extern:

a) cu autoritati gi instifutii publice: conform limitelor de interactiune stabilite in baza
dispozitillor sau a mandatului primit in acest scop;

b) cu organizatii internationale: conform limitelor de interactiune stabilite in baza
dispozitillor sau a mandatului primit in acest scop;

C) cu persoane juridice private: conform limitelor de interactiune stabilite in baza
dispozitiilor sau a mandatului primit in acest scop.

intocmit de:
Numele si prenumele:
Functia:
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Semnatura:
Data:

Avizat de:
Numele si prenumele:

Functia:
Semnatura:
Data:

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:
Numele si prenumele:

Semnéatura:
Data:
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