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MINISTERUL SANI\TA]'II
Directia Reglementare si Formare Profesionals
Medicala
Serviciul Reglementare si Politici de Resurse
Umane in Sanitate

L J
FISA POSTULUI STANDARDIZATA
Nr. .. v
Denumirea postului CONSILIER
Nivelul postului Functie publica de executie
Clasa !
Gradul profesional Superior
Descrierea postului
Scopul principal al postului?) Exercitarea de activitati privind

reglementarea si politicile de resurse umane
n sanatate

Atributiile postului3)

1. Elaboreaza proiecte de norme armonizate la directivele Uniunii Europene, privind
recunoasterea calificarilor in profesiile de medic, medic dentist, farmacist, autorizarea
si exercitarea acestor profesii;

2. Elaboreaza proiecte de norme cu relevanta comunitara privind profesiile paramedicale
din sectorul de sanstate;

3. Elaboreaza lucrari privind calendarul proiectelor de norme armonizate la normele
comunitare, precum $i de raportare a stadiului proiectelor de norme care transpun
prevederile directivelor UE in domeniu;

4. Participa la elaborarea Calendarului anual de examene si concursuri organizate de
Ministerul Sanatatii;

5. Participa la elaborarea proiectului de Ordin privind metodologia de organizare Si
desfasurare a concursului national de intrare in rezidentiat de medicina, medicina
dentara si farmacie;

6. Participa la elaborarea proiectului de Ordin privind posturile, specialitatile si unitatile
sanitare pentru care se organizeaza rezidentiat pe post conform normelor in vigoare,
precum si proiectul publicatiei de concurs:

7. Participa la elaborarea proiectului de Ordin privind stabilirea cifrei de scolarizare pentru
concursul de rezidentiat;

8. Participa la elaborarea proiectului de Ordin privind stabilirea numarului de locuri pe
domenii si specialitati pentru concursul de rezidentiat;

9. Participa la elaborarea proiectului de Ordin privind stabilirea cuantumului taxei pentru
inscrierea la concursul de intrare in rezidentiat

10.Participa la elaborarea proiectului de Ordin privind desemnarea Comisiei Centrale
pentru organizarea concursului de intrare in rezidentiat

11.Participa la elaborarea proiectului de Ordin privind confirmarea in rezidentiat a
candidatilor care au promovat concursul;

12. Participa in colaborare cu institutiile de Tnvatdmant superior medical si organizatiile
profesionale de profil, la elaborarea proiectului de Ordin privind stabilirea
Nomenclatorului specialititilor medicale, medico-dentare si farmaceutice, pentru
reteaua de asistentd medical si 1l supune aprobarii conducerii Ministerului Sanatatii;

13.Participa Ia elaborarea proiectului de Ordin privind stabilirea Catalogului National de
studii complementare in vederea obtinerii de atestate de citre medici, medici
stomatologi si farmacisti, precum si Normele metodologice de organizare si
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14.Participa la elaborarea proiectelor de Ordin pentru recunoasterea calificarilon
dobandite in celelalte state membre UE in profesiile de medic, medic dentist Si
farmacist;

15.Participa la elaborarea proiectului de Ordin privind documentele eliberate de Ministerul
Sanatati in vederea recunoasterii mutuale a calificarilor profesionale romanesti
dobandite in profesiile mentionate;

16. Participa la elaborarea proiectelor de Ordin pentru recunoasterea titlurilor de medic
specialist dobandite n statele terte, cu respectarea legislatiei in vigoare;

17.Participa la elaborarea proiectelor de Ordin privind confirmarea examenelor Si
concursurilor de promovare in grade si functii pentru medici, medici stomatologi,
farmacisti, biologi, biochimisti, chimisti;

18.Participa ca reprezentant al Ministerului Sanatatii in grupurile interministeriale
organizate in vederea transpunerii normelor UE in domeniu;

19.Colaboreaza cu autoritatile competente omoloage din statele membre UE, in domeniul
recunoasterii calificarilor profesionale, inclusiv prin intermediul sistemului IMI (Internal
Market Information) instituit de Comisia Europeani;

20.Colaboreaza cu coordonatorul national de recunoastere a calificarilor profesionale,
respectiv Centrul National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor-ME

21. Participa ca delegat MS in comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor vacante de
medici/medici stomatologi/farmaci$ti/biologi/biochimi$ti in unitdtile subordonate
Ministerului Sanatatii;

22.Colaboreazd cu directile de sanatate publica, unitatile sanitare, institutile de
invatdmént medical superior, alte institutii si ministere, colegii $i organizatii
profesionale, precum si cu celelalte directii din Ministerul Sanatatii;

23.Elaboreaza proiecte de acte normative, referate, note, puncte de vedere privind
profesia de asistent medical generalist, de asistent medical si de moasa;

24.Colaboreaza cu Ministerul Educatiei Nationale la elaborarea reglementarilor privind
pregatirea pentru profesia de asistent medical generalist, de asistent medical Si
profesia de moasa;

25.Elaboreaza documente privind schimbarea specialitati din motive justificate a
rezidentilor si le supune spre aprobare conducerii Ministerului Sanatatii, conform
prevederilor legale n vigoare;

26.Elaboreaza documente privind desfasurarea activitati clinice integrate cu % norma
pentru cadrele didactice de la institutiile de Tnvatamant superior cu profil medical
acreditate;

27.Elaboreaza documente privind prelungirea/mentinerea in activitate in unitatile sanitare
publice direct subordonate Ministerului Sanatatii pentru medicii, medicii stomatologi si
farmacistii care indeplinesc conditiile de pensionare, cu respectarea prevederilor Legii
nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, Republicatd, cu modificirile Si
completarile ulterioare;

28.Avizeaza anunturile de concurs transmise de unitatile sanitare pentru medici, medici
stomatologi, farmacisti, biologi, biochimisti, chimisti;

29.Participé la elaborarea criteriilor de acreditare a formatorilor si formatorilor de formatori
pentru asistenti medicali;

30.Analizeazd si elaboreaza lucrari privind rezolvarea scrisorilor si sesizérilor din
domeniul propriu de activitate:

31.Participa la elaborarea de proiecte de acte normative armonizate cu legislatia Uniunii
Europene, privind recunoasterea calificarilor Tn profesiile de asistent medical generalist
$i moasa, autorizarea si exercitarea acestor profesii;

32.Participa la elaborarea legislatiei privind cadrul strategic pentru dezvoltarea resurselor]
umane din sdnatate ca parte a reformei Nr. 3 Dezvoltarea capacitatii pentru
managementul serviciilor de sanétate si managementul resurselor umane din sanstate
din Componenta C12 Sanatate a Planului National de Redresare si Rezilienta.
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33.Participa conform sarcinilor stabilite de conducerea Ministerului Sanatétii la ducerea
la indeplinire a masurilor 356, 357, 358, 359, 360, 361 si 362 din Planul National de
Redresare si Rezilients

34.Elaboreaza materiale referitoare la stadiul implementérii masurilor din Planul National
de Redresare si Rezilients ce vizeaza resursele umane din sanatate

35. Participa la elaborarea Planului de Resurse Umane in Sanitate si participa la
implementarea celorlalte politici de resurse umane stabilite de Guvern

36.Revizuieste Planul de Resurse Umane in Sanatate conform sarcinilor stabilite de
Guvern

37.Formuleaza puncte de vedere la solicitirile structurilor de specialitate din cadrul
institutiei raspunsuri la petitii, memorii, intrebari, interpelari, plangeri prealabile

38. Participd pe domeniul de activitate specific structurii cu puncte de vedere la actele
normative elaborate;

39.Asigura procedurile necesare pentru organizarea la nivel national a sesiunilor de
evaluare si promovare in grade profesionale, a resurselor umane specializate
in domeniul sanitar, pentru categoriile profesionale: medici, medici stomatologi,
farmacisti, biologi, biochimisti $i chimisti;

40.Elaboreaza proiecte de Ordin privind confirmarea examenelor si concursurilor de
promovare in grade si functii pentru medici, medici stomatologi, farmacisti, biologi,
biochimisti, chimisti;

41.Elaboreaza proiectele publicatiilor si ale metodologiilor de examen, pentru examenele
de oblinere a atestatelor de studii complementare organizate la nivel national de
Ministerul Sanatatii pentru medici, medici stomatologi si farmacisti;

42.Asigura procedurile de elaborare, Ia finalizarea fiecarei sesiuni de examen respectiv
concurs, a proiectelor ordinului Ministrului Sanatatii privind confirmarea candidatilor,
respectivei sesiuni in titlurile sau gradele profesionale obtinute, pe specialitati si centre
universitare de examen;

43.Asigura procedurile de elaborare si aprobare a propunerilor privind componenta
comisiilor de examen pentru candidatii inscrisi la examenele de obtinere a atestatelor
de studii complementare;

44.Prin consilierul juridic incadrat indeplineste activitatea de vizare a documentelor emise
de Directia Reglementare si Formare Profesional Medicala, necesare exercitarii
profesiilor reglementate in alte tari membre UE sau state terte;

45.1ndeplineste orice alte activitati stabilite de conducerea Ministerului Sanatatii;

46.Elaboreaza proiecte de Ordin pentru recunoasterea ftitlurilor de medic specialist
dobandite in statele terte, cu respectarea legislatiei In vigoare;

47.Intocmeste si elibereaza dovezile de conformitate necesare recunoasterii mutuale de
catre celelalte state membre UE a calificarilor dobéndite in Romania in profesiile de
medic, medic dentist si farmacist;

48.Intocmeste si elibereaza dovezi care atests drepturi castigate in profesiile
reglementate din sectorul sanitar de citre specialistii cetdteni romani, in vederea
exercitarii profesiei pe teritoriul Uniunii Europene;

49.Tntocmeste si elibereazd dovezi care atests experienta profesionald insusita in
Romania in profesiile din sectorul de sanatate, altele decat cele reglementate, in
vederea recunoasterii acestor calificari in celelalte state membre UE;

50.Formuleaza puncte de vedere sau observatii si propuneri asupra actelor care sunt
repartizate serviciului, in vederea finaintirii citre conducerea directiei spre
aprobare;

51.Urmareste procesul de implementare al recomandarilor din rapoartele de audit
referitoare la activitatea serviciului si informeaza conducerea directiei asupra
stadiului implementarii si a problemelor aparute in implementare;

52.Tn cazul in care titularul postului va fi nominalizat prin ordin al ministrului sanatatii
in cadrul unui proiect, se va intocmi Anex3 la fisa postului cu atributiile din proiect:
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delegate;

53.Raspunde de indeplinirea atributiilor ce i revin, precum si a atributiilor ce i sunt

54.Tndepline§te dispozitiile primite de la superiorii ierarhici.

Conditii pentru ocuparea postului

Nivelul studiilor?)

tudii universitare de licenta absolvite cu
diploma de licent3

Domeniul studiilor?)

Perfectionari/ specializari®)

Vechimea in specialitate prevazuta de lege
entru ocuparea functiei publice?)

7 ani

Cunostinte generale privind competente
lingvistice de comunicare in limba
engleza/franceza/spaniol/ germana?)

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei
informatiei, nivel utilizator incepétor9)

Cunostinte de operare sistem Windows, MS
Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook) -
nivel mediu

Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/previzute de lege, cu respectarea
prevederilor legislatiei specifice cu privire la
indeplinirea conditiei'?)

Alte conditii pentry Ocuparea unei functii
publice prevazute in acte normative specifice
aplicabile autoritatilor sau institutiilor

ublice respective'?)

Competente necesare exercitarii functiei publice

@) Competente generale™?)

Nivelul de
complexitate

enumirea competentei
generale

1. Rezolvarea de
probleme si luarea
deciziilor

Nivel operational

2. Initiativa
Nivel operational

3. Planificare si

organizare Nivel operational

4. Comunicare Nivel operational

3. Lucru in echipa
Nivel operational

6. Orientare citre

cetatean Nivel operational

/- Integritate Nivel operational

b) Competente specifice™)

Competente lingvistice de|Nu este cazul
comunicare in limbi

straine’)

Competente lingvistice de| Nu este cazul

comunicare in limba

minoritatii nationale!s)
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Competente digitale')  |Utilizarea suitei |
Microsoft Office-
nivel mediu,
dovedite prin
documente si/sau
testare printr-o
proba
suplimentar3

Alte competente Nu este cazul
specifice'?)

Sfera relationald a titularului postului

Sfera Relatii ierarhice
relationala
interna

ubordonat fata de seful de serviciu,
directorul Directiei Reglementare si
Formare Profesional3 Medicala, secretar
general adjunct, secretar general, secretari
de stat, ministrul sanatatii

Relatii functionale

Cu toate structurile din cadrul Ministerului
Sénété;ii

Relatii de control

In limita atributiilor

Relatii de reprezentare

Sfera Autoritati si institutii publice
relationala

externa  Organizatii internationale

Persoane juridice private

Libertatea decizionala'®)

Conform atributiilor postului.

Delegarea de atributii si competenta

Intocmit™)

Numele si prenumele

Functia publici de conducere

Semnatura

i

Data intocmirii

l

Luat la cunostinta de citre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneazj

Numele si prenumele

Functia

Semnatura

Data
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