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Fisa postului
MEDIC SPECIALIST

Informatii generale privind postul
Nivelul postului*:....... EXECUTIE..... — Sectia Clinica Oftalmologie | Functie de executie sau de conducere.
Denumirea postului:.... MEDIC SPECIALIST cod COR 221201 - cadru UMF

Scopul principal al postului... indrumarea si realizarea activitatii de acordare a ingrijirilor medicale in cadrul sectiei

spunde de calitatea actului medical din cadrul sectiei

Nume si prenume ocupantul postului..... ...ceeees

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1;. Stidii de-specialitatet tun st ndlainu s et e S e e e ** Tn cazul studiilor

medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma de absolvire sau diplomd de bacalaureat).

2. Perfectionari (specializari).... certificat de membru ,asigurare de Malpraxis.........coeeevrevveeveovovion,

abilitati de comunicare eficienta cu pacientii,colegii si superiorii;
orientare puternica spre rezultate si servicii medicale de calitate;
capacitate de management al stresului,echilibru emotional;

capacitate de adaptare la schimbari frecvente in sarcinile de serviciu;
abilitate de a coordona echipa; spirit de observatie,abilitate de a analiza
abilitati de formare si instruire a personalului debutant;

abilitate de negociere si solutionare a conflictelor.

VVVVYYVYY

6. Cerinte specifice***........... - stagiu de rezidentiat terminat............. *** Se va specifica obtinerea unui/unei

aviz/autorizatii prevazut/previzute de lege, dupi caz.

*#** Doar in cazul functiilor de conducere.

7. Competenta manageriald**** (cunostinte de management, calititi si aptitudini manageriale):............... -

OBIECTIVE SPECIFICE POSTULUI

1.Atributii :

Atributii Generale :
Atributiile decurg din competentele certificate de actele de studii obtinute ca urmare a parcurgerii unei forme

de invatamant de specialitate recunoscut prin lege .

v isi desfasoara activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si cerintelor postului;
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v raspunde de indeplininirea prompta si corecta a sarcinilor de serviciu;

v se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de educatie
continua si conform cerintelor postului;

v’ are obligativitatea obtinerii avizului de liber3 practica si a asigurarii malpraxis in termen si de a preda Serviciului
RUNOS;

V' respectd confidentialitatea si apara drepturile pacientilor in serviciu: actul medical prestat, starea de sanatate a
asiguratului, actele medicale completate, documentele interne ale SCUOB. Demnitatea profesionald este
element fundamental al activitatii, precum si demnitatea si intimitatea pacientului tratat;

v" respecta programul de munca , reglementarile interne in vigoare ;

v respectd si aplic prevederile cuprinse in sistemul de management al calitatii - implementat in unitate si
standardele de acreditare ANMCS.

Atributii Specifice :

- Examineaza bolnavii imediat la internare §i completeazd Foaia de Observatie in primele 24 de ore iar in cazuri de
urgentd, imediat foloseste investigatiile paraclinice efectuate;

- Examineazd zilnic bolnavii si consemneazd in Foaia de Observatie evolutia clinica, alimentatia si tratamentul
corespunzator si la nevoie poate cere laboratorului de explorari suplimentare;

- Prezinta medicului sef de sectie situatia bolnavilor pe care i are in ingrijire si solicita sprijinul acestuia ori de cite ori
este necesar;

- Comunicd zilnic medicului de garda bolnavii gravi pe care ii are in ingrijire si care necesitd supraveghere deosebit3;

- Medicul primar raspunde si conduce echipa de garda conform graficului lunar.

- n cazul in care este medic coordonator pe institut pe perioada garzii raspunde de activitatea medicald de urgentd a
intregului institut si solutioneaza toate problemele ivite. Informeaza managerul si/sau directorul medical deosebit din
garda.

- Intocmeste si semneazd condica de medicamente pentru bolnavii pe care i ingrijeste; supravegheaza tratamentele
medicale executate de cadrele medii si auxiliare sanitare iar la nevoie le efectueaza personal;

- Recomanda si urmdreste zilnic regimul alimentar al bolnavilor;

- Rdspunde de activitatea medicald din saloanele ce ii sunt repartizate de seful clinicii si bolnavii urgente medico-
chirurgicale pe perioada garzii.

- Rdspunde de activitatea rezidentilor pe care i are in pregétire.

- Controleaza si raspunde de intreaga activitate de ingrijire a bolnavilor desfisuratd de personalul mediu, auxiliar si
elementar sanitar cu care lucreazi;

- Asigurd si rdspunde de aplicarea tuturor masurilor de igiend si antiepidemice, precum si a normelor de protectia
muncii Tn sectorul de activitate pe care il are in grij3;

- Raporteaza cazurile de boli infectioase si boli profesionale potrivit dispozitiilor in vigoare;

- Raspunde de disciplina, tinuta si comportamentul personalului in subordine si al bolnavilor pe care i are in ingrijire;

- Asigurd contravizita gi garzile in sectie potrivit graficului de munca stabilit de cdtre medicul sef de sectie sau in situatjii
deosebite, din dispozitia acestuia;

- Tntocmeste formele de externare ale bolnavilor si redacteazi orice act medical aprobat de conducerea institutului in
legatura cu bolnavii pe care fi are sau i-a avut in ingrijire.

- Rdspunde prompt la toate solicitarile de urgenta si la consulturile din aceiasi sectie si alte sectii si colaboreaza cu toti
medicii din sectiile si laboratoarele din institut in interesul unei ct mai bune ingrijiri medicale a bolnavilor;

- Asigurd consultatii de specialitate in ambulator conform programului intocmit de medicul sef al sectiei;
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- Face parte din echipa operatorie in interventiile chirurgicale care se efectueazi bolnavilor aflati sub ingrijirea lui,
potrivit indicatiilor i programului stabilit de medicul de sectie;

- Raspunde de inscrierea protocolului operator in condica de interventii chirurgicale si in foaia de observatie a
bolnavului;

- intocmeste si raspunde de eliberarea documentelor/ formele de externare ale bolnavilor pe care i-a ingrijit,
formuleazd diagnosticul final, intocmeste epicriza, redacteaza biletul de iesire, completeazi certificatul de concediu
medical, redacteaza si semneaza epicriza de deces, redacteaza orice act medical aprobat de conducerea institutului
in legdturd cu bolnavii pe care i are sau i-a avut in ingrijire;

- participa activ la aplicarea si respectare mdsurilor de igien, cu rol de combatere si preventie a infectiilor asociate
asistentei medicale , informand conducerea sectiei asupra oricirui eveniment de acest tip;raporteazi cazurile de
infectie intrainstituticeascd, boli infectioase, profesionale din sectorul siu de activitate,care pot fi probleme
amenintatoare de sandtate publicd, conform legii;

- se preocupd in permanentd de ridicarea nivelului profesional propriu, participd la diversele forme de activitate
stiintifica initiate in sectie, la actiuni de educatie profesionala a medicilor si personalului mediu auxiliar sanitar, fsi
asigurd o pregdtire continua in specialitate prin participarea la cursuri, conferinte si congrese validate prin credite
EMC;

- raspunde de aplicarea si respectarea protocoalele (procedurile operationale, modelele de buna practica) aprobate
de conducerea SCUOB si implementate pe sectie;

- cunoaste sirespecta reglementarile interne si legislative privind managementul pacientului suspect/conformat Sars-
COV-2;

- respecta regulile privind internarea pacientilor programabili ;

- informeaza institutiile abilitate asupra cazurilor medico-legale,in conditiile legii;

- depune activitate permanenta de educatie sanitara bolnavilor si apartinatorilor;

- participa activ |a realizarea indicatorilor de performanta aferenti sectiei sub coordonarea sefului de sectie;

- indeplineste orice alte sarcini de serviciu trasate de seful ierarhic.

Atributii specifice activitatii de garda:

v" Asigurd examinarea bolnavilor din Departamentul de primiri Urgente, particip3 activ la stabilirea diagnosticului
prin mijloace clinice §i paraclinice si ia decizii terapeutice medico-chirurgicale, colaborand cu medicii din
specialitatile de garda;

v' Asigurd examinarea, diagnosticul, urmirirea evolutiei si a tratamentului, precum si diagnosticul si tratamentul
complicatiilor pentru bolnavii internati, intervenind in caz de urgent in colaborare cu medicul sef de sectie;

v" explica pacientului diagnosticul afectiunii sale, evolutia fard tratament, necesitatea interventiei chirurgicale si a

tratamentele necesare si riscurile lor si aplica procedurile chirurgicale numai dup3 obtinerea acordului scris si in

cunostiinta de cauzd a pacientului( in toate cazurile in care acesta este capabil sa isi exprime acordul) sau cu
apartinatorii si/sau reprezentantii legali;

stabileste momentul operator;

face parte din echipa operatorie in interventiile chirurgicale potrivit indicatiilor sefului de garda chirurgie generala

Informeaza seful de garda si de sectie asupra oricarui eveniment special;

Asigurd completarea documentelor medicale si consultul de specialitate in foaia de prezentare urgent3,

prescriptia terapeutica, completarea in Foaia de Observatie a evolutiei bolnavilor internati, semnalarea scrisi a

complicatiilor apdrute, a tratamentului aplicat, precum si a consulturilor interdisciplinare solicitate).Completeazs

imediat foaia de observatie a pacientului internat fn urgentd, specificdnd criteriile de internare, pentru care
rdspunde direct; :

R R %
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Este reponsabil de recomandarile medicale acordate pacientului in Camera de Garda, precum si de deciziade a
nu interna bolnavul, daca se considera cd poate fi tratat ambulatoriu sau nu are criteriile de internare in urgenta
in cazul in care este seful garzii (Linia 1);

Decide transferul in altd sectie, cu acordul primitorului;

Informeaza Seful de garda si Seful de sectie in cazul necesitatii transferului in alt institut i motivele care au dus
la decizie, cat de toate situatiile deosebite care apar la pacietii internati pe sectie ;

Consemneazd si constata sub semndtura si parafd decesul pacientuluiin timpul garzii, intocmind manevrele de
resuscitare aplicate si cauza posibild a mortii si hotdrand transportul la morga a cadavrului, conform legii;epicriza
va fi efectuata de medicul de garda sau cel mai tarziu de medicul curant in dimineata urmatoare decesului
impreuna cu medicii ATI;

urmareste disciplina si comportamentul personalului medical in timpul garzii;
Urmdreste respectarea orelor de vizita de cétre vizitatori;

Norme etice

va desfasura activitatea cu responsabilitate,conform intereselor Institutului Clinic de Urgente Oftalmologice
Bucuresti, a Fisei postului, Contractului colectiv de munca si Regulamentului intern;

in exercitarea atributiilor va aborda un comportament care sa exercite o influenta pozitiva asupra
colaboratorilor;

va acorda aceeasi consideratie drepturilor si intereselor celorlalti ca si cerintelor personale;

va folosi metode autorizate si recunoscute pentru cresterea eficientei si rationalizarea resurselor;

va respecta competenta profesionald a colegilor,ajutandu-i sa isi indeplineasca obiectivele sectiei;

isi va folosi intreaga capacitate de munca in interesul institutului.

Responsabilitati

participarea la proiectarea, realizarea si dezvoltarea sistemului de management al calitatii;

propune politici si obiective pentru domeniul calitatii;

nu dezvaluie informatiile la care au acces in exercitarea functiei, daca aceste dezvaluiri sunt de naturd sa
prejudicieze imaginea sau drepturile institutului sau ale salariatilor, precum si ale altor persoane fizice sau
juridice

respecta confidentialitatea datelor cu caracter personal ale personalului;

respecta confidentialitatea datelor cu caracter personal ale pacientilor, garantand anonimatul pacientilor, cu
exceptia situatiilor prevazute de lege;

asigura protejarea datelor cu caracter personal impotriva distrugerii accidentale sau ilegale, asigura protejarea
documentelor medicale si nemedicale de pe sectie;

executa orice alte sarcini de serviciu, in limita competentelor delegate si a limitelor legale, in vederea asigurarii
unei bune functionari a activitatii institutului.

4, Drepturi

v

Drepturile salariatilor sunt stabilite si aprobate prin Regulamentul Intern’

5. Obligatii
In desfasurarea activitatii sale, fiecare angajat al institutului are urmatoarele obligatii:

v

studierea procedurilor operationale din domeniul propriu de activitate, intelegerea si aplicarea acestora in
activitatea pe care o desfasoara;
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imbogdtirea continua a cunostintelor si competentelor profesionale, atat prin valorificarea oportunitatilor de
care beneficiaza prin grija Institutului, cat si prin studiul individual;

cunoasterea si aplicarea corecta a prevederilor/reglementarilor legale si a procedurilor interne ale institutului;
sa asigure neutralitatea institutului, conform statutului, fata de interesele posibil divergente;

sa congtientizeze si sa protejeze imaginea si prestigiul institutului, inclusiv al calitatii sale de angajat al
institutului;

sa respecte fisa postului, ROI-ul si reglementarile din contractul individual de munca.

6. Conditiile de munca ale postului

Programul de lucru: 3 ore zilnic- 08.00-11.30., si suplimentar oricand este nevoie, la solicitarea sefilor ierarhici,
conform prevederilor legale in vigoare;

a) Conditii materiale:
- deplasari: poate avea deplasari in afara ICUO Prof. Dr. Mircea Olteanu in cadrul relationarii cu alte
institutii cu care colaboreaza;
- resurse: - echipament individual de protectie, necesar birotica, calculator,imprimanta,xerox etc

7.Gradul de autonomie

a) Autoritate asupra altor posturi: DA
b) Delegare:este inlocuit de un alt medic din Sectie in perioada concediului de odihna

8. Criterii de evaluare anuald a postului
Evaluarea activitatii. Obiectivele de performanta individuala:

3

Evaluarea performantelor profesionale individuale are ca scop aprecierea obiectiva a activititii, prin compararea
gradului de indeplinire a criteriilor de evaluare stabilite pentru perioada respectiva cu rezultatele obtinute in mod
efectiv-(conform Fisa de evaluare ) ;

Persoana care realizeaza evaluarea performantelor profesionale individuale: seful ierarhic sau persoana
desemnata de angajator in acest sens (conform PO de evaluare periodica a angajatilor).

Periodicitatea de evaluare a performantelor — Anual sau ori de cate ori este cazul (avansare profesionala, dupa
efectuare de cursuri de pregatire)

9.Sanctiuni pentru nerespectarea fisei postului sau a anexelor acesteia

v

v

titularul postului raspunde dupa caz, civil, disciplinar, material sau penal, in cazul nerespectarii atributiilor,
sarcinilor sau lucrdrilor ce ii revin, precum si a legislatiei in vigoare.

rdspunde material pentru orice distrugere, degradare, disparitie a tuturor obiectelor de inventar din culpa sa,
situatie in care va fi obligat sa repare integral paguba produsa.

raspunde civil sau dupd caz penal pentru divulgarea sau admiterea scurgerii de date sau informatii cu caracter
confidential;

are obligatia de a aduce imediat la cunostinta conducerii institutului situatiile in care este implicat direct, ori
prin persoane interpuse si care considera ca pot dauna renumelui institutului;

raspunde personal, material si disciplinar pentru orice neindeplinire, indeplinire defectuoasa sau cu intarziere a
sarcinilor stabilite prin fisa postului, regulamentul de ordine interioara si contractul individual de munca, despre
tot ce este in sarcina sa ca obligatie de serviciu.
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IV.PREVEDERI SPECIALE
» Declaratia de confidentialitate - Anex3 la Contract incheiat,
»  Responsabilitatile in domeniul sdnatatii conform legislatiei in vigoare-Anexa

Fisa postului se completeazi PRIN Anexa cu orice dispozitii legale in vigoare , decizii , note interne ale conducerii
institutului.

Sfera relationald a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

= subordonat fatd de:. Manager, Sef Sectie, Director medical.

acestuia
2. Sfera relationals externi:

3. Delegarea de atributli $i competenta* M 221 it sotes oo *¥*%* Se vor trece atributiile care vor fi
delegate cdtre o alta persoana in situatia in care salariatul se afl3 in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu
(concediu de odihna, concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu fard platd, suspendare, detasare etc.). Se
vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor prelua prin delegare.

intocmit de:




