SPITALUL ORASENESC PUCIOASA

JUD. DAMBOVITA  unitate aflata in
U.A.T. ORAS PUCIOASA SUPRAVEGHEREA
Str. Republicii, Nr. 95, Pucioasa Fax: 0245760627 e e

Jud. Dambovita, Roménia Tel: 0245760510
Cod Fiscal: 4206977 e-mail: spitalpucioasa@yahoo.com

Nr

A7

G271 1 04.10.2025
ANUNT
In conformitate cu:

- OUG 156/2024 Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene art. VII

- HG 1336/2022 Hotarare pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

- ORDIN nr. 1470/20110rdin pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii,
grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitétile sanitare publice din sectorul sanitar

- Memorandumul aprobat in sedinta Guvernului din data de 14.11.2024 transmis cétre Spitalul
Or#senesc Pucioasa prin Adresa MDLPA cu nr. 249832/26.11.2024

Spitalul Spitalul Oriisenesc Pucioasa cu sediul in localitatea Pucioasa, strada Republicii,
numiirul 95, judetul DAmbovita organizeazi concurs pentru ocuparea urmitoarelor posturi
contractuale de executie vacante, cu normi intreagi, pe perioadi nedeterminati, astfel:

1.Denumirea posturilor vacante si a compartimentului de munca:
. un post cu normd intreagd de farmacist cu drept de liberd practicd, in cadrul
Farmaciei cu circuit inchis
Durata normali a timpului de munci este de 7 ore/zi, 35 ore/sdptdmana;

2.Concursul se desfisoari in conformitate cu Ordinul nr. 166/2023 pentru aprobarea
metodologiilor privind organizarea si desfdgurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante
si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din
unititile sanitare publice sau din directiile de sdnatate publicd, precum si a funciiilor de gef de
sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitatile sanitare fard paturi sau din directiile
de sanitate publica, respectiv a functiei de farmacist-sef in unititile sanitare publice cu paturi.

3. Conditiile generale si specifice previizute in fisa postului:
3.1 Nivelul studiilor:
e Studii superioare de lunga durata cu diploma de licentd in farmacie
3.2. Vechime in specialitatea studiilor:
e 1 an vechime ca farmacist stagiar

4, Conditii necesare ocupirii posturilor contractuale vacante/temporar vacante:
a) are cetifenia romani sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;
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b) cunoaste limba roménd, scris §i vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.5 3/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;
¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a
profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nafionale,
contra autoritdtii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoana candidata
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sivarsirea infractiunii sau fa{d de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

5. Probele stabilite pentru concurs:

a) selectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare, prevazuta in
anexa nr. 3 la O.A.P. nr. 166/2023;

b) proba scrisa;

¢) proba clinicd sau practicd, in functie de specificul postului publicat la concurs

Fiecare probd de concurs are caracter eliminatoriu.
Se pot prezenta la urmitoarea etapi numai candidatii declarati admisi la etapa

precedenta.

6. Calendar concurs:

Nr. ACTIVITATE | DATA ‘
crt. |
1 Perioadi depunere dosare de inscriere 07.10.2025 — 21.10.2025 ora ‘
13.00
2 Afisare rezultat selectie dosare 23.10.2025 — ora 10.00
3 | Termen depunere contestatii selectie dosare 24.10.2025 — ora 10.00 ‘
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4 Afisare rezultate solutionare contestatii selectie 27.10.2025 — ora 10.00
dosare _
5 Proba scrisa _ 28.10.2025 — ora 10.00
6 | Afisare rezultate proba scrisi ) 28.10.2025 — ora 14.00
7 | Termen depunere contestatii proba scrisa 29.10.2025 — ora 14.00 ]
8 Afisare rezultate solutionare contestatii proba 30.10.2025 — ora 14.00
| scrisa ] _
9 Proba clinici / practici 31.10.2025 — ora 10.00
10 Afisare rezultate proba clinici / practica 31.10.2025 — ora 14.00
11 Termen depunere contestatii proba clinica/practica 03.11.2025 — ora 14.00 -
12 Afisare rezultate solutionare contestatii proba 04.11.2025 — ora 14.00
clinica / practici
13 Afisare rezultate finale 05.11.2025 — ora 10.00

7. Dosarul de concurs
7.1. Dosarul de concurs trebuie sa contini in mod obligatoriu urméatoarele documente:

a) Formular de inscriere la concurs conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotérarea
Guvernului nr. 1.336/2022 Hotarare pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice;
b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;
¢) Copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;
d) Copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului;
e) Copia Certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pentru anul in curs; Acte
doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in Anexa nr. 3 la O.A.P. nr. 166/2023;
f) Copia carnetului de munci, a adeveriniei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
o) Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
h) Adeverinti medicald care si ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului;
i) Certificatul de integritate comportamentald din care s reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamént, sanatate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct
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cu copii, persoane in vérsti, persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

j) Curriculum vitae, model comun european;

k) dovada/inscrisul din care s rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la
art. 455 alin. (1) lit. €) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e). respectiv la art. 628 alin. (1) lit.
d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu
modificirile si completdrile ulterioare.

7.2. Formularul de inscriere la concurs este disponibil pe site-ul institutiei, impreund cu
anuntul de concurs.

7.3. Adeverinta care atestd starea de sdnitate confine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilititi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atestd starea de sinitate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

7.4. Copiile de pe actele mai sus previzute se prezintd insofite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs.

7.5. Certificatul de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi
inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale.

In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul certificatului de cazier judiciar sau,
dupi caz, a extrasului de pe cazierul, anterior datei de sustinere a probei scrise sau, dupa caz, a
probei practice.

In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre autoritatea
sau institutia publici organizatoare a concursului, potrivit legii.

7.6. Certificatul de integritate comportamentald poate fi solicitat §i de citre autoritatea sau
institufia publica organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

7.7. Dosarele de concurs se verifica si se depun la Comp. R.U.N.O.S. sau pot fi transmise
de candidati prin Posta Roméana, serviciul de curierat rapid sau posta electronicd, in termenul
previzut pentru depunerea dosarelor, conform calendarului de concurs.

7.8. In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roména, serviciul
de curierat rapid sau posta electronici, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa
de e-mail comunicata de cétre acestia.

Candidatii au obligatia de a se prezenta la Comp. R.U.N.O.S. cu documentele prevazute la
punctul 7.1 lit. b)-f) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfisurdrii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii probei scrise/practice, dupa caz, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Documentele previzute la literele a), g)-k), se depun in original la dosarul de inscriere la
concurs, in termenul previzut pentru depunerea dosarelor, conform calendarului de desfagurare
al concursului.
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7.9. Transmiterea documentelor prin posta electronica se realizeaza in format pdf cu volum
maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

7.10. Nerespectarea prevederilor pct. 7.7. - 7.9., dupd caz, conduce la respingerea
candidatului.

7.11. Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitd{i poate inainta comisiei
de concurs, in termenul previzut pentru depunerea dosarelor, conform calendarului de concurs,

concurs.

8. Tematica si bibliografie
Tematica de concurs si bibliografia sunt cele afisate pe site-ul Ministerului Sanatatii
www.ms.ro pentru concursul de ocupare post farmacist cu drept de liberd practica.

Candidatii declarati respinsi vor depune, la R.UN.O.S., personal sau la adresa de email
spitalpucioasa@yahoo.com, o cerere prin care vor solicita documentele depuse in original la
dosarul de concurs. Pentru ridicarea acestora se vor prezenta la Comp. R.U.N.O.S. al unitatii.

Informatii suplimentare se pot obtine de la Comp. R.U.N.O.8., situat in str. Garofitei nr.
70 tel. 0787765571.

MANAGER,
JR. ANCUTA ADRIANA




