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SPITALUL CLIN]C MUNICIPAL DE URGENTA MOINEST

organizeza concurs, in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 166/26.01.2023. coroborat cu
Hotdrarea Guvernului nr. 1336 din 28.10.2022 si prevederile art.VII alin.1 si alin. 4 din QUG nr.156 /
30.12.2024, pentru ocuparea pe perioadad nedeterminata a urmatorului post contractual de executie vacant:

- un post cu normi intreagd de medic rezident, care a promovat examenul de specialitate.
confirmat in specialitatea urologic— Compartiment Urologie:

Programul de activitate este de 7 ore/zi. 35 de ore pe saptamana.
La concurs pot participa medici cu drept de liberd practica in specialitatea postului respectiv.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant dintre cele prevazute la art. | persoana care
indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii. republicata. cu modificirile si
completérile ulterioare, si cerinfele specilice prevazute la art. 542 alin. (1) i (2) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu modificarile si completarile ulterioarc:

a) are cetdfenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene:

b) cunoaste limba romand. scris si vorbit:

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii. republicata.
cu modificarile si completdrile ulterioare:

In temeiul Regulamentului (UL) ar. 2016/679 privind protectia persoanclor fizice in cece ¢¢ prmsu, prelucrarea datelor eu caracter personal s1oprvind hiber:
circulatic a acestor date si de abrogare a Directiver 9546/C1 (Regulamentul general privind protectia datelor) si al Legii nr. 193/2018, Spitalul Municipal e
Urgentd Moinesti prelucreaza date cu caracter personal, cu asigurarea securitatii si conlidentialitatii acestora,



d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazi
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

¢) indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate i, dupa caz. alte condiii specifice potrivit
ceringelor postului scos la concurs. inclusiv conditiile de exercitare a profesici:

{) nu a fost condamnata delinitiv pentru sivérgirea unei infractiuni contra securititii nationale. contra
autoritalii, contra umanitatii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitiel, infraciiuni sivarsite cu intenfie carc ar face o persoand candidati la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaz, cu exceplia situatici in care a intervenit reabilitarca;

g) nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a lost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a destisura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
mnfractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocuparii unci functii sau a
exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. ] alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funclionarea
Sistemului National de Date Genetice J udiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit, h) din Hotdrdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea $i dezvoltarca carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

» atestata pe baza adeverinjei

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune un dosar care va cuprinde urmiitoarcle
documente:

a) formularul de Tnscriere la concurs, conform modelulu prevazut in angxa nr. 2 la Hotdrdrea Guvernului
nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licentd si certificatul de specialist sau primar pentru medici. medici stomatologi.
farmacisti §i, respectiv, pentru medicii rezidenti adeverinid de promovare a examenului de specialitate,
adeverin{a de confirmare in gradul profesional pentru biologi. biochimisti sau chimisti:

¢} copie a certificatului de membru al organizaiei profesionale cu viza pe anul in curs:

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ¢ii nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute Ia art, 4355
alin, (1) lit. e) sau f), la art. 341 alin. (1) lit, d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr.,
95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatii. cu modificarile si completarile ulterioare:

¢) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr, 3 la ordin:

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

¢) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ¢ nu s-au comis infractiuni previzute la
art, 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infraciiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor. precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu
modificarile ulterioare. pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de inviamant.
sandtate sau protecfie sociald, precum §i orice entitatc publicd sau privatd a carei activitate presupune
contactul direct cu copii. persoanc in varsti, persoane cu dizabilitifi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarca psihologicd a unet persoane:

h) adeverin{d medicald care si atleste starca de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familic al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii concursului:

In temeiul Regulamentului (UE) nr. 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prefucrares datelor eu caracter personal si privind libera
circulatic # acestor date si de abrogare a Directivei 95/416/CT {Regulamental general privind protectia datetor) si al Legit or. 193/2018, Spitalul Municipal de
Urgenta Moinesti prelucreaz date cu caracter personal, cu askgurarca securitatii si confidentialitatii acestory,




i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea. potrivit legii. aflatc in termen de
valabilitate:

j) copia certificatului de ciisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarca de nume. dupi
caz:
k) curriculum vitae. model comun european.
) copie dupi Carnetul de Munci sau adeverinte din care si reiasi vechimea in munci si in specialitate:
m) chitanta de platd a taxei de concurs, in valoare de 150 lei care se achiti la sediul spitalului la casieria
unitatii.

Documentele prevazute la lit. d) si 1) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine. in clar. numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de muncd sau. dupd caz.
adeveriniele care atesta vechimea vor {i prezentate si in original in vederea verificirii conformititii copiilor
cu acestea.

Tematica de concurs este cea pentru examenul de medic specialist in specialitatea postului. afisatd pe
site-ul Ministerului Sanatatii.

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante de medici consta in urmitoarele ctape:

a) sclectia dosarelor de fnscriere §i stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitiii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D), previzuta in anexa nr. 3 la
ordin:

b) proba scrisi;

¢) proba clinicd sau practicd. in functic de specificul postului publicat 1a concurs.

Se pot prezenta la urmétoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.
CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

- depunerca dosarelor de concurs in termen de 10 zile lucritoare de la data alisdrii anungului:

- sclectia dosarclor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarca activititii
profesionale i stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D), previizuti in anexa nr.
3 fa ordin - In termen de doua zile lucratoare de la data expirarii termenului de depuncre a dosarclor:

- afigarca rezultatelor sciccliei dosarelor de concurs si punctajul rezultat din analiza si evaluarea
activititii profesionale pentru proba suplimemtard de departajare (proba 1)) in termen de o i
lucratoare de la depunerea dosarelor;

- proba scrisii si proba clinicd/practici se organizeazi in maximum 30 de zile lucratoare de Ia
publicarea anunfului. la o datd care va {i comunicatd si afisatd pe site-ul institutici si la sediul
acesteia.

o twemeiul Regulamentului (UE) nr. 2016/679 privind prolestia persoanclor fizice n ceen ce priveste prefucrivea datelor cu caracter personal si privind libera
cirelatic a acestor date i de abrogare a Direetivei Y5M6/CE (Reaulament) general privind pratectia datelor) si al Leghi nr. 193/2018. Spitatal Municipai de
Urgenta Mainesti prelucreiza date cu coracter personal, cu asiguraren seeuritatii si confidemtialitatii acestora.




DOSARUL DE CONCURS se depune la sediul Spitalului Clinic Municipal de Urgentd Moinesti din
str. Zorilor, nr. 1, Mun. Moinesti. jud. Baciu, la Serviciul RUNOS (Program preluare dosare : luni — vineri
10:00 - 13:00),

Inscricrele la coneurs se fac in termen de 10 zile lucratoare de la publicarea acestui anunt. simultan pe
site-ul Ministerului Sanatatii, pe portalul posturi@gov.ro si pe site-ul spitalului www.spitalmoinesti.ro. iar
concursul se organizeaza in maximum 39 de zile lucratoare de la data publicarii.

Relatii  suplimentare  se  obtin  la  Serviciul R.UN.O.S. al unitatii,  ¢-mail
spitalmoinesti_resurseumane@yahoo.com tcl. 0234-362520 int. 151.
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clor fizice in ceen ce priveste prefucrarea datelor cu caracter personal s1 privind libera
cireulatic a acestor date si de abrogare a Directivei 95/M46/C (Regulamentul general privind protectia datelor) si al Legit nr. 1932018, Spitalal Municipal de
Urgenta Moinesti prelucreaza date cu caracter personal, cu asigurarea sceuritatii si confidentialitatii acestora,

In l'.‘lﬂcill]miécgllEElIIi&‘nlllll!l (UE) nr. 2016/679 privind protectia persoane



