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REFERAT DE APROBARE 

 

În temeiul art. 165 alin. (11) din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, se impune adaptarea cadrului normativ 

secundar privind organizarea şi desfăşurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor din unităţile 

şi instituţiile publice din domeniul sănătăţii, în vederea reglementării explicite a procedurii de 

ocupare a posturilor prin integrare clinică a personalului didactic medico-farmaceutic. 

Ordinul ministrului sănătății nr. 166/2023 reglementează, în prezent, metodologia de organizare a 

concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante şi temporar vacante de medic, medic stomatolog, 

farmacist, biolog, biochimist şi chimist, precum şi a funcţiilor de conducere prevăzute în unităţile 

sanitare și direcțiile de sănătate publică, însă nu cuprinde dispoziţii distincte referitoare la ocuparea 

posturilor destinate integrării clinice. 

Prin prezentul proiect de ordin se propune: 

 introducerea unui nou articol, art. (31), prin care se aprobă Metodologia de ocupare a 

posturilor prin integrare clinică, prevăzută în anexa nr. 4; 
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 modificarea art. 6, în sensul includerii anexei nr. 4 în structura ordinului, anexele nr. 1 – 4 

făcând parte integrantă din ordin; 

 abrogarea art. 7, precum şi a unor dispoziţii din anexa nr. 1 (art. 3 lit. c) şi art. 36–38), 

pentru corelarea cu noua metodologie; 

 introducerea Metodologiei de ocupare a posturilor prin integrare clinică ca anexă nr. 

4, în care sunt reglementate: 

o definiţia integrării clinice şi a personalului didactic medico-farmaceutic; 

o condiţiile de încadrare prin cumul de funcţii, pe perioadă determinată sau 

nedeterminată, în raport cu statutul didactic; 

o procedura de solicitare a organizării concursului sau examenului de către instituţiile 

de învăţământ superior acreditate; 

o obligaţiile unităţilor şi instituţiilor publice privind asigurarea normelor de integrare 

clinică şi calendarul de organizare a concursurilor/examenelor; 

o componenţa şi atribuţiile comisiilor de concurs şi de soluţionare a contestaţiilor; 

o condiţiile de participare, documentele necesare, modul de desfăşurare şi notare a 

probelor, soluţionarea contestaţiilor, precum şi încadrarea candidaţilor declaraţi 

admişi; 

o dispoziţii privind conflictul de interese, transparenţa procedurilor, protecţia datelor 

cu caracter personal şi posibilitatea consultării lucrărilor; 

o reglementarea unor situaţii speciale (suspendare, anulare, reluare concurs), 

transferul personalului integrat clinic şi posibilitatea continuării activităţii cu normă 

întreagă, în condiţiile legii. 

 

Proiectul de ordin nu generează impact bugetar suplimentar, întrucât se referă la proceduri 

de ocupare a posturilor deja prevăzute în statele de funcţii şi bugetele aprobate ale unităţilor 

şi instituţiilor publice din domeniul sănătăţii, având rol de clarificare şi sistematizare a 

cadrului procedural privind integrarea clinică. 

 

Având în vedere necesitatea asigurării unui cadru unitar, transparent și coerent pentru 

ocuparea posturilor prin integrare clinică a personalului didactic medico-farmaceutic, 

supunem aprobării domnului ministru al sănătății proiectul de Ordin pentru modificarea și 

completarea Ordinului ministrului sănătății nr. 166/2023, în forma anexată prezentului 

referat. 
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