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SPITALUL CLINIC NR. 1 CF WITTING, (Cod Fiscal 4267257) cu sediul in Calea Plevnei
nr.142 - 144 Sector 6 Bucuresti organizeazi concurs conform Ordinul nr. 166/2023 pentru aprobarea
metodologiilor privind organizarea si desfisurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si
temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unititile
sanitare publice sau din directiile de sanitate publicd, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de
laborator si sef de compartiment din unititile sanitare fara paturi sau din directiile de sintate publici,
respectiv a functiei de farmacist-sef in unititile sanitare publice cu paturi §i a Hotririi nr.1336/2022
cu modificérile ulterioare, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, respectand prevederile
Ordonantei de Urgenti nr.115/2023, pentru ocuparea unui post de executie contractual vacantat, dupa
cum urmeazai:

DENUMIREA POSTULUI: medic specialist

NUMARUL POSTURILOR: 1 post

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Laboratorul De Radiologie Si Imagisticd Medicala
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 6 ore pe zi, 30 ore pe siptimani

PERIOADA: nedeterminatd

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa
indeplineascii urmatoarele conditii generale de participare, conform art. 15 al Regulamentului-
cadru aprobat prin Hotararea nr.1336 din 28.10.2022, cu modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetatenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicaté, cu modificirile si completdrile ulterioare;
d) are o stare de sindtate corespunzétoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvérgirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevézute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
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functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile previazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineasci urmitoarele conditii specifice,
stabilite pe baza atributiilor corespunziitoare postului de medic specialist in specialitatea
radiologie si imagistici medicala

- diplomé de medic sau diplomi de licenti in medicini

- stagiu de rezidentiat terminat

- examen de medic specialist in specialitatea radiologie si imagisticd medicald

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sii continid urmitoarele documente:

a) formularul de fnscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr. 2 la Hotérarea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice (H.G. nr. 1.336/2022);
b) copia de pe actele de studii: diploma de bacalaureat, diploma de licent3 si certificatul de specialist,
¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale si copie a certificatului cu viza pe anul
in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ci nu i-a fost aplicati una dintre sanctiunile previzute la art. 455
alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau €) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, republicats, cu modificirile si completirile
ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la ordin ;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢4 nu s-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invéfimant, sindtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privati a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane cu dizabilititi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a
unei persoane;

h) adeverintd medicali care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de
familie al candidatului sau de ciitre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

j) copia certificatului de nastere, copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a
realizat schimbarea de nume, dupi caz;

k) curriculum vitae, model comun european.

1) alte documente relevante pentru desfisurarea concursului (de ex. asigurare malpraxis, documente
care atestd vechimea in muncai);

Documentele prevazute la alin. (2) lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen
de valabilitate.

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atest starea de sanitate trebuie
Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la alin. (2) lit. b), ¢), i) si j), precum si copia certificatului
de incadrare intr-un grad de handicap previzut la alin. (6) se prezinti insotite de documentele
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originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de ciitre secretarul comisiei de
CONCurs.

Documentul prevézut la alin. (2) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor i care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de
la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la alin. (2) lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. in situatia in care candidatul solicits
expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se
solicitd de cétre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Concursul se va desfisura astfel:

CALENDAR CONCURS

24.07.2024 Publicare anunt
Data limitd pentru depunerea dosarelor de participare la
concurs, la adresa: Spital Clinic Nr.1 CF Witting, Calea

Plevnei nr.142-144 Bucuresti

Selectia dosarelor de citre comisia membrilor de concurs si
stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitdtii profesionale si stiintifice, pentru proba de
departajare (anexa nr.3 la OMS nr.166/2023)

07.08.2024, ora 14,00

14.08.2024, ora 14,00

14.08.2024, ora 16,00

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

19.08.2024, ora 14,00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei
dosarelor (pand la ora mentionat3)

20.08.2024, ora 16,30

Afisarea rezultatelor contestatiilor

23.08.2024, ora 10,00

Sustinerea probei scrisi

26.08.2024, ora 15,00

Afisarea rezultatelor probei scrisd

27.08.2024, ora 15,00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba scrisi
(pana la ora mentionat3)

28.08.2024, ora 16,00

Afisarea solutionarii contestatiilor

29.08.2024, ora 10,00

Sustinerea probei practici- proba clinici

30.08.2024, ora 14,00

Afisarea rezultatelor la proba interviu proba practici -proba
clinica

02.09.2024, ora 14,00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba practici-
proba interviu (pand la ora mentionat3)

03.09.2024, ora 14,00

Afisarea rezultatelor contestatiilor

04.09.2024, ora 16,00

Afisarea rezultatelor finale

Preciziri suplimentare:

In ziua concursului, candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate (CI) si pix cu mina
albastrd. Sunt declarati admisi la probele de concurs candidatii care au obtinut minimum 50 de
puncte la fiecare probi; punctajul final se calculeazi ca medie aritmeticii a punctajelor obtinute
la proba B, proba scrisa §i proba C, proba practica -proba clinici. Se consideri admis la concurs,
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat.

Concursul se va desfasura la sediul Spitalului Clinic Nr.1 Cai Ferate Witting Bucuresti. in
zilele de concurs candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate in original.



Concursul consti in urmitoarele etape:
1. selectia dosarelor pentru inscriere (proba A) si pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza
si evaluarea activitétii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare
(proba D), previazuti in anexa nr. 3 la ordinul nr. 166/2023;
2. proba scrisi (proba B);
3

. proba clinica (proba C).
Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in termen de 10 zile lucriitoare de la

publicarea anuntului, la sediul Spitalului Clinic Nr.1 Cai Ferate Witting Bucuresti, la Serv. RUNOS, de
Luni pana Joi intre orele 10,00 - 15,00 §i Vineri intre orele 09,00 - 12,00.

Bibliografia si tematica de concurs sunt cele postate pe site-ul Ministerului Sandatatii si
pot fi consultate pe site-ul spitalului www.spitalcfwiting.ro sectiunea concursuri.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul spitalului, -Serviciul RUNOS, persoane de contact:
Ciofalcd Aurelia i Gheorghigor Luminita telefon: 021 312 94 25, fax: 02131760 17,

MANAGER,
Ec IGNEA Florina-Rodica

Sef Serviciu RUNOS,
Ciofalcd Aurelia



