MINISTERUL SANATATII

ANUNT

Ministerul Sanatatii organizeaza concurs pentru ocuparea functiei publice de executie:

Consilier, clasa I, grad profesional superior, Compartiment Afaceri Europene, Serviciul
Relatii Externe si Afaceri Europene

Durata normald a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore /saptamana, perioada
nedeterminata.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune personal, in perioada 09 martie - 28 martie
2023, orele 09:00-16:00 (luni-joi), 09.00 - 13:00 (vineri), la sediul Ministerului Sanatatii din
intrarea Cristian Popisteanu nr. 1-3, sector 1, Bucuresti - la secretariatul comisiei de concurs,
parter, biroul 38, telefon 0213072599/603.

Etapele concursului se vor desfasura la sediul Ministerului Sanatatii, intrarea Cristian
Popisteanu nr. 1-3, sector 1, Bucurestl astfel:

o Selectie dosare: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirrii
termenului de depunere a dosarelor;

e Proba scrisa : 11.04.2023 , ora 11:00;

o Interviul - data sustinerii interviului se va stabili odata cu afisarea rezultatelor probei
scrise (maxim 5 zile lucritoare de la data probei scrise).

Persoan3 de contact - Balcescu Dora, consilier superior- Serviciul Incadrari Personal-
la secretariatul comisiei de concurs, respectiv, parter, biroul nr.38, telefon
0213072599/603
Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la
afisarea rezultatului select1e1 dosarelor.
Perioada solutionare contestatii la selectie. in termen de 24 de ore de la expirarea
termenutui de depunere a contestatnlor
Notarea probei scrise si a interviului se realizeaza in termen de 72 de ore de la
finalizarea probei scrise /interviului
Dupa afisarea rezultatelor la proba scrisa/interviu, candidatii nemultumiti pot face
contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii rezultatului probei
scrise/interviului, la sediul Ministerului Sanatatii, intrarea Cristian Popisteanu nr. 1-3,
sector 1, Bucuresti, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Dosarul de concurs contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere (anexat);

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate; se prezinta originalul pentru conformitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectlonan se prezinta originalul pentru conformitate;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publlce dupéd caz, in situatia in
care diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma
de studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2)
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din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare; se
prezinta originalul pentru conformitate;

f) copia carnetului de muncési/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei; (anexat), se prezinta
originalul pentru conformitate;

g) copia adeverintei care atestd starea de sanitate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;
se prezinta originalul pentru conformitate;

h) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzatoare pentru efort fizic,
in cazul functiilor publice pentru a ciror ocupare este necesard indeplinirea unor
conditii specifice care implicd efort fizic si se testeazi prin proba suplimentara;-nu
este cazul

i) cazierul judiciar - original;

j) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifici

k) Acord pentru prelucrarea datelor cu caracter personal (anexat)

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit.f) este previzut in Anexa nr.2D din
Hotararea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si completarile ulterioare.
Adeverintele care au un alt format decat cel previzut in Anexa nr.2 trebuie si cuprindi
elemente similare celor prevazute in Anexa si din care si rezulte cel putin urmitoarele
informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munci acumulats,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de s3natate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabil3,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii. Prin raportare la nevoile individuale,
candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in termenul prevézut pentru
depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru
asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Copiile de pe actele prevazute mai sus precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevazut la lit.i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicita
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
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publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Conditii de participare:

1. Consilier, clasa |, grad profesional superior, Compartiment Afaceri Europene, Serviciul
Relatii Externe si Afaceri Europene

Conditii de ocupare a functiei publice de executie:

-studii universitare de licent& absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

Vechime in specialitatea studiilor: minim 7 ani

Cerinte specifice: - disponibilitate pentru deplasari interne sau externe; capacitate de a lucra
cu termene stranse de timp; familiarizare cu domenii UE: institutii si organizatii, istoria UE.
Atributiile postului:

colaboreazid cu Ministerul Afacerilor Externe, cu celelalte ministere, autoritati si
Reprezentanta Permanentd a Romaniei pe langd Uniunea Europeana de la Bruxelles, si
alte institutii cu atributii in domeniu;

colaboreaza cu institutiile europene si cu institutii similare din statele membre Uniunii
Europene;

monitorizeaza reprezentarea Ministerului Sanatatii la grupurile de lucru ale institutiilor
comunitare precum si la intalnirile la nivel inalt cat si a celor pregatitoare ale consiliilor
de ministri / reprezentantilor permanenti in temeiul atributiilor ministerului;
monitorizeaza activitatea de reprezentare a Ministerului la activitatea UE si informeaza
periodic directorul privind deficientele identificate la nivel de reprezentare si negociere;
transmiterea mandatelor, notelor de participare ale reprezentantilor Ministerului
Sanatatii la reuniunile grupurilor de lucru organizate de institutiile, organismele, oficiile
si agentiile Uniunii Europene, prin coordonarea MAE si RPRO.

consiliaza directiile de specialitate din minister in procesul elaborarii de mandate pentru
negocierea unor domenii / aspecte conform cerintelor comunitare;

gestioneaza la nivel institutional reteaua de coordonare in domeniul afacerilor europene
la Ministerul Afacerilor Externe;

asigurd reprezentativitatea institutiei la comitetele si grupurile de lucru ale Comisiei
Europene si Consiliului Uniunii Europene, alaturi de directiile de specialitate;

asigura reprezentativitatea institutiei la reuniunea saptamanala de coordonare in
domeniul afacerilor europene;

monitorizeazi progresul activitatilor in responsabilitatea Ministerului Sanatatii stabilite
prin  Memorandumul Guvernului Roméaniei privind urmarirea structurata de catre
autoritatile romane a indeplinirii angajamentelor care decurg din apartenenta la Uniunea
Europeand si raporteaza stadiul progresului catre coordonatorul national;

monitorizeaza si sprijina indeplinirea obligatiilor care decurg din prevederile Tratatului
de aderare a Romaniei la UE, a celorlalte angajamente rezultate din procesul de aderare
la UE, precum si din strategiile si programele nationale adoptate in contextul politicilor
UE cu relevanta pentru domeniul sanatatii;

notificarea reprezentarii institutiei la grupurile de lucru ale Consiliului Uniunii Europene
si Comisiei Europene

nregistreaza expertii nominalizati la grupurile de lucru ale Consiliului Uniunii Europene
in Portalul Delegatilor, conform procedurilor Ministerului Afacerilor Externe.
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- participa la reuniunile de lucru ale grupului interministerial privind domeniile de interes
ale Ministerului Sanatatii si consiliaza directiile de specialitate in aceste domenii;

- participa la seminarii, conferinte, cursuri de perfectionare in tara si strainatate;

- reprezintd Ministerul Sanatatii in cadrul intalnirilor, reuniunilor, negocierilor interne si
internationale, conform delegatiei;

- exercita orice alte atributii date de seful ierarhic superior

Bibliografia de concurs:

—

=N

10.

11.

12.

13.

. Constitutia Romaniei, republicata;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, Partea a VI a;

HG 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii, cu modificarile
si compeltarile ulterioare;

Hotararea nr. 518/1995 privind unele drepturi si obligatii ale personalului roman trimis
in straindtate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Legea nr. 590/2003 privind tratatele;

Ordonanta nr. 80 din 30 august 2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli
pentru autoritatile si institutii le publice;

Hotéararea nr.552 din 5 august 1991 privind normele de organizare in tara a actiunilor
de protocol;

Hotirarea Guvernului nr. 34/2017 privind organizarea si functionarea Sistemului
national de gestionare a afacerilor europene in vederea participarii Romaniei la
procesul decizional al institutiilor Uniunii Europene;

Hotirarea Guvernului Romaniei nr. 16/2017 privind organizarea si functionarea
Ministerului Afacerilor Externe, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr 276/ 2011 privind procedura prin care Romania devine parte la tratatele
incheiate intre Uniunea European3 si statele membre, pe de o parte, si statele terte
sau organizatii internationale, pe de alta parte.

Tratatul privind functionarea UE

Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale-
Titlul 11

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, Titlul Il - Statutul functionarilor publici din Partea a Vl a;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare - Capitolul II;
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republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare - Capitolul II, Capitolul Il si Capitolul
IV;

5. Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului
Sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare; integral

6. Hotararea nr. 518/1995 privind unele drepturi si obligatii ale personalului roman trimis in
strainatate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu modificarile si
completarile ulterioare; integral

7. Legea nr. 590/2003 privind tratatele; integral

8. Ordonanta nr. 80 din 30 august 2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru
autoritatile si institutii le publice; integral

9. Hotararea Guvernului nr.552 din 5 august 1991 privind normele de organizare in tara a
actiunilor de protocol; integral

10. Hotararea Guvernului nr. 34/2017 privind organizarea si functionarea Sistemului national
de gestionare a afacerilor europene in vederea participarii Romaniei la procesul decizional al
institutiilor Uniunii Europene; integral

11. Hotararea Guvernului nr. 16/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului
Afacerilor Externe, cu modificarile si completarile ulterioare; integral

12. Legea nr 276/2011 privind procedura prin care Romania devine parte la tratatele
incheiate intre Uniunea Europeana si statele membre, pe de o parte, si statele terte sau
organizatii internationale, pe de alta parte, integral

13.Tratatul privind functionarea UE, integral

Toate actele normative prevdzute in bibliografie vor fi studiate in forma actualizata,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Afisat, 09 martie 2023



