PRIMARIA ORASULUI AZUGA ROMANIA, JUDETUL PRAHOVA

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE
NT. gié'f]din 15/07/2025

ANUNT

In conformitate cu prevederile:

- Hotararii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar pldtit din fonduri publice;

- art. VII, alin. (2) si alin. (3), lit. b) din Ordonanta de Urgentad a Guvernului nr.
156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice
pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

Primaria orasului Azuga, judetul Prahova organizeaza concurs de ocupare pe
perioada nedeterminata a functiei contractuale de executie vacante, de medic primar
din cadrul Compartimentului Asistentd medicalda desfasurata in scoala primara al
aparatului de specialitate al Primarului orasului Azuga, cu durata normala a timpului
de lucru respectiv 3,5 ore/zi, 17,5 ore/saptamana

Poate ocupa un post vacant de medic primar in specialitatea medicind generalda/medicina
de familie, persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

1. Conditiile generale de participare la concurs:

a)are cetdtenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetajenia Confederatiei
Elvetiene;

b)cunoaste limba romang, scris si vorbit;

c)are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncij,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare/ are capacitate deplina de exercitiu;
d)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

flnu a fost condamnatd definitiv pentru sivArsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
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infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face
o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau faji de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran{d a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h)nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea ssi funcjionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

2. Conditii specifice de participare la concurs:

- diploma3 de licentd de medic medicind generald/ medicind de familie;

- certificatul de medic primar in specialitatea medicina generald/medicina de familie, eliberat de
Ministerul Sandnatii;

- certificat de membru, cu avizul de liber3 practica la zi - Colegiul Medicilor din Romania.

- vechime de minum 5 ani in specialitatea medicina generald/medicind de familie.

Dosarele de concurs se vor depune in perioada 21.07.2025-01.08.2025, intre orele 8.00.-
14.00 inclusiv, la secretarul comisiei de concurs ~doamna Debreti Roxana-Elena- consilier
Compartiment Resurse Umane din cadrul Primdriei orasului Azuga.

Dosarele vor contine in mod obligatoriu, documentele prevazute in art. 35 din Hotdrarea
Guvernului nr. 1336/2022, cu modificdrile si completdrile ulterioare, respectiv:

a)formular de fnscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c)copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd Indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institufia publicg;

e)copia carnetului de munc3, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f)certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
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g)adeverintd medicali care si ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului:

h)certificatul de integritate comportamental din care s3 reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76,/2008 privind organizarea
si funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
pentru candidatii fnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Invatamant, sanatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privati a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane cu dizabilitai sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

iJeurriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este previzut in anexa nr. 3.

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, In clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sandtatii. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitirii de adaptare rezonabil3,
adeverinfa care atestd starea de sinitate trebuie insotiti de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevdzut mai-sus se prezinti insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de
concurs.

Documentul prevdzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si
care nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institugia publici competenta cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de susfinere a probei scrise si/sau
probei practice. In situatia in care candidatul soliciti expres in formularul de inscriere la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia public3 competenta cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se soliciti de
catre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut la lit. h) poate fi solicitat si de citre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.
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Rezultatul selectdrii dosarelor de concurs se afiseaz3 la sediul si pe pagina de internet a
Primdriei orasului Azuga (www.primariaazuga.ro) pand la data de 04.08.2025, ora 14.00.
Candidatii nemulfumiti de rezultatele selectiei dosarelor de concurs pot depune contestatie
pand la data de 05.08.2025, ora 14.00.

Rezultatele contestatiilor la rezultatul selectirii dosarelor de concurs se afiseaza la sediul si
pe pagina de internet a primdriei (www.primariaazuga.ro) pana la data de 06.08.2025, ora
14.00.

Concursul de ocupare pe perioada nedeterminata a functiei contractuale de executie
vacante, de medic primar din cadrul Compartimentului Asistentd medicala
desfisurati in scoala primari ‘al aparatului de specialitate al Primarului orasului
Azuga, cu durata normala a timpului de lucru respective 3,5 ore/zi, 17,5
ore/saptamana, se va desfasura In baza urmadtoarei bibliografii/tematicii:

BIBLIOGRAFIE si TEMATICA DE SPECIALITATE pentru concursul de ocupare pe perioada
nedeterminata a functiei contractuale de executie vacante, de medic primar din cadrul
Compartimentului Asistenta medicala desfasurata in scoalad primara al aparatului de
specialitate al Primarului orasului Azuga

BIBLIOGRAFIE DE SPECIALITATE:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile i completérile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicatéd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

5. Legea nr. 319/2006 a securitatii si séndtatii in munca, republicatd, cu modificarile si
completarile ulteraiore;

6. Hotararea Guvernului nr. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sénatate
pentru utilizarea de citre lucrdtori a echipamentelor individuale de protectie la locul de
muncad, republicaté, cu modificérile si completérile ulterioare.

7. Ordinul Ministrului sanatatii nr. 2508/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind
asigurarea asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitatile de
invatdmant preuniversitar si studentilor din institutiile de invafdmant superior pentru
mentinerea starii de sinitate a colectivitagilor si pentru promovarea unui stil de viatd
sanatos, cu modificarile si completdrile ulterioare;

TEMATICA:
1. Constitutia Romaniei, republicatd - Titlul I: principii generale; Titlul II: drepturile,
libertatile si indatoririle fundamentale.
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2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificrile si completirile ulterioare— partea a VI-a ,Titlul I: Dispozitii generale;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanc{ionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare - capitolul I: Principii
si definitii; capitolul II: Dipozitii speciale.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare- Capitolul 11: Egalitatea de sanse si
de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii; Capitolul [1I: Egalitatea de sanse si
de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, [a cultura si la informare,
Capitolul V: Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la
luarea deciziei; :

5. Legea nr. 319/2006 a securitdtii si sdndtatii in muncd, republicatd, cu modificarile si
completirile ulteraiore : capitolul IV : Obligatiile lucratorilor;

6. Hotirarea Guvernului nr. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru utilizarea de catre lucritori a echipamentelor individuale de protectie la locul de
muncd, republicatd , cu modificdrile si completirile ulterioare: capitolul I: dispozitii

generale si capitolul I1: obligatiile angajatorilor;

7 Ordinul Ministrului sanatatii nr. 2508/2023  pentru aprobarea Metodologiei privind
asigurarea asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitatile de
invatimant preuniversitar si studengilor din institutiile de invatamant superior pentru
mentinerea starii de sandtate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viatd
sanitos, cu modificarile si completarile ulterioare- din anexa la ordin: capitolul II:
Organizarea evaludirii si supravegherii starii de sdnitate a anteprescolarilor, prescolarilor,
elevilor si studentilor din unitdtile scolare de stat si particulare autorizate/acreditate, de
citre personalul medical; din anexd capitolul :Modul de efectuare a examinarilor
medicale de bilant ale starii de sindtate si a examinarilor periodice stomatologice; din
anexa la ordin: anexa nr. 1: Atributiile medicului scolar/medicului (dupa caz) din crese,
gradinite, scoli/licee.

Proba scrisi se va susjine in data de 11.08.2025, ora 9.00, la sediul Primdriei orasului
Azuga din Azuga, str. Independentei, nr. 104, judetul Prahova.

Rezultatul probei scrise se afiseaza la sediul Primariei si pe pagina de internet a primdriei
(www.primariaazuga.ro) pana la data de 11.08.2025, ora 16.00.

Candidatii nemultumiti de rezultatele probei scrise pot depune contestatie pana la data de
12.08.2025, ora 16.00.

Rezultatele contestatiilor la rezultatul probei scrise se afiseaza la sediul si pe pagina de
internet a primariei (www.primariaazuga.ro) pani la data de 13.08.2025, ora 12.00.

Interviulse va sustine In data de 13.08.2025, ora 14.00, la sediul Primariei oragului Azuga
din Azuga, str. Independentei, nr. 104, judetul Prahova.
5

contact@primariaazuga.ro tel. 0244 326300, fax 0244 326330
www.primariaazuga.ro




PRIMARIA ORASULUI AZUGA

ROMANIA, JUDETUL PRAHOVA

Rezultatul interviului se afiseazd la sediul Primariei si pe pagina de internet a primariei

Candidatii nemulfumiti de rezultatele interviului pot depune contestatie pana la data de
14.08.2025, ora 16.00.
Rezultatele contestatiilor la rezultatul interviului se afiseaza la sediul si pe pagina de
internet a primariei (www.primariaazuga.ro) pana la data de 18.08.2025, ora 12.00 .
Rezultatele finale se afiseaza la sediul si pe pagina de internet a primariei
(www.primariaazuga.ro) pana la data de 18.08.2025, ora 14.00.

[ Nr.
crt.

e CALENDAR DE DESFASI‘JRARE A CONCURSULUT:

Etapa concurs

Data / Perioada

Ora

Depunere dosare de inscriere la concurs

21.07.2025-01.08.2025

Data limitd de depunere a dosarelor de concurs

01.08.2025

08.00 — 14.00

1.
2.
3

|

Afisarea rezultatelor selectdrii dosarelor de
concurs pe baza indeplinirii conditiilor de
participare la concurs, a conditiilor de studii si
de vechime si punctajului rezultat din analiza
si evaluarea activitatii profesionale si
stiintifice pentru proba suplimentara de
departajare (proba D), se vor afisa cu

| mentiunea “ADMIS” sau “ RESPINS”.

04.08.2025

14.00

14.00

Data de depunere a contestatiilor privind
selectia dosarelor de 1inscriere si stabilirea
punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru
proba suplimentard de departajare (proba D),
| prevazutd in anexa nr. 3 la ordin

Data afisarii rezultatului contestatiilor privind
selectia dosarclor de inscriere si stabilirea
punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiingifice pentru
proba suplimentara de departajare (proba D)
prevazutd in anexa nr. 3 la ordin

05.08.2025

08.00 — 14.00

06.08.2025

14.00

Data si ora probei scrise:

Data afisarii rezultatului probei scrise:

11.08.2025

~09.00

11.08.2025

1600

Data de depunere a contestatiilor privind proba

12.08.2025

08.00 — 16.00 |
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scrisd:
9. | Data afigdrii rezultatului contestatiilor privind 13.08.2025 12.00
B proba scrisa:
| Data si ora interviului: 13.08.2025 14.00
| Data afisarii rezultatului interviului: 13.08.2025 16.00
Data de depunere a contestatiilor privind 14.08.2025 8.00-16.00
interviul:
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind 18.08.2025 12.00
interviul:
14. | Data afisarii rezultatelor finale 18.08.2025 14.00

Eventualele modificari ale calendarului de concurs se vor publica pe site-ul primariei
orasului Azuga (www.primariaazug.ro )la rubrica anunturi-concursuri.

Persoana de contact: Debreti Roxana-Elena, consilier, clasa I, gradul profesional superior in
cadrul Compartimentului Resurse Umane, telefon/fax 0244326300/ 0244326330, e-mail:

debreti.roxana@primariaazuga.ro.

Secretar genperal al orasului,
Altng-Georgiana LAZAR

}‘ B < " Intocmit, %
\o. AL Roxana-Elena DEBRETI
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