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A N U N Ț 

Spitalul Municipal Dorohoi, cu sediul in municipiul Dorohoi, Bulevardul Victoriei nr.75, 

judetul Botoșani, organizează concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante contractuale, 

pe durata nedeterminata, in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 166/2023, precum si cu 

prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 34/2023, după cum urmează: 

 

Denumirea postului:  Biochimist 

Numarul posturilor:  1 post vacant 

Nivelul postului: functie de executie 

Compartiment/structura: Laborator Analize Medicale 

Durata timpului de lucru: 7 ore/zi, 35 ore/saptamana 

Perioada: nedeterminata 

Conditii generale prevazute de art. 3 din Ordinul MS nr. 166/2023 

(1.) Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește condițiile 
prevăzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, cu modificările și completările 
ulterioare, și cerințele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare: 

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat 
parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe 
baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii 
specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs, inclusiv condiţiile de exercitare a profesiei; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, 
contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori 
contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post 
incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în 
care a intervenit reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de 
a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a 
folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a 
interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 

https://lege5.ro/Gratuit/gi2tknjqge/legea-nr-53-2003-privind-codul-muncii?d=2023-03-05
https://lege5.ro/Gratuit/gi2tknjxgq/codul-muncii-din-2003?d=2023-03-05


 
h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 

naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a 
unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind 
organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările 
ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotărârea Guvernului nr. 
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei 
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 

 

Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concurs: 

          Studii: diploma de licenta in specialitate 

    Vechime: 6 luni in specialitate 

(2) În vederea înscrierii pentru concurs, candidatul va depune la unitatea care a publicat 
postul un dosar cuprinzând următoarele documente: 

a) formularul de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut în anexa nr. 2 la Hotărârea 
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi 
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice (H.G. nr. 
1.336/2022); 

b) copia de pe diploma de licenţă, 

c) copie a certificatului de membru al organizaţiei profesionale cu viza pe anul în curs, aviz de 
libera practica si asigurare malpraxis  

d) dovada/înscrisul din care să rezulte că nu i-a fost aplicată una dintre sancţiunile prevăzute 
la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. 
d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările 
şi completările ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. c) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind 
exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog şi chimist, înfiinţarea, organizarea  şi funcţionarea 
Ordinului Biochimiştilor, Biologilor şi Chimiştilor în sistemul sanitar din România – declaratie pe 
proprie raspundere, 

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevăzut în anexa nr. 3 la ordin; 

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

g) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni 
prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire 
la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra 
minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea şi funcţionarea 
Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi 
pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi 
orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în 
vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune 
examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

h) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de medicul de 

medicina muncii al Spitalului Municipal Academician Leon Danaila Dorohoi cu cel mult 6 luni anterior 

derulării concursului- certificat medical A5; 

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate 
în termen de valabilitate; 

https://lege5.ro/Gratuit/gmztonzsg42a/legea-nr-118-2019-privind-registrul-national-automatizat-cu-privire-la-persoanele-care-au-comis-infractiuni-sexuale-de-exploatare-a-unor-persoane-sau-asupra-minorilor-precum-si-pentru-completarea-legi?pid=289261148&d=2023-03-05#p-289261148
https://lege5.ro/Gratuit/geytinbqge/legea-nr-76-2008-privind-organizarea-si-functionarea-sistemului-national-de-date-genetice-judiciare?d=2023-03-05
https://lege5.ro/Gratuit/gezdsnbqhezds/hotararea-nr-1336-2022-pentru-aprobarea-regulamentului-cadru-privind-organizarea-si-dezvoltarea-carierei-personalului-contractual-din-sectorul-bugetar-platit-din-fonduri-publice?pid=505557683&d=2023-03-05#p-505557683
https://lege5.ro/Gratuit/gezdsnbqhezds/hotararea-nr-1336-2022-pentru-aprobarea-regulamentului-cadru-privind-organizarea-si-dezvoltarea-carierei-personalului-contractual-din-sectorul-bugetar-platit-din-fonduri-publice?pid=505558071&d=2023-03-05#p-505558071
https://lege5.ro/Gratuit/gezdsnbqhezds/hotararea-nr-1336-2022-pentru-aprobarea-regulamentului-cadru-privind-organizarea-si-dezvoltarea-carierei-personalului-contractual-din-sectorul-bugetar-platit-din-fonduri-publice?d=2023-03-05
https://lege5.ro/Gratuit/gezdsnbqhezds/hotararea-nr-1336-2022-pentru-aprobarea-regulamentului-cadru-privind-organizarea-si-dezvoltarea-carierei-personalului-contractual-din-sectorul-bugetar-platit-din-fonduri-publice?d=2023-03-05
https://lege5.ro/Gratuit/g42tmnjsgi/legea-nr-95-2006-privind-reforma-in-domeniul-sanatatii?pid=82050517&d=2023-03-05#p-82050517
https://lege5.ro/Gratuit/g42tmnjsgi/legea-nr-95-2006-privind-reforma-in-domeniul-sanatatii?pid=82050518&d=2023-03-05#p-82050518
https://lege5.ro/Gratuit/g42tmnjsgi/legea-nr-95-2006-privind-reforma-in-domeniul-sanatatii?pid=507743990&d=2023-03-05#p-507743990
https://lege5.ro/Gratuit/g42tmnjsgi/legea-nr-95-2006-privind-reforma-in-domeniul-sanatatii?pid=277948145&d=2023-03-05#p-277948145
https://lege5.ro/Gratuit/g42tmnjsgi/legea-nr-95-2006-privind-reforma-in-domeniul-sanatatii?pid=82051472&d=2023-03-05#p-82051472
https://lege5.ro/Gratuit/g42tmnjsgi/legea-nr-95-2006-privind-reforma-in-domeniul-sanatatii?pid=82051472&d=2023-03-05#p-82051472
https://lege5.ro/Gratuit/g42tmnjsgi/legea-nr-95-2006-privind-reforma-in-domeniul-sanatatii?pid=82051473&d=2023-03-05#p-82051473
https://lege5.ro/Gratuit/gq3denbq/legea-nr-460-2003-privind-exercitarea-profesiunilor-de-biochimist-biolog-si-chimist-infiintarea-organizarea-si-functionarea-ordinului-biochimistilor-biologilor-si-chimistilor-in-sistemul-sanitar-din-r?pid=24064775&d=2023-03-05#p-24064775
https://lege5.ro/Gratuit/gq3denbq/legea-nr-460-2003-privind-exercitarea-profesiunilor-de-biochimist-biolog-si-chimist-infiintarea-organizarea-si-functionarea-ordinului-biochimistilor-biologilor-si-chimistilor-in-sistemul-sanitar-din-r?pid=24064776&d=2023-03-05#p-24064776
https://lege5.ro/Gratuit/geztenjqgm3tq/metodologia-de-calcul-al-punctajului-rezultat-din-analiza-si-evaluarea-activitatii-profesionale-si-stiintifice-pentru-proba-suplimentara-de-departajare-proba-d-din-26012023?d=2023-03-05
https://lege5.ro/Gratuit/gmztonzsg42a/legea-nr-118-2019-privind-registrul-national-automatizat-cu-privire-la-persoanele-care-au-comis-infractiuni-sexuale-de-exploatare-a-unor-persoane-sau-asupra-minorilor-precum-si-pentru-completarea-legi?pid=289261148&d=2023-03-05#p-289261148
https://lege5.ro/Gratuit/geytinbqge/legea-nr-76-2008-privind-organizarea-si-functionarea-sistemului-national-de-date-genetice-judiciare?d=2023-03-05


 
j) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de 

nume, după caz; 

k) curriculum vitae, model comun european. 

l) Taxa de participare 300 lei. 

(3) Documentele prevăzute la alin. (2) lit. d) şi f) sunt valabile 3 luni şi se depun la dosar în 
termen de valabilitate. 

(4) În vederea participării la concurs, candidaţii depun dosarul de concurs în termen de 10 zile 
lucrătoare de la data afişării anunţului.  

(5) Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele 
emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. 
Pentru candidaţii cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care atestă 
starea de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, 
emis în condiţiile legii. 

(6) Copiile de pe actele prevăzute la alin. (2) lit. b), c), i) şi j), precum şi copia certificatului de 
încadrare într-un grad de handicap se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică 
cu menţiunea "conform cu originalul" de către secretarul comisiei de concurs. 

(7) Documentul prevăzut la alin. (2) lit. f) poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria 
răspundere privind antecedentele penale. În acest caz, candidatul declarat admis la selecţia 
dosarelor şi care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor privind 
antecedentele penale direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă cu eliberarea 
certificatelor de cazier judiciar are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul 
documentului prevăzut la alin. (2) lit. f), anterior datei de susţinere a probei scrise şi/sau probei 
practice. În situaţia în care candidatul solicită expres în formularul de înscriere la concurs 
preluarea informaţiilor direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă cu eliberarea 
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicită de către autoritatea sau 
instituţia publică organizatoare a concursului, potrivit legii. 

(8) Documentul prevăzut la alin. (2) lit. g) poate fi solicitat şi de către autoritatea sau instituţia 
publică organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii. 

Tipul probelor: proba scrisã, proba practicã 

 

CALENDARUL DE DESFĂȘURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA 
SEDIUL INSTITUȚIEI: 

 

Nr. 
crt. 

Activităţi 
Data și ora 

1. 
Publicarea anunțului                       11.11.2026    

2. 
Depunerea dosarelor de participare la 
concurs la adresa: Spitalul Municipal 
Dorohoi, cu sediul in municipiul Dorohoi, 
Bulevardul Victoriei nr.75, judetul 
Botoșani. 

      Pana in data de 24.11.2026, ora 13.00 

3. Selecţia dosarelor de concurs si a                 26.11.2026 ora 10.00        

https://lege5.ro/Gratuit/geztenjqgmytq/metodologia-privind-organizarea-concursurilor-de-ocupare-a-posturilor-vacante-si-temporar-vacante-de-medic-medic-stomatolog-farmacist-biolog-biochimist-si-chimist-din-unitatile-sanitare-publice-sau-di?pid=515060640&d=2023-03-05#p-515060640
https://lege5.ro/Gratuit/geztenjqgmytq/metodologia-privind-organizarea-concursurilor-de-ocupare-a-posturilor-vacante-si-temporar-vacante-de-medic-medic-stomatolog-farmacist-biolog-biochimist-si-chimist-din-unitatile-sanitare-publice-sau-di?pid=515060642&d=2023-03-05#p-515060642
https://lege5.ro/Gratuit/geztenjqgmytq/metodologia-privind-organizarea-concursurilor-de-ocupare-a-posturilor-vacante-si-temporar-vacante-de-medic-medic-stomatolog-farmacist-biolog-biochimist-si-chimist-din-unitatile-sanitare-publice-sau-di?pid=515060638&d=2023-03-05#p-515060638
https://lege5.ro/Gratuit/geztenjqgmytq/metodologia-privind-organizarea-concursurilor-de-ocupare-a-posturilor-vacante-si-temporar-vacante-de-medic-medic-stomatolog-farmacist-biolog-biochimist-si-chimist-din-unitatile-sanitare-publice-sau-di?pid=515060642&d=2023-03-05#p-515060642
https://lege5.ro/Gratuit/geztenjqgmytq/metodologia-privind-organizarea-concursurilor-de-ocupare-a-posturilor-vacante-si-temporar-vacante-de-medic-medic-stomatolog-farmacist-biolog-biochimist-si-chimist-din-unitatile-sanitare-publice-sau-di?pid=515060642&d=2023-03-05#p-515060642
https://lege5.ro/Gratuit/geztenjqgmytq/metodologia-privind-organizarea-concursurilor-de-ocupare-a-posturilor-vacante-si-temporar-vacante-de-medic-medic-stomatolog-farmacist-biolog-biochimist-si-chimist-din-unitatile-sanitare-publice-sau-di?pid=515060643&d=2023-03-05#p-515060643


 
punctajului rezultat din analiza si 
evaluarea activitatii profesionale si 
stiintifice pentru proba suplimentara de 
departajare ( proba D), prevazuta in 
anexa 3 la ordin  

4. Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor si 
a punctajului rezultat din analiza si 
evaluarea activitatii profesionale si 
stiintifice pentru proba suplimentara de 
departajare ( proba D), prevazuta in 
anexa 3 la ordin 

26.11.2026 ora 13.00 

5. 
Depunerea contestaţiilor privind 
rezultatele selecţiei  dosarelor de 
concurs si a punctajului rezultat 
din analiza si evaluarea activitatii 
profesionale si stiintifice pentru 
proba suplimentara de 
departajare ( proba D), 
prevazuta in anexa 3 la ordin 

27.11.2026 pana la ora 13.00 

6. Afişarea rezultatului soluţionării 
contestaţiilor 

02.12.2026 ora 13.00 

7. Susţinerea probei scrise  04.12.2026, ora 10.00                     
 

8. Afişarea rezultatului probei scrise 
04.12.2026, ora 13.00 

9. 
Depunerea contestaţiilor privind 
rezultatele probei scrise  

07.12.2026, pana la ora 13.00 

10. Afişarea rezultatului soluţionării 
contestaţiilor 

08.12.2026, ora 13.00 

11. Susţinerea probei practice 
            09.12.2026, ora 10.00   

                    

12. Comunicarea rezultatelor după susţinerea 
probei clinice/practice 

09.12.2026, ora 13.00 

13. Depunerea contestaţiilor privind rezultatul 
probei clinice/practice 

10.12.2026, pana la ora 13.00 

14 Afişarea rezultatului soluţionării 
contestaţiilor 

11.12.2026 ora 13.00 

15. Afişarea rezultatului final al concursului 
14.12.2026, ora 15.00 

 
TEMATICA 

la concursul organizat în vederea ocupării postului vacant de biochimist, in cadrul Lab. Analize 

Medicale: 

 



 
I. PROBA TEORETICA  

1. METABOLISMUL PROTEIC  

1.1 AMINOACIZI  

1.1.1 Aminoacizi – structura; clasificare; proprietati fizice, acido-bazice, chimice  

1.1.2. Peptide – definitie; structura generala; glutationul  

1.2 PROTEINE 

 1.2.1 Proteine – definitie; structura  

1.2.2 Hemproteine – mioglobina; hemoglobina; citocromii  

1.2.3 Imunoglobulinele  

1.2.4 Proteinele structurale 

 1.2.5 Enzime - clasificare si nomenclatura - structura generala - notiuni de cinetica enzimatica - activitatea 

enzimatica – definitie; modalitati de exprimare - izoenzime – definitie; importanta clinica a determinarii activitatilor 

enzimatice ale izoenzimelor - reglarea activitatii enzimatice  

1.3 DIGESTIA PROTEINELOR SI ABSORBTIA AMINOACIZILOR  

1.4 DEGRADAREA SI BIOSINTEZA AMINOACIZILOR  

1.4.1 Metabolismul amoniacului - bilantul azotat - transaminarea - dezaminarea oxidativa a aminoacizilor - 

ureogeneza  

2. METABOLISMUL GLUCIDIC  

2.1 CHIMIA GLUCIDELOR - definitie; clasificare - monozaharide; dizaharide; - polizaharide : caracteristici generale; 

glicogenul (structura si functii); amidonul (structura si functii) - glicozaminoglicanii: structura si rol - glicoproteinele 

2.2 DIGESTIA SI ABSORBTIA GLUCIDELOR  

2.3 DEGRADAREA AEROBA A GLUCOZEI  

2.3.1 Glicoliza  

2.3.2 Decarboxilarea oxidativa a piruvatului  

2.3.3 Ciclu Krebs  

2.4 GLUCONEOGENEZA  

2.5 METABOLISMUL GLICOGENULUI  

2.5.1 Glicogenoliza  

2.5.2 Glicogenogeneza  

3. METABOLISMUL LIPIDIC  

3.1 CHIMIA LIPIDELOR  

3.1.1 definitie; clasificare; rol biologic  

3.1.2 Acizi grasi: clasificare; structura; rol  

3.1.3 Triacilgliceroli: clasificare; structura; rol  

3.1.4 Fosfolipidele: clasificare; structura; rol  

3.1.5 Colesterlul: clasificare; structura; rol  

3.2 DIGESTIA SI ABSORBTIA LIPIDELOR  

3.3 METABOLISMUL ACIZILOR GRASI  

3.3.1 Beta-oxidarea acizilor grasi  

3.4 METABOLISMUL TRIACILGLICEROLILOR  

3.4.1 Sinteza triacilglicerolilor  

3.4.2 Hidroliza triacilglicerolilor  

3.5 METABOLISMUL COLESTEROLULUI  

3.5.1 Biosinteza colesterolului  

3.5.2 Utilizarea colesterolului  



 
3.5.3 Degradarea colesterolului  

4. METABOLISMUL PURINELOR  

4.1 BIOSINTEZA PURINELOR  

4.2 FORMAREA ACIDULUI URIC  

5. VITAMINE SI ELEMENTE MINERALE  

5.1 VITAMINE HIDROSOLUBILE  

5.2 VITAMINE LIPOSOLUBILE  

5.3 MICROELEMENTE  

 

II. PROBA PRACTICA  

 

1. ECHILIBRUL ACIDO – BAZIC  

1.1 INTRODUCERE – NOTIUNILE DE ACID SI BAZA  

1.2 ACIDOZA METABOLICA  

1.3 ALCALOZA METABOLICA  

1.4 ACIDOZA RESPIRATORIE  

1.5 ALCALOZA RESPIRATORIE  

2. ECHILIBRUL HIDROELECTROLITIC  

2.1 INTRODUCERE – DISTRIBUTIA APEI SI ELECTROLITILOR IN ORGANISM; PROPRIETATILE APEI; SCHIMBURILE 

HIDRODINAMICE  

2.2 METABOLISMUL SODIULUI  

2.2.1 Homeostazia sodiului si apei  

2.2.2 Tulburari ale metabolismului sodiului : hipo- si hipernatremia  

2.3 METABOLISMUL POTASIULUI  

2.3.1 Homeostazia potasiului  

2.3.2 Tulburari ale metabolismului potasiului : hipo- si hiperpotasemia  

2.4 METABOLISMUL CLORULUI  

2.4.1 Homeostazia clorului  

3. ELEMENTE MINERALE  

3.1 METABOLISMUL CALCIULUI  

3.1.1- Homeostazia calciului  

3.1.2- Tulburari ale metabolismului calciului : hipo- si hipercalcemia  

3.2 METABOLISMUL MAGNEZIULUI  

3.2.1- Homeostazia magneziului  

3.2.2- Tulburari ale metabolismului magneziului : hipo- si hipermagnezemia  

3.3 METABOLISMUL FOSFORULUI  

3.3.1- Homeostazia fosforului  

3.3.2- Tulburari ale metabolismului fosforului: hipo- si hiperfosfatemia  

3.3.3- Modificari biochimice in patologia osoasa  

3.4 METABOLISMUL FIERULUI 3.4.1- Homeostazia fierului  

3.4.2- Tulburari ale metabolismului fierului : hipo- si hipersideremia  

4. ELEMENTE DE BIOCHIMIE CLINICA A METABOLISMULUI PROTEIC  

4.1 – PROTEINE PLASMATICE  

4.2 – SEMNIFICATIA CLINICA A DETERMINARII ACTIVITATII ENZIMELOR; IZOENZIME  

5. ELEMENTE DE BIOCHIMIE CLINICA A METABOLISMULUI GLUCIDIC  



 
5.1 – GLICEMIA  

5.2 – DIAGNOSTICUL SI MONITORIZAREA DIABETULUI ZAHARAT  

6. ELEMENTE DE BIOCHIMIE CLINICA A METABOLISMULUI LIPIDIC: colesterolul total; VLDL; LDL; HDL; triacilglicerolii; 

lipidele totale  

7. INVESTIGATII BIOCHIMICE IN PATOLOGIA HEPATICA: GOT; GPT; GGT; LDH; fosfataza alcalina; bilirubina 8. 

INVESTIGATII BIOCHIMICE IN PATOLOGIA RENALA: 8.1 UREE;  

8.2 CREATININA; 8.3 ACIDUL URIC 8.4 BIOCHIMIA URINEI  

9. SEMNIFICATIA CLINICA A DETERMINARII UNOR VITAMINE: B12; acizii folici; vitamina D ooooOOOoooo     
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Anexa nr. 3 

 

Metodologia de calcul al punctajului rezultat din analiza şi evaluarea activităţii profesionale şi 

ştiinţifice pentru proba suplimentară de departajare (proba D)      

 Nr. 

crt. 
Activitatea profesională şi ştiinţifică Punctajul 

 1. 
Rezidenţiat prin concurs în specialitatea 

pentru care candidează 
5 puncte 

 2. Media la examenul de specialitate *) 

 3. 
Media la examenul pentru obţinerea titlului 

de medic primar 
**) 

 4. Doctorat 5 puncte 

 5. 

Doctorand la data concursului (atestat de 

rectoratul universităţii de medicină şi 

farmacie sau de Academia de Ştiinţe 

Medicale la data înscrierii la concurs) 

2 puncte 

 6. 
A doua specialitate confirmată prin ordin al 

ministrului sănătăţii 
7 puncte***) 

 7. 
Fiecare atestat de studii complementare 

obţinut 
3 puncte 

 8. 

Activitate ştiinţifică, dovedită pe bază de 

adeverinţă cu totalul punctajului înregistrat la 

colegiul profesional la care candidatul este 

în evidenţă în ultimii 5 ani 

1/10 puncte din punctajul candidatului 

obţinut prin programele de educaţie 

medicală continuă, creditate de colegiile 

profesionale (se acordă maximum 50 

de puncte) 

 9. 

Activitate de organizare (minimum un an) 

a) manager de spital sau alte instituţii 

sanitare 

b) funcţie de conducere în cadrul direcţiei de 

sănătate publică judeţene, respectiv a 

municipiului Bucureşti 

c) funcţie de conducere în cadrul Ministerului 

Sănătăţii sau în alte unităţi ale ministerului 

cu rol de management sanitar sau 

educaţional la nivel naţional 

d) şef de secţie, şef laborator, farmacist-şef. 

e) atestat de studii complementare în 

managementul sanitar sau în conducerea 

serviciilor medicale ori sociale acordate în 

plus faţă de cele prevăzute la nr. crt. 7 

****) 

3 puncte 

3 puncte 

3 puncte 

2 puncte 

3 puncte 



 

 10. 

membru al societăţii/asociaţiei de 

specialitate cu o vechime de minimum 6 luni 

la data concursului 

3 puncte 

*) Media obţinută la examenul de confirmare ca medic specialist se va înscrie astfel: în cazul 

notării de la 0 la 10 media se adună ca atare; în cazul notării de la 0 la 20 se vor scădea 10 

puncte din media obţinută. 

**) Media obţinută la examenul pentru obţinerea titlului de medic primar. 

***) Câte 5 puncte pentru fiecare a doua specialitate. 

****) Pentru funcţiile de şef de secţie, şef de compartiment, şef de laborator şi farmacist-şef. 

 

 


