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Nr. 970/05.03.2026
ANUNT CONCURS
pentru ocuparea a unui post de natura contractuala la Spitalul Orasenesc Victoria, judet Brasov

Spitalul Orasenesc Victoria organizeaza concurs de ocupare a unui post unic vacant:

Denumirea postului: medic specialist in specialitatea cardiologie

Numarul posturilor: 1

Nivelul postului: functie de executie

Structura: Spitalizare de zi specialitati medicale

Durata timpului de lucru: 7 ore pe zi; 35 de ore pe sdptamana

Perioada nedeterminata.

Concursul se organizeaza in conformitate cu:

- Ordinul nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea
concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog,
farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice sau din directiile de
sdnatate publica, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment
din unitatile sanitare fara paturi sau din directiile de sanatate publica, respectiv a functiei de
farmacist-sef 1n unitatile sanitare publice cu paturi, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii,
grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitétile sanitare publice din sectorul
sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii (rl1), cu modificérile si completarile
ulterioare, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Legea nr. 141/2025 cu modificarile si completarile ulterioare privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat
pe anul 2026, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru
prorogarea unor termene, cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Avizul Colegiului Medicilor din Romania, filiala Brasov

YVVVYVYYY

In vederea inscrierii pentru concurs, candidatii vor depune la Spitalul Orisenesc Victoria, din str.
Baii nr. 2, oras Victoria, judet Brasov, la Compartimentul Resurse umane, un dosar cuprinzand
urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (H.G. nr. 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licenta, certificatul de medic specialist; copia se va prezenta Insotitd de
documentul original, care se certifica cu mengiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei
de concurs.

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs; copia se va
prezenta insotitd de documentul original, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de cétre
secretarul comisiei de concurs.

d) dovada/inscrisul, din care si rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile! previzute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu

! e) interdictia de a exercita profesia ori anumite activitati medicale pe o perioada de la o luna la un an;
f) retragerea calitatii de membru al CMR.
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modificarile si completarile ulterioare. Acest document este valabil 3 luni si se depune la dosar in termen
de valabilitate. (Certificat profesional curent emis de CMR)

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la Ordinul nr. 166/2023;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar, aflat in termen de
valabilitate;

g) certificatul de integritate comportamentald, din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

h) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului; adeverinta care atesta starea de sanatate va contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de
sanatate trebuie Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii. Documentele de incadrare intr-un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

1) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate; copia se va prezenta insotitd de documentul original, care se certificad cu mentiunea
"conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

J) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz; copia se va prezenta insotitd de documentul original, care se certificd cu mentiunea "conform cu
originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

k) curriculum vitae, model comun european, redactat in limba romana;

1) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor; copia se va prezenta insotitd de documentul
original, care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

m) chitanta de achitare a taxei de concurs, in cuantum de 200 lei.

Dosarele de concurs se depun la compartimentul Resurse umane al unitétii sanitare 1n intervalul
prevazut in calendarul de concurs. Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0368404404.

Desfagurarea concursului/examenului de angajare constd in etapele cuprinse intre prima zi de
depunere a dosarelor candidatilor si data afisarii rezultatelor finale ale concursului.

Concursul se sustine 1n fata comisiilor de concurs.

Ocuparea unui post vacant sau temporar vacant corespunzator unei functii contractuale se face
prin concurs sau examen la care poate participa orice persoana care indeplineste conditiile generale si
conditiile specifice stabilite prin figa postului pentru ocuparea respectivei functii contractuale.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditii generale:

a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
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c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitafii nagionale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.

Conditii specifice:

- Diploma de medic sau diploma de licenta in medicina

- Certificat de medic specialist cardiologie

- Avizul de libera practica, aflat in termen de valabilitate.

Concursul consta in urmatoarele probe:
L.LPROBA SCRISA
I.LPROBA CLINICA
III. PROBA PRACTICA

TEMATICA DE CONCURS

I. PROBA SCRISA

Notiuni de anatomie a cordului
Fiziologia aparatului cardiovascular
Notiuni de genetica in cardiologie
Ecocardiografia

Ecografia vasculara

AN

Alte tehnici imagistice cardiovasculare (tomografia computerizata cardiaca, rezonanta magnetica cardiaca,
imagistica nucleara in cardiologie)

7. Cardiologia invaziva (tehnici, indicatii)

8. Aritmologia interventionala (tehnici, indicatii)

9. Reumatismul articular acut (diagnostic, profilaxie primara si secundara)

10. Valvulopatiile mitrale

11. Valvulopatiile aortice

12. Valvulopatiile cordului drept (tricuspidiene, pulmonare)

13. Protezele valvulare

14. Cardiopatiile congenitale ale adultului

15. Endocardita infectioasa
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16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
S1.

II.

Hipertensiunea arteriala esentiala

Hipertensiunile arteriale secundare

Factorii de risc cardiovascular (evaluare si management)
Ateroscleroza

Boala coronariana cronica (angina stabila, forme nedureroase de boala coronariana)
Sindroamele coronariene acute fara supradenivelare de segment ST
Sindroamele coronariene acute cu supradenivelare de segment ST
Tulburarile de ritm

Tulburarile de conducere, stimularea electrica cardiaca (temporara si permanenta)
Moartea subita cardiaca

Resuscitarea cardiopulmonara, sindromul post-resuscitare, aspecte etice ale resuscitarii
Miocarditele

Cardiomiopatiile dilatative

Cardiomiopatiile hipertrofice

Cardiomiopatiile restrictive

Cardiomiopatiile aritmogene

Bolile pericardului

Tumori cardiace

Hipertensiunea pulmonara

Trombembolismul pulmonar

Cordul pulmonar cronic

Insuficienta cardiaca acuta

Insuficienta cardiaca cronica

Socul cardiogen

Bolile aortei toracice

Bolile arterelor periferice

Bolile venelor

Traumatismele cardiovasculare

Cordul atletic

Determinarile cardiovasculare in bolile endocrine si hematologice
Complicatiile cardiovasculare ale tratamentului oncologic
Modificédrile cardiovasculare in sarcind

Patologia cordului operat

Evaluarea pacientului cardiac inainte de chirurgia non-cardiaca
Recuperarea cardiovasculara

Notiuni de epidemiologie a bolilor cardiovasculare

PROBA CLINICA

La proba clinica de specialitate, cazurile vor fi alese din tematica probei scrise.

I11. PROBA PRACTICA
1. Electrocardiograma. Examen Holter. Potentiale tardive
2. Examenul radiologic cord-pulmon
3. Ecocardiografia si examenul Doppler
4. Cateterismul cardiac
5. Angiografia (inclusiv coronarografia)
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Curbe de puls arterial sau venos

Scintigrafii (pulmonare, renale, hepatice)

6
7.  Probe functionale respiratorii
8
9

Date privind dislipidemii, enzime serice, factori de coagulare, hemograma

10. Teste de explorare renala si a echilibrului acido-bazic

11. Teste de explorare a functiei tiroidiene

12. Examenul cu radionuclizi in cardiologie

13. Teste de stres (ECG, Eco)

BIBLIOGRAFIE:

Manual de Cardiologie al Societatii Romane de Cardiologie, sub redactia Carmen Ginghina, Dragos Vinereanu,
Bogdan A. Popescu, Editura Medicala, Bucuresti, 2020

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Vineri, 6 martie 2026

depunerea dosarelor de concurs
(Incepand cu ora 9, ulterior in intervalul orar 9-15)

Joi, 19 martie 2026

termen limita de depunere a dosarelor de concurs (max. ora 15)

Vineri, 20 martie 2026

- selectia dosarelor de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare
(proba A);

- calculul punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si
stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D);

- afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs si punctajelor rezultate din
analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba
suplimentara de departajare (proba D) (ora 15)

Luni, 23 martie 2026

depunerea contestatiilor la selectia dosarelor si asupra punctajului rezultat din
analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba
suplimentara de departajare (max. ora 15)

Marti, 24 martie 2026

solutionare contestatii si comunicare rezultate la contestatii la dosare (ora 15)

Vineri, 27 martie 2026

proba scrisa (proba B) (ora 10) si afisare rezultate la proba scrisa (ora 15);

Luni, 30 martie 2026

depunerea contestatiilor la proba scrisa (max. ora 15)

Marti, 31 martie 2026

solutionare contestatii si comunicare rezultate la contestatii la proba scrisa (ora
15)

Miercuri, 1 aprilie 2026

probe clinice si practica (proba C) (ora 10);

Joi, 2 aprilie 2026

depunerea contestatiilor la probele clinice si practica (ora 15)

Vineri, 3 aprilie 2026

- solutionare contestatii $i comunicare rezultate la contestatii la probele clinice si
practica (ora 15)
- afisare rezultate finale concurs (ora 16)

Locul de desfasurare a concursului: Spitalul Orasenesc Victoria, str. Bdii nr. 2.

Nota: rezultatele probelor de concurs si rezultatele finale vor avea mentiunea "admis"

"respins".

Sau

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si la proba
practicd. La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa
(B), iar daca egalitatea se mentine candidatii aflati in aceasta situatie vor fi departajati pe baza punctajului
obtinut la proba suplimentara de departajare (proba D).
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In situatia in care vor surveni modificari ale calendarului de concurs sau a locului de
desfasurare a probelor, acestea se vor comunica in timp util candidatilor inscrisi, la avizierul si pe
website-ul Spitalului Orasenesc Victoria.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul spitalului, la telefon 0368404404 in intervalul orar
9-15, prin e-mail spitalulorasenescvictoria@yahoo.com, sau pe  website-ul  spitalului
www.spitalulorasenescvictoria.ro

Manager,
Ec. Popa Ilie Florin
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